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SUBSIDIOS 

So autoriza ;il Poder Ejecutivo a solventar el dóTicit 
presupuestario de lns provincias. 

Muchos Aires, 21 do cneio de 1072. 

Excelentísimo señor Presidente 
de la Nación: 

T 

JUNGO el honor de dirijrirme al Primor Magistrado a fin de 

someter a vuestra consideración el proyecto de Ley ' |»or el cual 
se dispone autorizar al Poder Ejecutivo Nacional a financiar 
los déíieit presupuestarios de las Provincias y del Territorio 
Nacional de la Tierra del Fuego, Antártida c Islas del Atlán- 
tico Sud con cargo al Presupuesto Nacional de 1972. 
La necesidad de In concurrencia del Tesoro Nacional surge de 
la situación financiera por la que atraviesan los Gobiernos Pro- 
vinciales, que se ven imposibilitados para hacer frente con sus 
propios recursos a la Letalidad de las obligaciones financieras 
originadas en la prestación de los servicios y actividades a sn 
cargo. 
Dios guarde a Vuestra Kxocleneia. 

Cayetano A. Licciardo. 

LEY N? 19.460 
Bs. As.. 24(1(72. 

E 

N uso de las atribuciones conferidas por el artículo ü° del Es- 
tatuto de la Hevolueión Argentina, 

El Presidente de i.a Nación 
Argentina Sanciona y I'romulga 
con Fuerza de Ley: 

Artículo 1* — Autorízase al Poder ejecutivo Nacional a concu- 
rrir en ayuda de las Provincias y del Territorio Nacional de la Tierra 
del Fuego, Antártida e Islas del Atlántico Sud, disponiendo n tal efecto 
k financiación, sin cargo de reintegro de los déficit presupuestarios c 
inversiones no comprendidos en el procedimiento previsto cu la Ley 
Ñ' 17.678 y con imputación a la partida "Aportes a Provincias" del 
Presupuesto General de In Administración Nacional. 

Esta autorización incluye la de acordar anticipos a cuenta de las 
«Urnas que en definitiva se otorguen. 

Art. 2' — El Poder Ejecutivo Nacional determinará las. Provin- 
cias beneficiadas y en endn caso, el monto del aporto, su forma do li- 
quidación y el control de su empico. 

Art. 3? — Comuniqúese, publíquese, dése a la üircceióu Nacional 
del Registro Oficial y archívese 

LANUSSK. 

Cayetano A. Licciardo. 
Arturo Mor Roig. 



PENSIONES GRACIABLES 

Auméntase la suma a percibir por un beneficiario. 

Buenos Aires, 24 de enero de 1972. 

Excelentísimo señor Presidente 
de la Nación: 

T 

ENGO el honor de elevar a la consideración del Excelentísimo 
señor Presidente un proyecto de ley por el cual se aumenta la 
pensión graciable do cuatrocientos pesos ($ 400) mensuales a 
quinientos cincuenta pesos ($ 550), de la que es titular el doc- 
tor Sergio Augusto D'Agostino, en su condición de ex Investi- 
gador del Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y 
Técnicas. 

En el presente caso, se ha contemplado la situación especial 
del peticionante, avalada por informaciones ambientales y de- 
más elementos de juicio,. que comprueban estado de necesidad, 
susceptible de ser atendido mediante la concesión del aumento 
al beneficio que se propugna. 
Dios guarde a Vuestra Excelencia. 

Francisco O. Manrique. 

l£Y N? 19.461 
fe. 'As., 24|1|72. 

N uso de las atribuciones conferidas por el artículo 5 9 del Es- 
tatuto de la Revolución Argentina, 
Si, Presidente de la Nación 
Aucenttn/a Sanciona v Promulga 
cok Fuerza de Lby: 

Artículo 1' — Auméntase a la suma de quinientos cincuenta pesos 
($ 550) mensuales, la pensión vitalicia quo percibe el doctor Sergio Au- 
gusto D'Agostino, C. I. N* 2.983.097 — P. Federal—, por ley 17.704. 



Art. 2? — El gasto qnc demande el cumplimiento de la presente, 

se imputará a la ley 18.748, artículo 3?. 

Art. 3 ? — Comuniqúese, publíquese, dése a la Dirección Nacional 

del líi'fíislro Oficial y archívese. 

IíANUHSIí. 

Francisco O. Manrique. 




_,oHíi£JOS 
PROFESIONALES 

Fíjase un arancel del Consejo 
Profesional de Cicncms Econó- 
micas de In Capital Federal. 

DECRETO 

N? 6.779 

Bs. As., 31|12¡71. 



Vj 



I8TO la presentación dfil Consejo Pro- 
fesional de Ciencias Económicas de /o 
Capital Federal, en Expediente nume- 
ro 501.399-71 del Ministerio de Tra- 
bajo, y 
CONSIDERANDO: 

Que de conformidad con lo dispuesto 
en el articulo 18 Inciso 10 dci Decre- 
to número 5.103148 (Ley 12.021). la 
citada entidad es;a facultada para 
proponer al Poder Jüjecutivo Nacional 
el importe de los derechos que debe 
recaudar. 

Que atendiendo a'. os mayores gastos 
que den, ¡inda su funcionamiento y a 
la necesidad de sf.cluar Inversiones 
exigid a.~ por la mayor actividad que 
desarrolla la institución, el Consejo, 
ante la insuficiencia de sus actuales 
recursos ha resuelt* solicitar la apro- 
bación del derecho de ejercicio pro- 
fesional b partir del año 1972. en ln 
suma de ochenta pesos <♦ 80.— ». «t 
que se ap'.icará únicamente a 106 pro- 
fesional; inscriptos con anterioridad 
al i» de enero de 1368, sin modificarse 
el monto del citado derecho para loa 
¡nscriptoe a partir de esa fecha; 

Por ello. 



Ut l'Rrjinr.NTB 

un la Nación Akceniini, 

De ex i ta: 

Articulo 1* — Fijase, a partir del 1» de 
enero de 1972, en la suma de ochenta pe¿ 
sos ($ 80.-— I. el derecho de ejercicio pro- 
fesional individual a cargo del Consejo 
Profesional de Ciencias Económicas dfl la 
Capital Federal, para los profesionales 
inscriptos con anterioridad ai 1* de enero 
de 1969. 

Arl. 2' — Comuniqúese, publíquese. dc«0 
a lo Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y archívese 

LANUSSE. 
Rnbcns G. San Sebastian. 



EXPROPIACIONES 

Dispóncsc la expropiación de un 
predio sito cu el partido de San 
Martín. 

DECRETO 
N? 6.774 

Bs. As.. 31112171. 

V I8TO el Expediente número 3.239|69 
Cde. 1 del Registro de la ex Secretaria 
de Estado de Vivienda, y 

CONSIDERANDO. 

Que en las actuaciones referidas se 
ha prccisaGo ia necesidad de expropiar 
una fracción de terreno sita en la 
localidad de Boulogne, Pnrtido de Sivi 
Martin, provincia de Buenos Aires, 
ocupada por una villa de emergencia 
Que elli resulta imprescindible para 
el cump'imiento del piograma de alo- 
jamiento definitivo del P.an de Erra- 
dicación de Villas de Emergencia. 
Que el artículo 5? de !a Ley 17,00b. 
declara de utilidad pública y sujetes 
a expropiación, a codos los terrenos 
que. dentro del ámbito de la Calilla) 
Federal c Municipios dei Gran Bue- 
nos Aires, a la época de su sanción, 
se encontraban ocupados por vil. as 
de emergencia heciio que se da en ei 
presente caso; 

Por ello 

El Presiden-ií 

»n la Nación Argentino 

Decreta: 

Articulo V — Dlspóncse ía expropiación 
por hallarse comprendida en el Orticuio 
6» do la Ley 17.608, con destino «i em 
plazamlcnto de viviendas definitivas av 
Pan de Erradicación de Villas de Emer- 



gencia, previsto por la ley citada* y el 
Decreto número 9.683167 de una fracción 
de terreno sita en el Partido de San Mar. 
Un, próxima al Rio Reconquista y a la es- 
tación Boulogne dol Ferrocarril General 
Manuel Belgrano, señalada en el plano 
que menciona su título como Quinta 22, 
que mide: ciento ochenta y siete metros 
(187 m.) en su frente al noreste y con- 
Iraírcnte sudoeste, por trescientos sesen- 
ta y cinco metros (365 m.) en sus costa, 
dos al sudcsto y noroeste, medida ésta que, 
según plano, es de trescientos sesenta y 
cinco metros con noventa centímetros. 
<3G5.90 m.), con una superficie de sesenta 
y ocho mil -juatrocientos trece metros cua- 
drados con noventa y cinco decímetros 
zuadrados (68.413,95 m2.), lindando- al nor- 
este, calle por medio, con la Quinta 23, 
al mdocste con Luis Rulz. ul sudeste con 
la Quinta 21 y al noroeste con la Quin- 
ta 25. Nomenclatura catastral: circuns- 
cripción II sección B, fracción 57, parcela 
3; dominio -inscripto en el Registro de la 
Propiedad de la Provincia de Buenos Al- 
res bajo el número 5127 del registro de 
San Martín, a nombre de Avelino Santos 
ü"veira. 

Arl. 2'-' — Autorizase al Ministerio ae 
Bienestar Social para que por intermedio 
de' Banco Hipotecarlo Nacional Inicie jas 
acciones judiciales pertinentes, a fin de 
concretar la expropiación de la tracción 
de tierra a que se refiere c) articulo l» 
del presente. 

Art. 3* — Sin perjuicio de lo expuesto 
en el nrtlcu:o anterior, facúltase al Minis- 
terio de Bienestar Social para que, en 
cfso de lograrse un avenimiento con el 
propietario, proceda ft la adquisición di- 
recta de la referida fracción de conformi- 
dad con las condiciones establecidas por 
la. Ley 13.204. 

Art. 4* — La erogación que se origine por 
el cumplimiento del presente decreto, que 
alcanza a in suma de hasta ciento ocho 
mi trescientos dieciséis pesos <8 106.310), 
será imputada a: 64 -*- 575 — 382 — 4 — 
7.10 — 0.B75 — 82 — 9210 — 2M.609 — 
00 — 01 — 01 — 7S3.1M — Ejercicio 1971. 

Art. 5' — Comuniqúese, publíquese, déiie 
u ia Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y archívese. 

LANÜSSE. 
Francisca G. Manrique. 
Cayetano A. Lltc¡»rdo. 



CONTRATOS PETROLEROS 

Apruébase el contrato suscripto 
por Y.P.F. con dos compañías. 

DECRETO 

m 501 

Bs. As.. 1»|2|72. 



V 



ISTO el Expediente número 329.009|71, 
del Ministerio de Obras y Servicios 
Públicos (Energía), por el cual Yaci- 
mientos Petrolífero! Fiscales solicita 
la aprobación del contrato suscripto 
con ías firmas Astra, Compañía Ar- 
gentina de Petróleo Sociedad Anóni- 
ma y Bridas, Sociedad Anónima Pe- 
trolera. Industrial y comercial <eu 
conjunto), para la exploración com- 
plementarla, el desarrollo y explota- 
ción de pozos de gas yjo petróleo en el 
úrea denominada Lindero AÜwesado, 
Prorinclu de Neuquén, y 
CONSIDERANDO. 

Que Yacimientos Petrolífero» Fisca- 
les, dentro de sus flanes de explora- 
ción, desarropo V explotación de las 
•arcos reservnaas por el articulo 91 de 
la Ley n fimero 17.319, procedió, me- , 
diante Licitación Pública W> 240|70. a 
solicitar ofertas a empresas de capital 
predominantemente argentino con el 
objeto y en la zona arriba precisados; 
Que el neto de se'.ccción de oferentes, 
-•¡a presentaron con ¡os antecedentes 
tét-nlros y económicos, la Compañía 
Petrolero El Carmen Sociedad Anóni- 
ma. Tccnicagua Sociedad Anónima y, 
en forma conjunta Astra, Compañía 
Argentina de Petróleo Sociedad Anó- 
nima y liridas. Socedad Anónima Pe- 
t/olcra. industrial *> Comercial; 
Que efectuada la selección de las ofer- 
tas con criterio colncídente con el or- 
dvnamiento dispuesto por el Decreto 
número 5.U0GIG7. para el rcconoclmlon- 
to de empresas rie\capital argentino, 
se aprobaron ios antecedentes de 1M 
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firmas Astra, Compañía Argentina de 
Petróleo Sociedad Anónima y Bridas, 
Sociedad Anónima Petrolera, Indus- 
trial y Comercial (en representados 
conjunta), y Tecnicagua Sociedad 
Anónima; 

Que analizadas las propuestas corres- 
pondientes, Yacimientos Petrolífero» 
Píscales resolvió adjudicar al grupo 
Astra, Compeñía Argentina de Petró- 
leo Sociedad Anónima - Bridas So- 
ciedad Anónima Petrolera Industrial 
y Comercial, por ser su oíerta la más 
conveniente en precio y condiciones; 
Que dicha propuesta se ajusta al plie- 
go de la Licitación Pública núme- 
ro 240|70, habiendo las partes suscripto 
el respectivo contrato ad referéndum, 
del Poder Ejecutivo, luego de haber 
arribado en todos ioe casos a estipula- 
ciones satisfactorias, que no se apár- 
tate de las condiciones básicas de ¡a 
liciwíión y de la oíerta; 
Que es de competencia del Poder Eje- 
cutivo prestar la pertinente aproba- 
ción, en atención a lo dispuesto por 
el articulo 98 de la Ley número 17.319; 
Que al suscribirse el contrato se ha 
tenido presente la Ley número 18.875 
y su Decreto Reglamentario núme- 
ro 2.D3O|70, no obstante haber sido 
dictadas con posterioridad a la aper- 
tura del concurso, cumpliendo ambas 
contratistas con los requisitos exigidos 
para ser calificadas como empresas lo- 
cales de capital interno; 
Que, asimismo, en el instrumento sus- 
cripto por ambas paites se han previs- 
to debidamente en el articulo 16, en 
materia de importaciones, disposicio- 
nes que reconocen la plena aplicación 
del régimen del Decreto Ley núme- 
ro 5.340|63 para la etapa de ejecución 
del contrato; 

Que resulta, entonces, cumplimentada 
la exigencia contei.ida en el articuio 
26 de la Ley número 18.875; 
Por ello y atento lo propuesto por el 
Ministerio de Obras y Servicios Pú- 
blicos, 

El Presidente 

be la Nación Argentina 

Decreta: 

Artículo 1* — Apruébase el contrato de 
fecha 30 de enero de 1971, celebrado por 
Yacimientos Petrolíferos Fiscales con As- 
tra Compañía Argentina de Petróleo So- 
ciedad Anónima y Bridas, Sociedad Anó- 
nima Petrolera, Industrial y Comercia?., 
en forma conjunta y solidarla, para la 
exploración complementarla, desarrollo y 
explotación de pozos de gas y|o petróleo, 
en el área denominada Lindero Atravesa- 
do Provincia de Neuquén, adjudicado en 
la Licitación Pública número 240170, obran- 
te de fojas 9 a 66 del Expediente MOySP 
número 323.009)71, como asimismo las 
Cláusulas Adicionales números 1 y 2 sus- 
cripta entre las mismas, con fechas 17 de 
setiembre y 21 de diciembre de 1971, agre- 
gadas a fojas 609 y 619 del Expediente 
Y. P. P. número 2.572170. 

Art. V> — Comuniqúese, pubiíquese, dése 
a la Dirección Nacional del Registro Ofl- 
«rtai y archívese. 

LANUSSE. 

Vedro A. Gordillo. 



ADMINISTRACIÓN 
PUBLICA 

Escalafón y normas salariales 
para el personal de >in organis- 
mo. 
DECRETO 

Be. As., 2|2|72. 

V 1STO la presentación efectuada pol- 
la Caja Federal de Ahorro y Prés- 
tamo para la Vivienda solicitando se 
continúe aplicando en dicho Orga- 
nismo el régimen de retribuciones 
vigentes en los Bancos Oficiales; y 
CONSIDERANDO: 

Que la Caja Federal de Ahorro y 
Préstamo para la Vivienda se rigió 
por el régimen de remuneraciones 
del Banco Hipotecario Nacional des- 
de su origen ,en virtud de lo dis- 
puesto por el artículo 11* del Decre- 
to N? 12.303|965, disposición particu- 
lar oue fue derogada por la general 
del Decreto N? 1.020|969, artículo 18, 
que dejó sin efecto las normas que 
determinaban equiparaciones o tras- 
laciones a otros sectores. 
Que como se expresara en el Decre- 
to N? 2.539|70, en virtud del dicta- 
men N? 26 de la Comisión Técnica 
Asesora de la Política Salarial del Sec- 
tor Público, habiéndose aprobado la 
estructura del organismo mantenién- 
dose la denominación y escalas sa- 
lariales del régimen bancarlo, co- 
rrespondería, entonces, actualizar las 
remuneraciones de dicho personal, 
dentro de los lincamientos fijados 
para dicho sector. 

3ue. asimismo, el Decreto N? 710|971 
iflrma e6e criterio sustentado reite- 
radamente por el Poder Ejecutivo al 



manifestar que, desde la creación del 
organismo, se estableció para su per- 
sonal las escalas de » emuneraciones 
del régimen bancario. 
Que esa misma posición se funda- 
menta en el dictamen N* 125 de la 
Comisión Técnica Asesora de Políti- 
ca Salarial del Sector Público. 
Que el dictamen N? 402 de dicha 
Comisión Técnica Asesora "compar- 
te el criterio de equiparación, es de- 
cir de extensión automática" —para 
el personal i.e la Caja Federal— "de 
las modificaciones que se fijen para 
el personal del Banco Hipotecarlo 
Nacional, ya que entre los regíme- 
nes de los Bancos Oficiales existen 
diferencias que impiden referirse a 
un sistema bancario uniforme". 
• Que, por otra parte, es incuestiona- 
ble que de la carta orgánica, asi co- 
mo de las memorias y balances de 
dicha institución, surge que la mis- 
ma desempeña las funciones típicas 
de un organismo autárquico finan- 
clero, que la equipara a las com- 
prendidas en el Sistema Bancario 
Oficial y como tal 6e encuentra su- 
jeta, en cuanto resulta pertinente, a 
las disposiciones de la Ley de Ban- 
cos. 

Qpe, asi es como, entre sus activi- 
dades principales ' figuran la recep- 
ción de depósitos y el otorgamiento 
de préstamos, extremos indispensa- 
bles fijados por la legislación ban- 
caria para funcionar ">n su contexto. 
Por ello y atento lo propuesto por 
el Ministro de Bienestar Social: 

El Presidente 

de la Nación Argentina 

Decreta: 

Artículo 1* — El personal de la Ca- 
ja Federal de Ahorro y Préstamo para 
la Vivienda, se regirá por el mismo es- 
calafón y normas salariales fijados para 
el Banco Hipotecario Nacional. 

Art. 2* — Todas las modificaciones 
que se efectúen en el escalafón y nor- 
mas retributivas de dicho organismo se- 
rán simultáneamente aplicados en la Ca- 
ja Federal de Ahorro y Préstamo para 
la Vivienda. 

Art. 3» — Comuniqúese, pubiíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LANUSSE. 
Francisco G. Manrique. 



RESOLUCIÓN 

•JNG" 
N? 16.156 

Bí¡ As., 14I10.71 



V 



CEREALES 

Y DERIVADOS 

Apruébase una resolución de la 
Junta Nacional de Granos. 

DECRETO 
N? 547 

Bs. As., 2|2|72. 
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ISTO el Expediente número 1.391J71 
del Registro de la Junta Nacional de 
Granos, en el que este organismo so- 
licita la aprobación de la Resolución 
"JNG" número 16.156 que dictara el 
14 de octubre de 1971, y 

CONSIDERANDO: 

Que por Resolución "JNG" número 
6.2B9, del 19 de setiembre de 1963. 
dicha repartielelón dispuso los normas 
para la comercialización de los granos 
y subproductos, las que fueron apro- 
badas por Decreto número 9.377, del U 
de octubre de 1963, 
Que la Resolución "JNG" N' 16.156, 
modifica las bases estatutarias para 
la comercialización del arroz con cas- 
cara y es consecuencia de la difusión 
de nuevas variedades de dicho grano 
y de los estudios resultantes de las 
compilaciones estadísticas de calidad; 
Que la Junta Nacional de Granos, 
6egún le establecido por el Decreto- 
Ley número 6.698, del 9 de agosto de 
1963, está facultada a dictar disposi- 
ciones como la ct'ada; 
Que la medida tomada se encuentra 
comprendida dentre de los grandes 
lincamientos trazados para la produc- 
ción agropecuaria por el apartado 68 y 
concordantes de las Políticas Nacio- 
nales, aprobadas por Decreto núme- 
ro 46, del 17 de junio de 1970; 

Por ello y atento lo propuesto por el 
señor Ministro de Agricultura y Ga 
nadería, 

El Prlsidente 

de la Nación Arcentina 

Decreta: 

Artículo 1* — Apruébase la Resolución 
'•JNG" número 16.156, dictada el 14 de 
octubre de 1971 por la Junta Nacional de 
Granos, cuya copla forma parte integrante 
del presente decreto. 

Art. 2' — Comuniqúese pub'íquese, dé;e 
a la Dirección Naclona 1 del Registro Ofi- 
cia! y vuelva al Ministerio de Agricultura 
y Ganadería 

LANUSSE. 

Antonio A. Di Koeco. 



ISTO la difusión de nuevas variedades 
y la necesidad de ajustar las Buses 
Estatutarias de arioz a los estudios 
efectuados por la Gerencia de Análisis 
y Certificaciones, y 
CONSIDERANDO: 

Que de acuerdo con las últimas com- 
pilaciones estadísticas de ca.idad es ne- 
cesario tea justar la.* bases y toleran- 
cias de algunos de los rubros de la 
base estatutaria di comercialización 
aprobada por Resolución "JNG" nu- 
mero 6.289; 

Que con el fin de facilitar un mejor 
entendimiento por parte de los consu- 
midores de las calidades de arroz pro 
ducido en el pais, se considera nece- 
sario adoptar la denominación de los 
tipos y subtipos a la terminología In- 
ternacional; 

Que teniendo en cuenta la difusión 
de variedades de granos largo y fino 
es conveniente considerar dentro de 
bases estatutarias de comercialización 
a dichos arroces; 

Por ello. 

£i. Presidente 

en la Junta Nacional or. Granos 

Resuelve: 

Artículo 1" — Reemplázause los artículos 
1^ al 14? del Capitulo VII de las "Normas 
para la comercialización de los granos 
y sus subproductos", aprobados por Re- 
solución "JNG" número 6.289, por los si- 
guientes: 

"Bases estatutarias de arroz cascara" 
"Articulo 1? — La comercialización de 
arroz careara compicnderá a todos los 
granos con sus envolturas (Glumelas) 
que provengan de la especie Oriza sati- 
va L, y se ajustará a las disposiciones 
establecidas en la presente resorción. 

"Zonas 

"Articulo 2? — A los efectos estableci- 
dos en el artículo anterior, las reglones 
productoras de arroz 6e dividen en las 
siguientes zonas: 
"a) Zona Litoral: Comprenderá la 
producción de ias provincias de 
Corrientes. Entre Ríos, Santa Fe, 
Misiones, Chaco y Formosa; 
"b) Zona Norte: Comprenderá la pro- 
ducción de las provincias de Tu- 
cumán, Salta v Jujuy. 

"Tipos 

"Articulo 3 9 — Para cada zona se con- 
siderarán tres (3) tipos comercia es. sub- 
dlvldido uno de ellos en dos subtipos, 
de acuerdo con las siguientes especifi- 
caciones: 

"Tipo Grano Largo: Subtipo A Doble 
Carolina. Comprenderá los arroces que 
se caracterizan por, poseer un mayor 
diámetro dentro del Upo, similares a la 
variedad Fortuna. 

"Subtipo B Largo Fino. Comprenderá 
ios arroces que se caracterizan por po- 
seer un menor diámetro dentro del tipo 
similares a la variedad Blue Bonnet. 
"Tipo Grano Mediano Carolina: Com- 
prenderá los arroces de granos medianos, 
similares a la variedad Bluc Rose. "Tipo 
Grano Corto Japones" comprenderá los 
¡irroces de granos cortos similares a la 
variedad Yainani. 

. ."Bases de Compraventa 

"Artículo V> — La compraventa de 
arroz con cascara, estará sujeta, para 
ambas zonas, a las siguientes bases de 
comercialización : 

% 

•ai Rendimiento en granos enteros: 
"Tipo grano largo 
"Subtipo A Doble Carolina 54 
"Subtipo B Largo Fino . 56 
"Tipo grano mediano Caro- 
lina 54 

"Tipo grano corto Japonés 59 
•b) Rendimiento eu granos en- 
teros y quebrados: 
"Tipo grano largo 
"Subtipo A Doble Carolina 70 
"Subtipo B I»irgo Fino . 68 
"Tipo grano Mediano Caro- 
lina 68 

"Tipo grano corto Japonés 70 
"c> Granos colorados o con es- 
trías rojas 0,75 

"d> Granos panza blanca l.bfl 

•*e) Granos enyesados o muertos 0.50 
"f) Granos manchados y|o colo- 
reados ^_. 0.25 

"g) Humedad 14 

'•Tolerancias de Recibo 

"Artículo 5' — La entrega de arroz 
con cascara, queda sujeta para ambas 
zonas, a las tolerancias de recibo que 
se establecen a continuación: 
"a) Tolerancia de tipo: se admitirá 
como máximo 5% de otro tipo 
o subtipo dentro de otro: 
"b) Rendimiento en grano? enteros: 
"Tipo grano largo - Subtipo A 
Doble CaroÜ'ia. Hasta 49 % : 
sea 5 Ti inferior a la base. 



"Tipo grano largo - Subtipo B 

Largo Fino. Hasta 61%, sea 

5 7o inferior a la base. 
"Tipo grano mediano Carolina - 

Hasta 49 % o sea 5 % inferior 

a ia base. 
"Tipo grano corto Japonés - Has- 
ta 54 %, o se* 5 % inferior a la 

base, 
"c) Rendimiento en granos enteros y 
quebrados: 
"Tipo grano largo - Subtipo A 

Doble Carolina. Hasta 65 % , o 

sea 5 % inferior a la base. 
"Tipo grano iargo - Subtipo B 

largo Fino. Hasta 63%, o sea 

5 % Inferior a la base. 
"Tipo grano mediano Carolina. 

Hasta 63 % , o sea 5 % inferior 

a la base. 
"Tipo grano corto Japonés. Hasta 

65 % . o sea 5 % inferior a ia 

base. 

"d) Cuerpos extraños: 

"1) Materias inertes 1,0 

"2) Semillas extrañas 1 

"La tolerancia máxima de semi- 
llas conocidas como "bejuco' o 
"porotillo" (convoivulus sp.) será 
de una semilla en 100 gramos. 

"e) Granos colorados o con estrias 
rojas - Hasta 5 % , o sea 4,25 % 
sobro la base. 

"f) Granos panza olanca - Hasta 5%, 
o sea 3,50% sobre la base; 

"g) Granos enyesados o muertos - 
Hasta 1 % , o sea 0,50 % sobre la 
base; 

"h) Granos manchados y|o colorea- 
dos - Hasta 0,V5%, o sea 0,50% 
sobre la base; 
"D Humedad - Ha.sta 15 %, o sea 1 %. 
sobre la base. 

"Bonificaciones y Rebajas 

"Artículo 6' — La compraventa d* 
arroz con cascara deberá cumplirse de 
acueido con las base¿ y tolerancia; de 
recibo especificadas en los artículos 4« 
y 5*, quedando sujetas a las bjn 1 .a. io- 
nes y rebajas que se establecen a con. 
tlnuaclón: 

'a) Rendimiento er granos enteros: 

"Por un porcentaje mayor a as 
bases establecidas en el articu o 
4» se bonifícalo a razón de i % 
por cada porciento o fracción pro- 
porcional. Por un porcentaje me- 
nor a dichas oases y hasta us , 
tolerancias de recibo Indicadas en 
el artículo 5», se rebajará a razón 
de 1 % por cada porciento o frac- 
ción proporciona;. 

"Mercadería recibida que resul- 
te inferior hasta 2 % de ¡as toic- 
rancias establecidas, te desconta- 
rá a razón de 1,50 % por caca 
porciento o fracción proporciona., 
"b) Rendimiento en granos enteroi y 
quebrados: 

"Por un porcentaje mayor a 'as 
bases establecidas en el articulo 
4' se bonificará a razón de 1 % 
por cada porciento o fracción pro- 
porcional. Por un porcentaje me- 
nor a dichas bases y hasta ; as 
tolerancias de .'ecibo indicadas tu 
el articulo b", f-e rebajará o ra- 
zón de 1 % por cada porciento o 
fracción proporcional, 
"c) Cuerpos extrañas: 
"1) Materias incites: 

"Hasta lu tolerancia de re- 
cibo (1,50 %) se rebajará a 
razón de 1 % por cada por- 
ciento o fracción proporcional. 
Mercadería recibida que exce- 
da de 1,50 % y hasta 3 % se 
descontará a razón de 1,50 %' 
por cada porciento o fracción 
proporciona,. 
"2) Semillas extrañas: 

"Hasta la tolerancia de re- 
cibo (1%) se rebajará a ra- 
zón de 1 % por cada porciento 
o fracción proporcional. 

"Mercadcua recibida qu» 
exceda de 1 % y hasta 2 -Al 
se descontará a razón de 2 % 
por cada porciento o fracción 
proporcional. 
"d) Granos colorados o con estría» 
rojas: Por un porcentaje menor 
a la base establecida (0,75%) se 
bonificará a razón de 0.50% por 
cada porciento o fracción propor- 
cional. 

"Por lo que exceda de ía base y 
hasta 5 % se rebajará a razón do 
0,50 % por cada porciento o frac- 
ción proporcional 

"Mercadería recibida que exce- 
da de 5% y hasta 10%, se des- 
contará a razón de 0,75 % por ca- 
da porciento o fracción propor- 
cional, 
"e) Granos panza b anca: Por un por- 
centaje menor a la base estableci- 
da (1,50%) se bonificara a razón 
de 0.50 % por cada porciento o 
fracción proporcional. 

"Por lo que exceda de ia basa 
v hasta 5 % se rebajará a razón 
de 0.50% por cada porcienu.. o 
fracción proporcional. 
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f.lercadcria «-cclblda que exce- 
da de 5 '.'« y habita 10 % se descon- 
tara a razón dt 0,16 *;¿ por carta 
porcicnto o fracción proporcional 
""í> Granos enyesados o muertos: 
Por un porcentaje menor a ia 
i ? e '. •. '-. ; 'J-O '.,. ' se oo 
niíicarú a razón de 0,50 % poi 
cada p'ncicnto i. fracción propoi 
cional. 

"Por. io que ¿Aceda de ia base y 
hasir 1 r ; se r-bajará a razón de 
OM'.t por c.-.d-i porcieuto o frac- 
ción proporcional 

■•MorcadcTiu : te bida que exce- 
da de 1 ','b y Hasta 2 % se d«s- 
conlará a razór. dc«0,-7ñ',r por ca- 
da ¡•'orcií'nto ■> fracción propor- 
cional. 
"B> Óranos inancliados y ;o co. oreados: 
Por ic que exceda de la base cs- 
tabecida i0.25 /<■ ) la rcb,.ja se fi- 
jará mediante arbitraje de acuer- 
do con lo establecido en el articulo 
7? inciso h). 
Ti) -Humedad: Poi ,o que exceda do 
iá base establecida U4'/«) y has- 
ta 15 % fcc rebajará a razón de 
1,50 % por cada porciento o frac- 
ción proporcional. 
"Arliculv 'i° - Tara ..a determinación 
le cuerpo:- exlraño-j rendimiento en 
(ranos enteros y quebrados, defectos dt 
calidad y humedad, se tendrán en cuen- 
ta ins siguientes definiciones y nnnr.a.;. 
"a,) Cl :•;■(: - c 

"]) Materias inertes. Coinprcncic 
•odos los cucrpci extraños que 
no sean sci.?lllns y .os trunos 
van:* 
"2) r c;, j ..is extrañas: Compren- 
de tocia semilla que no soa 
airo". La determinación uo 
cuerpos extraños se eiecluarí: 
sobre 100 ¿ramos de muestra 
"tal cua" 
"b) Rendimiento ¿.i granos enteros' 
Para la determinación del pon. n- 
taje de rendiinif nto en granos en- 
teros se empicará e. molinillo 
"Universal", u .•■tro aprobado por 
]a Junta Naclouai de Granos. 

"El tiempo Je pulido será Je 
tres minutos y medio para los ti- 
pos ¡argos «ambos subtipos) y me- 
diano y de cua'u minutos para el 
tipo corto, debiendo quedar pulicc 
d, 3 o? eso. 1 - iít ia otal)- 

dad .¿e los granos. La determina- 
ción se efectúalo sobre cien <100) 
grnmos de muestra .impía < libre 
de cuerpos extraños i y ¡a hume- 
dad no podrá exceder de. 15 '. c . | 
si se tratase de muestras con hu- 
medad superior deberán ser p:^- 
vlamcnte oreadas para la: deter- 
minación 
'*c) Rcnoimicnto en granos enteros y 
queorados: Pni« este compute se 
suma el porcentaje de rendimien- 
to en granos enteros, más e por- 
centaje en eraros quebrados, u- 
cluso arrocln. Debe considerarse 
como quebrado todo pedazo ü-- 
grano igunl o menor a las tres 
cuartas panes do; grano cúter! 
**d) Granos colorados o con estrías. 
■ rojas; Entiéndese por tales ios 
gTanos que. después del proece 
de eiave.-. <■ ' ,.-•■ n cr'o- acien 
rojiza o e.'trla;- itij.'.s. 
"e) Granos panza manca- Entiéndese 
' por tales los granos cuya mitad 
o más de la mitad, acuden una 
mancha blanca .aln-rJonc::a: 
"t) Granos enyesados o muertos: En- 
tiéndese por ta.es los granos que 
por su estado de inmadurez pie- 
sentón un aspecto yesoso; 
f$) Granos manchados: Entiéndese 
por tales los granos que presente: 1 , 
puntos negros \. o -cu ros en su su- 
perficie. 
*li) Granos coloréanos. Euticnd.oc 
por tales los granos que presenten 
cualquier color distinto al normal 
(excluidos los «ranos con estrías 
rojas). 

"A los efectos de establecer ¡a 
rebaja por manchado y¡o colorea- 
do oue pueda corresponder de 
acuerdo a la Intensidad del derec- 
to se compararán con las gamas 
préixiradas por la Junta Nacional 
de Granoe. 
•1) Humedad: El porcentaje de hu 
dad será determinado por medio 
del aparato Brown Duvcl, utlll- 
i&ndose 100 gramos de muestra 
150 ce. de aceite mineral (Turbi- 
na 165 Y.P.F. o similar), sus- 
pendiendo la calefacción cuando 
el termómetro marque 210? C, ha- 
cer la lectura cuando cl termóme- 
tro descienda a 160» C, podrá ha- 
cerse asimismo tel determinación 
por cualquier o',ro método que oil- 
cialice la Junta Nacional de Gra- 
nos. 
■Ventas según muestra 

"Articulo 8" — Los arroces que exce- 
dan las tolerancias establecidas en la 
presente resolución, los que acusen olo- 
ree comercialmentc objetables, que es- 



tén calientes o que por cualquier otra 
causa presenten una calidad inferior, 
tl-'!--ián ser vendados "según muestra". 
"Articule 9? — Cuando la venta se 
Hcctúc ".-.niun mucsl. a lacrada", se en- 
tiende realizada, salvo estipulación en 
■jcntrario, con las bases que del ana isis 
de esa nv.:"í ;i icriiltr El coinpiadoi 
no está obligado a ¡ccibir mercadería 
üilcrior en más del ¿ % en las ventas 
"rcgtin muestra lacrada y 5 r / r en ias 

ac V- - "en conjunto según muestra 

aerada". 

-Toma de ¡Muestras 

"Articuio 10 — 

"a) Si ana de las .jaitcs a egara que 
la toma de rauc-tia con candor no 
representa con Tide'idad a 'a mer- 
cadería, por la presencia de cuer- 
jx-.s -xliYñcs qtlL nc tcan extraídos 
por cíe método podrá so icitar la 
in'.cvvcncién de la Cámara con el 
objclo de que ésta por intermedio 
de un Recibido; Oficia resuelva 
si e] recibo de ,i mercadería debe 
efectuarse a ca ador o no csUi- 
b'ccicndose a! mismr tiem])o ei 
porcentaje de bolsas que debcirin 
abrirse Los gallos producidos se- 
rán a c:\rgo de la parte perde- 
ilora 

"b) Si las partes resueven de comon 
aeu'-"do no utilizar ca'ador se 
procederá a :n apertura de una 
bolsa P' r cao; diez ilO) bolsas 
presentí di s extrayéndose muestra 
de cada una d? c'in^ nnra ia for- 
mación del conjunto. En estos ca- 
sos, los gastos producidos serán 
por cuenta e" r ' -' : '-t d 1 *' compra- 
dor 

"c) Si rüitrc ias ..,¡:c-li:!, extraída; 
con calador y sin calador, resul- 
tare una diferencia no mayor de 
3 ':. deberá tomarse cl término 
medie de ambis a los efectos de 
la iquidación de los cuerpos ex- 
traños. Si la diferencia supera 
cl 3 'n la liquidación se realizará 
en base al resultado que acuse ¡a 
muestra obtenl ln sin ca ndor 

"Plazo para envió de mc-'iaí 

Articulo 11 — A ios fice: de i.\ de- 
terminación del porcentaje de humedad, 
cualquiera de las par' es tendrá derecho 
a exigir. que la solic;iud de análisis y 
nuestras respectivas sean presentadas 
dentro de ¡os quince il5> das de reci- 
bida ia mercadería. Negándose a ci:o 
una de ias partes, la otra podrá pre- 
sentarse eiirectan-.enli- ante !a entidad. 
|uc corresponda. 

"Cuando varias muestras -que para 
tai efecto deberán ¡aerarse en envases 
herméticos— correspondan al mismo 
contrato t: ará : isis y liquidación por 
humedad, de cada una de ellas, dcbc.á ! 
electuarse por separado. ! 

"Articule. 12. — A .os efectos de :as | 
determinaciones ana¡'ticas considerada:, 
en la presente resolución, e vendedor 
tendrá derecho a ex'i;ii que ¡a? solici- 
tudes y muestras respectivas sean pre- 
sentadas a los Organismos Arbitrales 
dentro de ios quince 15) dia de recibi- 
da la mercadería. En caso de oposición 
.ici comprador, el vendedor tiene dere- 
cho a proceder en la forma «slnbleckla 
e:i el articuio anterior. 

■ Artícu , 13. — Los determinaciones 
que " er'úen les O.-T.Miismos Arbitiales 
abarcarán todos los c.nceptos analíticos 
establecido? en la presente reglamenta- 
ción, salv-^ estipulaciCii expresa en con 
trario de las partes. 

"Articulo 14.— Las modificaciones dis- 
puestas precedentemente regirán a par- 
tir de la cosecha 19.1|72". 
Arl. 2" — Requiérase la aprobación del 
Poder Ejecutivo Nacional. 

Art. 3" — Pase al Departamento Secre- 
taría General, a sus efectos. 

Julio E. Basta, presidente. 



Que, con relación al Ministerio recu- 
rrente, es preciso considerar las par- 
ticularidades de la gestión de su com- 
petencia, así como también la magni- 
tud de la organización dlri-gida a sa- 
tisfacer ia atención de las obras y ios 
servicios públicos c:i cumplimiento de 
las metas y objetivos establecidos en 
e! Plan Nacional de Desarrollo y Se- 
guridad: 

Que. cl peso de tal responsabilidad 
y su eficiente cumplimiento exige la 
máxima colaboración de los asesores 
de gabinete, la que debe suministrarse 
en grado superlativo; 
Que. por otra parte, la práctica ha 
demostrado que la cantidad de los 
cargos de asesores para esta organi- 
zación, resulta Insuficiente ante la 
cuantía y diversidad de asuntos que 
rc.-.U'crc su intervención; 
Que. en consecuencia, debe efectuarse 
la adecuación resultante de los reque- 
rimientos advertidos a efectos de ins- 
trumentar los medios que posibiliten 
cl ágil y eficiente desenvolvimiento del 
nivel ministerial, dotándo'o de los co- 
laboradores personales y directos en la 
medida de las reales necesidades: 

Por ello, 

Ll I'nrsincNir. 

PC la Nación Ar.cnNTiNA 

Decri.ta: 

Articulo 1' — Establécese que cl Gabine- 
te del Ministro de Obras y Servicios Pú 
l-llcos se integrará con un plantel máxirar 
dc quince (15) agentes 
Arl. 2 ? — La constitución y el funciona- 
I miento del Gabinete del Ministro de Obras 
i v Servicios Públicos 6e efectuará confor- 
me io establece cl Decreto número 1.472|58, 
t xcepto en lo que concierne a la cantidad 
de < argos que se modifica por el articulo 
1" del presente decreto 

Arl. 3? — Comuniqúese, publiquese, dése 
a ia Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y archívese. 

I.ANUSSE. 

Pedro A. Gordillo. 



POLICÍA federal 

Modifícase pareialiHculc la rc- 
ylaincnlacióu de su lev orgánica. 

DECRETO 

Bs. As.. 212 72. 



V 



ORGANISMOS DEL 
ESTADO 

Establécese el íflanle) máximo 
del Gabinete de un Ministerio. 

DECRETO 
N? 533 

Bs. As.. 212 72. 

V ISTO el Decreto número 1.472¡58 y lo 
propuesto por el Ministro de Obras y 
Sen-icios Públicos, y 

CONSIDERANDO: 

Que el mencionado decreto fija la 
constitución, las normas de funciona- 
miento y la cantidad máxima de agen- 
tes a que deben ajustarse los respec- 
tivos Gabinetes de Ministros del Po- 
der Ejecutivo Nacional; 
Que dicho acto fue dictado con el 
propósito de establecer un ordena- 
miento y un criterio de aplicación ge- 
nérica para los ministerios; 
Que, ante situaciones particulares de 
operabllidad y funcionamiento se hace 

i necesario efectuar las adecuaciones 
que faciliten el cumplimiento de las 

I responsabilidades asignadas; 



ISTO cl Expediente número 20G.14a|71 
por cl cual la Policía Federal propicia 
la modificación del articulo 190, apar- 
lado 1. inciso d) de la Reglamentación 
de la Ley Orgánica de la Policía Fe- 
deral -Decreto número 0.530158— y 

CONSIDERANDO: 

Que dicho texto legal determina come 
exigencia para cl ingreso de los as- 
pirantes a los grados de Agente y 
Bombero, la prese. rtación de certiíi 
cado de haber aprobado el cuarto gra- 
do primario, o en su defecto, rendir 
f atiífactoriamentr jna prueba de dlc 
tade; 

Que estimase que en los momentos 
actuales, y por razones obvias, el hom- 
bre que se incorpora a las filas poli- 
ciales debe haber completado el ciclo 
primario de estudios; 
Qun io cm"-'.:c>!.o cncuadr-, su funda- 
mento en la Política Nacional niuiio- 
o 24 (Decreto número 46 del 11 de 
junio de 19701. específicamente refe- 
rida a asegurar el cumplimiento lnte- 
irral del ciclo escola; obligatorio: 

Por ello, atento lo dictaminado por 
la Dirección Geneial de Asuntos Ju- 
rídicos de] Ministerio del Interior, 

El Prisidcnte 

ün r.A Nación Am.iniin 

Decreta: 

Articuio 1* — Modificase el inciso d) 
apartado 1 del articulo 190 de la Regla- 
mentación de la Ley Orgánica de la Po- 
licía Federal. Decieto número 6.580|58, 
c que quedará asi redactado: "Certificado 
lie Haber aprobado el ciclo de estudloa 
primarios completo expedido por estable- 
cimientos oficiales". 

Axi. 2* — Comuniqúese, publiquese, déee 
a la Dirección Naciona» del Registro Ofi- 
cial y vuelva a la Policía Federal. 

LANÜSSE. 
Arturo Mor Roig. 



MIGRACIONES 
DECRETO 

N° 459 

Bs. As., 31|1|72 



CONSIDERANDO: 

Que cl Organismo de aplicación ■dp'or« 
tunamente ordenó la expulsión del 
país del titular por considarsele In- 
cluido dentro de las inhabilidades 
absolutas previstas por los Incisos c) 
y í) del articulo 25 de) "Reglamento 
de Migración'; 

Que tal medida no ha sido cumplida 
hasta la fecha por carecer el cau- 
sante de documento alguno; 
Que lian resultado negativas las ges- 
tiones realizadas para obtener la do- 
cumentación que permita su extra- 
dicción; 

Que ordenada su libertad mediante 
Resolución nú.nero 9.516/71 de la Di- 
rección Nacional de Migraciones, ba- 
jo fianza real o personal (articulo 
155 del "Reglamento de Migración") 
la misma no pudo concretarse por la 
carencia de recursos paro otorgar la ' 
primera y no contar con una per- 
sona responsable, para obtener la se- 
gunda; 

Que las razones expuestas, no impu- 
tables al interesado, aconsejan por 
via de excepc'ón disponer su Inme- 
diata libertad, sin que ello signifique 
innovar en cuanto a su situación mi- 
gratoria y solo hasta el momento en 
que se logre la documentación nece- 
saria para el cumplimiento de su ex- 
trañamiento. 

Que la presente iniciativa se haya 
encuadrada en las Políticas Nacio- 
nales Nros. 15 y 46, aprobadas por 
Decreto N» 46 '/O de la Junta de Co- 
mandantes en Jefe. 

Por ello, y de conformidad con lo 
aconsejado por la Dirección General 
de Asuntos Jurídicos del Ministerio 
del Interior, 

El Presiuente 

de la Nación Argentina 

Decreta: 

Articulo 1" — Dispónese la libertad 
provisional de dor. Juan Stlck o Miguel 
Sticl: o Miguel Panus o Juan Stlcka o 
Pablo Koslowskl. hasta tanto se obtenga 
la documentación recesarla para sil egre- 
so del país. 

Art. 2*— La libertad ordenada por el 
artículo precedente no lnnoTará sobre su 

situación migratoria. 

Art. 3? — Comuniqúese, publiquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y pase a ia Dirección Nacional 
de Migraciones a sus efectos. 

LANUSSE 

Arturo Mor Itoiff 

DESIGNACIONES 

Consejo Nacional de Educación 
Técnica. 

Supervisor General Pedagógico. 

DECRETO 

N° 9 

Bs. As.. 3 : 1|7? 



V 



\ 



ISTO el Expediente Nro. 143.334/68 
de la Dirección Nacional dt Migra- 
ciones, relacionado con la situación 
migratoria de Juan Sthft o Miguel 
Stlrk o Miguel Panus c íuan Sticka 
o Pablo Koslowskl, y 



ISTO que se halla vacante el cargo 
de Supervisor General Pedagógico en 
el Consejo Nacional de Educación 
Técnica; y 
CONSIDERANDO- 

Que es indispensable proceder de in- 
mediato a la designación del funcio- 
narlo que atienda las tareas y fun- 
ciones inherentes al cargo vacante. 
Que tal cargo no se encuentra pre- 
visto en los escalafones determina- 
dos por el Articulo 122 del Estatu- 
to del Docente (Ley 14.473). en cuan- 
to el mismo hace directamente a la 
conducción de los planes de gobier- 
no en materia de educación técnica y 
profesional. 

Por ello y teniendo en cuenta lo pro- 
puesto por el señor Ministro de Cul- 
tura y Educación. 

El Presidente 

de la Nación Argentina 

DrcutTA: 

Articulo 1* — Nómbrase cu el cargo de 
Supervisor General Pedagógico (índice 
77 Ley 14.473), en el Consejo Nacional 
de Educación Técnica, al señor Juan 
Carlos Demirc Florto (M. I. N» 4.456.231). 

Art. 2» — Comuniqúese, publiquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LANTJSSE 
Gustavo Malek. 



Loe documentos qvc aparecen en 
e> BOLETIf» OFICIA! DE LA 
REPÚBLICA ARGENTINA oeran 
tenidos por auténtico» y oMifaU- 
rtoa por •> efecto de era trabuca- 
ción t por comunicados suficien- 
temente circulados dentro de todo» 
«1 territorio nacional (Decreto nu- 
mero 65911947). 
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Ministerio de Hacienda y Finanzas 
TRIBUNAL FISCAL 

Modifícase el plazo para expe- 
dirse mi Jurado. 
RESOLUCIÓN 
N«? 3.045 

Be. As.. 2|2|72. 




V 



ISTO la resolución N» 3.761 de le- 
cha 30 de noviembre de 1971; y 
CONSIDERANDO: 

Que en la misma se designa un Ju- 
rado, a efectos de evaluar los ante- 
cedentes aportados por los postulan- 
tes a tres (3) cargos de Vocales abo- 
gados del Tribunal Fiscal de la Na- 
ción. 

Que el articulo 5' de la citada reso- 
lución, establece que el mencionado 
Jurado deberá pronunciarse dentro 
de los quince (15) días corridos, a 
contar de la lecha en que se le re- 
mitan los antecedentes aportados. 
Que la difusión dada al llamado a 
concurso posibilitó la presentación de 
una gran cantidad de profesionales 
(noventa y nueve (99) postulantes), 
a los que se agregan los Inscriptos 
en el anterior concurso. 
Que la tarea que demandará la eva- 
luación de los antecedentes supera 
el plazo previsto, por lo que resulta 
procedente ampliarlo en un termino 
razonable. 
Por ello, 

Se Ministro de Hacienda 

t Finanzas 

Resuelve: 

Articulo 1* — Modificase el artículo 5' 
de la resolución número 3.761|71, el que 
queda redactado en la siguiente forma: 
"Articulo 5? — El Jurado estable- 
cerá sus propias normas de funciona- 
miento y deberá pronunciarse antes 
del 15 de marzo de 1972." . 

Art. 2? — Comuniqúese a quienes co- 
rresponda, publlquese en el Boletín Ofi- 
cial y dése al archivo. 

Cayetano A. Licciardo. 

Administración Nacional de Aduanas 
IMl'OKT ACIÓN 

Posición arancelaria de diversa 
iiKTcntlcriu. 

RESOLUCIÓN 
ANTACA 

N () 9.370 

Bs. As., 7|12¡71 



V 



ISTO el expediente N? 453.091 de 
1971, mediante el cual la firma Gui- 
llermo Cantini, Despachante de 
Aduana, solicita se establezca la ubi- 
cación arancelarla que corresponde 
asignar a una mercadería, de la cual 
adjunta folleto descriptivo, y que el 
interesado describe como: "Amplia- 
dora Impresora Color-Mator, con 
equipo de impresión automática, pa- 
ra copias en escala industrial"; y 

CONSIDERANDO: 

Que la máquina en consulta está 
compuesta, básicamente, ppr un ca- 
bezal de ampliadora para negativos 
desde 18x24 hasta 60x90 mm., y un 
sistema totalmente automático, que 
controla tiempo de exposición, selec- 
ción de negativos, avance de negati- 
vo, avance del papel de copia y se- 
lección de filtros; 

Que los aparatos para ampliar foto- 
grafías a partir de un negativo, 6C 
mencionan en el punto B de las No- 
tas Explicativas para la Partida 90. 
09 de ia NAB, donde se dice: "Las 
ampliadoras o reductoras fotográfi- 
cas; generalmente constan de un ma- 
nantial luminoso, un filtro difusor o 
un condensador, un soporte para el 
negativo, uno o varios objetivos con 
dispositivos de enfoque generalmen- 
te automáticos, y, una platina sobre 
la que se coloca el papel sensibiliza- 
do, montado el conjunto sobre un 
soporte horizontal o vertical adapta- 
ble. Corresponden a la presente Par- 
tida, no sólo las ampliadoras y re- 
ductoras de los tipos clásicos, sino 
también las que se utilizan en los 
trabajos de composición c impresión 
de clisés de imprenta"; 
Que 'dentro de la Posición Arancela- 
ria (NADH 90.09.00.02. se encuen- 
tran expresamente compre didas las 
ampliadoras, excluyendo las con en- 
foque automático, y las que operan 
con negativos mayores dp 9x12 cm.; 
poro como la del caso presente no 
posee ninguna de esta;, particulari- 



dades — el enfoque se logra por cam- 
bio de objetivos, y ello no ce lo que 
se denomina enfoque automático, y 
la mayor dimensión de negativo que 
se puede utilizar es de 6x9 cm. — no 
puede excluirse de la mencionada 
Posición; criterio éste avalado por la 
Dirección Nacional de Industria que, 
oon referencia al caso, upiuó (fojas 
6) "...el bien de que se trata no está 
excluido de la Posición NADI 90.09. 
00.02 ya que carece de enfoque auto- 
mático y opera con negativos de has- 
ta bx9 cm.' ; 

Por ello, y en virtud de lo dispues- 
to por el artículo 4? de la Ley de 
Aduana (t. o. 1962 y sus modifica- 
ciones) y 4' del Decreto N? G45|70, 

La Administración 
Nacional he Aduanas 
Resuelve: 

Articulo 1* — Ubicar en la Posición 
Arancelaria 90.09.00.02. a la siguiente 
mercadería: Ampliadora Impresora Co- 
lor-Mator, modelo NsB-S, con equipo de 
impresión automática, para copias cu es- 
cala industrial, sin enfoque auiomát.cu, 
pina negativos de hacia GxO cm. 

Art. 2' — Notlííquesc ni interesado; 
cumplido, siga a la División Clasifica- 
ciones Arancelarias para su toma de ra- 
zón y remisión de copias autenticadas, a 
la Dirección Nacional del Rcgusi.ru •~ii- 
cial, para su publicación y a las Divi- 
siones Importación, Fiscalización y Des- 
pacho para su conocimiento y demás 
efectos. Finiquitado, archívese. 

Joaquín Campos, subadministradoi 



RESOLUCIÓN 
ANTACA 

W 9.37? 

Bs. As., 7|12¡71 
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ISTO el expediente N? 488.377 de 
1971, mediante el cual la firma Car- 
los Sassone, Despachante de Adua- 
na, solicita' se establezca la ubica- 
ción arancelaria que corresponde 
asignar a una mercadería, de la cual 
adjunta catálogo, y que ei interesado 
—entendiendo que podría clasificar- 
se por la Posición 49.11.00.99— des- 
cribe como: "Libros y material di- 
dáctico para clases de lecturas en 
la escuela primaria, sección inglés y 
que consiste en tableros de car- 
tón para ilustrar tarjetas de ma- 
dera prensada con letras y palabras 
y tableros de cartón y plástico": y 
CONSIDERANDO : 

Que atento el elemento de juicio 
aportado, la mercadería del presente 
consiste en cartones, láminas tic ma- 
dera prensada y láminas de plástico, 
sobre las que se han impreso letras, 
palabras y figuras, con ei objeto de 
utilizarse como ayuda didáctica; 
Que a los efecto* clasificatonos ca- 
be destacar, que el Capítuio 49 de la 
NAB, comprende a los 'Artículos de 
librería y productos de ios arles grá- 
ficas 1 '; y, las Consideraciones Gene- 
rales de las Notas Explicativas para 
dicho Capítulo dicen textualmente, 
en 6U primer párrafo: "Salvo algu- 
nas raras excepciones que se men- 
cionan más adelante, este Capitulo 
comprende todos aquellos artículos 
cuya razón de ser viene determinada 
por los caracteres impresos (textos 
o ilustraciones) de que están provis- 
tos'', alcanzando el término "impre- 
so', tanto a las formas oe imprimir 
a mano como mecánica. 
Que la mercadería en cuestión, üc 
acuerdo con las consideraciones ex- 
puestas, debe ubicarse arancelaria- 
mente en la Partida 49.11 de la 
NAB, cuyo texto cxpicsa. Est mil- 
pas, grabados, fotografías y demás im- 
presos, obtenidos por cualquier pro- 
cedimiento", y además, las Notas Ex- 
plicativas, en el apartado 5) para la 
mencionada Partida, consideran es- 
pecialmente a las láminas para la 
enseñanza: anatómicas, botánicas, 
etc.; 

Que en definitiva, la mercadería de 
autos, al no contar en la NADI. con 
apertura específica a nivel de ítem, 
su despacho corresponde efectuarse 
por la Posición residual 49. 11. 00. 9S 
■Los demá6"; 

Por olio, y en virtud de lo dispues- 
to por el articulo ¥> de la Ley de 
Aduana (t. o. 1962 y sus modifica- 
ciones) y 4? del Decreto N" 645'70. 

La Aiiministk ación 

Nacionai m : Aduanas 

Resuelve 

Articulo 1" — Ubicar en lo Pcsicior. 
Arancelaria 49.11.00.99. a la siguiente 
mercadería: Cartones, láminas de made- 



ra prensada y láminas de plástico, sobra 
las que se han impreso letras, palab.as 
y figuras, para utilizarse como ayuda di- 
dáctica. 

Art. V — Notlfíquese al interesado; 
cumplido, siga a la División Clasificacio- 
nes Arancelarias para su toma de ra- 
zón y remisión de copias autenticadas, a 
la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial, para su publicación ya las Divi- 
siones Importación, Fiscalización y Des- 
pacho para su conocimiento y demás efec- 
tos. Finiquitado, archívese. 

Joaquín Campos, subadministrador 



RESOLUCIÓN 
ANTACA 

N° 9.381 
Bs. As., 9|12|71 

Expediente N* 419.244 de MM. 



V: 



RESOLUCIÓN 
ANTACA 

N? 9.379 

Bs. As., 9|12¡71 

Expediente N* 4G6.877 de 1971 

V ISTO el expediente del rubio, me- 
diante el que la firma Gauco A. Cas- 
tro, Despachante de Aduana, solicita 
se establezca el tratamiento arance- 
lario asignable a una mercadería, cu- 
yo folleto y plano descriptivo acompa- 
ña y que el interesado — entendiendo 
que podría ubicarse en la Posición 
Arancelaria 84.47.12.99— describe 
como: Linca continua automática de 
enchapado, sistema lanzadera, for- 
mando una unidad integral con la 
encoladora de doble faz, sistema de 
caiga y descarga electrónica y auto- 
mática, .sincronizado con el cierre 
prensado y apertura automática de 
la prensa "Siempelkamp": y 

CONSIDERANDO: 

Que dci estudio del folleto y plano 
— agregado como elemento ilustrati- 
vo de las características estructura- 
les y funcionales de la mercadería a 
consideiar — se .extrae que se trata 
de una linea continua automática de 
enchapado, marca Siempelkamp, in- 
tegrada por cinco estaciones identi- 
ficadas, en el plano, con los núme- 
ros I a V bajo la denominación de: 
Alimentar, Encoladora, Transportado- 
ra, Preparador, Prensado automáti- 
co' y Dsscarga-transporte; 
Que el proceso se inicia con ia ali- 
mentación de paneles de madera 
aglomerada a la estación encolado- 
ra de doble faz encargada de efec- 
tuar el encolado con cola fenólica o 
ureica sintética en ambas caras de 
los referidos paneles; 
Que posteriormente mediante la uni- 
dad de carga automática por el siste- 
ma de lanzadera a cinta 6on presen- 
tadas las piezas en la prensa auto- 
mática donde se las somete a una 
presión que oscila en los 70 kg|cm2 
y a una temperatura de 250? C. 
aproximadamente; 

Que finalmente cumplido c] ciclo de 
prensado establecido, las piezas son 
descargadas por medio de la mesa o 
sector de descarga y transporte; 
Que tal descripción configura una li- 
nea continua automática de encha- 
pado, integrada por estaciones o sec- 
tores y cuadro de control, que se 
encuentran entre sí sincronizados y- 
a pesar de no estar montadas éstas 
sobre una base común, por el hecho 
de presentar sus partes ensambla- 
das, tanto electrónica como mecáni- 
camente, debe considerarse, a los 
efectos clasificatorios. como una uni- 
dad integral, ubieablc en la Partida 
84.47 de la NAB "Máquinas herra- 
micntras. distintas de las de la Par- 
tida 84.49. para el trabajo de la ma- 
dera, corcho, hueso, cbonita. mate- 
rias plásticas artificiales y otras ma- 
terias duras análogas": 
Que todo lo expuesto —en concor- 
dancia con lo ya señalado en Reso- 
lución ANTACA N? 9.454170 para un 
caso similar — permite determinar 
que, la mercadería en cuestión sea 
clasificada, en la :IADI por la Po- 
sición Arancelarla 84.47.12.99 com- 
prensiva de "Las demás"; 
Por ello y en virtud de ,o establecido 
por el art. 4? de la Ley de Aduana 
(t. o. 1902 v sus modificaciones) y 
¥> del Decreto N? 64570; 

La Al.MINTSTRACIÓN 

Nacional i>e Aduanas 
Uksuelve: 

Articulo 1* — Ubicar en la Posición 
Arancelaria 84.47.12.99 a la siguiente 
mercadería: Linea continua automática 
de enchapado, sistema lanzadera, for- 
mando una unidad integral con la enco- 
ladora de doble faz. sistema de carga y 
descarga electrónica y automática, sin- 
cronizado con el cierre, prensado y aper- 
tura automática de la Prensa Siempel- 
kamp. 

Art. 2' — Notifíquese al interesado; 
cumplido, siga a la División Clasificacio- 
nes Arancelarias para su toma de razón 
y remisión de copias autenticadas, a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial, 
para su publicación y a las Divisiones 
Importación. Fiscali"ación y Despacho 
para su conoc'm'ento y demás efectos 
Finiquitado, archívele 

Joaquín Campos, subadministradoi 



ISTO el expediente del rubro, me- 
diante el cual la firma Dinaco Mo- 
tores Diesel, solicita se establezca el 
tratamiento arancelario asignable a 
una mercadería de la cual acompaña 
folleto y fotografías, y que el Inte- 
resado — entendiendo que podría ubi- 
carse en la Posición 84.30.05.90— 
describe como: "Cortadora múltiple 
de accionamiento eléctrico-hldraull- 
co, marca Hydrauslice''; y 

CONSIDERANDO: 

Que se trata de una máquina eleo- 
tro-hidráulica, destinada a cortar 
cuero porcino en trozos para su pos- 
terior utilización, en la industria ali- 
menticia, en la preparación de boca- 
ditos; 

Que el ingenio de referencia esta 
constituido por una estructura metá- 
lica de chapas y perfiles de hierro 
que posee, en su parte superior, un 
mecanismo para toma, prensado 7 
corte de cueros porcinos, presenta- 
dos en forma de bloques congelados, 
de 150 mm. de alto x 600 mm. de an- 
cho y 760 mm. de largo; 
Que el accionamiento de la máqul< 
na se efectúa por medio de un mo- 
tor eléctrico blindado de 7,6 HP, 220| 
440 volts, G0 ciclos, constando de una 
bomba hidráulica que genera la fuer- 
za necesaria para el corte; 
Que esta operación se produce pot 
medio de una hilera de cuchillas en 
forma de "L", que actúan hidráuli- 
camente, cortando el cuero en tro- 
zos de 25x25 mm., admitiendo la po- 
sibilidad de colocar varias capas de 
cuero, para su corte simultáneo; 
Que la máquina posee, ademas, un 
sistema automático para prensar y 
transportar los cueros hacia el me- 
canismo de corte. Este sistema se 
encarga de alimentar en forma con- 
tinua a las cuchillas, mediante el 
desplazamiento simultáneo del Dlo- 
que. Una vez terminado el corte de 
la pieza, el mecanismo de alimenta- 
ción vuelve automáticamente a su 
posición inicial para una nueva car- 
ga, por lo que no es necesario que el 
operador toque la pieza a cortar, has- 
ta que no se termine la operación y 
se coloque un nuevo bloque; 
Que la velocidad de operación es de 
26. carreras de corte por minuto, 
siendo conveniente que el cuero por- 
cino se encuentre a baja temperatu- 
ra (—18' a —15»). Con este fin la 
mesada de carga viene dispuesta pa- 
ra la colocación de placas refrigera- 
doras, que mantengan la temperatu- 
ra adecuada; 

Que por aplicación de la Regla Ge- 
neral 5 para la Interpretación de la 
Nomenclatura, ia máquina subexa- 
mlne resulta susceptible de ser cn- 
cuacrada en la Partida 84.30 de la 
NAB "Máquinas y aparatos no ci- 
tados iii comprendidos en otras Par- 
tidas del presente Capitulo, para la» 
industrias de panadería, pastelería, 
galletería, pastas alimenticias, con- 
fitería, chocolatería, así como para 
las industrias azucarera y cervecera 
y para la preparación de carnes, 
pescados, hortalizas, legumbres y fru- 
tas para usos alimenticios", y pues- 
to que el concepto '"carne" se puede 
hacer extensivo al de 'troeltos de 
cuero de chancho para bocaditos' 1 ya 
que, en este caso, el cuero está desti- 
nado a un fin similar oue el de las 
carnes en general: 
Que en el mismo orden de ideas, 7 
asimilando la función de "cortar" a 
la de "tajar" puede entenderse que 
la Posición NADI 14. 30. 05. 08 'Ta- 
jadora hidráulica de tocino", resulta 
comprensiva de esta máquina; y ello 
es asi por .cuanto el cuero del cerdo, 
que ella corta hidráulicamente, pue- 
de ¿>..r objeta de esta operación, con 
o sin tocino; 

Por ello y en virtud de 10 dispuesto 
por el articulo 4' de la Ley de Adua- 
na (t. o. 19G2 y sus modificaciones) 
y V> del Decreto N? j45'70; 



La Administración 
Nacional de Aduanas 
Resuelve: 

Articulo 1* — Ubicar en la Posición 
Arancelaria 84.30.05.03 a la siguiente 
mercadería: Cortadora múltiple electro- 
hidráulica de cuero porcino, marca Hy- 
drauslice 

Art. 2' — Notifiquese al interesado; 
cumplido siga a la División Clasificacio- 
nes Arancelarias para su toma de razón 
y remisión de copias autenticadas a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial 
para su publicación y a ias Divisiones 
Importación Fiscalización v Despacho 
para su conocimiento y domas efectos. Fi- 
niquitado, archívese. 

Joaquín Campos, subadministrador 
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XESOLUCION 

ANTACA 

N° 9.451 

■*. AS., 10|12|71 

VISTO el expediente N? 486.842 de 
■1611, mediante el tual la firma José 
Casales, Despachante de Aduana, so- 
licita se establezca la ubicación aran- 
celarla que corresponde asignar a va- 
rias mercaderías, de las. cuales agre- 
ga muestra, y que el interesado —en- 
tendiendo que podrían clasificarse en 
la Posición 48.01.00.99— describe co- 
mo: "Juego compuesto por un libro 
guia para el maestro, una caja de 
láminas numeradas, y una cantidad 
de quince o mas cuadernos para 
alumnos"; y 
CONSIDERANDO: 
Que las mercaderías en consulta, 
atento los elementos de juicio apor- 
tados, consisten en: 

a) Una serie de textos, jmpresos en 
hojas cambiables, encuadernadas 
con una cubierta de tapas e6pc- 
ciales que, a modo de carpeta, po- 
seen los elementos metálicos don- 
de se insertan aquéllas. El conjun- 
to, titulado "Libro Guia - Progra- 
mación del trabajo escolar y desa- 
rrollo de actividades", contiene 
una introducción en la cual, a 16 
largo de 18 páginas, se desarrollan 
temas tales como: características 
generales del niño de cuatro años, 
elementos materiales que for- 
man el plan, desarrollo del len- 
guaje, desarrollo sensorial, etc., el 
resto de los textos se dedican a 
la programación del trabajo y ac- 
tividades semanales de carácter es- 
colar. 

b) tina colección de láminas ilustra- 
das, en hojas sueltas, numeradas 
correlativamente, que constituyen 
un complemento del Libro Gula' 
y sirven de ayuda visual para la 
enseñanza. 

e) Una colección de láminas ilustra- 
das, Incluidas en "una misma cu- 
bterta, a modo de cuaderno (ti- 
tuladas Cuaderno del alumno •'Gi- 
rasol" N« i, N» 2, etej. Este ele- 
mento, que contiene reproduccio- 
nes de los dibujos aludidos en el 
apartado b> anterior, es también 
Utilizado como ayuda, en la ense- 
ñanza. 
«4ue los mencionados artículos están 
explícitamente descrlptos en las No- 



tas Explicativas de la Partida 49 01 
de la NAB, donde se señala que 6e 
comprenden, de modo especial, en di- 
cha Partida y entre otros, los; "A) 
Libros y compendios (libros peque- 
ños) que consisten esencialmente en 
textos de todas clases, ...Tales ar- 
tículos pueden e6tar en rústica, en- 
cuadernados en cartón o de otra for- 
ma, ...''; "O... 3) Las colecciones 
de las láminas ilustradas, hojas suel- 
tas, siempre que sean el complemen- 
to de un libro en rústica o encua- 
dernado en cartón o de otra forma"; 
Que de estas mercaderías, una de 
ellas —la descripta en el apait do 
a)— tiene abierto ítem especifico 
en la ÑADÍ, Posición Arancelaria 41 . 
01.00.03 -'Textos impresos en hojas 
cambiables"; mientras que las otras 
dos —las dcscriptas en los aparta- 
dos b) y c)— resultan ser del ítem 
residual Posición Arancelarla 49.01. 
00.09 "Los demás", por no tener ubi- 
cación específica; 

Por ello, y en virtud de lo dispues- 
to por el artículo 4* de la Ley de 
Aduana (t. o. 1912 y sus modifica- 
ciones) y 4? del Decreto N? 645 ¡70. 

La Administración 
Nacional un Aduanas 
Rlsuhlve: 

Articulo 1» — Ubicar en la Posición 
Arancelaria 49.01.00.03, a la siguiente 
mercadería: Serie de textos, impresos en 
hojat cambiables encuadernadas con una 
cubierta de tapas especiales, conjunto 
titulado "Libro Guia - Programación del 
trabajo escolar y desarrollo de activida- 
des". . . . 

Art. 2? — Ubicar en la Posición Aran- 
celaria 49.01.00.99, a las siguientes mer- 
caderías; Colección de láminas ilustra- 
das, *.n hojas sueltas, numeradas corre- 
lativamente, que constituyen un comple- 
mento del "Libro Guia". 

Colección de láminas ilustradas, inclui- 
das en una misma cubierta, tituladas 
"Cuaderno del Alumno" (Giíasol N? 1, 
N? 2, etc.). 

Art. 3? — Notifiqucse al interesado; 
cumplido siga a la División Clasificacio- 
nes Arancelarlas pava su toma de razón 
y remisión di copias autenticadas, a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial, 
para su publicación y a 'as Divisiones 
importación. Fiscalización v Despacho 
para su conocimiento y demás efectos, 
f-inlquitado, archívese. 

Joaquín Campos, subadministrador 



PARTIDOS POLÍTICOS 

(Ley 19.102) 

ÍARTIDO JUSTICIALISTA 
Distrito Mendoza 
Por disposición del señor Juez 
federal doctor Tilo Luis Gi*- 
caitt se publican la Dcciara- 
eiofa de Principios, Bases de Ac- 
ción Política y Carta OrsániCa 
del Partido Justicialista de esc 
Distrito aprobados por dicho 
Jut¿adó 

DECRARACIÓN DE PRINCIPIOS 

El PartMc justlciallsta no es una 
Sueva fuerza política. Es la organiza- 
fik&n JuridiC ajustada a las dlsposiclo- 
MS de la Ley J9.1Ó2 de la inmensa ma- 
yo?» del pueblo argentino que irrum- 
pió corno trascendente fenómeno histó- 
rico en 184o a inspiración del señor Ge- 
acrai don Juan Domingo Perón. 

Sus principios, los de la hora inicial, 
sen los que han Iluminado su marcha 
desde entonces. La Adversidad, los su- 
frimientos, la proscripción, los fortale- 
cieron y los adentraron aun más en el 
corazón del puebio. Y la actual crisis 
del mundo, señala con absoluta certe- 
ra que aquellos principios que signaron 
su camino, se adelantaron al correr de 
la historia. 

En sus albores se dfjo ya, con absolu- 
ta claridad, que e! movimiento anhelaba 
firmemente la unidad del pueblo ar- 
gentino, manteniendo una real e inte- 
gral soberanía de la Nación para cum- 
plir sin desviaciones, el mandato Impe- 
rativo de su tradición histórica, logran- 
tío al mismo tiempo una absoluta, ver- 
dadera, leal, unión y colaboración ame- 
ricana. 

Puntualizó dos postulados "que debían 
eer como la estrella polar para el pueblo 
argentino": la unión de todos, la uni- 
dad nacional, para que cuando se su- 
tta, suíran todos y Cuando se pueda go- 
nur, gocen también todos. Y la Justicia 
Social que es ei contenido profundamen- 
te humano del movimiento. 

Betos principios proclamados por el 
B*ñor General Perón en 1943, han sido 
una constante en nuestro movimiento y 
los reafirmamos en la presente hora en 
ti <ptc, por fin, se ha comprendido, que 
•Mo la unión de todos los argentinos 
a»t»ará la Patria y que sólo con una 
efectiva y no aólo declarada Justicia 
Social se restablecerá la paz. 

Ekw que fueron las banderas soste- 
nidas en todo instante por nuestras 
■ujerea y nuestros hombres, constitu- 



yen un legado para la nueva generación 
que continur.ri. con renovado fervor el 
proceso Iniciado en 1945. 

Rases de Acción Política 

A la iuz de ellos se desarrollará la 
acción política del Partido Justlcialls- 
ta, dirigida a lograr: 

a) Vida democrática sin la menor des- 
viación, es decir la efectiva soberanía 
oe! pueblo y el cumplimiento fiel de su 
Voluntad, cómo norma de conducta in- 
violable. El Gobierno debe hacer lo que 
ei puebla quiere y debe defender Un solo 
Intcré ol de' pueblo. 

Debe mantenerse el orden jurídico y 
aican?a- el podci. por c! ejercicio nor- 
mal de los derechos ciudadanos. Por el 
camino de l ley que señala la Consti- 
tución Nacional , , 

Practica leal y ajustada del sistema 
lepubllcano representativo federal, con 
pluralidad de fuerzas políticas. 

Respeto de los derechos humanos, 
porque el hombre C3 el vajor predomi- 
nante en el trabajo, en la lucha, en la 
historia. Su protagonista. Es quien su- 
re o goza y cuya vida espiritual y de- 
sarrollo material, deben cuidarse como 
factor determinante de la felicidad y la 
paz de la comunidad. 

El pensamiento democrático está en 
resolvernos a dar cabida a la comunidad, 
sin distraer la atención de los valores 
dei Individuo, acentuando sus esencias 
espirituales per. con la mirada puesta 
en el bien común 

No propiciamos la violencia, que des- 
barra y disocia Reclamamos la compren- 
sión y la tolerancia que unen. 

Nos inspiramos en el amor que her- 
mana '• no en e. odio que divide. 

b) Distribución equitativa de la ri- 
queza. Proteger a. que trabaja; humani- 
zar al que ha acumulado el fruto de su 
;abor. 

Los que extraer, elaboran y comercia- 
lizan esa riqueza — el trabajo y el ca- 
pital — deben sei asociados, y no fuer- 
zas en pugna porque el enfrcntamlcn- 
to destruye valores mientras la cola- 
boración y la cooperación construyen 
valores y aumentan riquezas. 

El que trpbaja debe distf rutar de la 
felicidad que el gobierno tiene la obli- 
gación de asegurar a todos los hijos del 
país, y su capacitad, su experiencia, de- 
ben darle lugar en la orientación de los 
medios organizados de la producción. 

c) El sentido misional de la cultura 
hispánica, es valor incorporado y ab- 
sorbido por nuestra cultura, lo que ha 
suscitado una comunidad de Ideas C 
ideales, valores y creencias, a las qitt 
debemos preservar de cuantos elemert- 
tos exóticos pretendan mancillarla. 



JY, estado argentino no debe retacear , 
esfuerzos ni sacrificios para extender a 
todo el ámbito de la Nación, las ense- 
ñanzas adecuada; para elevar la cultu- 
la de sus habite* tes. 

d) Nuestra soberanía debe ser afir- 
mada en todo instante, irente a cual- 
quier acechanza Se p.e.de la sobera- 
nía, no sólo cuando se tolera la inva- 
sión territorial sino cuando se toiera 
la penetración ideológica, la penetra- 
ción económica. Son las nuevas formas 
de guerra; los nuevos tipos de ocupa- 
ción. Comprender y respetar la ideolo- 
gía y el régimen de vida ajenos; pero 
no admití, que se altere por la penetra- 
ción organizada y se destruyan los que 
son nut-Suio. icica,c.\ nuestra libertad, 
nucstre conciencia de país soberano. 

Los instrumentos económicos de vl- 
¿¿ncia en el país del>cn estar en nues- 
tras manos inspirados únicamente en 
m.istios, intereses conducidas por nucs- 
nos hombres, poi nuestros órganos de 
t'oDicino en representación de nuestro 
puebio. 

Nuestra economía al servicio de nues- 
tras necesidades como fuente de la fe- 
licidad de nuestro pueblo, pero no he- 
rramienta de los intereses extranaciona- 
lcs y en sometimiento de nuestro país. 
Abiertas las puertas a todo el que 
(inicia venir a progresar en nuestra tlc- 
vi a, pero no a sojuzgar a nuestros hom- 
ores, a quitarles el bienestar a que tie- 
nen legitimo derecho, por haber nacido 
bajo ci sol que la fecunda; bienestar 
que deseamos y ofrecemos compartir a 
todos los pueblo? del mundo. 

c' Amérlct. una familia de hermanos 
estrechados en apretado haz. Cada uno 
con sus modalidades, con sus particula- 
ridades regionalec que respetamos, pero 
todos señalados por un origen y un des- 
tino común. 

Sus angustias deben ser nuestras an- 
gustias. Su liberación, nuestra libera- 
ción. Sus triunfe», en el camino de la 
historia, nuestros triunfos. Con los sen- 
timientos fraternos, siempre encendidos 
cu nuestros corazones. 

^a acción del Partido Justlciallsta dc- 
ue estar dirigida sin una desviación, a 
íogiarlo. Venciente cualquier obstáculo. 
Con aslinod: paciencia. Con absoluta 
ie. Cor encendida esperanza. Sólo asi 
habremos cumplido con el venturoso des- 
tino de haber nacido en. esta tierra que 
debe ser hogar di un pueblo feliz. 

En e. orden institucional, el motivo 
principal de nuestra acción, consistirá 
en desarrollar el principio de que las 
provincias constituyan Una realidad geo- 
política preexistente, que se integran al 
estado nacional, con el objeto precito 
de la defensa jurídica de sus intereses 
locales, manteniendo intacto el vinculo 
tapiado de la nacionalidad mediante la 
delegación al Estado Nacional de poda- 
res propios, 5? reservando en lo demás, 
para si, los que hacen a su plena ca- 
pacidad de gobierno. 

Este concepto abecedario en la histo- 
ria de 1 justicialismo de Mendoza, plas- 
mo maglstralmente en la derogada 
Constitución de 1949, que proclamó fel 
dominio exclusive de la Provincia so- 
bre sus bienes propios, tales como los 
minerales, las caidas tic agua, los ya- 
cimiento., de carbón, el petróleo, el gas 
y sus fuentes naturales de energía, rati- 
ficando, así su derecho sobre los mis- 
mos, como real expresión de su sobera- 
nía, y sujetando la celebración de acuer- 
de con la Nación o con berceros, ai otor-» 
gamiento de unt. justa participación do 
■a producción o de los beneficios, como 
un derecho inalienable J» nunca como 
una concesión graciosa del poder central. 
Por eso, constituye el primero de los 
objetivos d e i programa político d e 1 
Partido Justicialista, obtener la refor- 
ma de la actual Constitución de la Pro- 
vUiola, para restablecer los principios 
federalistas que Inspiraron la derogada 
Constitución de 1949, en defensa de la 
economía de Mendoza y de los derechos 
no delegados, esenciales, para su viven- 
cia como estado en el concierto de las 
provincias argentinas debiendo luchar 
en todo orden por la efectiva autono- 
mía provincial, haciendo realidad el 
federalismo; a fin de que los bienes, fru- 
to d c i esfuerzo provincial, redunden 
equitativamente en beneficio del pue- 
blo, a travé.- de los principios de la jus- 
ticia social. 

Certifico: Que la presente copla, cons- 
tante de tres fojas que sello y firmo, 
concuerdan en un todo con su original, 
ornante a fojas ciento ocho a ciento 
<1ic: , de los autos número uno de esta 
Secretaría, caratulados: "Autoridades 
Promotores del Partido Justicialista. So- 
licitan personería", Mendoza, veintisie- 
te de enero de mil novecientos setenta 
y dos. 

CARTA ORGÁNICA PROVINCIAL 
DEL PARTIDO JUSTICIALISTA 
(Distrito Mendoza) 
CAPITULO I 
Del Partido 
Articulo 1? — ' Esta Carta Orgánica es 
la ley fundamental del Partido Justicia- 
listas cuya organización y funcionamien- 
to se ajustará a sus disposiciones, y a 
las que contenga la Carta orgánica que 
dicte el mismo partido en el orden na- 
cional, por ser parte integrante de él. 



Art. 2? — El Partido Justicialista est* 
¡sonítit. lo por la totalidad de sus aft 
lindos en la Provincia de Mendoza. 

CAPITULO II 
De los Afiliados y Adhcrentes 

Art. 3? — Son afiliados todos los ciu- 
dadanos —de ambos sexos— que solici- 
tan sü afiliación y sean admitidos por 
las autoridades competentes partidarias. 

Art. 4? — No "podrán afiliarse los ciu- 
dadanos Incluidos en las prohibiciones 
del Art. 29 de la Ley 19.102: 

a) Los excluidos del Registro Electoral 
como consecuencia de disposiciones 
legales vigentes; 

b) El personal militar de las fuerzas 
uimadas de la Nación en actividad 
o en situación de retiro, cuando ha- 
ya sido convocado; 

c) El personal superior y subalterno do 
las fuerzas de seguridad de la Na- 
ción y de las provincias, en activi- 
dad o en situación tie retiro, cuando 
haya sido llamado a prestar servi- 
cios; 

d) Los magistrados y funcionarios del 
Poder Judicial de la Nación, y el 
de las provincias. Jueces de los. tri- 
bunales municipales tie faltas y jue- 
ces contravehcionales. 

Art. 5" — El ciudadano que desee aíl- 
JiaVíSe deberá firmar solicitud de afilia- 
ción y llenar ficha por cuátriplieado que 
exprese: nombre y domicilio, matricula, 
clase, sexo, estado civil, profesión U ofi- 
cio, su firma o Impresión digital debida- 
mente autenticadas y adhesión a las prin- 
cipios, bases de acclóh política, á esta 
Carta Orgaulea y & la que se dicte en 
el orden nacional. Aprobada su solicitud, 
se le entregará constancia de su afilia- 
ción. 

Art. 6* — Los ciudadanos deben afi- 
liarse en el organismo partidario que co- 
rresponda al último domicilio anotado en 
su Libreta de Enrolamiento, Libreta Cí- 
vica o Documento Nacional de identi- 
dad. La afiliación estará abierta perma- 
nentemente. 

Art. 7? — Los afiliados ejercerán la 
dirección, gobierno y fiscalización del 
partido, según las disposiciones de esta 
Carta Orgánica y las de los organismos 
partidarios que ella organiza. 

Art. 8? — La afiliación Se extingue: por 
renuncia, por desafinación o expulsión. 

Art. 9" — La renuncia a la afiliación 
presentada en forma fehaciente debe ser 
resuelta por el Consejó Provincial den- 
tro de los quince alas de presentada. 
Si no fuera resuelta dentro Bcetté pla- 
zo, se la considerara Aceptada. La de- 
safinación y la expulsión son sanciones 
que se aplicarán por ios órganos y pro- 
cedlmlcntos que más adelante se cení- 
lan, según la gravedad de la infracción 
cometida por ¿1 'afiliado. 

Ait. 10. — Todos los afiliados tienen 
iguales derechos y obligaciones. Ningún 
afiliado o núcleo de afinados podra atri- 
buirse la representación dtl partido, de 
sus organismos o de otros afiliados. 
Están obligados a observar los principios 
y las bases de acción política aprobadas 
por el partido y en su hora la platafor- 
ma electoral, mantener la disciplina par- 
tidaria, cumplir estrictamente las dispo- 
siciones de sus organismos, Vota? en las 
elecciones internas y contribuir a la for. 
ínación del patrimonio del partido, se- 
gún las disposiciones QüC Be dicten al 
res)>ecto por las autoridades partidarias. 

Tienen derecho a ser elegidos, sea para 
desempeñar funciones dentro de la or- 
ganización, como asi también para las 
electivas y ejecutivas en fel gobierno. 

Art. u. — Son adhcrentes ai partido, 
los argentinos menos de 18 años y los 
extranjeros. Deben solicitarlo y recibir 
constancia de su adhesión. Gozarán de 
los misinos derechos y obligaciones que 
los afiliados, excepto los electorales. 
CAPITULO ill 
De las Autoridades Partidarias, 

Unidades Básicas, Consejo Departamental 
Consejo Provincial y Congreso Provincial 

Art. 12. — Las Unidades Básicas cons- 
tituyen el organismo primario del parti- 
do, el centro natural de adoctrinamiento 
y difusión de sus principios y bases de 
acción política, actividades culturales y 
de asistencia social. 

Art. 13. — El Consejo Provincial del 
partido establecerá él número mínimo 
de afiliados que se precise para consti- 
tuir una Unidad Básica y fijará la Ju- 
risdicción territorial de las mismas. 

Dictará la reglamentación necesaria re- 
ferente a la afiliación en el territorio 
de la Provincia. 

Art 14. — Serán autoridad de las Uni- 
dades Básicas, el Consejo de Unidad Bá- 
sica. 

Art 15. — En la ciudad Capital de 
cada Departamento,- en que se divide la 
Provincia de Mendoza, habrá un Consejo 
Departamental que ejercerá la jurisdic- 
ción sobre las Unidades Básicas del res- 
pectivo departamento: supervisará su de- 
senvolvimiento y acción y deberá llevar 
el registro de afiliación y elevar las fi- 
chas al Consejo Provincial; en la forma 
que determine la respectiva reglamenta- 
ción. 
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Art. 16. — Los integrantes de los Con- 
sejos de Unidades Básicas y de los Con- 
sejos Departamentales deben ser elegidos 
por simple mayoría, por voto directo v 
secreto de los afiliados de la respectiva 
jurisdicción y tener dos años ininterrum- 
pidos como afiliados. Para ios adhereu 
tes que se enrolen y afilien, se contará 
este término desde su inscripción como 
adherentes. 

Durarán dos años en sus funciones. 
Los Consejos de Unidades Básicas y los 
Consejos de la ciudad Capital y Depar 
tamentales estarán integrados por oclio 
secretarios como mínimo, correspondien- 
do una Secretaría en cada organismo a 
la representación de la juventud. 

Art. n. — En la lista de candidatos 
que se oficialice, figurarán los nambíes 
con especificación de cargo. La lista que 
obtenga la mayoría de votos se adjudi- 
cará por orden de lista las tres cuartas 
partes de los cargos directivos; corres- 
pondiendo el cuarto restante a la prime- 
ra minoría, siempre que represente como 
mínimo el 25% de los votos válidos emi- 
tidos. En caso de no alcanzar este por- 
centaje se declararán electos a todos, loo 
Integrantes de la lista mayoritaria. 

Art 18. — En la ciudad Capital y de- 
partamentos, cuando deban elegirse au- 
toridades municipales, los candidatos del 
partido serán elegidos por simple mayo- 
ría de votos directo y secreto de los afi- 
liados de la respectiva jurisdicción. Los 
candidatos a legisladores provinciales, 
cuando corresponda su elección por dis- 
trito electoral se designarán igualmente 
a simple mayoría, por voto directo y se- 
creto de los afiliados del respectivo dis- 
trito electoral. 

Art. 19. — En la provincia de Mendo- 
sa la dirección del partido estará a car- 
go de los organismos que Ge indican a 
continuación, sobre los que legislará esta 
Carta Orgánica, ajustándose a las si- 
guientes bases generales: 

a) Consejo Provincial: 
Compuesto por un Secretarlo General 

y 14 Secretarlos, de los cuales uno co- 
rresponderá a un representante de la 
juventud y siete- suplentes, que se elegi- 
rán a simple mayoría, por el voto se- 
creto y directo de los afiliados. Sus in- 
tegrantes durarán dos años en su man- 
dato y para ser elegidos deberán reunir 
las mismas cualidades que para ser dipu- 
tado provincial. El propio Consejo asig- 
nará las funciones que la labor del Cuer- 
po exija. Ejercerá la autoridad ejecutiva 
en el orden local y tendrá la facultad de 
crear organismos administrativos y de 
difusión necesarios y de conducir el par- 
tido en el orden local. Es el órgano per- 
manente encargado de cumplir y hacer 
cumplir las disposiciones de esta Carta 
Orgánica, las resoluciones del Congreso 
Provincial y las reglamentaciones que en 
su consecuencia se dicten. Representa 
la suprema autoridad ejecutiva del par- 
tido y es el encargado de orientar la ac- 
ción partidaria en ios casos no previstos 
por resoluciones del Congreso Provincial. 
Tendrá su sede en la ciudad Capital. Se 
reunirá con quorum con la mitad más 
uno de sus miembros. 

b) Al Consejo Provincial corresponde: 
1. Dirimir los conflictos de cualquier 

naturaleza que se susciten entre los 
organismos partidarios. 

2 Fiscalizar la conducta política de los 
representantes del partido en los 
cuerpos colegiados provinciales. 

3 Mantener las relaciones con 'os po- 
deres públicos provinciales y nacio- 
nales con asiento en la provincia y 
con los organismos partidarios de- 
partamentales. 

4 Intervenir los organismos partida- 
rios de la ciudad Capital y depar- 
tamentos, por las causales y en el 
modo que establecerá el Congreso 
Provincial y proveer a su reorgani- 
zación. . 

5 Organizar la difusión y propaganda 
partidaria en el orden provincial 
creando los organismos necesarios 
para ese fin. . 

6 Dar directivas sobre la orientación 
y actuación del partido, de confor- 
midad a las disposiciones de esta 
Carta Orgánica y las resoluciones 
partidalras y realizar con las facul- 
tades suficientes todos los actos y 
contratos que deban cumplirse con- 
forme a las disposiciones legales 
Considerará la sanción disciplinaria 
aconsejada por el Tribunal de Dis- 
ciplina debiendo resolver por la ab 
solución o aplicación de las medi- 
das que establece el artículo 27 
Llevar el fichero de afiliados y con 
íecclonar. el padrón partidario. 
Nombrar, la Junta Electoral que pre- 
sidirá la renovación de autoridades 
partidarias en base a elecciones in- 
fernas y dictai toda reglamentación 
oara ese fin. 



Concreso Provincial 

Art. 20. - El Congreso Provincia) del 
Partido es su organismo supremo. Re- 
presenta la soberanía partidaria. Será 
elegido por simple mayoría, por e: voto 
directo secreto de los afiliados de la pro- 



vincia: estará integrado de la siguiente 
forma: tres congiesales por la ciudad 
Capital y tres poi¿ cada uno de les de- 
partamentos de la provincia. Correspon- 
derá también un congresal más, por cada 
mil afiliados o fracción no inícrior a 
750. La elección de los congresales se 
realizará de la forma establecida en el 
art. 18 de esta Carta Orgánica. En los 
casos en que solamente deban elegirte 
tres congresales, uno de ellos represen- 
tará a la minoiia, 6iempre que ésla ob- 
tenga el 25% de los votos válidos emi- 
tidos. 

Art. 21. — El Congreso Provincial ten- 
drá su sede en la ciudad de Mendoza 
pero podrá designar el lugar de la pro- 
vincia donde sesionará la siguiente rcu 
nlón. El quorum se lonna con la mitad 
más uno en la primera citación y con 
un tercio en la segunda. Sus delibera- 
ciones se regirán por el reglamento que 
el mismo dicte. Hasta tanto esto ocurra 
se regirá por el último reglamento de la 
Cámara de Diputados de la provincia. 
Sus integrantes durarán dos años en su 
mandato. 

Art. 22. — El Congreso Provincial de- 
signará de su seno, sus autoridades por 
simple mayoría de votos présenles en 
votación secreta: un presidente, un vice- 
presidente primero, un vicepresidente se- 
gundo y tres secretarios. El Congreso 
Provincial se reunirá una vez por año 
v cxtraoi di uariamente cuando lo solicite 
un tercio de bus miembros o cuando lo 
convoque el Consejo Provincial. 

Art. 23. — Corresponderá al Congreso 
Provincial: 

a) Fijar en el orden provincial el plan 
de acción política, social, económi- 
ca y cultural del partido y aprobar 
la plataforma electoral. 

b) Impartir las directivas generales pa- 
ra el desenvolvimiento del partido 
en toda la provincia y expedir los 
reglamentos necesarios para su me- 
jor gobierno. 

c) Recabar y recibir informe de los 
organismos nacionales o provincia- 
les del partido o de sus afiliados. 

d) Juzgar en definitiva, por apelación, 
de la conducta de todas las autori- 
dades establecidas por esta Carta 
Orgánica. 

e> Considerar los informes anuales de 
la representación legislativa nacio- 
nal, provincial y municipal y de 
cada uno de sus componentes y pro- 
nunciarse en última instancia so- 
bre las observaciones formuladas 
por las autoridades partidarias, res- 
pecto a la actuación de sus repre- 
sentantes. 

f) Designar Jos candidatos del partido 
a gobernador y vicegobernador de 
la provincia y a los legisladores na- 
cionales, con el voto de la mitad 
más uno de los presentes. 

g) Designar los Delegados al Congre- 
so Nacional y sus vocales suplentes, 
quienes deberán ajustar su cometido 
al mandato que le dicte el Congreso 
Provincial del partido: 

rO Reformar la presente Caita Orgáni- 
ca, Declaración de Principios, Pro- 
grama de Acción Política, con el 
voto de los dos tercios de sus com- 
ponentes; 
i; Designar el Tribunal de Disciplina 

del Partido. 
Art. 24. — El Congreso Provincial veri- 
ficará los poderes de los delegados en su 
sesión preparatoria y será único juez de 
su validez. 

Art. 25. — Los delegados al Congreso 
Provincia] deben reunir las condiciones 
exigidas para ser diputado provincial y 
tener dos años Ininterrumpidos como afi- 
liados. 

CAPITULO IV 
Kl Tribunal de Disciplina 
Art. 26. — En la Provincia existirá un 
tribunal permanente de disciplina, para 
entender en los casos individuales y co- 
lectivos que se susciten por inconducta, 
indisciplina o violación de los principios 
y resoluciones de los organismos partida- 
rios y que puedan significar la aplica- 
ción de sanciones para 6us afiliados y|o 
adherentes. 

Sustanciarán las causas por el proce- 
dimiento escrito que se reglamente, que 
asegure el derecho de defensa del im- 
putado y dictaminará aconsejando la san- 
ción que corresponda 

El Tribunal de Disciplina será designa- 
do por el Congreso Provincial y sus 
miembro; duran dos anos en sus fundo- 
nes. Estará compuesto por un presiden- 
te y cuatro vocales preferentemente abo- 
gados ylo escribanos, quienes reunirán las 
calidades requeridas para ser miembros 
del Consejo Provincial y no podrán for. 
mar parte de otro organismo del Partido. 
Art 27. — El Tribunal de Disciplina 
pod'á aconsejar las siguientes sancio- 
nes: 
a) Amonestación: 

b> Suspensión temporaria de la afilia- 
ción: 
ei Desafinación, 
el < F^pu's'.ón . 



CAPITULO V 
De los Apoderados 

Art. 2fi. — El Consejo Provincial nom- 
brará uno o más apoderados, con prefe- 
rencia abogados, pava que conjunta o se- 
:. . ndainciitp, representen al partido an- 
te las autoridades judiciales, electorales, 
administrativas y municipales y realicen 
:-.'bs las gestiones o trámites que le sean 
er. ■* mondadas p"r las autoridades partí - 
dallas. 

CAPITULO VI 
Del Patrimonio 
Art. 29. — Ei patrimonio del Partido se 
f( rmará con : 
ai Las contribuciones de sus afiliados: 
b) Los subsidios del Estado; 
o El 5 cüo de las ictrlbucioncs que 
perciban ios legisladores provinciales 
y concejales electos por el voto del 
partido; 
d) Los aportes, donaciones e ingresos 
de cualquier nuiuralcza que se efec- 
t.nircn voluntariamente y que no es- 
tén prohibidos por las leyes. Su dis- 
tr.^i.L.ón será reglamentada por el 
Concejo provincial. 
Art. 30. — Los fondos del Partido se- 
rán depositados en bancos oficiales a 
nombre del Partido y a la orden conjun- 
. j. t,? : íicc.'ctario General, otro miembro 
del Consejo Provincial que el mismo desig- 
nará y de! Tesorero del Partido. Los 
bienes inmuebles adquiridos con fondas 
partidarios o de donaciones con tal ob- 
jeto, se inscribirán a nombre del Par- 
tido. 

Art. 31. — Se adoptarán por el Consejo 
Provincial, las disposiciones necesarias pa- 
ra el más riguroso control estable de los 
ingresos y egresos de los fondos partida- 
rios, observándose las disposiciones esta- 
blecidas en la Ley 19.102 o de las dispo- 
siciones legales concordantes o que ;í dic- 
ten en lo sucesivo. 

CAPITULO Vil 

De 



Art. 



la Disolución del Partido 

32. — El Partido Justicialista, sólo 



se disolverá además de las causales pie 
vistas por las leyes, por la voluntad de 
sus afiliados que deberá expresarse por el 
Congreso Provincial del Partido, en de- 
cisión unánime de «us miembros. 
CAPITULO VUi 

Disposiciones Generales 

Art. 33. — Las elecciones partidarias 
internas se regularán por esta Carta Or- 
gánica. Subsidiariamente por las dispo- 
siciones de la Ley N? 19.102 y en lo que 
sea aplicable por la Legislación Electoral. 

Art. 34. — En la elección de autoridades 
del Partido y de candidatos a cargos pú- 
blicos electivos, se dará participación a 
las minorías, correspondiendo a la pri- 
mer minoría el veinticinco por ciento de 
les mismos siempre que alcance — di- 
cha minoría— el veinticinco por ciento 
de los votos válidos emitidos. 

Art. 35. — Cuando 6e elijan Integrantes 
de cuerpos colegiados partidarios, se ele- 
girán suplentes que sean en número, la 
mitad de los titulares. 

Art. 36. — Será incompatible el ejercicio 
í-imultáneo de cargos partidarios delibera- 
tivos o ejecutivos, y tunclones electivas o 
políticas en el Poder Ejecutivo. Los afi- 
liados no podrán desempeñar por más 
de dos periodos consecutivos los mismos 
cargos partidarios. 

Art. 37. — El Partido podrá elegir can- 
didatos para cargos electivos y ejecutivos, 
que no sean afiliados. 

Art. 38. — Podrán militar en la ju- 
ventud del Partido, los afiliados que ten- 
gan 18 años como mínimo y 30 años co- 
mo máximo. 

CAPITULO IX 
Disposiciones Transitorias 

Art. 39. — El requisito de antigüedad 
para participar en la elección y desem- 
peño de cargos partidarios, no se exigi- 
rá hasta cumplido dos años del término 
del periodo de la primera afiliación. 

Art. 40. — Las autoridades partidarias 
elegidas en la próxima elección interna 
permanecerán en funciones hasta un año 
después de las primeras elecciones nacio- 
nales. 

Art. 41. — El Secretario Genera) del 
Partido, convocará dentro de los treinta 
días posteriores a la asunción del cargo, 
a los miembros del Consejo y del Conse- 
jo Provincial, a los fines de su constitu- 
ción conforme lo establece esta Carta Or- 
gánica. La convocatoria se hará me- 
diante notificación documentada y con 
una antelación de por lo menos cinco 
días. 

Certifico: Que la presente copia, cons- 
tante de siete fojas, que sello y firmo, 
concuerda en un todo con su original, 
obrante de fojas ciento once a ciento 
diecisiete, de los autos número uno de es- 
ta Secretaría caratulados "Autoridades 
Promotoras del Partido Justicialista. — 
Solicitan Personería". — Mendoza, vein- 
tisiete de enero de mil novecientos se- 
tenta y dos. — César Carlos Minoprlo. se- 
cretario. 
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PARTIDOS POLÍTICOS 

(Ley 19,102) 

PARTIDO DEMÓCRATA 

Distrito Mendoza 

Por disposición del señor Juem 
Federal, doctor Tito Luis Giaca- 
ni, se publican la Declaración ae 
Principios, Bases de Acción Polí- 
tica y Carta Orgánica del Parti- 
do Demócrata de ese Distrito, 
aprobados por dicho Juzgada, 

Declaración de Principios 
del Partido Demócrata 

Articulo l 9 — Que' ratifica, amplia y 
actualiza las Dasev, orientadoras de su ac- 
ción cívica expresadas a todo lo largo de 
la corriente histórica que organizó Jurí- 
dicamente la Nación dándole fisonomía 
propia e impulsando su progreso. 

Art. 2* — Que u ideario político se nu- 
tre de los principios del sistema demo- 
crático, republicano, pluripartidista y fe- 
deral de goblenv , reafirmando su adhe- 
sión a la Constitución Nacional y su 
compromiso de observar en la práctica y 
en todo momento los princlpos conteni- 
dos en la misma. Es una fuerza liberal 
moderna y progresista que aspira a ace- 
lerar la evolución del país; pero cree 
que ningún avance social puede consoli- 
darse y ser fecundo si no se apoya eu 
una justa y real apreciación de las cir- 
cunstancias y condiciones del presente, 
una clara imager del futuro y en la obra 
constructiva del pasado. 

A r t. 3' — Que su filosofía política co- 
loca por encima de todos los valores la 
dlgn.dad de la persona humana. Cree 
que el hombre es un fin en si mismo y 
no un medio al servicio del estado frente 
al cual tiene derechos inalienables, indi- 
viduales, humanos y sociales que no pue- 
den serle desconocidos. 

Art. 4? — No hay progreso sino es dea- 
tro de un orden estructurado sobre ba- 
ses ae justicia, legalidad y soberanía. La 
idea de libertad es inseparable de ana 
organización social justa, sin ningún ti- 
po de violencia, miseria ni privilegio. 

Art. 5? — El capital y el trabajo no de- 
ben generar vjia división de la sociedad 
en sectores y su organización ha de es- 
tar imbuida de Jn profundo sentido de 
solidaridad humana, a los efectos de 
afianzar el bienestar general. 

Art. 6» — Que el estado como organi- 
zación jurídica de la sociedad está al 
servicio del pueb.o y no puede tener in- 
tereses encontrados con éste, por cuanto 
uno de sus fines primordiales es el bie- 
nestar social. En materia de economía 
no debe coartar la iniciativa privada, in- 
terviniendo en lo necesario para asegu- 
rar el equilibrio de los factores en juego 
y evitar excesos de la actividad indivi- 
dual o de grupos, e: procurar de asegu- 
rar a todos los habitantes una Justa y 
equitativa distribución de la riqueza y 
una existencia digna. 

Art. 7' — Que la familia es base de la 
organización social y debe ser amparada 
y protegida por la ley. 

Art. 8v — Que el derecho de propio- 
dad Individual debe ser mantenido y de- 
fendido como inherente a la personali- 
dad humana, sin qv ello Implique per- 
mitir su ejercicio abusivo en perjuicio de 
la comunidad. 

Art. 9? — Que la constante actualiza- 
ción de la concesión de los valores per- 
manentes que condicionen ia conviven- 
cia social, requiere una cabal comunica- 
ción intergencracional a fin de que eo 
todo momento el presente sea base su- 
ficiente para el futuro, por lo que debe 
auspiciarse la incorporación de la Juven- 
tud al quehacer político, —como un me- 
dio de lograr su participación activa en 
la vida jivico-instituciona 1 del país. 

Art. 10. — Que sostiene las ventajas 
del régimen federal de gobierno que es 
la base histórica e institucional de la or- 
ganización política del país. Afirma por 
eso que el icderalismo debe alian nrse 
asegurando a las Provincias el goce de 
sus autonomías y fortaleciendo su vida 
económica y sus facultades inancieras. 
Art. 11. — Que el principio mayorita- 
rio no legitima e, avasallamiento de las 
minorías que aún siendo tales Integran 
la voluntad politice, de la Nación. 

Art. 12. — Que reitera su adhesión al 
sistema republicano, representativo fe- 
deral y democrático adoptando la divi- 
sión de poderes, la lublicidad de .ot ac- 
tos de gobierno, la periodicidad de i r 
funcional ios, la rerponsabilldad de !->s 
gobernan 3s ante el pueblo y la inviola- 
bilidad del sufragio universal secreto y 
obligatorio, 

Art. Vó. — Que prepicia el afianza- 
miento de expre.'.ar libremente las íde&s 
sin censura preua. del derecho de re- 
unión y de la libertad de creencias reli- 
giosas, políticas y sociales y por ci am- 
paro en genern de torios los derechos 
libertades del individuo. 
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Art. 14. — Propugna por la efectividad 
del aerecho de enseñar •' aprender y pol- 
la adecuación de los sistemas de use- 
fianzas tendler o a una mejor tormackn 
moral y cicntltica de los educandos y a) 
desarrollo de una conciencia nacional 
Inspirada en normas morales sólidai en 
los princlipos democrático», en la solida- 
ridad humana y en el respeto al orden 
jurídico. 

Certifico: Que la nresente copia, cons- 
tante- de tres tojas, que sello y firmo, 
concuerda en un todo con su original 
obrante de tojas ciento treinta y ocho a 
ciento cuarenta, de los autos minero diez 
de esta Secretaria, caratulados: "Auto- 
ridades Promotoras del Partido Demó- 
crata solicitan personería*' — Mendoza, 
veintisiete de enero de mil novecientos 
setenta y dos. — César Cario: Mlnopro, 
secretario. 

BASES DL ACCIÓN POLÍTICA 
DEL PARTIDO DEMÓCRATA 

itcgimcr Constitucional 
Organización Política 
Derecho.- Individuales 

1) Legislación que asegure garantías 
efectivas para los derechos individuales 
consagrados en la Constitución y en es- 
pecial, para los de reunión, asociación 
y trabajo. 

2) Asegurar las. libertades individuales 
mediante la supresión o derogación de 
las Instituciones, leyes y decretos que las 
coartan o meno: ,ban. las que obstruyen 
formas legítima! ue acción gremial o 
política y la£ que atribuyen a las auto- 
ridades administrativas poderes que de- 
ben quedar reservados a los jueces na- 
turales 

3> Respeto de poder judicial y reco- 
nocimiento de jerarquía de poder pú- 
blico coi, todas las garantías, indepen- 
dencia . inmunidades que la Constitu- 
ción y las leyes 1<. otoigan 

4) Supresión de toda censura o traba 
h .a difusión di ideas e informaciones 
> a la libre controversia 

5) Perfccc pnnmiento dej sistema elec- 
toral sobre ios principia 1 del voto uni- 
versal, secrete y obligatorio aseguran- 
do jh representación ae ¡as miñonas. 

6 1 Deíens. Jnquebranlaole del prin- 
cipio de Icgal'dae en la acción eleí Es- 
tado. Reafirmación de la seguridad ju- 
rioica y la csn. bilidaa de los déntenos, 
frases d una ordenada convivencia so- 
cial. 

i i Legislación que establezca la res- 
ponsabilidaf de. Estado, por los actos 
de sur agente que lesionen la libertad, 
c' honor o ci patrimonio de los habí 
tan te'. 

8) Modemi^aovir de la institución 
pariament.arir dotándolo de la a ' f "U 
cia tecnia nec arla y de las racui-'.a- 
dcs y au'ibui onr; que asesinen su elec- 
tiva participación en la conducción del 
Estado. 

Rceimcn Municip.il 

1) Reconocimiento de las autonomías 
políticas municipales otorgándoles los 
recurso' necesarios para su desenvolvi- 
miento independiente en su órbita de 
acción. 
Restauración y Defensa del Federalismo 

1) Reconocimiento ric. sentido histó- 
rico y constitucional del federalismo ar- 
gentino, que se fundamenta en la unión 
de estados provinciales preexistentes a 
la Nac.'on, pero que conservan la o'e- 
riitud de su soberanía y poder ron ola 
excepción de aquella que expresamente 
hubieren delegacir en el gobierno cen- 
tral. En tal sent'dr se propicia- 

a) Adecuada i aporcima modificación 
de los Arts. 5" y 6' de la Consti- 
tución Nacional sobre facultades de 
intervenir las provincias por el 
gobierno federal. Sanción de ana 
ley reglamentarla de las interven- 
dones federales que Impida el dis- 
crecionalismo presidencial: 

b) Supresión di las instituciones con 
facultades del poder central para 
actuar en las Provincias que resul- 
ten «entrarlas al régimen federa- 
tivo: 

•í Hevlslon de la legislación tributa- 
rla a fin de que las Provincias re- 
cuperen sus facultades propias en 
1* materia y percepción automáti- 
ca por cllai de los fondos que les 
corresponda en virtud de leyes de 
coparticipación impositiva de la 
Nación; 
*) Establecimiento de disposiciones le- 
íales y constitucionales que regulen 
#1 aso del erédlto publico priva- 
do en salvaguarda de la autono- 
mla política y Ilnanclera de las Pro- 
vincias : 
») Recuperación integral a los Pro- 
uñetas de sus . fuentes energéticas 
y de hidrocarburos. 

Política Internacional 
i) Mantenimiento de la tradición po- 
lítica argentina de paz y fraternidad con 
todos los pueblos, de no Intervención 
m ios problemas internos de otros paí- 
ses, de subordinación a las normas y 
principios jurídicos y en especial al pro- 
cedimiento del arbitraje y cooperación 
Internacional como medio de resolver 
diferencias entre naciones. Defensa y 



afianzamiento de? derecho de asilo co- 
mo expresión d<-. civilaclón, cultura y 
tolerancia y» come protección de la vida 
y seguridad del hombre. 

2) Integración y cncuadramlcnto de la 
política argentinr de paz y respeto del 
derecho dentro di la activa y leal coo- 
peracic'' con ¡a. Naciones Unidas, con 
la Organización de Estados Americanos 
j con todas lai. instituciones intcina- 
i.ionales que tengan como finalidad coor- 
dinar esfuerzos para mantener la paz, 
defensa y tute!; internacional de los 
cicrcchof tiumanos. el progreso ele la 
ciencia. .uiCii > letras, la protección del 
tvuoajo y afianzamiento de normas ju- 
rídicas do régimen democrático. 

31 Leal cumplimiento de las obliga- 
ciones y compí omisos contraídos por la 
Nación, particular o colectivamente y 
ios que nacen a la seguridad y elelensa 
fci continente americano, al estrecha- 
•micntc de vincules e integración con 
os paiseó latinoamericanos 

4) Au.spicio de un régimen económi- 
co de unión aduanera como medio de 
promover mecieses comunes, aUaii'.ar 
la paz, el bienestar físico y espiritual 
de los pucolos. posibilitando la constitu- 
ción de un mercado común latinoame- 
ricano. 

5) Defensa de la soberanía nacional, 
integridad cki territorio y afirmación del 
concepv-. de soberanía adaptándolo a 
las exigencias de la convivencia inter- 
nacional pa' - a sei ejercidas con Unes 
ac interés común y en paridad de con- 
r.loi'jncs y derechos con los d o ni á s 
¡jaU.cs. 

G) Afirma- ion permanente de los de- 
rechos argentino.- sobre las Malvinas y 
Antártida. 
Organización Económica y Finarocra 

1) Supresión de restricciones y regla- 
mentaciones excesivas que traban el 11- 
ai« desairo lo de! comercio y la in- 
dustria; limitación del intervencionis- 
mo del estado a lo necesario para res- 
guardar el intciés general armonizar 
esfuerzos y "amparar" la libertad de 
comercio y trabajo. 

2) Defcns; de- la libre iniciativa prl- 
vaoa. 

¿i Protección y realirmación del dc- 
'■f-cho de propiedad, en cuanto su ejer- 
cicio no sea menoscabo del interés ge- 
neral o el clcrcchi de terceros. Establo- 
. invento de ein régimen de expropia- 
ción que implo? la arbitrariedad del 
Estado y otorgut seguridad a los par- 
tiLUiares contra procedimientos discre- 
cionales. 

4i Creció: y lumcnto de una acti- 
vidad exportadora intensa y diversifi- 
,ada en base a la iniciativa privada y 
• í, actuación coadyuvante del Estado. A 
i.-.t. efecto deberá estimularse la concien- 
cia exportadora y la especialidad y con- 
tinuidad de industrias de exportación, 
en búsqueda de un amplio mercado ex- 
terno 

é i Política cit lómenlo ele las activi- 
dades agraria, que tiendan lunclamcn- 
i miente a pobuu la campaña propor- 
c.or.anrir seguridad, estabilidad, estímu- 
,i v ur nivel cii vida decoroso a los 
'., abajadores. Adopción de medidas que 
.aciiiicn el acecs* a la prepicad ele la 
i. nía ele 10. productores rurales. Para 
cilc cidrera rr.cmrirsc a la coloniza- 
ción oficial —incluso de las tierras íi-s- 
caics— y propcni/erse a la obtención ele 
la unida, ccarMjiuica. 

0) Defeneo re lo:- proditores contra 
i-, expoiir.eión V amparo de su libertad 
pai.' producir y comerciar Fomento de 
¡a cooperación libre y especialmente cic 
las cooperativas ele productores desti- 
narías a la comercialización en c¡ orden 
inferno c internacional El Estado de- 
'icrli asegurarle e" fruto intrgro ele su 
esfuerzo. 

7) Legislación adecuada para prote- 
ger a los científicos, profesionales, téc- 
í'scos y mano de obra argentina evi- 
tando su éxodo y propiciando el retor- 
no al naís de los que se ausentaron, 
mediante un-' política do desarrollo na- 
•"una.¡ 

8) FomcnU. de la inmigración útil. 

9) Defensa de consumidores contra el 
alza artificial de precios. Reducción o 
supresión de impuestos a los articulo? de 
primera necesidad. 

10) Saneamiento de la moneda ten- 
diente a la recuperación de su poder ad- 
quisitivo por sistema económico que com- 
prenda la intensificación de la produc- 
ción, el equilibrio d presupuestos esta- 
tales, la contención de gastos públicos, 
la reducción de la burocracia y la con- 
tracción de misiones. 

11) Revisión general del sistema impo- 
sitivo para evitar la superposición de 
gr vámenes nac.onalcs. provinciales y 
municipales. Reducción a términos razo- 
nables de los impuestos evitando la eva- 
sión fiscal 

Problemas Sociales y del Trabajo 

1) La legislación social del país sera 
integrada y perfeccionada en forma de 
dar cumplimiento total a los derechc- 
sociales que integran la "Declaración 
Universal de los Derechos del Hombre' . 
sancionada por la Asamblea Gral. de lus 
Naciones Unidas, declaración que el Par- 
tido Demócrata hace suya rr todas sus 



partes, a saber: Sindicallzaclón Ubre; de- 
recho al trabajo; a su elección; estabili- 
dad en ci empleo y a una remuneración 
justa; al descanso; auxilio social de la 
familia; protección de la salud, vivienda 
higiénica; protección a la invalidez, nía- 
remirad, enfermedad y muerte. 

2) Reconocimiento del derecho de huel- 
ga come consecuencia de la libertad ele 
trabajo dictando su reglamentación. 

3) Garantia legal de la libertad sindi- 
cal, eliminando toda interícrci.cia del po- 
der pó lie-o para dirigir, organizar y 
orientar gremios. 

4) Salarlo Juste que contemple las ne- 
cnsici'dcs progresivas del trabajador y su 
familia. Las posibilidades de quienes los 
abonan y ci bien común Auspicio y fo- 
mento do un sis ma de participación de 
obreros ¡ empleados en beneficio de la 
■¿morosa. 

ñ) -Seguros sociales Cjue comprendan los 
i le. 1 ros y necesidades. 

6) Mejoramiento intelectual de clases 
traba adoras por medio de Universidades 
Fopuiares, conferen las, escuelas y semi- 
narias donde el obrero puedo adquirir 
ideas sobre el movimiontc del mundo, los 
principios democráticos, el respeto de la 
dignidad humana y los debercF que tiene 
como parte internante de la comunidad. 

7) l'avorecimicnto de viviendas popula- 
res y acceso de los trabajadores a la pro- 
piedad inmobiliaria mediante una políti- 
ca de desgravación fiscal, créditos a lar- 
nos plazas, de interés reducido estimulo 
de la.s sociedades cooperativas, de edili- 
oación. CiC 

8) Atención de ios problema* de la o - 
se media, factor importante de la pros- 
peridad de 1' Nación. Medidas fiscales 
tendientes a reducir los impuettos que la 
afecten y abaratar el costo de la vida. 

3) Legislación protectora de la familia 
en le social, económico e Impositivo 

Régimen de 1;. Enseñanza Pública 

1) Actualizac. Humanista de la en- 
señanza, inculcar.de respeto u la |icrso- 
nalidad humana, su familia y sus dere- 
chos; el respeto por la tradición argenti- 
na y sus instituciones libres; el amor a 
la democraci La enseñanza deberá ser 
gratuita y obligatoria. 

2) .legislación universitaria que asegu- 
re a todas las universidades del país un 
régimen de completa autonomía y favo- 
rezca a los establecimientos privados C : 
la misma calidad, con las garantías y re- 
caudos que reconsejo el Interés cultural 
de la Nación. 

3) Fomento de la enseñanza técnica, 
industrial agrico y ganadera, mediante 
la creación de escuelas especiales, hoga- 
res escuelas y colonias hogares, bajo la 
dirección de los organismos técnicos del 
Estado. 

4) iscalizaciói de la cnscí.anza im- 
partida n las escuelas particulares, ten- 
diente a aseguro que la misma consolide 
el vinculo de continuidad histórica de la 
N.ic-'ón. 

Administración 

1) Sanción del Código de lo conten- 
cioso -administrativo y creación de ' ju- 
risdicción correspondiente, con procedi- 
miento ágil y recursos judiciales, orga- 
nización de la carrera administrativa pa- 
ra los empicados públicos, ingreso por 
concurso, estabiliaad. escalaron, incompa- 
tibilidad, régimen de responsabilidades. 
Legislación represiva de enriquecimiento 
ilícito de funcionarios y empicados Ga- 
rantía adecuada a los contribuyentes so- 
bre la base de creación de tribunales fis- 
cales 

Certifico: Que la prcocntc copia, cons- 
tante de cinco fojas, que sello y lirmo, 
concuerda en un todo con su original 
obrante de fojas ciento cuarenta a ciento 
cuarenta y tres, de los autos número diez 
de esta Secretarla, caratulados: "Auto- 
ridades Promotoras del Partido Demó- 
crata solicitan personería". — Mendoza, 
veintlsie c de enero de mil novecientos 
setenta y dos. — Césnr Carlos Minoprlo, 
secretarlo. 

CARTA cRGANICA DEL I'AKTIDO 
DEMÓCRATA 

Distrito Mendoza 

CAPÍTULO 1 
Normas Generales 

Articulo 1* — El Partido Demócrata . 
rige en cuanto a si organización y fun- 
cionamiento por las disposiciones de esta 
Carta Orgánica, las que no podran ser 
modificadas, ampliadas o derogadas, si- 
no en la forma que en ella se determina. 
Tiene su sede en la Ciudad de Mendoza. 

Art. 2? — La soberanía partidaria re- 
side en la voluntad de sus afiliados, ex- 
presada en la oportunidad, forma, nu- 
mero, materia y por el órgano que co- 
rresponda según esta Carta Orgánica. 
Así expresada esa voluntad, ella obliga 
tanto a los componentes de la agrupa- 
ción como a sus autoridades. 

Art. 3» — El Partido esta constituido 
por el conjunto do electores afiliados de 
uno y otro .sexo, quienes deberán reunir 



los requisitos ->:ue se establecen más ade- 
lante. La afiliación partidaria Implica la 
aceptación de las disposiciones de esta 
Carta, como asimismo de la Declaracic-i 
do Principios y Bases d» Acción Política 
del Partido, comprometiéndose al fiel 
cumplimiento de los documentos partida- 
rios. El Registro de aflli. dos se encon- 
trará permanentemente abierto, pudlcndo 
los ciudadanos cuyas afiliaciones sean re- 
chazadas apelar ante la Convención Pro- 
vincial dentro de los cinco días de noti- 
ficade el rechazo por la Junta Central 
de Gobierno. 

CAI-IIULO II 
De los Afiliados 

Art. 4? — Para sl. aliliado se requiere: 

a) Ser ciutl-dano y estar inscripto en 
el Registro electoral; 

b) Tener oficio, profesión, ocupación o 
medios de vida lícitos y no afectar- 
lo inhabilidad judicialmente decla- 
rada para v.i ejercicio del sufragio, 
ni de funciones públicas; 

c) Ser aceptado por la Junta Central 
de Gobierno; 

d) Los requisitos del Art. 28? de la Ley 
19.102; 

e) Adherir al i eano político del Par- 
tido que re nutre de los principios 
de sistcmi. democrático, republica- 
no, representativo, pluripartidista y 
federal dr gobierno, sostiene los fi- 
nes de la Constitución Nacional y 
Provincial, afirma el respeto a los 
derechos humanos y no auspicia el 
empleo de le. violencia para modi- 
ficar el orden jurídico o llegar' l 
poder. 

Art. y — No pueden ser afiliados: 

a) Los excluidos del registro electoral 
como consecuencia de disposlcione* 
legales vigentes. 

b) El personal militar de las fuerzas 
armadas de la Nación en actividad o 
situación de retiro, cuando haya sido 
convocado. 

c) El personal superior y subalterno ao 
las fuerzas ú¿ seguridad de la Na- 
ción y de las provincias, en activi- 
dad o en situación de retiro, cuando 
haya sido llamack a prestar servicios. 

d) Los magistrados y funcionarlos del 
Poder Judicia: de la Nación y el de 
las provincias, jueces de ios tribuna- 
les municipales de faltas y jueces 
contravencionales. 

Art. 6' — Son derechos cíe io¿> dallados: 

a) Peticionar a las autoridades del Par- 
tido para cualquier objeto tendiente 
a la mejor realización de los fines 
partidarios y ci cumplimiento de su 
Carta Orgánica y de sus programas 
y plataformas. 

b) Ser decido para funciones y cargos 
directivos del Partido. 

c) Ser elegido candidato a función pú- 
blica representativa. 

d) Poseer una credencial partidaria que 
le otorgará la Junta Central de Go- 
bierno. 

c) Participar y fiscalizar en el gobierno 
y administración del Partido y en la 
elección de sus autoridades y can- 
didatos para cargos públicos electi- 
vos, conforme a las normas de esta 
Carla Orgánica. 

Art. 7' — Son deberos de los afiliados: 

a) Contribuir con su actividad y apoyo 
y con su conducta privada y pública, 
al mejor curiplimlento del progre- 
ma del Partí Je. y a su prestigio como 
entidad política. 

b) Votar en los comicios partidarios. 

c) Votar por I03 candidatos del Parti- 
do y en todas las elecciones en las 
condiciones a las que el mismo con- 
curra oficialmente. 

el) Aceptar y cumplir debidamente los 
cargos y comisiones que se le asig- 
nen por las autoridades de la agru- 
pación 

c) Contribuir a '.a formación del tesoro 
del Partido abonando las cuotasi obli- 
gatorias y demás contribuciones que 
establezcan las autoridades partida- 
rias y las que fije el Estatuto de los 
Partidos Políticos en la ooprtunidad 
que lo establezcan las reglamenta- 
ciones que se dicten a: efecto. Los 
afiliadas deberán encontrarse al día 
en el pago de las cuota; obligatorias 
para ocupar cargos directivos en el 
Partido o ser candidato para cargos 
electivos. 

f) Acatar todas las resoluciones ema- 
nadas de los organismos partidarios. 

g) No aceptar cargos no escalafonados 
en gobiernos extrapartldarlos sin 
previa .autorización de la Junta de 
Gobierno. Esta prohibición rige en 
el ámbltc del Poder Admlnstrador. 

Art. 8* — Se pierde la calidad de afi- 
liado: 

a) Por renuncia n la afiliación dirigida 
por escrito a las autoridades parti- 
darias. 

01 Por separación o expulsión. 

ci Por afiliación a entidades que no 
estén de acuerdo con e! programa y 
plataforma del Partido o a otros par- 
tidos políticos 

di Por inhabilita! ion legal para votar, 
o judicial para el desempeño de car- 
qos públicos y mientras ellas duren. 
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e) Por falta de pago de las contribu- 
ciones obligatorias al fondo partida- 
darlo, de conformidad con las regla- 
mentaciones que al respecto dicte la 
Junta Central de Gobierno del Par- 
tido. 

CAPITULO IH 

Del patrimonio partidario 

Art. 9* — El patrimonio del Partido se 
forma con: 

a) Las cuotas ooilgatorias y voluntarlas 
de sus afiliados. 

b) Los donaciones y legados efectuados 
de conformidad a los preceptos le- 
gales. 

C) Los bienes de cualquier naturaleza 
que al presente tenga o en adelante 
tuviere por cualquier titulo. 

d) El 15o|o del importe de las dietas 
nominales de los legisladores nació- 
nales y provinciales y de los conce- 
jales de la agrupación 

e) El producido de las rifas, bonos o 
renuncias de beneficios de los mis- 
mos que hagan sus favorecidos y en 
favor do la agrupación. 

Art. 10. — Los fondos del Partido se 
depositarán a su nombre en Bancos ofi- 
ciales a la orden del Presidente o Vice- 
presidente, juntamente co ncl Tesorero o 
Protesorero. 

Art. 11. — El contralor de la recauda- 
ción y del manejo de los fondos y bienes 
del Partido estará a cargo de una Comi- 
sión de Hacienda y . Revisora de Cuen- 
tas, compuesta por cinco miembros, ele- 
gidos por la Convención Provincial y aue 
durarán en sus funciones dos años. La Co- 
misión designará de su seno un Presiden- 
te, un Vicepresidente y un Secretario. 

Art. 12. — La Comisión de Hacienda 
y Revisora de Cuentas controlará todas 
las comisiones auxiliares, transitorias o 
permanentes que de cualquier manera in- 
tervengan en la recaudación e inversión 
do lor. fondos del Partido y en el ma- 
nejo del patrimonio de' mismo. 

Art. 13. — El Tesorero del Partido de- 
berá rendir ci'ente trimestralmente a la 
Comisión de Hacienda y Ucvisora de 
Cuentas de tos recaudaciones o invcrslo- 
nrí de fondos y anualmente le remitirá 
un balance del ejerciólo. 

Art 14 — La Comisión de Hacienda 
y Revisora de Cuentas se expedirá en 
"mayoría aprobando las rendiciones de 
cuentas y balances o formulando obser- 
vaciones o rechazándolas. Su dictamen 
será sometido a la Tunta Centra) de Go- 
bierno para ouc resuelva al respecto, 
quien deberá disponer la publicidad su- 
licientc de las rendiciones de cuentas y 
ha'nnccs parn que lViruen a conocimien- 
to de todns los ar in iri"<; <T"' Pórfido. 

CAPITULO IV 

Gobierno del Partido 

Art. 15. — El gobierno y administra 
"clon general del Partido estará a cargo 
de los siguientes organismos: 

a) Convención Provincial o de Distri- 
tos. 

b) Junta Central de Gobierno. 

c) Juntas Depai laméntales. 

d) Tribunal de Conducta. 

e) Comisión de Hacienda y Revisora 
de Cuentas. 

f) Comisión Electoral. 

Orctano Deliberativo 
La Convención Provincial 

Art. 10. — La Convención Provincial 
estará compuestr por trescientos setenta 
y ocho convencionales que se discrimina- 
rán en la sipuienle forma: 
a) Los sesent- y ocho miembros titu- 
lares de la Tunta Central de Go- 
bierno y sus respectivos suplentes, 
o) Cinco convencionales íljos por cada 
departamento, o sea noventa con- 
vencionales, elegidos por c* voto di- 
recto de los afiliados, 
f Los doscientos veinte convencionales 
restantes corresponderán a cada De- 
partamento en oroporción directa 
tntre el número total de votos ob- 
tenidos por el Partido en toda la 
Provincia en la última elección ge- 
neral, provincia) o nacional, prece- 
dente a la elección de convenciona- 
les y los votos obtenidos en la mis- 
ma elección en cada Departamento. 
Estos convencionales serán elegidos 
también por el voto directo de los 
afiliados. 

d) Además caaa Departamento tendrá 
un número de convencionales su- 
plentes igual a la mitad de los ti- 
tulares, que reemplazarán a éstos 
por su orden en los casos de ausen- 
cia por cualquier causa, transitoria 
o definitiva. En el caso de que el 
número de . titulares sea Impar, el 
número de . suplentes será la mitad 
mas uno. Los convencionales suplen- 
tes se incorporarán automáticamente 
a la Asamblea sin más formalidad 
que la verificación de la ausencia 
del titular, pero ante la presencia 
posterior de ésto, aquéllos cesarán 
en el desempaño de esa función en 
la Asamblea. 

e) Los miembros indicados en el Inciso 
a) tendrán voz pero no voto 



Son funciones de la Con- 



Art. 17 
vención: 

a) Obrar como órgano central del Par- 
tido con supremacía sobre todas \o¿ 
otros organismos y autoridades; 

b) Juzgar de los titiilos y poderes de 
sus miembros y resolver soore todo 
lo relativo a renuncia y reemplazo 
de los mismos; 

c) Dictar su propio reglamento; 

d) Juzgar la gestión de la Junta Cen- 
tral de Gobierno y m de los funcio- 
narios, legisladores, concejales e in- 
tendentes surgidos del Partido; 

e) Dictar la Declaiac ón de Principie; 
y Base de Acción Poinica; 

f) Sancionar la Plataícma Electoral 
del Partido antes de la elección de 
candidatos a cargos públicos electi- 
vos: 

g) Reformar total o parcialmente esta 
Carta Orgánica; 

h) Disponer contederarse. fusionarse o 
celebrar alianzas con otros ¿lartídos 
políticos del Distrito yo nacionales 
conforme a la Ley 19.102; 
i) Designar los representantes del Par- 
tido ante la Convención Nacional 
como asimismo los integrantes del 
Tribunal de Conducta, Comilón 
Electoral y Comisión de Hacienda y 
Revisora de Cuentas; 
j) Aprobar o dcsaprobaí los balanceo 
y rendiciones de cuentas de la Jun- 
ta Central de Gobierno; 
k) Pronunciarse públicamente sotre 
asuntos de interés general que se 
encuentran a consideración de los 
poderes del Estado, que muevan el 
interés público, o sean necesarias 
para orientar ia opinión de la agru- 
pación. Para estos objetos el pcüicio 
de convocatoria dcbeií ser rtfrui- 
dodo por no menos ctcl cinco uoi 
ciento de los afiliados y ser presen- 
tado a la Junta Centro de Gobier- 
no; 
1) Ampliar el orden del día de la con- 
vocatoria con el voto de la mitad 
más uno de los miembros presen 
con derecho a voto, 
m) Pronunciarse en definitiva soore las 
apelaciones poi sanciones impuestas 
por el Tribunal de Conducía. -10- 
solver en única instancia sobre lu 
rehabilitación de afiliados expulsa- 
dos. Resolver en las apelaciones de- 
ducidas contra decisiones de la Jun- 
ta Central que rechacer aliliacicr>u>. 
n) Adoptar todas las meoidas y dictar 
todas las resoluciones que sean ron- 
venientes o necesaria; para la me- 
jor marcha y cominee ion del Par- 
tido. 
Art. 18. — Ei quorum de la Convención 
se fermará con la mitad más uno de sjs 
miembros en la primera c : tación y con 
la tercera parte más uno de sus miem- 
bros en la segunda y subsiguientes cita- 
ciones para tratar el nrsno oicleii del 
día. Únicamente formarán quórjiu ios 
miembros con derecho a voto. 

Art. 19. — Las resoluciones de la Con- 
vención se adoptarán por el voto de la 
simple mayoría de los presentes con dc- 
íecho a voto. El Presidente tiene vuw y 
doble en caso de empate. Las votaciones 
ton obligatorias y públicas, salvo cuando 
resuelva la misma Convención acordar 
permiso para abstenerse :> realizar vota- 
ciones secretas. 

Art. 20. — Las convocatorias de Con- 
vención serán hechas por el Presidente 
de la Junta Central de Gobierno: 

a) Por lo menos una ve:', cada año y 
cada vez que la Jun'a Central lo 
juzgue conveniente; 

b) Cuando le sea solicitado por la cuar- 
ta parte de los convencionales; 

c) En el caso y por el número previs- 
to por el inci-so k) de. Art. 17 La 
convocatoria deberá hacerse con ocho 
días de anticipación ror lo menos 
y en ella deberá expresarse el orden 
del día y el lugar, día y hora de la 
reunión. La convocatoria se publica- 
rá por un día en un diarlo de ia 
localidad, sin pcrjuic'o de otro me- 
dio de notificación personal feha- 
ciente que se considere conveniente. 
En los casos de los incisos a) y c) 
cí orden del día deberá ser sancio- 
nado por la Junta Central de Go- 
b'erno confoime al objeto de la con- 
vocatoria. En el caso del Inciso o) 
el orden del dia tratará el tema que 
motivara el pedido pudiende la 
Junta Central de Gob'crno agregar 
otros asuntas para trotarse a con- 
tinuación. 

Art. 21. — Cesarán en sus mandatos 
os convencionales: 

a) Que no justifiquen debidamente la 
causa por la cual dejaron d3 votar 
en las elecciones a que fuero con- 
vocado el electorado: 

b) Los que dejaren de concurrir a dos 
•reuniones consecutivas de la Con- 
vención. El cese por las causales 
precedentemente consignadas sólo se 
operará cuando el caso haya iído 
planteado en la propia Convención 



y ésta se hubiere pronunciado ai 
respecto. 

Art 22. — La Convencían elegirá -H 
entre sus miembros con deiccho a foto, 
u s'mple pluralidad de voto- 
dente, y un Vicepresidente. El i r 
podrá designar hasta cuatro Secretarios 
del seno de la Convención. Las a-i-o^iuí.- 
ces de la Convención cesarán al term..K 
de la misma. 

Art. 23. — En ins casos en que se efec- 
túen elecciones parciales con respecta a 
la jurlsd'cclón territorial. ce~ - 
el Estado y que ellas abarquen determi- 
nadas zonas de ia P-ov . 
Central de Gobierno deberá reunir con- 
venciones parciales con las representacio- 
nes de los Departamentos convocados, 
lormando zonas o distritos para sancio- 
nar ¡a Plataforma Electoral y disponer 
rualqu'cr asunto que tenga relación clii 
la convocatoria. Los miembros de ia Juu- 
ta Central de Gobierno del Partido for- 
man parte de estas Convenciones par- 
ciales con voz, pero sin voto. 

Art. 24. — Las convenciones se reuni- 
rán en la localidad y sitio que disponga 
la Junta Central de Gobierno. 

ÓRGANO EJECUTIVO 
La Junta Central de Uobicrno 

Art. 25. — La Junta Central de Go- 
bierno estará compuesta por un Presi- 
dente, un Vioepres'dcnte primero, un Vi- 
cepresidente segundo, sesent? y cinco vo- 
cales titulares y veinte vocales suplentes. 
Los vocales suplentes ocuparán las fun- 
ciones de los titulares en los casos pre- 
vistos en el art. 26. Ademas, integraran 
la Junta Central como Oelcgados los 
Presidentes de las Juntas Departamenta- 
les y de la Capital, quienes ten„rár. un 
tupiente designado por ia respectiva 
Junta. Cuando el Presídeme de !a Jun- 
ta Departamental sea miembro de la 
Junta Central, el caráctei de Da-etaoo 
lo tendrá el suolente. Entre ios miembros 
do la Junta Central de Gobierno debe- 
rán existir por lo meros diez titu.arcs y 
suplentes, cuya edad sea inferior a los 
treinta años, pero electores que repre- 
sentarán a la juventud del Partido, y 
por lo menos diez mujeres titulares y 
tinco suplentes, lamb'én electoras que 
representarán asi a organismos femeni- 
nos. El Presidente es el que representará 
a la Junta Central en todo acto, gestión 
o acción en que sea necesario invocar esa 
representación. 

Art. 2C. — Los vocales suplentes reem- 
plazarán a los titulares en el orden en 
c;ue hubiere!) sido elegidos, previa reso 
Ilición de la Junta Central de Gooierno 
El reemplazo será definitivo en los casos 
de renuncia o cese en sus funciones del 
titular y transitorio en caso de ausencia 
Los vocales mujeres y de ia juventud 
¡xrán reemplazados por suplentes de 
i^ual categoría. 

Art. 27. — El Presidente y los Vicepre- 
sidentes en caso de cesar en esas funcio- 
nes por cualquier motivo, continuarán 
cerno integrantes de la Jur.U. Central ae 
Gobierno en carácter de vocales, salvo 
c'. caso de renuncia expresa a estas fun- 
ciones. Si cesaren el Presiciente y los Vi- 
cepresidentes, la Junta Central de ' Go- 
bierno elegirá por mayoría absoluta ue 
siis Integrantes reemplazarles proveo- 
nos en tic sus miembros cuyo mandato 
i'jo podrá ser mayor de ciento ochenta 
oías, a cuyo efecto convocará en fecha 
adecuada a elecciones para elegir nuevas 
autoridades. 

Art. 28. — La Junta Central de Goüicr- 
no elegirá de su Jeno como mínimo, des 
E corolarios, un Tesorero y un Protescrcro. 

Art. 29. — Lo. Vicepresidentes rcci_ - 
plazarán al Presidente por su orden en 
caso de ausencia renuncia, impedimento 
o cese. 

Art. 30. — La sede de la Junta Cen- 
tral de Gobierno es la Ciudad de Men- 
doza. Formará quorum con la mitad más 
uno de sus miembros. Pasada un- hora 
de la fijada para taclón, el quorum se 
formará con la tercera parte más uno de 
los miembro- tituiarcs En todos los ca- 
sos .as sesiones deberán realizarse en la 
sede de la Junta Central y ser presidi- 
das por el Presidente o su reemplazante 
legal. Los miem -os de la Junta Central 
de Gobierno serán citados por medio fe- 
haciente que determinará el Reglamento 
Interno. 

Art. 31. — Las resoluciones de la Junta 
Central de Go' rno se adoptarán por 
simple mayoría de votos presentes. El 
I'rcs'dente vota y en caso de empate ten- 
drá doble voto. 

Art. 12. — Cesan er sus cargos ios 
miembros de la Junta Central de Go- 
bierno, cuando si: causa justificada fal- 
tasen a tres sesiones de la misma, du- 
rante un año. Podrán en caso de ausc 
cía c fuerza mayor solicitar permiso de 
la Junta Centra de Gobierno en cuyo 
caso no regirán las disposiciones del pá- 
rrafo anterior El cese se producirá c-on- 
do haya sldc planteado a la Junta Cen- 
tral de Gobierno y éstp se pronuncl' i 
respecto. 



Art. 33. — Pa>a ser miembro de la 
Junta Central de Gobierno se requiere 
tener una antigüedad de afiliación de dos 
años y encontrarse al dia en el pago do 
las cuotas obligatorias que fijen las au- 
toridades partidarias 

Art. E4. - La Junta Central de Go- 
bierno es el órgano ejecutivo del Partido 
y tiene las siguientes atribuciones y de- 
beres: 

a) Ejecutar las resoluciones de la Con- 
vención; 

b) La dirección general del Partido; 

c) Prpvee a la formación de los fondo» 
de la agrupación y dispone sus In- 
versiones: 

d) Representa al Partido en sus rela- 
ciones cor las demás agrupaciones 
políticas podere- públicos o entida- 
des: 

e) Intcrvie;.. y procura soluciones a los 
conflictos que se susciten en las 
Juntas Departamentales y con cual- 
quiera otra organización partidaria; 

f) Ncmbra apoderados generales o es- 
peciales del Partido, los renuevu y 
los reemplaza* 

g) Dirige, organiza y fiscaliza las cam- 
pañas electorales; 

h) Designa todas las comisiones inter- 
na¿ que considere necesarias para el 
mejor ascscramlcnto o cumplimien- 
to de sus funciones; 
1) Realiza y actualiza el Inventario do 
los blenc: qu: conrtituyen el pntri- 
monlo del Partido, disponiendo y 
administrando los mismos; confec- 
cionará ~1 presupuesto de gastos y 
el cálculo de recursos y lleva el Re- 
gistre de Afiliados; 
j) Rechaza o acepta la* renuncias de 

sus miembros y de los afiliados; 
k) Reglamenta e interpreta la Carta 

Orgánica sin alterar su espíritu: 
1) Olcta su Reglamento interno: 
m) Convoca a las elecciones partida- 
rias: 
n) Suspende preventivamente a sus 
nflliados po -..-.tos de indisciplina, 
'alta de ética, desorden de conduc- 
ía, doble afiliación, contravenir lo 
dispuesto en el Art. 7» inciso B) o 
cualquier otra causa grave que es- 
timare suiíc'^ntc, debiendo pasar los 
antecedentes al Tribunal de Con- 
ducta para que éste aplique las san- 
ciones que considere peitinente--: 
ñ) Designa los delegados ante cual- 
quier cntidnd política con la que el 
Partido intente concierte o man- 
tenga alianzas o coincidencias, fe- 
deraciones o cualquier otro tipo do 
ligazón "olí tica . utorlzada por '» 
ley vigente en el momento y siem- 
pre que tales partidos, entidades o 
agrupaciones no sustenten idearlos 
contradictorios a los ideales funda- 
méntale del Partido Demócrata de 
Mendoza; 
o) Dispone 1:. orientación del Partid - 
también en sus relaciones con los 
poderes públicos o con otras agru- 
paciones y en general sobre cual- 
quier asunto que estimare oportuno. 
En los casos en que lo considere ne- 
cesario o si lo pidiere un., ter ra 
parte más uno de los Convenciona- 
les con der cho a voto, el pronun- 
ciamiento sera, sometido a la . Con- 
vención Provincial que ^crá convo- 
cada de ¡nmedieto. 
Art. 35. - Las acv tades expresadas 
en el Articulo anterior son solamente 
enunciativas. La Junta Central de Go- 
bierno tiene ade nás de ellas todas las 
facultades prop'as c Implícitas de órgano 
ejecutivo del Partido 

Las .Tuntas Departamentales 

Art. 3G. — La£ Juntas Departamenta- 
les estarán compuestas por un Presiden- 
te, un Vicepresidente primero, un Vice- 
presidente .gundo, cuarenta y ocho vo- 
cales titulares veinticinco suplentes. 
Entre los miembros de ' s Juntas Depar- 
tamentales deberán existir por lo menoe 
siete titulares y tres suplentes cuya edad 
sea inferior a los treint: «ños pero elec- 
tores quo representarán asi a la Juven- 
tud del Partido por lo msnos siete mu- 
jeres titulares y tres suplente? también 
electoras. Para ser miembro de la Junta 
Departamental se requiere un año de an- 
tigüedad por lo menos como afiliado y 
encontrarse al dí~ en el pago de las cuo- 
tas obligatoria: que fijen las autoridades 
partidarias. 

Art. 37. — El quorum de las Juntas 
Departamcntaler se formará con la mi- 
tad más uno de sus miembros. Pasada 
una hora de la fijada para la citación, 
el quorum se formará con la tercera par- 
te más uno de los miembros titulares. 
Los miembros de las Juntas Departamen- 
tales serán personalmente citados y : 
medio fehaciente según le determine el 
Reglamento Inte.-no. 

Art. 38. — Las Juntas j-)epartamenta- 
ies elegirán de entre sus miembros dos 
Secretarios como mínimo, un Prosecreta- 
rio, un Tesorero : un Protcsorcro. 

Art 39. — Las Comisiones Directivas 
son los órganos ejecutivos de las Juntas 
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Departamentales teniendo todas las fa- 
cultades inherentes a ese carácter y en- 
tre ellas: 
») Cumplir las resoluciones de la Jun- 
ta Central de Gobierno y Conven- 
ción; 
b) Organizar y dirigir los trabajos elec- 
torales y d r opaganda en los res- 
pectivos Departamentos cumplienco 
las instrucclone que reciban de la 
Junta Centra! de Gobierno; 
e) Administrar los fondos que se le 
provean o recaude, debiendo rendir 
cuenta al Tesorero del Partido tri- 
mestralmente ; 

d) Rechazar o areptar la renuncia de 
jUs miembros; 

e) Llevar el fichero y registro de afi- 
liados; 

I) Crear centr: qc organiaación y di- 
fusión partidaria y sub-centros, con 
sujeción a las disposiciones que a 
este respecto dicte la Junta Central 
de Gobierno; 

g) Designar 1 a s comisiones internas 
que creyere conveniente. El Presi- 
dente es el representante de la Jun- 
ta Departamental en todo acto, ges- 
tión o acción que sea necesario in- 
vocar esa representación. 

CAPITULO V 
Tribuna! de Conducta 

Art. 40. — El Tribunal de Conducta 
partidaria estará integrado por cinco 
miembros titúlales y cinco suplentes de- 
signados por la Convención Provincial. 
Deberá constituirse dentro de los diei. 
días corridos de su elección y designará 
de su seno un Presidente y un Secretario. 

Art. 41. — . ser miembro de este 

Tribunal se requieren las mismas condi- 
ciones que para integrar la Junta Cen- 
tral de Gobierno. 

Art. 42. — Son fuciones del Tribunal 
de Conducta aplicar las sanciones de 
llamado de atención, suspensión tempora- 
ria, separación y expulsión de los afi- 
liados: 

a) En los casos previstos en el art. 34, 
inciso n) de esta Caita Orgánica; 

b) Cuando la actuación del afiliado im- 
porte violación de la Declaración de 
Principios, Bases de Acción Política 
y Carta Orgánica. 

Art. 43. — El Tribunal de Conducta no 
actuará si no a instancia de la Junta 
Central de Gobierno, a petición escrita 
de cincuenta afiliados como mínimo o 
del propio afiliado cuya conducta haya 
«ido cuestionada. 

Art. 44, _ El Tribunal reglamentará 
su propio funcionamiento, garantizando 
en todo momento el debido proceso y sus 
resoluciones sólo serán apelables en los 
casos de separación y expulsión ante la 
Convención partidaria, por escrito y den- 
tro de los diez dias de notificado 3i fa- 
llo. El recurso se concederá con efecto 
devolutivo. 

CAPITULO VI 



Comisión Electoral 

j»rt. 46. — La Comisión Electoral esta 
rá integrada por cinco miembros titúla- 
les y cinco suplentes elegidos por la Con- 
vención, elegirá de su seno un Presiden- 
te y un Secretario. 

Art, 46. — para sr miembro de esta 
Comisión se requieren las mismas con- 
diciones que para integrar la Junta 
Central de Gobierno. 

Art. 41. — Son funciones de la Comí ■ 
•lón Electoral, las siguientes: 

a) Confección fiscalización y contralor 
del padrón partidario y las eleccio- 
nes Internas; 

b) Designación de las autoridades del 
comido, control del mismo y escru- 
tinio; 

c) Pronunciarse sobre la validez del 
acto eleccionario y proclamar los 
candidatos electos. 

Art. 48. — Las impugnaciones al acto 
eleccionario deberán formularse por es- 
crito en un plazo de cinco días corridos 
de la fecha del comido, debidamente fun- 
damentadas, mientras que las impugna- 
ciones al padrón de afiliados podrán for- 
mularse hasta quince dias antes del cie- 
rre del padrón. 

Art. 49. — La Comisión se pronuncia- 
rá sobre las Impugnaciones dentro de los 
cinco días corridos del vencimiento del 
plazo anteriormente establecido. Dentro 
del mismo plazo deberá pronunciarse so- 
bre la validez del comlcio. 

Art. 50. — Las decisiones de la "Comi- 
sión Electoral serán apelables dentro de 
las veinticuatre horas ante la conven- 
ción Provincial del Partido, por escrito 
v debidamente fundamentadas. La Con- 
vención será convocada para dentro de 
los diez días siguientes a fin de resol- 
ver sobre la apelación o decidir por fal- 
ta de pronunciamiento de la Comisión 
Electoral en los plazos fijados. 

CAPITULO VII 
Organismos de Colaboración 
El Centro Femenino 
Art. 51. — El Centro Femenino esta- 
ra compuesto por un organismo central 
de la Provincia y por Centros Departa- 



mentales, dependiendo éstos de aquél. Es- 
tará formado por las afiliadas mujeres 
del Partido. 

Art. 52. — La Junta Central Femenina 
estará Integrada por una Presidenta, dos 
Vicepresidentes;' cuarenta vocales titúla- 
les y dieciocho vocales suplentes. — Las 
suplentes desempeñarán sus funciones en 
la forma dispuesta por los artículos- 25 
y 26. 

Art. 53. — La Junta Central Femeni- 
na elegirá de su seno dos secretarias co- 
mo mínimo, una Tesorera y una Prote- 
sorera. 

Art. 54. — .*«s Vicepresideiitas reem- 
plazarán a la Presidenta por su orden 
en los casos de ausencia, renuncia o im- 
pedimento. 

Art. 55. — Con respecto al cese de sus 
n.iemb'os, forma de tomar resoluciones, 
se estará a lo dispuesto por los artícu- 
los 31 y 32. 

Art. 56. — Para ser miembro de la Jun- 
ta Central Femenina y de los Centros 
Femeninos se requiere una antigüedad 
de afiliación de un afio por lo menos y 
encontrarse al día en el pago de las 
cuotas obligatorias que fijen las autori- 
dades partidarias. 

Art. 57. — La Junta Central Femeni- 
na tiene las siguientes atribuciones y 
deberes: 

a) Colabora con las autoridades del 
Partido en la acción prosclitista, de 
divulgación y de organización, so- 
metida a las normas y disposiciones 
que adopte la Junta Central de Go- 
bierno del Partido; 

b) Administra los fondos que se le pro- 
vean o recaude, debiendo rendir 
cuenta al Tesorero del Partido tri- 
mestralmente; 

c) Representa a las mujeres del Par- 
tido en los actos públicos de diva- 
gación y propaganda; 

d) Designa todas las comisiones Inter- 
nas que considere necesarias para 
la mejor distribución de su trabajo 
y su organización ; 

e) Rechaza o acepta la renuncia de 
sus miembros. 

Art. 58. — Los Centros Femeninos De- 
partamentales estarán integrados por una 
Presidenta, dos Vlcepresidentas, dos Se- 
cretarlas como mínimo, una Tesorera, una 
Protesorera, y hasta veinticinco vocales 
titulares y trece suplentes, las que con 
referencia a reemplazos y modos de ac- 
tuar se regirán por lo dispuesto para el 
organismo central femenino y bajo la 
dependencia directa de éste. — El quo- 
rum de los Centros Femeninos Depar- 
tamentales se formará con la mayoría 
absoluta de sus miembros, pero pasada 
una hora de la fijada para la citación, 
el quorum se formará con solo nueve 
miembros titulares. 

Art. 59. — Los Centros Femeninos De- 
partamentales dependerán de la Junta 
Central Femenina, con Independencia di 
los Centros Departamentales del Pattido, 
pero deberán realizar una tarea coor- 
dinada. . , _ 

Art. 60. — Tanto la Junta Central Fe- 
menina como los Centros Departamen- 
tales están sometidos a la autoridad de 
la Junta Central de Gobierno del Par- 
tido. , , 
El Centro de la Juventud 

Art. 61. — El Centro Provincial de la 
Juventud estará compuesto por un or- 
ganismo central de la Provincia y por 
Centros Departamentales. Lo integrarán 
todos los afiliados de menos de treinta 
años de edad que se afilien a los orga 
nismos respectivos. 

Art. 62. — El Centro Provincial de la 
Juventud estará integrado por un Pre- 
sidente, dos Vicepresidentes y hasta trein- 
ta y cinco vocales titulares y hasta ac- 
olocho suplentes y además por un Dele- 
gado titular con un suplente por cada 
Centro de la Juventud I aparta. nen tal, 
quien tendrá voz y voto. 

Art. 63. — El Centro Provincial de la 
juventud elegirá de su seno dos Secre- 
tarios como mínimo, un Tesorero y un 
Protesorero. 

Art 64. — Los Vicepresidentes reem- 
plazarán al Presidente por su orden en 
los casos de ausencia, renuncia o Impe- 
dimento. 

Art. 65. — Con respecto al cese de sus 
miembros y forma de tomar las resolu- 
ciones estará a lo dispuesto por los Ar- 
tículos 31 y 32. 

Art. 66. — Para ser miembro dol Cen- 
tro Provincial de la Juver.tud y de los 
Centros Departamentales, se requiere ura 
antigüedad en la afiliación ae un aílo. 

Axt. 67. — El Centro Provincial de la 
Juventud tiene las siguientes atribucio- 
nes y deberes: 

a) Colabora con las autoridades dci 
Partido en la acción -prosclitista ele 
divulgación y organización, someti- 

• do a las normas y disposiciones que 
fije la Junta Control de Gobierno 
del Partido; 

b) Administra los fondos que le pro- 
vea el Partido o los que recaude, 
con autorización de la Junta Cen- 
tral, debiendo rendir cuenta al Te- 
sorero del Partido trimestralmente, 



c) Representa a los jóvenes del Parti- 
do en los actos de divulgación y 
propaganda; 

d) Designa todas las comilones Inter- 
nas que considere necesarias para la 
mejor distribución de su traonjo y 
(•rganización: 

e) Rechaza o acepta la re.iuncia de sus 
miembros; 

í) Dicta su propio Reglamento Intevno. 

Art. 68. — Los Centros Departamenta- 
les de la Juventud estarán integrados por 
un I residente, dos Vicepresidentes do¿ 
Secretarios, por lo menos; un Tesorero, 
un Presidente, dos Vicepresidentes, dos 
les titulares y hasta trece suplentes ios 
que f.on referencia a reemplazos y nució 
de actuar se regirán por lo dispuesto pa- 
ra el organismo Provincial de la Juven- 
tud. Formará quóium con la mayoría 
absoluta de sus miembros. Pasada una 
hora fijada para la reunión, el quorum 
se fijará con sólo siete miembros titu- 
lares. 

Art. 69. — Los Centros De par lame o ta- 
les de la Juventud dependerán del Cen- 
tro Provincial de °,a. Juventud, coordina- 
rán su acción y respetarán las directivos 
de los respectivos Centros Departamen- 
tales. 

Art. 70. — Tanto el Oeniro Provincial 
de la Juventud como los Centros Depar- 
tamentales están sometidos a la autoil- 
dad de ¡a Junta Central de Gobierno del 
Partido. 

Disposiciones Comunes 

Art. 71. — Todos los miembros de loo 
organismos del Partido que constituyen 
su gobierno como los de colaooivc'.on. 
Tribunal de Conducta, Comisión Electoral 
y Comisión de Hacienda v Revisora de 
Cuentas, durarán en sus «unciones tíos 
años. Si por cualquier cau-.a la elección 
de nuevas autoridades no se hubiere rea- 
lizado y aprobado, continuarán en sus 
funciones hasta que se produzca la de- 
signación definitiva de sus reemplazan- 
tes. 

Ait. 72. — Los organismos de colabora- 
ción no podrán aplicar medidas de ca- 
lador disciplinarlo a sus integrantes y 
en los casos en que las consideren nece- 
sarias deberán comunicarlo a la Junta 
Central de Gobierno del Partido. Está 
si, dentro de las facultades de los orga- 
nismos de colaboración la aplicación de 
ceses de funciones de sus miembros en 
¡os casos de ausencias reiteradas que en 
cada caso juzgará el organismo a que 
perteneciera el miembro «sancionado coa 
esta disposición. 

Art. 73. — Todos los organismos que 
constituyen el gobierno y la colaboración 
del Partido se reunirán por citación for- 
mulada por la Presidencia: 

a) Por propia decisión de la Presiden- 
cia cuando hubiere asuntos para 
considerar; 

b) Por resolución del mismo organis- 
mo; 

c) A petición de diez de sus miembros 
por lo menos. Exceptúanse los casos 
previstos para la reunión de la Con- 
vención. 

CAPITULO VIH 

elección de Autoridades j Candidatos 

Art. 74. — Serán elegidos por el voto 
directo de los afiliados que se encuen- 
tren encuadrados en las disposiciones de 
esta Carta Orgánica y en las que en con- 
secuencia sean dictadas por la Junta 
Central de Gobierno del Partido: 

a) Los delegados titulares y suplentes 
a la Convención Provincial del Par- 
tido; 

b) El Presidente y Vicepresidente y 
Vocales de la Junta Central de Go- 
bierno del Partido; 

c) Los miembros integrantes de las 
Juntas Departamentales; 

d) Los miembros integrantes de la 
Junta Central Femenina, los Ccn 
tros Femeninos Departamentales y 
los Centros Provinciales y Departa- 
mentales de la Juventud; 

e) Los candidatos a Gooernador y VI 
cegobernador, legisladores naciona- 
les y provinciolcs, intendentes y 
concejales departamentales; 

f ) Los electores de Presidente y Vice- 
presidente de la República o los 
candidatos a esos cargos según co- 
rresponda y convencionales constitu- 
yentes; 

g) Todo otro caigo electivo para cuya 
elección sea convocada la clududa 
nía de toda la Provincia o parte de 
ella. 

Art. 75. — Eu ¡os casos de designación 
de candidatos a las funciones públicas 
como a autoridades del gobierno del Par- 
tido y de los organismos de colaboración, 
la elección se producirá en los Departa- 
mentos en cuya jurisdicción acben desig- 
narse los candidatos. 

Arl. 7(i. — La Junta Centra] de Go- 
bierno del Partido reglamentará el pro- 
cedimiento eleccionario y fijará la fecha 
¿c lan elecciones. 



Art 77. — Toda ;ista de candidato» 
para ser oficializada deberá ser auspi- 
ciada por afiliados en condiciones regía-" 
mentarlas para votar, que tengan una 
antigüedad mínima de afiliación de 2 afios 
y contar con la aceptación por escrito de 
los candidatos. En las elecciones general*.». 
es decir en la de Presidente, Vicepresi- 
dente y Vocales titulares y suplentes de 
la Junta Central de Gobierno del Parti- 
do, de candidatos a Gobernador y Vice- 
gobernador de la Provincia, de legislado- 
res nacionales y electores de Presidenta 
y Vicepresidente de la República y Con- 
vencionales Constituyentes, toda lista que 
se presente, para rer oficializada deoerft 
estar auspiciada por afiliados en condi- 
ciones estatutarias para votar-, que ten- 
gan antigüedad mínima de afiliación de 
dos años y el número no menor al cin- 
co por ciento de afiliados en toda la pro- 
vincia. En las elecciones a candidatos a 
legisladores provinciales se requerirá el 
cinco por ciento de los afiliados del Dis- 
trito respectivo, ta\nbién en condlclonee 
estatutarias y con dos años de ant'güe- 
dad. En las elecciones que conciernen a 
las autoridades departamentales o candi- 
datos a las municipalidades o convencio- 
nales del Partido, se requerirá el auspi- 
cio del cinco por ciento do los afllUdoe 
del respectivo Departamento con dos años 
de antigüedad, porcentaje que no podrá 
ser inferior a cincuenta afiliados electo- 
res. 

Iguales requisitos ue exigirán para aus- 
piciar candidatos a los restantes orga- 
nismos del Partido. 

Art. 78. — Se considerará lista oficia* 
lizada la que sea aprobada por la Co- 
misión Electoral, quien para hacerlo solo 
deberá tener en cuenta los requisitos de 
elegibilidad de los candidatos conforme 
a las disposiciones de la presente Carta 
Orgánica. De las resoluciones de la Co« 
misión podrá apelarse dentro del plazo 
de tres dias de notificada ante la Junta 
Central de Gobierno. 

Art. 79. — Para ser candidato a los 
cargos comprendidos en el Art. 17 Inciso 
1), Art. 34 Inciso ñ) y Art. 74 de la Car- 
ta Orgánica se requerirá una antigüe- 
dad y afiliación mínima de dos años, con 
excepción de lo previsto Arts. 36, 56. y 65. 
No obstante, en lo que concierne a la 
nominación para canudidatos para carece 
públicos electivos, podrá presentarse Ja 
canudldatura de ciudadanor. no afiliados, 
con aprobación de la Convención Pro- 
vincial por voto favorable de las dos ter* 
ceras partes de sus miembros. De resul- 
tar electo el candidato e*trapartldario, 
deberá comprometerse a no adoptar de- 
cisiones antagónicas a la Declaración da 
Prindpios y Base de Acc'ón Política del 
Partido. 

Art. 80. — La presentación de listas 
para su oficialización podrá efectuarse 
hasta quince dias antes de la fecha de- 
signada para la elección, la que a su 
vez deberá establecerse con noventa dias 
de antelación. La lista deberá contener 
candidatos para la totalidad de los car- 
gos, titulares y suplentes a nombrarse. 
La Junta Central de Gobierno en caso 
de justificada necesidad y a pedido de 
la Comisión Electoral podrá reducir has- 
ta diez dias el plazo fijado para la pre- 
sentación de listas. 

Art. 81. — En las elecciones de miem- 
bros de la Junta Central de Gobierno, 
Convencionales Provinciales, miembros do 
las Juntas Departamentales y miembros 
de las comisiones directivas Ue los orga- 
nismos de colaboración, cada afiliado >iue 
se encuentre en condiciones reglamenta- 
rias para sufragar deberá hacerlo poi la 
lista completa, o sea que no se admiti- 
rán eliminaciones ni sustituciones de 
nombres. Si el nombre de un candidato 
figura en dos o más listas, será procla- 
mado electo en la triunfante, quecaudo 
automáticamente eliminado de las otras. 
Art. 82. — Si solamente hubiera una 
lista oficializada, ésta será proclamada 
sin necesidad de elección y esta disposi- 
ción regirá ' para la elección de candida- 
tos a cargos públicos electivos o a auto- 
ridades partidarias; si hubiere dos o más 
listas en la elección de Vocales de la 
Junta Central de Gobierno, Convencio- 
nales Provinciales, Vocales de las Juntas 
Departamentales y miembros de las Oo« 
misiones Directivas de los organismos de 
colaboración, serán proclamados .:c-ino 
titulares los dos primeros tercios de ¡a 
lista que obtenga mayor numero de su- 
fragios y el primer tercio 1c la lista ¡ue 
le siga en cantidad de voU.v siempre que 
éstos alcancen al cincuenta por ciento 
de los obtenidos por la lisia triunfante. 
En este caso ¡os candidatos a titulares de 
ambas listas que nc se praclamen como 
tales, pasarán a encabezar po, si< or.;en 
las respectivas listas de suplentes. Lo» 
candidatos a Presiácme y Vic;. precísate 
de la lista que obtenga la miñona aasa-- 
rán a encabezar el tercio que le co.tcí>- 
poncle. Si la lista .jue sigue eu sufragios 
a la triunfante no obtuviera la car.tirtaa 
de votos exigida precedentemente- iorá 
proclamada la totalidad dií .t lista triun- 
íantc en la forma como fue presciitr.da. 
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Art, aa< — Para las eleeoiones de can- 
didatos a cargos . públicos, electivos U 
lata s^ formara, coja loe do* primeros 
tercien de. la 11»»». que obtenga mayor nú- 
taero de sufragios jr «si pr»»er tercia de 
k lista, que le. siga en cantidad d* wtos 
siempre que éstos alcancen al clncvcuta 
por ciento d« loa obtenidos por la iW-a 
¡rumiante. El candidato, que ocura ei 
primer lugar de la lista m'noritaria pa- 
sará a ocupar el tereeí pue3to de la 1 is- 
ta partidaria, el segundo el sexto lugar 
el tercero el noveno y asi sucesivamente, 
corriéndose el orden de loa candidatos 
de la lista triunfante para cumplir «.en 
lo preceptuado precedentemente. 

Art. W. — En los casos de quo por 
cualquier circunstancia, vencido el hw-zo 
fijado para 1» presentación de lisia • de 
candidatos, a autoridades par adamo y 
cargos electivos no se hubiere hecho uso 
del derecho que acuerda el art. 77, u no 
existiere lista oficializada, la Convención 
Provincial procedetá a la designación Jo 
los candidato» comprendidos en el Art. 
74 con excepción de los Legisladoiea 
Provinciales, Intendentes y Concejales, 
que lo serán por la respectiva Convención 
Ae Distrito y Juntas DepartamonUJea 
respectivamente. Las Juntas Departa- 
mentales ' confeccionarán la ' Plataforma 
Electoral que el Partido sostendiá' en IM 
respectivos comicios comunales. Si no lo 
hicieran dentro del plazo correspondien- 
te, dicha Plataforma será coniecclc-aada 
por la Junta Central de Gobierno e 
Igualmente en el caso de que las Conven- 
clones de Distritos no sancionen la res- 
pectiva Plataforma Electoral según lo 
dispone ei Art. 23. 

Avt. 85, — Los afiliados para ejercer 
el derecho de voto en las elecciones in- 
ternas del Partido sean aulas para de- 
signar autoridades partidarias o candi- 
datos a cargos electivos de gobierno de- 
berán figurar inscriptos en el padrón 
electoral partidario hasta sesenta días 
antes de la fecha fijada para la elección 
Interna, la que deberá ser covocada no- 
venta dias. antes de su realización. 

Art. 86. — Sera ■ absolutamente incom- 
patible el desempeño simultáneo, poi - p.-ir- 
te da un afiliado del Partido de crua-s 
partidarios y funciones electivas o poll- 
ticas en el Poder Ejecutivo. No podrán 
eer candidatos a cargos partidarios 
a> Los que no fueren afiliados: 
b) Los que desempeñaren cargos direc- 
tivos o fueren gerentes o apodera- 
dos do. empresas concesionaria* üe 
servicios u obras públicas de la Na- 
ción, Dravinclas, municipalidades, 
entidades autárquicas u descentrali- 
zadas, o empresas extianjeras, 
o) Presidente y]o Directores de B.üic<>s 

o empresas estatales o mixtas, 
d) Los inhabilitados, por la Ley Nacio- 
nal N« 19,10?. y por la Ley EJeclv 
ral. Los ciudadanos afiliados ai Par- 
tido no podrán ser reelectos por más 
de dos períodos, sucesivos para los 
mismos cargos partidarios, internos. 
Art- &7. — La disolución del Partido 
quej no sea por las causales previstas pol- 
la Lev podrá producirse por no. pocier 
cumplir los. filies de su vigencia, decisión 
que deberá tomarse por dos. tercict de 
Totos de la Convención del Partido. >c- 
unlda a tal efecto, la que determinará la 
entidad de bien pública a la que ac des- 
tinarán sus bienes, al igual que en "ios 
casos, previstos, por la Ley. 

Art. 88. — Las disposiciones de esta 
Carta Orgánica deberán sor reglamenta- 
das por los organismos partidarios com- 
pletando- las. disposiciones contenidas en 
la misma. Los organismos del Partida se 
ajustarán en sus. deliberaciones, a las 
prácticas. BWlanien (.arlas. 

CAPITULO IX 

Disposición** Transitorias 

Art. 80. — A los efectos de las prime- 
ras ©lecciones partidarias, se suspenden 
ios, requisitos de antigüedad previstos en 
Ja Carta Orgánica, hasta tanto el padrón 
complete el plago, requerido. Al mismo 
efecto facúltase a la Mesa Directiva de 
la Autoridad Promotora para catabjecer 
la fecha hasta la cual se recibirán fcíi- 
tiaciettes para la confección del padrón. 

Art. SO. — Para la primera elección 
de oonvenolonalea se tomarán las propor- 
ciones de conformidad a le*, votos obte- 
nidos por el Partido Demócrata tn el 
año 1966. 

Art. 91. — El domicilio, del Partido, se 
íija en calle Sarmiento 667 de la C:uciat! 
de Mendoza. 

Certifico,; que la. presenta copia, c no- 
tante, de. v*tate íójaa que sello y fáwc 
concuerda m un todo con su jrifjn-.al 
obrante de fojas trescientos veinticinco a 
trescientos, treinta X nu^ve. vuelta, dt. íes 
autos numero, dVf» de es'.u Secretaria, 
caratulado,: "Autoridades PüOinotoriss d?i 
Partido Demócrata, solicitan i¿ersonsria* 
'Mendoza, veintisiete de enere, de .nil :^- 
vectento* setenta y dos.. 

César Carjos Minoprio, secretario 



PARTIDOS POLÍTICOS 
(Ley 19.102) 

PARTIDO DEMÓCRATA 

CRISTIANO 

Distrito Tucumán 

Por disposición del señor Juez Pedí- 
rol, doctor Eduardo Lucio Vallejo. se pu- 
blican la Carta Orgánica, Programa de 
Acción Política y Declaración de Princi- 
pios del Partido Demócrata Cristiano de 
ese Distrito, aprobados por aicho Juga- 
CAPITULO I 

Artículo 1? — El Partint Demócrata 
Cristiano, distrito Tucumán es !a rvgiii- 
pación provincial del Partido Demóc.^.U 
Cristiano y como tal adhiere a su decla- 
lación de principios y acata su carta or- 
gánica. 

Art. 2? — Los órganos provinciales del 
partido tendrán su sede legal en la Ciu- 
dad de San Miguel de Tucumán, sin 
perjuicio de que puedan sesionar on cual- 
quier punto de la provincia 

CAPITULO II 
De los Demócratas Cristianos 

Art. 3° — Son afiliados al Partido l» 
mócrata Cristiano, todos los electores cu- 
yas solicitudes de Ingreso hayan sido 
aceptadas por las comisiones directivas 
de las Secciones o Células respectivas y 
que hayan prometido respetar y 'cumplir 
fielmente los principios y cartas orgáni- 
cas nacional y provincial del partido. 

Art. 4? — Son militantes demócratas 
cristianos los afiliados del partido que 
hayan prestado el juramento que les ha- 
bilite en tal carácter, cumpliendo Ioj re- 
quisitos y formalidades que se estableo;»* 
en esta carta orgánica. 

Art. 5? — La persona que desee adhu'iv 
al PDC deberá presentar ti la colusión 
directiva de la Sección o Célula corres- 
pondiente, el lugar donde v,ve o desarro- 
lla sus actividades habitúa)', s, una solici- 
tud de ingreso en el respectivo formula- 
rio, la que 'Jebera ser patrocinada per dos 
militantes. 

La solicitud se entenderá automática 
mente aceptada si dentro del plazo de 
treinta dias, contados desda la fecha que 
haya sido recibida por la autoridad par- 
tidaria respectiva, ésta no manifiesta que- 
na sida rechazada por la comisión direc- 
tiva de la Sección o Célula. El rechasn 
deberá ser comunicado por escrito ai pos- 
tulante, quien podrá apelar dentro del 
plazo de diez días ante el Tribunal Su- 
perior, el que fallará en definitiva 

Aceptada la solicitud, el postulante so 
incorpora como afiliado al Partido De- 
mócrata Cristiano con los derechos y 
obligaciones que se establecen en esta 
carta, orgánica. Tocia solicitud de lngr¿so 
aceptada deberá ser recibid:, por la Jun- 
ta Provincial. Se entenderá que exióle 
ratificación tácita si ¡a Junta Provincial 
no se pronunciase a ios treinta ¿ias tio 
recibida la ticha de afiliación. 

Art. 6' — Dentro del plazo ináxün:' uc 
60 días, contados desde la fecha en que 
haya sido aceptado como afiliado, cual- 
quier militante u organismo del partido 
podrá pedir al presidente de la .Sección 
o Célula que el postulante no sea admi- 
tido a jurar como militante, debiendo 
íundaí su oposición por escrito, Será 
competente para conocer de esta peti- 
ción el Tribunal Superior, el cual elebeiá 
fallar en única instancia dentro ciel pla- 
zo de treinta dias. 

Art. 7* — Será admitido a jurar como 
militante al edherente que haya cumpli- 
do sus ob /aciones de tal durante un 
plazo mínimo de un año y que haya 
asistido a cursos de adoctrinamiento; os- 
las exigencias serán acreditadas con cer- 
tificados emitidos por la comisión direc- 
tiva de la respectiva Sección o Célula, ei 
Secretario, de Organización y Control o 
la Secretarla, de Adoctrinamiento do la 
Junta Provincial, cualquier militante po- 
drá reclamar dJl otorgamiento de dicho 
certificado ante el Tribunal Superior El 
juramento será prestado ante un dirigen- 
te designado al efecto por la Junta Pro- 
vincial y en acto I úblico, y su formula 
será la siguiento: 

Dirigente. — ¿Manifiesta usted pública 
y solemnemente su voluntan de pertene- 
cer al partido Demócrata Cristiano? 

Militante. — Asi lo manifiesto.. 

Dirigente. — ¿Promete usted respetar 
en su vida pública y privada los princi- 
pies de la Democracia Cristiana'.' 

Militante. — Sí, lo, prometo. 

Dirigente. — Lo invito,, entonces, a i". • 
rar lealtad a la Democracia Cr'sAiana. 

Militante. — Juro, por Dios, y por la 
patria lealtad a los principios y decía uu» 
ce la democracia cristiana > al pa-'Uo 
Demócrata Cristiano Argentino. 

Dirigente^, — Por lo tanto dechuc pú- 
blica y solemnemente qu;: el co.iipdñe- 
ro... NN... es desde este ciernen to ■«".- 
! i tanto del partido, Demócrata Cristiano, 

Prestado el juramento. ¡\ nuevo, ovil- 
lante procederá a firmar ei acta ./ opor- 
tunamente, se le hará eotrtsa riei coti- 
lleado que lo acred-ta como militante. 



Art. V — Son obligaciones dal mili- 
tante. 

a) Ajustar su conducta ,-ública y prl - 
váda a las normas doctrinarias, éti- 
cas y programáticas del partido: 

b) Defender los postulad* >s del partido 
y promover su prestigio; 

c) Respetar las resoluciones y directi- 
vas de las autoridades partidarias- y 
velar por su acatamiento; 

d) Abstenerse de declaraciones o actoa 
que manifiesten o impliquen el ata- 
que púdico a las orientaciones o ac- 
tHud?s de órganos >. autoridades 
partidarias que trasladen al ámbito 
público el conoclm lente o el juicio 
de conflictos Internos; en ca^o de 
serle requerido públicamente su opi- 
nión, rwli'á dejar a salvo respetuo- 
samente el mero hecho de su disi- 
dencia; 

e) Cumplir leal y diligentemente los 
cargos para los que haya sido elegi- 
do y las misiones que so le enco- 
mienden. No asumir ca'gos o respon- 
sabilidades que no ests en condicio- 
nes de desempeñar con honorabili- 
dad, idoneidad y eficacia; 

f) Incorporarse a la sección o célula 
que le corresponde, cqoperando a 
su fortalecimiento; 

g) Pagar las cuotas que determine la 
Junta Provincial por medio de te- 
sorería; 

h) Si ejerce funciones de dirigente 
provincial o desempeña cargos de 
elección popular, rendir cuentas 
anualmente por escrito y circuns- 
tanciadamente de su 'desempeño 
ante la Junta Provincial y también 
ante la asamblea de Sección en 
caso de concejales y funcionarios 
municipales. Asimismo, al final de 
su mandato los legisladores nacio- 
nales, provinciales y los concejales 
y funcionarios municipales, rendi- 
rán una cuenta final de su man- 
dato a los órganos señalados. La 
Junta Provincial deberá expedirse 
aprobando o rechazando, fundada- 
mente las cuentas anuales y fina- 
les. En los casos de los concejales 
y funcionarios municipales, prime- 
ramente se expedirá la asamblea de 
la sección y luego la junta provin- 
cial. El dirigente provincial, el le- 
gislador o el concejal cuya cuenta 
fuese rechazada no podrá postu- 
larse para la reelección. 

Art. 9? — Son derechos de los mili- 
tantes: 
a). Peticionar a las autoridades parti- 
darias con cualquier fin licito; 

b) Participar en loa debates que se 
susciten en los organismos del par- 
tido; 

c) Kleeir v ser elegido, siempre que se 
cumpla con las exigencias estable- 
cidas en cada caso por la presente 
carta orgánica y se posean las si- 
guientes antigüedades, contadas des- 
de la fecha de la aceptación de su 
solicitud de adherente: 

— un año para ser dirigente de cé- 
lula o sección, o candidato a con- 
cejal : 

— dos años para ser dirigente pro- 
vincial, candidato a legislador 
provincial; o candidato a inten- 
dente: 

— tres años para ser miembro del 
Tribunal Sunerior. candidato a 
legislador nacional o. candidato a 
gobernador. 

La convención provincial con los dos 
tercios de votos de sus miembros podrá 
eximir a un determinado militante de la 
antigüedad requerida, previo informe de 
la. junta provincial. Igual exigencia es 
necesaria para la consagración de can- 
didatos extrapo rtidarios. 

10. — Los afiliados al partido están su- 
jetos a las obligaciones impuestas a los 
militantes en los incisos, a), b). c), ti). 
f), g), h), del art. & y gozan de los, de- 
rechos enumerados, en ios incisos a,), y. 
bi del art. 9 y del sufragio, activo, según 
las prescripciones de esta carta orgánica. 

11. — Los extranjeros podrán inscri- 
birse como adherentcs. a ct\vo fui habrá 
Uu registro espacial. 

12. — Las solicitudes para jurar como 
multante serán resueltas poi - 1» Junta 
Provincial, de acuerdo, a las normas, de 
eí4a carta orgánica y la.s. reglawculacic* 
ñus que dicte en consecuencia . Las. soli- 
citudes deberán ser resueltas. e« el pla- 
zo de. sesenta dias de su presentación y 
el rechazo de la solicitud deberá ser fun- 
dado. La resolución será apelable ante 
el Tribunal Superior. 

13. — . La calidad de afiliado o militan- 
te se extingue por renuncia, expulsión, 
muerte, afiliación a otro partidos pérdi- 
da de los derechos electorales por causa 
Infamante. Las comisiones directivas do 
sección o célu'a y 'a Junta Provincial po-. 
dián cancelar la adltesión al patudo 
cuando no, se haya contribuido coi» las 
cuotas partidarias dudante un año, 

CAPITULO III 

Uc lo*. Or^anus t^rtAUu^- 

14 — 1.05 o.p¡?,noe rrvt'cUu-ios. son; 
a) La Convención Provincial; 



W SI Consejo Provincial; 
o) La Junta, Provincial; 
d) SI Tribunal Superior; 
o) Loa coordinadores zonales; 

f) Loe bloques legislativos y de conce- 
jales; 

g) Las asambleas y comisiones dlrectl 
• vas de Secciones o Células ; 

h) Los movimientos especializados. 

CAPITULO IV 
De la Convención Provincial 

15. — La Convención Provincial es la 
máxima autoridad partidaria y sus miem- 
bros serán militantes (elegidos de la sL 
guíente forma: 

a) Convencionales elegidos por las Sec- 
ciones que reúnan los siguientes, re- 
quisitos: 

I) Haber sido autorizadas por - la 
Junta Provincial con una an- 
ticipación de seis meses a la 
sesión de la Convención en que 
se incorporen sus conven- 
cionales; 
II> Estar al dia en el pago del por- 
centaje de las' cuotas de adre- . 
rentes y militantes que corres^ 
ponde a la Junta Provincial con 
una anticipación de quince di^ts 
a la sesión ordinaria de la con- 
vención o al momento de cele- 
brarse la sesión extraordinaria 
de la misma, 
III) Haber funcionado normalmen- 
te durante los 3 meses anteiio-. 
res a la sesión de la Conven- 
ción, lo que será acreditado con 
el respectivo certificado expedi- 
do por la Secretaría de Orga- 
nización y Control. Cada Sec- 
ción tendrá como mínimo un 
convencional. Ademán elegirá 
otro convencional por cada qui. 
nientos votos obtenidos en su 
circuito en la misma elección: 
y otro por cada diez, por ciento 
de votos obtenidos en su cir- 
cuito. 
Las Secciones elegirán los Conven- 
cionales en asamblea o corniola do 
afiliados por el sistema de lista in- 
completa. 

b) Convencionales elegidos por loa Mo- 
vimientos Especializados. Cada . Mo- 
vimiento Especializado elegirá un 
número de convencionales igual al 
diez por ciento del total de conven- 
cionales elegidos por las secciones. 
Para que un Movimiento Especiali- 
zado tenga representación en la Con- 
vención Provincial requiere las si- 
guientes condiciones: 

l 9 ) Que su constitución a Estatutos, 
hayan sido aprobados por la 
Convención en que sus, represen?, 
tantes se Incorporen. 

2?) Haber funcionada regularmente; 
durante los seis meses anterio- 
res a la reunión dei la Conven* 
ción en que se Incorporen loa. 
representantes, extrema que será 
acreditado con certificado de la 
Secretaria de Organización y 
Control . 

c) Serán miembros permanentes do la 
Convención Provincial los, miembros 
de la Junta Provincial, los miem- 
bros del Tribunal Superior, los le- 
gisladores nacionales y provinciales; 

d) Cada bloque de cqnee jales, munici- 
pales elegirá entre sus. miembros ua, 
convencional por cada tres conceja-' 
les que lo integran; cada bloque de 
concejales tendrá comq mínimo un 
convencional . 

16. — Los convencionales elegidos por 
Secciones, Células y Movimientos Espe- 
cializados durarán dos años, en sus fun- 
ciones y pueden ser reelegidos. 

17. — Para sor Convencional se requie- 
re ser milUanto y tener dos años de. an- 
tigüedad comq miembro del partido., 

la — La Mesa Directiva de ift Con- 
vención Provincial se formará con uu 
Presidente, un Vicepresidente 1*. un Vico- 
presidente 2? y dos Secretarios. 

19. — Corresponde a la Convencióla 
Provincial: 
a) Dictar su prop.a reglamento gqntt* 
ral y el do las. eiecoionejs, a su carao; 
b,) Elegir su Mesa Directiva; 

c) Elegir su condWlato, a. gobernador d» 
la provincia, senadores, nacionales j 
diputado» nacionales; 

d) Sancionar y modificar ei Prograw* 
permanente, la Plataforma paja. c*i 
da elección nrovincial y la Cari*, 
Orgánica: 

e> Fijar la linea polHica general del 
partido y, en lo» caspa cQnqretos, ou* 
asi lo requieran^ la actitud partid^i 
ria ante las. elecciones.; 

f ) Pronunciarse sobre acuerdoa y alian- 
zas con otro» partidos, poiitlcos¿ y sfXr 
bre e! caso previsto, e.n inc* d>. dil 
art. S: 

,%> Intervenir a ios organismos, partida- 
rios cuando el bien funcionamiento 
de los mismos lo requtera. Durant» 
su receso podrá ejercer esta atribu- 
ción la Junta Provincial Qon el v,qt% 
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de las dos terceras partes de mis 
miembros, ad-referéndum de la Con- 
Yención; 

b) Considerar el balance y la memo- 
ria de la junta provincial y todas 
las cuestiones de dicho órgano les 
someta anualmente ;- 

i) Autorizar la constitución de Movi- 
mientos y crear entes especializados, 
sancionando los estatutos de los mis- 
mos. 

20. — La Convención tendrá quorum 
para sesionar con la presencia de la mi- 
tad más uno de sus miembros. 

81. — La Convención se reunirá en 
sesiones ordinarias en el mes de mayo de 
•oda año. Sin perjuicio de ello, podrá ser 
convocada a sesiones extraordinarias por 
su Mesa Directiva o por la Junta Provin- 
cial, las que tendrán obligación de ha- 
cerlo a pedido de un tercio de los con- 
vencionales. 

CAPITULO V 

Del Consejo Provincial 

82. — El Consejo Provincial estará in- 
tegrado por: 

a-) Los miembros de la Junta Provincia] 
incluidos los presidentes de los mo- 
vimientos especializados o sus re- 
presentantes estatutarios; 

W Los presidentes de los bloques le- 
gislativos; 

O Los presidentes de los bloques de 
concejales; 

Ó» Los legisladores nacionales por Tu- 
cumán. 

e>) Los cordinadores zonales. 

33. — El Consejo Provincial se reuni- 
■4 por lo menos una vez cada dos 
meses y tendrá quorum con la mitad más 
Bao de sus miembros. 

24. — Corresponde al Consejo Provin- 
cia}: 

a) Analizar periódicamente la situación 
de la provincia y la marcha 'del par- 
tido y, en función de ello, determi- 
nar la aplicación de la linea polí- 
tica sancionada por la convención; 

D) Ejercer ad-referéndum de la Con- 
vención las atribuciones previstas en 
el inciso g del art. 19 de esta Carta 
Orgánica; 

e) Dictar su propio reglamento; 

á) Considerar y aprobar el presupues- 
to general presentado por la junta 
provincial; 

e>) Considerar todos los temas que la 
junta someta a su consideración. 

CAPITULO VI 

De la Junta Provincial 

25. — La Junta Provincial ejerce 
la conducción del partido. A todos los 
efectos estará representada por su pre- 
sidente o por quien haga sus veces. La 
Junta Provincial estará integrada por 
militantes que durarán cuatro rifios en 
sus funciones. 

28. — La Junta Provincial estará in- 
tegrada por: 

a) La mesa directiva, compuesta por 
seis miembros. Será presidente quien 
encabece la lista más votada. Los 
miembros de la Mesa Directiva se 
distribuirán entre ellos los siguientes 
cargos: Secretario General, Secre- 
tario de Organización y Control. Se- 
cretario político y de Coordinación 
Legislativa, Secretario Administrati- 
vo y Secretarlo de Adoctrinamiento; 

b>) Los presidente o representantes es- 
tatutarios de los movlmlantos espe- 
cializados; 

e>) Seis vocales, que se adscribirán co- 
mo Prosecretarios a las distintas 
Secretarias; 

La Junta Provincial será elegida 
por voto directo de los afiliados, se- 
gún el sistema de voto restringido 
(ocho miembros para la lista más 
votada y cuatro para la segunda); 

d) Seis suplentes que reemplazarán a 
los titulares en caso de renuncia, li- 
cencia, fallecimiento o ausencia. 

27. — No podrán integrar la Jun- 
ta Provincial más de 6eis legisladores, 
concejales o funcionarlos de bloque. 

28. — Para Integrar la Junta Pro- 
vincial se requieren las mismas condicio- 
nes exigidas para ser convencional pro- 
vincial. Sus miembros duran dos años 
en sus funciones. 

29. — La Junta Provincial deberá 
reunirse al menos una vez cada dos se- 
manas y tendrá quorum con la presencia 
de siete de sus miembros, entre los que 
s« deberán contar tres miembros pertene- 
cientes a la mesa directiva. La mesa di- 
rectiva 6e reunirá con quorum de cuatro 
de su6 miembros cada vez que lo requie- 
ran cuestiones de orden administrativo o 
bien para adoptar decisiones políticas cu- 
ya urgencia no permita esperar una se- 
sión de la Junta; sus decisiones estarán 
sujetas a revisión de la junta. Las se- 
siones serán convocadas po reí presiden- 
dente en virtud de su propia lnloiativa o 
cuando lo pidan cuatro miembros, en el 
caso de la junta o dos si 6e trata de la 
Mesa. 

30. — Corresponde a la Junta Pro- 
vincial: 

a) Dictar su propio Reglamento; 



b> Cumplir y hacer cumplir las reso- 
luciones de la Convención y del Con- 
sejo; 

e) Ejercer la dirección general del par- 
tid», . 

di Confeccionar anualmente el presu- 
puesto general, que deberá presentar 
el consejo provincial; 

e) Confeccionar y presentar al final 
de su mandato ante la Convención 
el balance y memoria; 

f) Dirigir la propaganda partidaria; 

g> Promover la formación de los mo- 
vimientos y la de entes especiali- 
zados; 

lO Ejercer las facultades disciplinarias 
que le confiere la presente carta or- 
gánica; 

1) Durante el receso de la Convención 
y del Consejo, intervenir los órganos 
partidarios según lo previsto en el 
inc. g) del art. 19. de esta carta 
orgánica; 

j) Presentar informes periódicos a la 
Convención y al Consejo sobro el 
estado del partido; 

k) Normbiiar, reemplazar y remover 
a los apoderados del partido; 

1) Autorizar a los militantes del par- 
tido para que acepten cargos poli- 
ticos en el orden provincial o mu- 
nicipal; 

m) Dictar los reglamentos por los que 
se rijan los departamentos del par- 
tido, previo informe de la Secretaría 
de Organización y Control; 

n) Nombrar a las autoridades y orga- 
nismos del partido que no se cons- 
tituya en los plazos y formas esta- 
blecidas en esta carta orgánica, has- 
ta tanto entren en funciones las 
elegidas en forma ordinaria; 

ñ) Aceptar las solicitudes de ingreso al 
partido, de personas que desempe- 
ñen cargos de elección popular; 

o) Kjercer las demás facultades que 
esta carta orgánica le confiera y 
todas aquellas que no estén atri- 
buidas a otro órgano del partido. 

31. — Corresponde a la mesa Di- 
rectiva resolver todo lo referente a la 
organización y disposición del tesoro y 
demás aspectos administrativos de la la- 
bor partidaria. La ejecución de las de- 
cisiones administrativas se efectuará me- 
diante la Secretaría Administrativa. 

32. — Corresponde al presidente del 
partido: 

a) Ejecutar las resoluciones de la con- 
vención, el consejo y la junta; 

b) Representar al partido en toda cla- 
se de actos; 

c) Suscribir los pactos políticos y elec- 
torales que autorce la convención; 

d) Suspender provisoriamente la ejecu- 
ción de las resoluciones tomadas por 
las secretarías de la Junta que esti- 
me contrarios al interés del partido, 
hasta tant: la junta se expida sobre 
las mismas. 

e) Amonestar a cualquier militante del 
partido que no cumpla con sus de- 
beres, pudiendo someter al Tribunal 
Superior cualquier asunto que con- 
sidere procedente, sin «star obliga- 
do a atenerse a las reglas de com- 
petencia respectivas. 

f) Suspender preventivamente de sus 
cargos hasta por treinta di as, a los 
militantes del partido, a) cabo de los 
cuales deberá levantar la suspensión 
o pasar los antecedentes al Tribunal 
Superior. 

B) Presidir las reuniones de todos los 
organismos del partido, con excep- 
ción de la Convención v del Tribu- 
nal. 

33. — El Secretario General es el co- 
laborador directo del Presidente del par- 
tido en su responsabilidad conductora y 
en el cumplimiento de sus funciones; le 
corresponde en especial: 

a) Coordinar la acción de los distintos 
organismos y departamentos. 

b) Actuar como íedetario en todos . los 
actos del partido. 

c) Actuar como fiscal en todos los ca- 
sos ante el Tribunal Superior. 

ó» Determinar la cantidad de conven- 
cionales que corresponde elegir a ca- 
da sección, movimiento especializado 
o bloque de concejales. 

34. — La Secretaría de Organización 
y Control mantendrá permanentemente 
informado al Secretarlo General del es- 
tado orgánico y funcional del partido pa- 
ra facilitar la vigilancia directa de todos 
»us organismos. 

36. — La responsabilidad de la orga- 
nización del partido en toda la provin- 
cia y del control funcional de todos sus 
organismos estará a cargo del Secretarlo 
de Organización y Control, quien bajo 
la vigilancia de la Junta cumplirá las 
funciones que esta Carta Orgánica le 
confiere. La función de organización y 
control de cada sección y célula, estará 
a cargo de los respectivos secretarlos de 
organización y control de la comisión di- 
rectiva. En las distintas zonas de la pro- 
vincia dicha función estará a cargo del 
respectivo coordinador zonal. 

86. — La responsabilidad de organiza- 
ción y control tiende a asegurar la exis- 
tencia real y el efectivo funcionamiento 



de los organismos del partido en toda la 
provincia y a verificar el cumplimiento de 
las obligaciones que correspondan de 
acuerdo a esta carta orgánica y las ins- 
trucciones de las autoridades partidarias. 
Los movimientos Especializados deberán 
incluir dentro de sus directivas a encar- 
gados de organización y control. 

37. — Todos los organismos del partido, 
con excepción del Tribunal Superior, Jun. 
ta Provincial, Convención y Consejo, es- 
tarán sujetos a las directivas que en ma- 
teria de organización dicte la Secretaría. 

38. — Será función primordial de la 
Secretaria de Organización y Control la 
confección de fichero de militantes, don- 
de se anotarán, por mandato de la Junta 
Provincial las actuaciones sobresalientes 
en el desempeño de sus cargos, misiones 
y tareas importantes que hubieren reali- 
zado, así como la lenidad, irresponsa. 
bilidad o falta grave en el cumplimiento 
de las funciones de cada militante. 

Asimismo, la Secretaria de Organiza- 
don tendrá a su cargo la promoción de 
la organización partidaria en aquellos 
circuitos donde la misma no rxistiere. 

Los activistas que tuviere el partido es- 
tarán bajo la dirección inmediata de la 
Secretarla de Organización y Control. 

30. — Periódicamente se realizarán con- 
ferencias provinciales de organización. 

40. — El Secretario de Adoctrinamiento 
tendrá a su cargo la tarca del adoctrina- 
miento de adherentes de toda la provin- 
cia, asi como cursor zonales donde ello 
fuera necesario. La asistencia a dichos 
cursos será indispensable para que un nd- 
herente pueda jurar como militante. Asi- 
mismo, deberá organizar cursos de forma- 
ción para dirigentes, y la asistencia a los 
mismos será requisito fundamental a exi- 
girse a los precandidatos a cargos públi- 
cos electivos. 

41. — El Secretarlo Administrativo del 
partido tendrá a su cargo la administra- 
ción directa de los fondos y bienes del 
rartido, bajo la tuición de la mesa di- 
rectiva de la junta y con sujecclón a las 
reglas que 6e establecen en esta Carta 
Orgánica. 

42. — La Junta Provincial se organl- 
eará en los siguientes departamentos: 

a) Departamento de Organización y 
Control a cuyo frente estará el Se- 
cretario respectivo, y que contará 
con la colaboración de un vocal de 
la Junta designado al efecto. 

b) Departamento de adoctrinamiento, a 
cuyo frente estará el Secretario de 
adoctrinamiento del partido, quien 
contará con la colaboración de un 
vocal designado por la Junta al efec- 
to. 

c) Departamento administrativo, a cu- 
yo frente estará el Secretarlo Admi- 
nistrativo y estará Integrado por un 
tesorero, un prosecretario adminis- 
trativo y el personal bajo su depen- 
dencia. 

d) Departamento Político y de Coordi- 
nación legislativa y Municipal, a cu- 
yo frente estará el Secretario Polí- 
tico y estará integrado por un vocal, 
el presidente del partido, los presi- 
dentes de los bloques legislativos 
provinciales y el presidente de blo- 
ques de concejales. 

CAPITULO VII 

De las Secciones y Células 

43. — En cada uno de los circuitos elec- 
torales en que se divide la provincia exis- 
tirá una Sección del partido, cuya deno- 
minación deberá ser aprobada por el Se- 
cretarlo de Adoctrinamiento del partido 
y deberá incluirse el número del respec- 
tivo circuito. 

44. — En cada empresa fabril, agrícola 
o comercial y en cada establecimiento de 
estudios secundarlos o universitarios y en 
cada sindicato, cooperativa, sociedad mu- 
tual, etc., que existe en la provincia po- 
drá constituirse una célula del partido, 
la que podrá actuar dentro de un Movi- 
miento Especializado, sin perjuicio de la 
Vinculación directa que mantendrá con 
la estructura política y organizativa del 
Partido. 

45. — Cuando razones geográficas o 
funcionales lo aconsejen, cada Sección o 
Célula podrá organizarse internamente en 
grupos comunitarios que realizarán el 
trabajo partidario en cada localidad o 
división de la empresa; sindicato o es- 
tfibleclmiento de que se trate. 

Los grupos comunitarios de una Sección 
pueden tener base local o profesional. 

46. — La Junta Provincial, previo in- 
forme de la Secretarla de Organización 
y Control podrá autorizar el funciona- 
miento de secciones que abarquen más 
de un circuito electoral y la formación 
do más de una célula en las empresas 
o establecimicntae donde las mismas ha- 
yan de funcionar. 

47. — La autoridad máxima en las 
acciones y Células es la asamblea 
do militantes. La misma estará formada 
por todos los afiliados de dichos or- 
ganismos. 

48. — La asamblea de Sección o 
Célula será convocada por el presidente 
de la respectiva comisión directiva, por 
el delegado coordinador de la zona o 
por la junta provincial. Tendrá quorum 
con los afiliados que asistan. 



49. — Corresponde a la asamblea 
de Sección o Célula: 

a) Elegir a la comisión directiva, par- 
ticipar en la elección de candida- 
tos a cargo de elección popular de 
acuerdo lo establecido en la Carta 
Orgánica. 

b) Elegir los convencionales provincia- 
les que le correspondan, según el 
número que de acuerdo a la Carta 
Orgánica, le haya asignado la Se- 
cretarla General del partido. En es- 
te caso y en el del inciso anterior 
deberán concurrir a la sesión res- 
pectiva de la asamblea el coordi- 
nador zonal o un dirigente espe- 
cialmente comisionado por la junta 
provincial al efecto. La elección s© 
hará según el ' sistema de represen- 
tación proporcional Integral, voto 
por listas, sistema prefcrcnclal de 
suplentes. 

o) Considerar la memoria y balance 
que al fin de su mandato Dresente 
la comisión directiva. 

d) Considerar todos los temas que le 
someta la comisión directiva, el co- 
ordinador zonal o las autoridades 
provinciales del partido. 

50. — Las comisiones directivas se 
compondrán de un presidente, un se- 
cretarlo general, un tesorero, un secre- 
tarlo de organización, un secretarlo de 
adoctrinamiento, un representante por 
cada Movimiento Especializado que es- 
tuviere organizado en la Sección y los 
concejales de la respectiva municipali- 
dad. En caso de que una Municipalidad 
abarcare más de un circuito, se tendrá 
en cuenta para integrar ia comisión di- 
rectiva el domicilio de cada concejal. 
Para ser miembro de la Comisión Di- 
rectiva sé requerirá el carácter de mi- 
litante. 

51. — Corresponde a la comisión 
directiva de Célula o Sección: 

a) Dirigir al partido dentro de su ju- 
risdicción de conformidad con las 
normas dictadas por la respectiva 
asamblea y por las autoridades pro- 
vinciales; 

b) Pronunciarse sobre las solicitudes 
de admisión de nuevos afiliados; 

c) Dirigir y supervisar el trabajo de 
los grupos comunitarios en que se 
encuentre dividida la sección o cé- 
lula. 

d) Proponer normas de acción a ¡os 
concejales del partido; 

e) Presentar al fin de su mandato ante 
la asamblea la memoria y el ba- 
lance, los que deberán ser aproba- 
dos o rechazados por la asamblea 
serán remitidas a la junta provin- 
cial, por medio de la Secretaria de 
Organización y Control; 

f) Ejercer las demás atribuciones que 
le asigna esta carta orgánica; 

g) Efectuar las cobranzas de cuotas. 

52. — Corresponde a las Células y 
Secciones y a los grupos comunitarios 
de ellas dependientes: 

a) Funcionar en el ámbito geográfico 
o sectorial que le corresponde, re- 
presentando el pensamiento del par- 
tido frente a los problemas deri- 
vados de la realidad vecinal o so- 
cial. Deberá adentrarse para ello 
en el conocimiento de los proble- 
mas principales y estudiar sus po- 
sibles soluciones; 

b) Influir activamente sobre las insti- 
tuciones representativas de la acti- 
vidad del medio; 

c) Estudiar e informar al coordinador 
zonal y a la junta provincial acer- 
ca de la existencia, objetivos y ca- 
racterísticas de las instituciones 
mencionadas en el inciso anterior, 
para que el partido pueda consi- 
derarlas en sus programaciones; 

d) Requerir a las autoridades partida- 
rias los elementos necesarios para 
conseguir los fines prelndicados y 
realizar el adoctrinamiento de mili- 
tantes y adherentes; 

e) Difundir la doctrina del partido y 
su programa y dar a conocer la ac- 
tuación de sus organismos y repre- 
sentantes; 

f) Requerir la asistencia y concurso 
de los legisladores y equipos técni- 
cos para que apoyen la labor de 
la Sección o Célula; 

g) Hacer activa la labor de prosell- 
ttsmo. 

Todas estas funciones serán cum- 
plidas bajo la dirección de la comisión 
directiva, la cual en su memoria deberá 
dar cuenta inciso por inciso de la labor 
desarrollada. 

CAPITULO VIII 
De los Coordinadores Zonales 

53. — Los coordinadores zonales son 
les relacionadores naturales de las au- 
toridades provinciales del partido con 
las secciones y células. Serán los en- 
cargados de la promoción partidaria en 
sus respectivas zonas, creando secciones 
y células en los circuitos y lugares de 
trabajo donde no las hubiere. Asimismo 
tendrán a su cargo las tareas de super- 
visar la organización partidaria en sus 
respectivas zonas y controlar el funcio- 
namiento de los organismos partidarios 
en las mismas. 
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64, Los coordinadores zonales 

•eran militantes elegidos por la Junte, 
Provincial, previa consulta con las sec- 
ciones y células de las respectivas zonas. 

55. lias zonas serán demarca- 
das por la Junta Provincial, y podran 
ser modificadas cuando las necesidades 
de la organización partidaria asi lo re- 
quieran. 

56. — Los coordinadores zonales de- 
berán dar mensualmente cuenta por 
escrito de su labor a la Junta Provin- 
cial, por medio de la Secretaria de Or- 
ganización y Control. 

57. — Los coordinadores zonales du- 
rarán dos años en sus funciones y 
podrán ser removidos por la Junta Pro- 
vincial cuando asi lo requiera la mejor 
marcha del trabajo partidario en la 
zona respectiva. 

CAPITULO rx 

Del Tribunal .Superior y del 
Régimen Disciplinario 

58. — El Tribunal Superior esta- 
rá constituido por tres miembros ti- 
tulares y tres suplentes que durarán 
cuatro años en sus funciones y serán 
elegidos por voto directo de afiliados. 
Tendrá quorum con dos de sus miem- 
bros. Los integrantes del Tribunal se 
distribuirán entre si los cargos de pre- 
sidente, secretario y vocal. 

59. — Los miembros suplentes reem- 
plazarán a los titulares en caso de 
recusación, inhibición, licencia por más 
de tres meses, renuncia y fallecimiento. 

60. — Cuando el Tribunal Superior 
hubiere perdido definitivamente el 
número de miembros necesario para fun- 
cionar legalmcnte, la Junta Provincial lo 
integrará provisionalmente hasta la pró- 
xima elección. 

61. — Para ser miembro del Tribu- 
nal Superior se requiere ser militan- 
te, tener tre- años de antigüedad en el 
partido, no menos de veinticinco años 
de edad, no haber sido nunca sancio- 
nado y haberse desempeñado como mlem- 
bre de la Junta Provincial o haber sido 
más de tres vece.' candidato del partido 
a cargo público electivo. 

62. — Las sanciones disciplinarlas se- 
rán impuestas por la Junta Provincial 
c por el Tribunal Superior. 

63. — Ante la comisión de hechos 
punibles, 1: Junta Provincial tiene la 
facultad de aplicaí a los afiliados auto- 
res de aquéllas las siguientes sanciones 
disciplinarias, umoncstaclón pri- 
vada amonestación pública y suspensión 
de la calidad de miembro del partido 
hasta treinta días El afiliado así san- 
cionado tiene derecho a la apelación an- 
te c Tribunal Superior, dentro de loa 
cinco días -de notificada la sanción. — 
La Jun*a Provincial, si considerare quo 
ei hecho punible requiere una sanción 
mayor debert. dentro de ese término 
elevar la causa al Tribunal Superior. 

64. — El Tribunal Superior Juz- 
ga en instancia única a los legisladores 
nacionales del Distrito, legisladores pro- 
vinciales y al titular y ministros del Po- 
der Ejecutivo 



65. — Ia calidad de miembro del 
Tribunal es incompatible con el de ínicm- 
br de Junta Provincial. El miembro del 
Tribunal que fuere postulado para una 
candidatura a cargo de elección popu- 
lar, deberá renunciar al Tribunal al mo- 
mento de nceptai la postulación. 

66 — El Tribunal conoce en gra- 
do ae apelación con todos los casos do 
sanciones aplicaos por la Junta Provin- 
cial o el presidente. 

G7. — ' El Tribunal Superior ini- 
ciará sumario en las siguientes casos: 

a) Cuando se It solicite el Secretario 
General de la Junta en carácter de 
fiscal permanente en todas las cau- 
sas incoadas ante el Tribunal. 

b) Cuando se lo solicite cualquier otro 
órgano dei partido. 

c) Por denuncia escrita fundada y ra- 
tificada de cualquier militante del 
partido. 

d) A pedido de' propio miembro del 
partido para que juzgue su conduc- 
ta con relación a hechos determi- 
nados. 

c) Por propia iniciativa. 

68. — El Tribunal Superior puede 
aplicar las siguientes sanciones: 

a) Amoncstaclór privada. 

b) Amonestación pública. 

c) Suspensión hasta un año. 

d) Expulsión. 

69. — En caso de Iniciarse sumarlo 
contra cualquier miembro del parti- 
do integrante, de algún órgano partida- 
rio, el Tribunal podrá suspenderlo pro- 
visoriamente en el ejercicio de sus fun- 
ciones. 

70. — El trámite a seguirse en las 
causas incoadas ante el Tribunal será el 
prescripto por las reglamentaciones pro- 
cesales que dicte el Tribunal. 

71. — Además de las atribucio- 
nes judiciales anotadas el Tribunal Su- 
perior tendrr a su cargo las siguientes 
funciones: 

a) Acceder o denegar la solicitud pa- 
ra que algún afiliado sea admitido 
como militante de acuerdo a las 
prescripciones de esta Carta Orgá- 
nica. 



b) Decidir sobre la solicitud de rein- 

corporación al partido formulado 
por cualquier ex miembro del mis- 
mo. 

c) Participar er. la elección de candi- 
dato a cargo público electivo, se- 
gún las normas establecidas en es- 
ta Carta Orgánica. 

d) Resolver los conflictos existentes 
entre dos o más órganos del par- 
tido. 

e) Presidir los procesos electorales ín 
temos; resolver en los reclamos que 
se formularen 

f) Fiscalizar permanentemente a la 
Tesorería Partidaria y aprobar sus 
cuentas. 

CAPITULO X 
De los Movimientos Especializados 

7a. — La Convención Provincial pa- 
rirá constituir mojjmicntos especiali- 
zados con categoría de entes partida- 
rios descentralizados y sancionar sus 
estatutos. 

Para que ios movimientos especializa- 
dos posean las facultades que le confiera 
esta Carta Orgánica, así como la re- 
presentación de los órganos partidarios 
que la misma les asigna, es indispensa- 
ble que el respectivo movimiento tenga 
sus estatutos aprobados por la Conven- 
ción y que efectivamente funcionen, ex- 
terno que se acreditará con el respectivo 
certificado de la Secretaría de Organi- 
zación y Contro de la Junta Provin- 
cial. 

73. — Se considera movimiento a 
la asociación organizada de sectores par- 
tidarios en función de afinidades natu- 
rales, — edad, sexo o actividad habi- 
tual— y que se proponga fines especí- 
ficos propios de su naturaleza en armo- 
nía con los demás órganos y para la 
consecución de los objetivos partidarios. 

Los movimientos gozarán de autarquía 
política y financiera. — La Junta estará 
obligada a financiar los planes de los 
Movimientos Especializados que ella mis- 
ma apruebe segur, las posibilidades. 

74. — Corresponde a los movimientos: 

a) Reunir, movilizar y representar por 
edau, sexo o actividad a su sector 
partidario 

b) Incorporar a sus filas miembros ex- 
trapartidarios. habilitados para di- 
rigir equipos internos de estudio 
o acción. 

c) Desarrollar las tareas que le 6e- 
ñ:>'cn sus estatutos y que resuel- 
van sus autoridades en consecuen- 
cia de los mismos. 

d) Pronunciarse sobre materias de su 
competencia, de acuerdo a los prin- 
cipios, programa, linea política y 
directivas partidarias. Tales pro- 
nuenmientos deberán contar con la 
aprobación de la junta provincial 
o de su mesa directiva, en caso d» 
urgencia. 

e) Elegir sus propias autoridades pro- 
vinciales. 

f) Constituir fracciones especializadas 
en secciones y células del part'do 

g) Integrar los órganos del partido d« 
acuerdo a lo establecido en esta 
Carta Orgánica y conforme las exi- 
gencias señaladas en el artículo an- 
terior in fine. 

h> Cumplir las resoluciones emanadas 
de las autoridades partidarias 

l) Someter anualmente a la Conven- 
ción Provincial su memoria y ba- 
lance. 

j) Informar sobre su marcha mensual- 
mente a la Junta Provincial 

75. — No podrán ocupar cargos direc- 
tivos provinciales en los movimientos es- 
pecializados los cónyuges o parientes en 
segundo grado de afinidad o parientes 
en segundo grado de afinidad o pri- 
mero de consanguinidad de legisladores 
nacionales, legisladores provinciales, con- 
cejales. Intendentes o miembros de jun- 
ta provincial. 

76. — Los movimientos especializados 
podrán ser intervenidos cuando su bue- 
na marcha lo aconseje. Esta facultad 
corresponde originariamente a la Conven- 
ción Provincial. En caso de receso de la 
misma al Consejo Provincial y, en caso 
de urgencia, a la Junta Provincial, con 
cargo de dar cuenta, de lo actuado al 
Consejo. 

CAPITULO XI 



De la Tesorería y del Régimen Financiero 

77. — El patrimonio del partido so 
integrará con las contribuciones de 6us 
afiliados, los subsidios del Estado y los 
bienes y recursos que adquiera de con- 
formidad a esta Carta Orgánica, y a la 
legislación vigente. Intgrarón el mismo, 
en consecuencia, los bienes c Ingresos 
de los organismos provinciales, locales y 
movimientos especializados. 

78. — El patrimonio de los organis- 
mos provinciales estará formado por: 

a) El porcentaje de las cuotas de afi- 
liados, el que será determinado por 
la Junta Provincial. 

b) Los bienes muebles c Inmuebles quo 
los organismos provinciales les ad- 
quieran. 

c) Las contribuciones del 15 % de loa 
haberes que perciban los legislado- 



res provinciales y los concejales de 
la Capital. 

d) El 10 % de los aportes que realicen 
al partido los concejales o inten- 
dcn.es del interior. 

e) Las contribuciones del 15 % de los 
haberes que perciban los funciona- 
rlos políticos del Poder Ejecutivo 
pertenecientes al partido. 

f) Los subsidios estatales a los parti- 
dos políticos. 

g) Cualquier otro ingreso no prohibido 
por la legislación en vigor. 

79. — El patrimonio de las secciones y 
células estará Integrado por: 

a) El porcentaje de las cuotas de afi- 
liados que haya fijado la Junta 
Provincial. 

b) Los aportes que realicen los conce- 
jales e intendentes de las Munici- 
palidades de su jurisdicción, el que 
se señala en un 10 % del cual so 
deducirá lo correspondientes a la 
Junta Provincial. 

80. — La Junta Provincia fijará el 
monto de las cuotas ordinarias de mi- 
litantes y afiliados y podrá imponer a 
todos ellos o a categorías especiales den- 
tro de ellos, contribuciones extraordi- 
narias. 

81 — La Tesorería de la Junta Pro- 
vincial deberá: 

a) Llevar contabilidad detallada do 
todo ingreso o egreso de fondos o 
especies con Indicación de fecha y 
de nombre y domicilio de quienes 
lo hubieren ingresado o recibido: la 
misma tendrá que ser conservada 
durante cuatro ejercicios con todos 
sus comprobantes 

b) Presentar al Tribunal Superior y a 
la Justicia Electoral dentro de los 
sesenta días de finalizado cada ejer- 
cicio, el que terminará el 31 do 
mayo de cada año, el estado anual 
del patrimonio del partido y la cuen- 
ta rie ingresos-egresos, los que de- 
berán ser certificados por el Tri- 
bunal Superior; y publicar por un 
día dicho estado en el Boletín 
Oficial. 

c) Presentar ante la Justicia Electo- 
ral, sesenta días después de cada 
elección, relación detallada de In- 
gresos y egresos de la campaña elec- 
toral. 

82. — La Secretaria General y Te- 
sorería, deberán llevar los siguientes li- 
bros, rubricados y sellados por la Jus- 
ticia Electoral: 

a) De Inventarlo. 

b) De Caja. 

c) De Actas de la Junta Provincial. 

d) De Actas de la Convención Pro- 
vincial. 

(!) De Actas del Tribunal Superior. 

83. — Cada Sección o Cédula deberá 
llevar un libro de Contabilidad y un 
libro de Actas y Resoluciones de Co- 
misión Directiva y Asamblea, rubrica- 
dos por el Tribunal Superior. 

84. — En caso de extinción del par- 
tido, sus bienes ingresarán al patrimo- 
nio del Ateneo Fray Mamerto Esquiú. 
Caso de no existir el mismo, la Junta 
Provincial determinará el destino de los 
bienes. 

CAPITULO xn 

Del Régimen Electoral 

85. — La designación de candidatos 
n concejales municipales se sujeta al si- 
guiente procedimiento: 

a) Con 180 dias de anticipación, por 
lo menos, a la fecha en que debo 
realizarse la elección, el Tribunal 
abrirá por treinta dias un registro 
interno de precandidaturas, que es- 
tará a cargo del Secretario Gene- 
ral, quien comunicará a las Sec- 
ciones en cuya jurisdicción se reali- 
cen elecciones municipales, la aper- 
tura del registro, con transcripción 
de las disposiciones de este capitu- 
lo. La Comisión Directiva de la Sec- 
ción deberá comunicar por escrito 

a los militantes de la apertura del 
registro. 

b) La inscripción de las candidaturas 
en el registro deberá hacerse me- 
diante solicitud firmada del militan- 
te Interesado y de dos militantes 
más, uno de los cuales asumirá el 
carácter de apoderado, y será acom- 
pañada de los siguientes antece- 
dentes: 

1) Antecedentes personales com- 
pletos; 

2) Antecedentes de trabajo, duran- 
te los últimos tres años; 

3) Asistencia a cursos de capacita- 
ción y adoctrinamiento; 

4) Enumeración de cargos desempe- 
ñados en sindicatos, clubes de- 
portivos, cooperativas, centros 
vecinales, bibliotecas populares u 
otras Instituciones de bien pú- 
blico; 

51 Enumeración do cargos desem- 
peñados y tarcas realizadas en el 
partido; 

(1) Indicación de los sectores socla 
les en que estima tener influen- 
cia electoral y estimación, en ci- 



fras aproximadas, de 6U proba» 
ble votación; 
7) Exposición breve de su pensa- 
miento frente a los principales 
problemas del municipio y 1* 
orientación que daría a su la- 
bor como concejal. 

El Secretario General no po- 
dra inscribir la solicitud sin que 
se hayan cumplido todas las exi- 
gencias señaladas. - 

Estos requisitos no serán exi- 
gióos a los militantes que des- 
empeñen cargos de elección po- 
pular y que se postulen a la 
reelección, siempre que las cuen- 
tas que hayan rendido sean apro- 
badas por los organismos corres- 
pondientes. 
c) Vencido el plazo de inscripción, la 
Junta Provincial convocará a un» 
Asamblea de la Sección respectiva o 
a una Asamblea conjunta de las 
Secciones respectivas cuando el ra- 
dio municipal comprenda más do 
un circuito. La Asamblea deberá 
realizarse en primera citación con 
un quorum no Inferior al 50 % do 
. sus miembros, y en segunda, no in- 
ferior al 30, para que designe, 
de entre ios Inscriptos, la nómina 
de candidatos , que se propondiá al 
Tribunal Superior por orden 'alfa bé- 
. tico. Ambas citaciones podrán ha- 
cerse en r-ia misma comunicación, 
para el evento de fallar la primera, 
pero deberán fijarse las secciones 
en fechas diferentes con intervalo 
no inferior a tres dias. 

En lugar de la Asamblea do 
Scc«-ün, poJrá abrirse un término 
En lugar de la Asamblea de Sec- 
ción, podrá abrirse en término de 
votación hasta de dos dias cuando 
esa mcdalldad permita uva me jar 
expresión de Ja voluntad de los mi- 
litantes, 
d) Cada miembre de ia Asamblea de- 
berá votar por los dos tercios del 
número de cardidatos que deba con- 
tener la lista. Los precandidatos que 
deba contener la lista Los precan- 
didatos que obtengan las mas altas 
mayorías, hasta completar el núme- 
ro de candidatos que corresponda, 
quedarán incluidos en la lista que 
se elevará al Tribunal Superior con 
propuesta oficial de ia Sección o 
Secciones, con un informe de la Co- 
misión Directiva f Comisiones Direc- 
tivas sobre los antecedentes presen- 
tados por los postulantes que perte- 
nezcan a la Sección. 

c) Copia completa del acta tic esta vo- 
tación con indicación precisa del nú- 
mero de votos obtenido por cada 
candidato deberé remitirse dentro 
del tercer día al Tribunal Superior. 

f) La Junta Provincia! tendrá siem- 
pre el derechf a elegir libremente 
la tercera parte de los nombres que 
deba contener la lista que presen- 
tará el partido. Tal elección debe- 
rá hacerse una vez que la Scccolón 
haya enviado su lista al Tribunal 
Superior. Los precandidatos elegidos 
por la Junta Provincial serán remi- 
tidos dentro del tercer día de su 
elección al Tribunal Superior 

g) Dentro de los treinta dias de ínbeí 
recibido las nóminas di¡ precandida- 
tos, el Tribunal Superior deberá con- 
feccionar el orden de lista en resolu- 
ción fundada. El ordenamiento se 
hará por mayoría <ic votos previo es- 
tudio de los antecedentes de los can- 
didatos e informe de la Secretaría 
de Organización y Control, teniendo 
en cuenta los candidatos anteriores 
de los postulantes. 

h) SI sesenta días antes del plazo para 
oficializar las listas de candidatos 
las Seccione, no hubiesen elegido los 
precandidatos, la Junta Provincial 
propondrá de oficio ante el Tr.'huanl 
Superior la nómina completa de los 
mismos. 

i) Los Concejales de la ciudad capital 
se elegirán mediante el procedimien- 
to establecido para los legisladores 
provinciales. 

86. — La elección de candidatos a In- 
tendentes municipales del interior se re- 
alizará mediante el procedimiento e=ta. 
Mecido para la elección de concejales, 
con la diferencia de que la Asamblea de 
las Secciones y Células, elegirá una nó- 
mina de dos precandidatos, la Junta Pro- 
vincial podrá elegir un tercero, y el Tri- 
bunal Superior seleccionará el candidato 
que sostendrá el oartido. 

87. — Si la elección de legisladores pro- 
vinciales se efectuare por Departamentos, 
la elección de candidatos se sujrtnrá al 
procedimiento establecido para la elec- 
ción de Concejales, con la diferencia de 
que las funciones de la Asamblea de sec- 
ciones y células, las complirá una Asam- 
blea departamental compuesta por' los 
convencionales provinciales de las Sco- 
ciones v Cé-Ju'as ave funcionen rn el De- 
partamento respectivo. 

SI el redimen clct"'"' provinn'n 1 con_ 
sagrase el sistema de distrito único, la 
Convención Provincial elegirá los candi- 
datos a leglsladorc? provinciales, según el 
sistema prescripto para los legisladores 



raghia 74 



BOLBTIIf OFIOI*fc — Jucv« TV Je febrero de 1972 



nacionales. Si los distritos electorales no 
[©Incidieran con los Departamentos, las 
(unciones de la Asamblea Departamental 
■era cumpliad por Asambleas Integradas 
por los convencionales provinciales de las 
Secciones o Células que funcionen en cada 
distrito electoral. 

88. — Los candidatos a gobernador e 
intendente de la Capital, serán elegidos 
por la Convención Provincial, de acuerdo 
a las normas contenidas en el Capítulo 
IV de esta Carta Orgánica. 

80. — La elección de candidatos a Di- 
putados Nacionales y a Senadores Nacio- 
nales será efectuada por la Convención, 
Ae acuerdo al siguiente sistema: la pre- 
tldcncia del cuerpo invitará a presentar 
astas, las que para ser admitidas serán 
avaladas por el 10o|o de los convencio- 
nales presentes. La lista más votada con- 
sogrará las dos terceras partes de sus 
miembros que encabezarán la lista de 
tandldatos del partido; la segunda lista 
meluirá en la nómina dv* Candidatos el 
lercio de los" puestos restantes. 

90. — La elección de autoridades de 
tiones. Células y Movimientos Especia- 
lizados, será regida por las disposiciones 
tcntenidas en los capítulos respectivos de 
esta Carta Orgánica. 

91. — La elección de convencionales 
«rovinciales, se electuará de acuerdo a 
lo prescripto por e; Capitule IV de esta 
Tarta Orgánica. 

92. — La elección de Junta Provincial 
K efectuará mediante vo'„o directo de 
tos afiliados. Podrán presentarse listas 
lie candidatos que deberán incluir nom- 
bres en número suficiente para cubrir 
todos los cargos de titulares y suplentes 
del organismo. La lista más votada ob- 
¡endrá las dos torceras partes de los 
Miembros tltii'arcs v suplantes, y !a _ se- I 
cunda en número de votos obtendrá el I 
límelo restante. i 

93. — Para la presentación de listas, 
deberá realizarse ante el Tribunal Supe- 
rior, de acuerdo a los plazos y regla- 
mentaciones dictadas por el mismo, la 
oresentnción respectiva, a que deberá se, 
suscripta por un número de militantes 
no Inferior al 20 % del número total de , 
militantes que tuviere el partido al mo- | 
mentó de la convocatoria. La firma de 
ese porciento de militantes podrá reem- 
plazarse por la flrmf. de las dos terceras 
partes de los mienibros de la Junta Pro- 
vincial, o por la firma del 20 % de con- 
vencionales provinciales, o por la firma 
del 20 % de los Secretarios Generales de | 
Secciones y Células que funcionaren en 
e! distrito. 

94. — Si el Tribunal admitiere una 
sola lista o si se hubiere presentado solo 
una. procederá automáticamente a pro- 
clamar la lista presentada sin que hu- 
biere menester la realización de la elec- 
ción. 

0ü. — Las disposiciones de esta Carta 
Orgánica, las consecuentes reglamentacio- 
nes del Tribunal y. en subsidio, las dis- 
posiciones de la ley electoral de la Na- 
ción, en cuanto íesultaren compatibles 
eon aquellos, regirán los procesos electo- 
rales. . . 

96. — El Tribunal Superior se elegirá 
ñor el mismo procedimiento prescripto 
iiora la elección d-3 la Junta Provincial. 

97. — En caso de alianzas electorales, 
los candidatos que corresponda incluir al 
partido en las listas comunet serán ele- 
gidos de la misma manera que la pres- 
cripta para el caso <te concurrir el par- 
tido individualmente. S' la alianza se 
pactara con posterioridad a la elección 
interna de candidatos, integrarán las lis- 
tas comunes los candidatos que encabe- 
zaren las listas que con anterioridad ha- 
yan resultado elegidas en el proceso in- 
terno. En caso de alianzas, cuando por 
razones de urgencia no fuere posible de- 
sarrollar los trámites y cumplir los re- 
quisitos previstos por la Carta Orgánica, 
el Consejo Provincia' resolverá lo que 
correspondr y, si la premura fuese ma- 
yor la misma Junta Provincial podra 
adoptar las decisiones pertinentes sobre 
candidaturas. 

¡18. — Para ser candidato a cualquier 
cauto partidario o a cualquier candida- 
tura para cargo público electivo, se re- 
quiere ser militante 

(,9. _ Los miembros de los organismos 
partidarios no podrán ser reelectos sino 
por una vez. 

CAPITULO XIII 
l)e la Reforma de la Carta Orgánica 
M0. — La reforma de la Carta Orgá- 
nica podrá realizarse Dor uno de los dos 
procedimientos que a continuación se 
exponen: 
ni Por resolución de la Convención 
Provincial, siempre que en el tema- 
rlo de la respectiva sesión esté in- 
cluido el temo; 
b> Por resolución del Consejo Provin- 
cial, con acuerde de por lo menos la 
mitad de las comisiones directivas 
¡le Scccioncr, o Células 
CAPITULO XIV 
Disposiciones Transitorias 
101 — Serán considerados militantes 
ikl parlido y cslarái. eximidos de las exi- 



gencias y plazos establecidos en el Art. 
II, los actuales afiliados que reúnan las 
siguientes condiciones: 

a) Haber desempeñado cargos directi- 
vos o funciones en las tareas de pro- 
moción, a cualquier nivel; 

b) Ser aceptados como tales por el Tri- 
bunal "Superior. 

102. — Quedan exentos del requisito de 
seis meses de antigüedad las secciones 
organizadas durante el periodo de la 
promoción partidaria. 

103. — Quedan exentos del requisito de 
antigüedad, los miembros con los que se 
integren por primera vez los organismos 
estatutarios y los candidatos a cargos pú- 
blicos electivos, en la primera elección 
que tenga lugar a partir de la sanción 
de la presente. 

Es copia fiel de su origina) que tuve a 
la vista, doy fe, y que se encuentra 
agregado a los autos caratulados: "Agus- 
tín Martín Dlp —solicita reconocimiento 
personería para el partido Demócrata 
Cristiano— Exptc. N' 3". Expido este pri- 
mer testimonio de Carta Orgánica de 
Acción política del Partido Demócrata 
Cristiano, haciendo constar que fue apro- 
bado por el Juzgado en fecha 5 de ene- 
ro de 1972. por mandato judicial, a los 
filies de su publicación en el Boletín 
Oficial de la Nación a los veinticuatro 
ciías del mes de enero de mil novecientos 
¿«tenta y dos. en papel simple, libre de 
derechos. En diecisiete fojas. — Benjamín 
Juan Cabot. Secretario Electoral. 

1. EL PAÍS DE LOS ARGENTINOS 
1.1. La Cultura Nacional 

1.1.1. Notas Primordiales: La defini- 
ción de los rasgos que configuran núes 
tro ser nacional es necesario para una 
interpretación histórica que sirva de ba. 
se a la formulación de un proyecto del 
pais y de una política actual en fun- 
cióu del ra'''mo. 

Es preciso remontarnos a nuestros orí- 
genes nacionales para indagar los carac- 
tereses definitorios básicos de nuestra 
estructura cultural. Los rasgos peculia- 

■es úr la cu'tura esnañola premoderna 
— modificada* y transformados por el dis. 
tinto medio natural y social— se prolon- 
gan en la empresa hispánica en Améri- 
ca. Del desarrollo ulterioi de ese germen 
surgirá nuestra arquitectura espiritual: 
una escala de idea6 y vaiores comunes, un 
código ético, un estilo de vida que, por 
supuesto, lejos de agolarse en formula- 
ciones racionales, constituyen los ingre- 
dientes básicos del psiqulsmo colectivo. 
Una misma cosmovisión subyacente deter- 
minó un estilo de vida que informaba 

niestra conducta colccV.va y era el fon- 
do unitario de nuestras- manifestaciones 
culturales. 

1.1.2. El Impacto Herodiano: El dato 
cultural sobresaliente que debemos tener 
en cuenta consiste, entonces, en la apa- 
rición en América de una sociedad ver- 
tebrada en torno a un •'ethos" bien di- 
verso del imperante en la Europa de la 
Edad Moderna. 

El ascenso de la casa cié Borbón al tro- 
no español señala el cumienzo del asa.to 
cultural contra la sociedad hispanoame- 
ricana, llevadc a cabo por la sociedad eu- 
ropea, en la que el Renacimiento y la 
Reforma hablan generado la filosofía ra- 
cionalista del iluminismo— base teórica 
del 'iberalismo. A poco de iniciado el asal- 
to cultural extranjero, ciertos grupos tic 
nuestra sociedad dicror respuesta favo- 
rable al mismo constituyendo verdaderos 
enclaves "herodianos". 

Por más Je medio sls:o, la historia po- 
lítica del país después de la Revolución 
de Mayo, se resuelve en el conflicto de 
dos grandes partidos representativos de 
diversos intereses sociales, económicos y 
Políticos, pero que encarnan dos actitu- 
des contrapuestas frente al asalto cultural 
extranjero. En este sentido, se trata de 
una lucha entre quienes entendían que 
el camino de la emancipación política pa- 
saba por la destrucción de nuestra heren- 
cia cultural y su reemplazo por las pau. 
tas culturales —Ideas, valores, estilo de 
vida— de origen europeo; y quienes sos- 
tenían que la emancipación política no 
era sino un paso necesario en la realiza- 
ción del ser nacional, cuyas raices pro- 
fundas deberían seguir nutriendo el cre- 
cimiento cultural del pais, conforme a su 
propio esquema interior 

La derrota del partide federal en Pa. 
vón y su subsecuente aniquilación, signi- 
ficaron la adopción de la matriz "lie 
rodlana" como esquema oficial de nuestra 
entidad nacional. La destrucción sistemá- 
tica de 1 gauchaje, el servilismo más su 
miso frente a los patrones culturales ex- 
tranjeros, el repudio total al pasado his- 
panocriollo y a sus connotaciones cultu- 
rales, una política internacional dirigida 
a aislarnos de la comutvdnd latinoameri- 
cana y a hacernos servir de instrumento 
de exterminio de partidos y pueblos ve- 
cinos que representaban el ancestro cul- 
tural hispanoamericano etc.. son las notas 
de esta sistemática tentativa de aniqui- 
lación de los elementos constitutivos de 
■jucstro Bcr nacional pm parle de! victo- 
rioso bando herodiano". 



1.1.3. El Cisma Cultural: Junto • 1» 
tarea de demoler las bases de nuestra 
cultura propia, el liberalismo "herodiano'', 
desarrolló una correlativa tarea en orden 
a reemplazarla por un esquema cultural 
de cuño europeo. Su política demográ- 
fica educacional, histórica y artística vol- 
có en ese esfuerzo los recursos políticos, 
económicos j aún militares del estado ar- 
gentino. 

Es así que el enclave herodiano — has- 
ta ese entonces localizado en circunscrip- 
tos sectores sociales y geográficos — , a 
pesar de su superficialidad, desarraigo y 
carácter artificioso, estuvo dotado de una 
lúcida conciencia acerca de su propia en- 
tidad; contaba con todos los instrumen- 
tos necesarios para e'.lo, inclusive una 
compacta "Intelligentsis", a través de la 
cual la Irradiación cultural extranjera 
operaba sobre el país y 60bre su pueblo. 

Empero, s) poder, el dinero, la técnica 
y la fuerza puestos al servicio del em. 
lieño "herodiano", fueron insuficientes. 
La cultura que el liberalismo habla for- 
jado no pasadaba de 6er una creación ar- 
tificiosa, un producto exclusivamente ra- 
cional e intelectual, distinado a operar 
sobre una masa Inmigratoria culturalmen- 
Le inerte, o bien a convertir al "herodla- 
uismo" a una recalcitrante población au 
lóctona. 

La perduración de la cultura ances- 
tral bajo circunstancias tan adversas fue, 
en cambio posibilitada por su hondo 
arraigo en la historia. Sin embargo, la 
autoconciencia de los sectores encuadra- 
dos en el esquema hispanocrlollo fue asaz 
limitada, merced, precisamente, a la ad. 
verf-idad de las circunstancias sociopo- 
líticas. 

El esquema espiritual del viejo pais 
no solo resistió, sino que pasó a la con- 
traofensiva, signando —en gran medi- 
da — a los grandes movimientos soclo- 
politicos de la Argentina contemporánea, 
es decir al Yrigoyenismo y al Peronismo, 

Respecto del tema en examen, el pri- 
mero representó la Intuitiva pero vigo- 
rosa resistencia de la cultura ancestral 
a integrarse en el esquema cultural hero- 
diano. Y al Peronismo significó un mo- 
vimiento envolvente, tan Inesperado co 
mo revolucionario, mediante el cual el 
pueblo criollo convirtió una industria- 
lización que parecía sei la sentencia de 
muerte de nuestro ancestro cultural, en 
una ofensiva del mismo, cuya violencia 
rompió la aparentemente poderosa supe- 
restructura cultural del "herodlanlsmo", 
forjada por la oligarquía, agente nativo 
de ¡a penetración cultural extranjera. 

La historia de la Argentina moderna 
es la historia de una lucha encarniza- 
da por las alma6 de ios hombres, libra- 
da entre el esquema cultural del país y 
los esfuerzos herodianos por sustituirlo 
por un andamiaje cu'tural extranjero, 
versión colonial y mediocre de la estruc- 
tura espiritual del occidente contempo. 
raneo. Los encuentros producidos duran- 
te esta lucha marcan episodios decisivos 
de la historia nacional Y esta dual y 
conlllctuada realidad cultural argentina 
constituye, sin duda alguna, una de las 
claves Interpretativas fundamentales de 
nuestra vida nacional. Hoy, ese eterna es- 
piritual, que se proyecta ampliado al cuer- 
po social del país, representa uno de los 
mayores desafíos con que la historia ha 
retado a la Argentina en nuestra edad. 

1.1.4. La Desintegración de América 
Latina 

Ei asalto cultural extianjero, la deter- 
minante Influencia de los imperialismos, 
y los Intereses económicos y políticos de 
las oligarquías latinoamericanas provoca, 
ron la balcauizaclón de América Latina 
en una veintena de estados particulares. 
Incomunicadas, separados y aun contra- 
puestos entre sí, presas fáciles de la vora- 
tóctonas. 

cidad extranjera y de ,as oligarquías au- 
Toda una malla de intereses — locales 
y fxtranjeros— de diversa índole, se fuc- 
tejlcndo para cristalizar la segmentación 
de la nación latinoamericana, e Impedir la 
reconstitución de la patria grande 6obre 
las bases de la unidad cultural y la sus- 
tancial comunidad de intereses: desarro- 
llo económico, justicia social, poderlo in- 
ternacional, democracia efectiva. 

Sin embargo, la pérdida de la conciencia 
de unidad, ni tampoco los Intereses de- 
pendientes de la fragmontaclón fueron 
capaces de privar a la nación latinoame- 
ricana de los lazos ancestrales que — to- 
davía hoy — constituyen el cimiento sobre 
los cuales los pueblos latinoamericanos 
edificarán su nueva unidad política, so. 
cial y económica, en cuanto la misma re- 
presenta 6U ünlco camino de liberación 

1.2. Estructura Socioeconómica y l'odcr 
Político 

1.2.1. El sistema económico de la Ar- 
| gtnlina : A partir de la etapa de las eco- 
I nomlas regionales de subsistencia, posan- 
do por el ncriodo translcional. ha ad. 
qutrido sus rasgos predominantes entre 
1Ü60 y 1930 en el cst.iaio de la econo- 
I mia primar.'j exportadora. 

Durante este periodo se produce en el 
I país un acidado crecimiento económico 



--cuyo principal factor dinámico fueron 
las exportaciones agropecuarias — bajo uo 
signo de distorsión y de dependencia res- 
pecto de Gran Bretaña caracterizado pac 
la extrema vulnerabilidad de nuestra eco» 
nomia, un acusado desequilibrio interre- 
glonal y la consolidación en la pampa 
húmeda de una extrema concentración de 
la propiedad de la tierra. 

La crisis de 1930 cierra esta etapa e 
inicia otra — aún no concluida — que se 
caracteriza por un Upo de industrializa- 
ción orientada hacia la sustitución. de im- 
portaciones y con un alto grado de do»' 
pendencia respecto de 4 os suministros ex» 
tranjeros de bienes intermedios, materias 
primas, bienes de capital y combustibles. 
La insuficiencia de las industrias básicas 
y el rezago de las inversiones en capital 
de infraestructura, determinaron una es- 
tructura industrial no Integrada, que des- 
embocó en el estancamiento, habida cuen- 
ta de los obstáculos para expandir la ca- 
pacidad productlba y asimilar los avances 
tecnológicos que tal desintegración supo- 
iip. 

1.2.2. El "caso argentino". Se ha afir- 
mado hasta la sociedad que la Argentina 
es un pais en transición desde algún tipo 
de estructura tradicional hacia algún tipo 
de sociedad industrial. Su estructura so« 
cial responde al modelo característico do 
una economía industrial no integrada, si- 
tuación prdpia de determinados países 
subdcsarrollados que, habiendo superado 
parcialmente el esquema agroexportador, 
poseen un tipo de estratificación 60clal se- 
mejante a la de los países de elevado 
desarrollo sin que la m'sma sea producto 
de una estructura industrial integrada, si- 
no por el contrario, resultado del están' 
camlcnto en un proceso de crecimiento 
económico distorsionado y dependiente. 

En otras palabras, la Argentina es un 
país estancado en un estadio intermedio 
de la transición. Lanzada, por la fuerza 
de las circunstancias, a un proceso de 
industrialización, a partir de la crisis de 
1930, los sucesivos gobiernos optaron en 
la práctica por una industrialización ten- 
diente a la substitución de importaciones, 
antes que a una industrialización dirigida 
primordlalmente al desarrollo de la Indus- 
tria básica, Cínica capaz de proporcionar- 
nos una estructura industrial integrada, 
motor de un desarrollo autónomo, soste- 
nido y armónico. 

Podemos señalar como rasgos particu- 
lares de la evolución srciopolitlca argen- 
tina, las siguientes: 

a) La rapidez del crecimiento económi- 
co de la sociedad argentina en la 
etapa que se inicia hacia 1860. Se 
trató de un camb'o ocurrido en un 
periodo relativamente corto y con 
una velocidad casi sin paralelo den- 
tro de ia categoría de países que su- 
frieron un proceso espontáneo de 
desarrollo; 

b> En segundo lugar, los cambios cua- 
litativos que experimentó la antigua 
sociedad tradicional ocurrieron con 
una rapidez extraordinaria. En 30 
años la Argentina pasó de un esque- 
ma dua; de clases a un tipo de estra- ' 
tificaclón complejo y diferenciado, 
propio de países desarrollados, y ca- 
racterizado por la presencia de una 
amplia clase media. 

De la misma manera, la urbaniza- 
ción del pais se operó con idéntica 
velocidad, dando -ugar a la tempra- 
na aparición de un proletariado in- 
dustrial ligado a tas industrias pri- 
marlas de exportación y a los serví, 
clos públicos de propiedad extranje- 
ra. 

c) En tercer término, la Argentina fue 
uno de los escasos países que con- 
tara durante varias décadas con ma- 
yoría extranjera en 6U población 
masculina activa, fenómeno que se 
acentúa al considerar aisladamente 
al centro económico de la sociedad 
argentna, es decir al Litoral y Bue- 
nos Aires; 

d) La súbita paralización del crecfmlen. 
to del pais entre 1920-1930, a raiz de 
la crisis económica mundial, que se 
reflejó en la detención de la Inmi- 
gración y el lento crecimiento de- 
mográfico, en el proceso de trans- 
formación económico y lento crecí, 
miento del sistema y en el retro- 
ceso político experimentado en ia 
década del 30; 

O La circunstancia de ser la Argenti- 
na una de las pocas zonas económi- 
camente "coloniales" o •'periféricas'' 
que logró en el curso 9k sus relacio- 
nes económicas y políticas con el 
centro metropolitano (Gran Breta- 
ña) un grado de participación rela- 
tivamente alto en ¿os beneficios del 
régimen imperialista, pero siempre a 
costa de la distorsión del -sistema 
económico, de la extremada depen- 
dencia y de una acentuada alinea- 
ción cultura] y política. Lo cual ex- 
plica la brusca detención de nues- 
tro crecimiento al entrar en crisis el 
"centro" asi conir la incapacidad 
revelad? hasta hoy por las clases 
dirigentes para trascender el enfeu- 
dnmlenlo a intereses que datan del 
período de la econemia exportadora; 
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D Una quiebra total entre el centro 
económico del pstfs Incorporado al 
mercado mundial a través de la cx- 
portación, y las prorlnolas Interio- 
res; isonas entrambas que repiten en 
escala nacional el fonomono do ex- 
poliación imperialista que registran 
las relaolones internacionales. 
A estas circunstancias doben añadirse 
tas reseñadas más adolante, quo ayuda- 
ren a configurar un esquema, al quo re- 
putamos válido, do las diversas etapas do 
■a vida soolopolltlca de la Argentina con- 
temporánea. 
1.2.3. La Vieja Argciillnu. 

Entre las causas del Iracaso cu cons- 
tituir tempranamente un estado nacional 
moderno como resultado del proceso 
tmancipador debe señalarse la sitúa- 
pión de las "élites" Ilustradas dentro de 
la estructura social, que las llevó -inde- 
fectiblemente a tratar de limitar la par- 
ticipación popular segim el modelo oli- 
gárquico dei estado UberaLbuigués. Tal 
modolo marcó el limite do las reformas 
política, económicas y sociales, con el re- 
sultado de una contradicción patente en- 
tre los postulados democráticos de la Re- 
volución y- la práctica política efectiva. 

Oteo factor que debe señalarse es la 
realidad social de la vloja Argentina, ob- 
jeto de un. profundo desconocimiento por 
parto do la3 élites herodlanas. Las gue- 
rras civiles antro unitarios y federales, la 
dictadura roslsta y las guerras entre pro- 
vincianos y portofios, puodon asi Inter- 
pretarse soaún el oonf llcto entre ""civili- 
zación" (en el sentido extranjerizante da- 
do a la palabra por la "élite), y "barba- 
rle" (entiendo como tal a las masas po- 
pularos dol interior, apegadas a un estilo 
de vida y a un tipo do soolabilldad pecu- 
liar). 

Evidontomonto, ol tipo do "sociedad tra- 
dicional" no os enteramente apto para 
encuadrar la realidad social do la vioja 
Argentina. Por una parto, el elemento 
humano que la constituía estaba lo jos do 
la imagen do hombre sometido a una au- 
toridad fundada en una legitimidad tra- 
dicional, aunque en la mayoría de sus 
aspectos vitales ora portador de pautas 
culturales tradicionales. Los rasgos pro- 
pios do su forma do vida determinaron 
su carácter individualista e independiente, 
dispuesto sólo a reconocer la autoridad 
de aqucllor que supieron ganarla. 

La autor.dad acl caudillo so" asentaba 
sobre ol reconocimiento popular quo vola 
en 61 la exaltación do los propios va- 
lores. Sociológicamente, podríamos descri- 
bir a las masas del país Interior como 
politicamente movlllzadus, aunque no lo 
cstuvloran económicamente. 

Pruoba d? esto ultime aserto son ios 
hoohos siguientes: ia activa y espontánea 
participación de las nm.sas populares en 
la guerra do la independencia; la solu- 
ción democrática y republicana al proble- 
ma institucional, obra de la presión de 
las masas, contrapuestas al monarquis- 
mo y arlstocratlsmo de la étllc licrodiana; 
el predominio do los caudillos y la auto- 
cracia roslsta — sostenidas por las masas 
populares— cuya función en la unifica- 
ción nacional —condición do un ostado 
moderno— os lnnogab'o; el compromiso 
— si bien no demasiado equitativo ni muy 
establo— entro los intereses conlropues. 
tos del puerto, ol litoral y el interior, 
quo cristalizó en la dictadura do Rosas, 
y quo cifró su perduración en el nctivo 
apoyo popuinr 

1.2.4. La Oligarquía Exportadora. 

La generación que —en definitiva— asu- 
mió la taro, de erigir en la Argentina el 
estado Ubcrol-burgués conocía perfecta- 
mente la irrealidad do los ilusiones caras 
a ¡as élites Ilustradas que antes hablan 
intentado la, tarca. Utilizó, pues, el Ins- 
trumental si-ciológico > filosófico do su 
tiempo para camblur a 'a vloja Argentina 
mediante la instrucción pública, la inmi- 
gración masiva y un peculiar tipo de cre- 
cimiento económico. La posición de los 
hombres triunfantes en Pavón dontro 
de ia estructura social, ta asimilación do 
la reacción roquisto por la oligarqulu 
morcantll.torratenionte do Buenos Alrus, 
y la viciada ideología nerodiana, signa- 
ren por un siglo la historia del pais, 

La política Inmigratoria logró transfor- 
mar en gran medida las p¡»ulas soclocuj. 
turajos do la población del litoral, la «¡i- 
mlpaclón del gauchaje y la radicación do 
los contingentes inmigratorios, cumplieron 
con el dogma de la Inferioridad racial, del 
pueblo blspanocriollo. sin embargo, la 
amplia clase media, do propietarios rura- 
les, cuya creación era el fin declarado 
de la política inmlgratoila no fue, en ge- 
neral, posible, habida cuento, de la estruc- 
tura concentraclonarlu de tenencia de la 
tierra ya cristalizada. Por el contrario, so 
operó una consolidación definitiva del la- 
tifundio y ol enriquecimiento do la oli- 
garquía terrateniente, ai calor de la es- 
peculación inmueble. 

La gran «¿tapcia ganadera, el slsteina 
de arriendo y la presentía de un pooiiajo 
desvalido, fueron ol resultado de qsa po- 
lítica. 

La educación posibilitó la movilización 
económica do 1» pobla'-ón y su incorpo, 
ración, al morcado nacional. Sin embar- 



go, su contenido sirvió para la empresa 
de desnacionalización y afianzamiento 
ideológico del poder oligárquico e Impe- 
rialista. 

La transformación económica tuvo lu- 
gar con los resultados anteriormente 
apreciados. Sólo que *cl crecimiento se 
operó al costo de convertir al país en 
una factoría próspera, gobernada por una 
oligarquía propiciarla de la tierra que 
también monopolizó el comercio exterior 
y que sirvió do fiel guardián de los inte- 
reses Imperialistas. La distorsión y depen- 
dencia de nuestro sistema económico, la 
ruptura del equilibrio regional en per- 
íulclo dol interior, y la cristalización del 
poder oligárquico al asimilar éste al ro. 
quismo, fueron los efectos de la incorpo- 
ración do la pampa ganadera ai sistema 
económico mundial. 

La inmigración rechazada a las ciuda- 
des por el régimen de tenencia de la 
tierra, aceleró el creclm.'ento urbano, dio 
lugar a un proletariado urbano en indus- 
trias extrativas y en los servicios públi. 
eos. y constituyó una amplia clase media 
urbana en Buenos Aires y en el Litoral. 
Una compleja y diferenciada estratifica- 
ción se articula entonces al calor dol cre- 
cimiento económico do ia "granja de Eu- 
ropa". De este modo se produce la mo- 
vilización económica de la población en 
las áreas centrales dei pais, dentro de 
los marcos de un capitalismo "colonial". 

1.2.5. La Democracia de Participación 
Ampliada. 

El problema de autoartlculación que se 
planteó, como consecuencia, a la sociedad 
argentina, fue el do la participación po- 
lítica de los estrados medios, asi como el 
del proletariado urbano, ambos de ori- 
gen inmigratorio. 

La oligarquía gobernante se mostró 
irreductible respecto do toda modifica- 
ción al sistema de tenencia de la tierra, 
"i" también, en un principio, respecto de 
la monopolización do! poder político. 
Treinta años de lucha radical posiblll. 
taron que un grupo esclarecido de la oli- 
garquía tendiese el puente para Incorpo- 
rar al sistema político ai partido que en- 
cuadraban a las clases media emergentes 
y a sectores sociales residuales del inte- 
rior y del litoral, antaño representados 
por el partido federal. 

El retardo del acceso de los sectores 
medios a la participación política obede- 
ció, en medida importante, a la margl- 
nalidad política do los contingentes inmi- 
gratorios. En la medida en que la pro- 
porción do extranjeros disminuía, las cla- 
ses medias urbanas hicieron sentir su 
presión sobre el sistema hasta lograr la 
partlclpaolón. 

El radicalismo, sin embargo, no cuna, 
piló su cometido en o! poder, desde que 
dejó intacta la base económica del po. 
derío oligárquico —la propiedad do la tle. 
rra — ; persistió en el modelo agroexpor. 
tador de crecimiento económico, y des- 
aprovechó la oportunidad do transforma- 
ción económica significada por la primera 
guerra mundial. 

Por su parte, ol socialismo que repre- 
sentaba al proletariado urbano de origen 
inmigratorio, perdió la ocasión de con- 
vertirse en el canal de acceso de ¡os 
estrados má.s bajos a la participación po- 
lítica. El origen inmigratorio de sus cua- 
dros su ideología librer.ambl6ta y antt. 
industrial, su integración a los valores 
oligárquicos, su cosmopolitismo "Intcma- 
cionnllsta", etc., lo redujeron a la con- 
dición de partido munloipal, y lo impi- 
dieron pretender cualqu'or apoyo de los 
sectores populares marginados del inte- 
rior, y aun de los contingentes do ori- 
gen criollo quo fueron engrosando las 
filas del proletariado Industrial. 

Finalmente, a pesar de la adhesión 
concitadas por Yrigoyen en los medios 
proletarios, el radicalismo mantuvo ambi- 
gua actitud hacia ol movimiento obrero. 
Lo mismo respecto de la periferia eco- 
nómica dol pais, es decir do las estan- 
cados y expoliadas provincias interiores, 
que no encontraron en ol radicalismo la 
vía do su promoción. 

1.3.6. El Atujo Autoritario hacia, la 
Democracia de Participación To- 
tal, 

El fracaso del radicalismo en su come, 
tldo do transformación estructural y la 
autocastración política que se infligió el 
socialismo, posibilitaron la restauración 
oligárquica ae los treinta. En ofecto, fue 
la dependencia de nuestro 6istema econó- 
mico la que Influyó decisivamente en la 
enorme repcrouclór- que la crisis de 1030 
ejerció en al país. Y, en grupos de olla, 
la oligarquía recuperó el poder político 

A diferencia del anterior periodo oll- 
glirquico, y-\ no so trató de la perdu- 
ración en la mnrgluatidnd do los soc- 
tores populares, sino do su exclusión com- 
pulsiva —fraudo y violencia mediante— 
posibilitada por la claudicante conduc- 
ción radical y la secute r impotencia so- 
cialista. 

La indusii lallzaclón wndicnte a susti- 
tuir Importaciones —siempre del mareo 
capitalista — y un corflatlvo e intenso 
^movimiento migratorio interno caracUri. 



zan la década de los treinta. El éxodo 
masivo desde las provln?las Interiores ha- 
cia los centros urbanos del Oran Buenos 
Aires, Litoral, significó un Impacto tre- 
mendo sobre la arquitectura institucional 
argentina, merced a la ausencia de ca. 
nales aptos para 6U incorporación al sis- 
tema político, retrotraído a la edad oli- 
gárquica. 

El fracaso argentino en desarrollar una 
democracia representativa de participa, 
ción total, dejó en disponibilidad al nue- 
vo proletariado urbano, que, junto con los 
peones rurales, artesanos y personal de 
fatiga que constituyen los estratos infe- 
riores del interior periférico, dieron ori- 
gen al movimiento peronista, versión ar- 
gentina de os movimiento nacionales ¡ 
populares que, durante la segunda post- 
guerra, canalizaron en loe países del ter- 
cer mundo :as aspiraciones populares de 
justicia y dignidad, a :a vez que dieron 
expresión a los añílelos nacionales de 
romper con la dependencia Imperialista. 

El gobierno peronista fue herramienta 
eficaz para la movilización total de los 
estratos Inferiores de la población. La 
expansión y recreación del movimiento 
obrero, la redistribución del ingreso na- 
cional en beneficio de las claseB asala- 
riadas, su política de bienestar, etc., cons- 
tituyen la obra perdurable del peronismo, 
junto con sus esfuerzos de Independencia 
económica. 

Sin embargo, su ecletlclsmo ideológico, 
su personalismo, su burocratizaclón, y ¡a 
propia composición social de su dirigen- 
cia, le Impidieron radicalizar el proceso 
para modificar drásticGmente la estruc- 
tura de tenencia de la tierra —base ob- 
jetiva del poder oligárquico—, conten- 
tándose con una importante reducción de 
la participación del sector rural en el 
Ingreso. 

Asi mismo, fue equivocada la dirección 
ele su política económica, en cuanto sig- 
nificó optar por un tipo de industrializa- 
ción destinada a la sustitución de lmpor 
t aciones, en vez de un tipo de estructura 
Industrial integrada, única capaz de ase- 
gurar la independencia y el desarrollo 
nacionales. 

Por último, los excesos autoritarios ele 
su maquinarla de poder le enajenaron la 
opinión de vastos sectores medios que hu- 
bieran podido incorporarse a sus bases 
de apoyo, mediando la llbcralización de 
la estructura política del régimen. 

Todo ello posibilitó '.a coalición que 
derrocó al peronismo — sustanclalmente 
integrada por la oligarquía y los sectores 
medios activamente volcados a la oposl. 
clon—, para dar lugar a una década en 
la cual se manifiesta como olaso domi- 
nante el soctor quo denominaremos "éli- 
te oligárquica", producto del compromiso 
de la antigua oligarquía terrateniente con 
los cectores financieros, comerciales o In- 
dustriales del Gran Buenos Aires-Lito, 
ral, ligados al Imperialismo norteameri- 
cano, a través do los intereses quo con- 
dicionan la cxlstenoia de su baso econó- 
mica. 

2. LA COYUNTUUA NACIONAL 

2.1. La Política ecor.omlca seguida por 
la mayoría do los goblrrnos en los últi- 
mas quince anos —incluido el actual ré- 
gimen militar — se orientó hacia los si- 
guientes objetivos, reponer los factores ex- 
ternos en el papel dinámico quo hablan 
Jugado en la etapa do la economía pri- 
marla exportadora; equilibrar las finan, 
zas públicas contrayendo la Intervención 
estatal en la economía, reduciendo ol cré- 
dito y procurando la estabilización de 
precios; contraer la participación do los 
trabajadores en el ingreso nacional como 
forma de estimular la inversión priva- 
da. 

. l..rt traslación de ingresos hacia el sec- 
¡ tor rural medíante el lnoontivo do ;oa 
precios, las medidos adoptadas para 
atraer capital extranjero, la política mo- 
netaria antlinflaclonaria y la roducción 
do los salarlos reales Implcmontaron las 
metas señaladas. 

Sin embargo, ol estancamiento y la in- 
flación indican el fracaso do la política 
económica seguida en los tros últimos 
lustros. La rigidez dol régimen do tenen- 
cia do la tierra, la ausencia do una po- 
lítica do difusión tecnológica on gran es- 
cala y la sulxíistcncia do condiciones mo- 
nopolítlcas en importantes soctoros de la 
exportación, determinaron el fracaso ele 
la política íigrocxportadora. 

Las esperanzas cifradas en el ingreso 
do capitales extranjeros también so vie- 
ron frustradas, a pesar do las medidas 
tondiontcs a atraerlo. Nu so tuvo on cuen- 
ta quo la capitalización del pais depende 
hoy de la utilización odocuada do sus 
propios recursos, y que sólo oiarglnalmcn- 
to podría Incidir el fluía de capltalos ex- 
tranjeros, Por otra paite, on la modida 
en que la participación activa dol ostado 
on el proceso de desan olio fue libando • 
nada en función de la. atracción ¿lo ca. 
i .iltalcs, se eintrlbuyó a consolidar las ba- 
.-:oN del estancamiento. Hoy la polillo", 
privutlsta ha sido lleva, a a extremo,^ :n- 
lonreblblcs (ley de hidrocarburos, conver- 
són de las empresas r>: látalos un mix- 
tas), y el pi;is contempla la transtgretj. 
cia de Importantes «jcctTss oconómicos a. 
capital especulativo extranjero. 



Las políticas antilr.tlaclonarías ñau 
desembocado 'generalmente en fracasos, 
desde que colamente se han tenido co 
cuenta para combatirle ios impulsos in- 
flacionarios clrcunstane.ales y los medio* 
de propagación, y no las presiones infla- 
cionarias básicas o estructurales. So.cu 
mente al costo de una virtual recesion, 
de una alta tasa de de?"cupaclóu. de un 
estrechamiento del mocado do consumo, 
y de un descenso masivo del salario real, 
efímeros periodos de estabilidad mono-, 
i aria. 

Resulta posible scfia.ar como necesa- 
rios las siguientes precondiciones para 
un desarrollo económico Integrado, autó- 
nomo y sostenido: 

La Planificación, heirainlenta decisiva 
para la lograr la expansión de las in- 
dustrias básicas, el crecimiento de la in- 
fraestructura la rectificación del desequi- 
librio lnterregional y la superación de 
las rigideces institucionales (v.g.. régimen 
de tenencia de la tierra) como maneras 
de romper ei círculo vicioso del sub. 
desarrollo. 

Reajuste estructural .-on pleno empico. 

Política fiscal como Instrumento del re- 
ajuste estructural. 

Actuación decisiva de, sector público en 
el campo- de la infrae:!trixtura y en las 
empresas claves de nucatro sistema eco- 
nómico. 

Política monetaria como herramienta 
de la política de desai tollo, y no como 
objetivo autónomo, tal jual ha- sido con- 
cciiida hasta ahora. 

Transformación de .icetor agropecua- 
rio, fundada sobre la expansión del mer, . 
cado interno la expansión del capital de 
infraestructura, la reforma del régimen 
de tenencia de la tierra, y la difusión 
de ¡a tecnología. 

Transformación de las relaciones eco- 
nómicas con el exterior en base a la dl- 
versíficación de las exportaciones, como 
requisito para una dinámica participa- 
ción del pais en el comercio internacional. 

Las precondiciones señaladas Implican 
el abandono del modelo capitalista y su- 
ponen que m país haya optado por una. 
vía no capitalista de desarrollo, cu decir 
por un sistema de economía planificada: 
una creciente socialización de los medios 
de producción c intercambio, y una drás. 
tica reforma agraria. La necesidad de. 
abandonar e; sistema capitalista surge do 
la propia naturaleza del papel que . ol 
estado y el pueblo ozonizado han de 
Jugar en la determinación do la política 
cío Inversión, que constituye la clave de 
la integración de nuestra estructura eqo- 
nómlca. 

Sin embarco, no dnbc reputarse a prior 
ri como imposiblo que la integración de 
nuestra estructura industria), tenga lugar 
dentro de marcos capitalistas, al prociq 
do una radical ampliación do ias actúa* 
lea distorsiones, do un aovado' costo so- 
cial y de una drástica acentuación dé 
nuestra dependencia. El'o no es sólo un 
problema económico, sino lambían un 
asunto decisivo del poíior político Si la 
segunda etapa do lo industrialización del 
país se cumple dentro de un modelo ca- 
pitalista, la economía y la sociedad ar- 
gentina serán inevitablemente capitalis- 
tas y depondiontes do. Imperialismo en 
las próxlmac décadas. 

Esto significa aílrmai la convicción de 
quo a la Argentina no «.onvlonc qualqulcr 
forma de crecimiento económico y qué ol 
desarrollo no es un proceso Ideológica- 
mente neutral. Nosotros pretendemos un 
desarrollo que nos aleje en lugar do com- 
prometernos, con los criterios oapltallstaí. 
o imperialistas. Doscamw ol progreso, pe- 
ro queremos que el mayor esfuerzo del 
pueblo beneficio a la mayoría y no sir- 
va para consolidar ol poder do grupos 
privilegiados. Deseamos un desarrollo 
económico que conduzco 'a un nuovo tlpp 
do sociedad 

3.2.1. La Crisis de la oligarquía, 
La ostructura de poder on la Argén, 
tina traduce la complejidad alcanzada 
por su estructura socia. y, en particular, 
por su estructura de clase. El grado ro- 
latlvamonte alto de p.uralldod interna 
quo so manifiesta en ¡os índlpes do " ur^ 
banización y oscolaridnd, en la impor- 
tancia de la población activa ocupada' en 
la industria y on servidos, en V pro. 
porción con quo esta 'ilttma y ol, sootor 
terciarlo contribuyen a' produoto naoio- 
nal, on la elevada proporción de oíase 
medias urbanas, en oí uivel alcanzado de 
organización clasista, etc., está, soñalándo 
la presencia de cambios en la estructura 
de poder con respeoto a «topas anterío- 
■ ros de la vida naclona' 

La Argontlna se ha aproximado al mo- 
delo do una estructura soolRl que, -por sus 
'características, deberla tener una estruc- 
Itura de poder elitista, entendiendo como 
ta! ol tipo característico' dfl aquotlas so- 
ciedades ncooapitallstas quo tienen las ba. 
sea do su podqr polftko principalmente 
en la industria y on los clase* ' mcrjjas; 
tipo éste diverso al de estructura de po- 
der oligárquico, quo alude a las baséis 
ig'TU'lns r'<v poder. 

Sin embargo, ln estructura de poder 
en ln Argentina no puoáe definirse ionio 
purannicntc clitana —aunque llene a,l¡ju. 
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■os rasgos de la misma—. Pero tampoco 
como una estructura de poder puramen- 
te oligárquico —«1 se da este concepto al 
sentido estricto preseñalado — , pues no 
tienen sentido usar el mismo concepto 
para aludir a la estructura de poder vi- 
gente en 1870 y en 1970. Algunas cosas 
Importantes han cambiado en la estruc- 
tura de poder durante ese siglo, y otras 
nuevas han aparecido. 

La característica central de nuestra es- 
tructura de poder es que unos sectores 
oligárquicos disponen de un poder cuyas 
bas.es objetivas se encuentran en constan- 
te declinación, no obstante lo cual gra. 
Titán pesadamente en las decisiones polí- 
tico-institucionales. Este plus de poder de 
los grupos oligárquicos proviene, princi- 
palmente, de unas clases medias y tra- 
bajadora cuyos grados de organización 
clasista e ideologías no reflejan el peso 
objetivo que "ya han realmente adqui. 
rido en la estructura económica y social. 

La crisis oligárquica es el resultado de 
esta disparidad entre la situación obje- 
tiva de poder y el poder político efectivo 
de que disponen los grupos oligárquicos 
y no oligárquicos que participan en la 
estructura de poder. El declinante poder 
objetivo de que disponen los grupos oli- 
gárquicos lo lleva a la necesidad de te- 
ner que acudir a dos expedientes para 
Incrementar su poder efectivo y para ase- 
gurar su permanencia en una posición 
descollante en la estructura de poder. El 
primero es la Intervención militar como 
un dispositivo para la regulación de las 
tensiones políticas, de manera de lncii. 
nar continuamente el fiel de la balanza 
hacia el lado de las políticas oligárqui- 
cas. 

El otro expediente es el de la política 
prebendarla, mediante la cual se trata 
de comprometer a los grupos no oligár- 
quicos en el apoyo de la política oligár- 
quica. Esta política tiene sus limitaciones, 
pues el monto de los recursos que pue- 
de ser utilizado en tal política preben. 
darla tienden a disminuir, en la medida 
en que aumenten los reclamos de los 
grupos no comprometidos en favor de 
una política más acorde a los intereses 
generales. La intervención militar y el 
golpe de estado preventivo han servido 
para ayudar círcunstancialmente a conte- 
ner esas posiciones cuando ellas alcan- 
zan un nivel cercano a la ebullición, pe- 
ro de ninguna manera contribuyen a re- 
solver el problema básico, que es el de 
«na estructura de podei que no repre. 
senta con fidelidad el campo de fuerzas 
existente en la estructura social. 

La política oligárquica, en esta com- 
pleja situación, es sumamente hábil al 
punto de que no es fácil distinguirla. Su 
influencia es más bien indirecta y de 
naturaleza principalmente Ideológica, y 
cus agentes principales son muchas veces 
miembros de las clases medias profesio- 
nales que revistan en la faena política, 
y los propios militares. Pero las políti- 
cas que estos personeros ideológicos lle- 
van a cabo son, en lo esencial, políticas 
oligárquicas. 

El ejemplo tipleo de tal aserto es el 
fie la Ideología que profesan algunos sec- 
tores de la clase media profesional tra- 
dicional, que es también la de amplios 
sectores de las fuerzas armadas. El ''na- 
cionalismo de derecha" que hoy consti- 
tuye una de las alas del gobierno mul- 
tar, se caracteriza por ser sólo naciona- 
lista en el aspecto político militar, pero 
al mismo tiempo se coloca en la linca del 
neoliberallsmo económico. Por una parte, 
se enfatlzan los aspectos políticos for- 
males de la soberanía nacional, mientras 
que por el otro lado se sigue una poli- 
tica de privatización del sector público, 
de entrega de los recursos naturales a 
intereses extranjeros, de permisión de 
transferencia de sectores Íntegros de la 
industria y la banca a empresas extran- 
jeras, de rebajas arancelarlas a las Im- 
portaciones de manufacturas, etc. 

La incongruencia radica en la imposi- 
bilidad de compatibllizar una política eco- 
nómica liberal, capitalista y proimperla- 
lista con una política formalmente na- 
cionalista. Incongruencia que se intenta 
resolver mediante la conversión de la po- 
lítica nacionalista en una pura verball- 
Zíxción de valores que tienen poca vigen- 
cia en los hechos concretos. En cambio, 
el fundamento necesario de una política 
realmente nacionalista consiste en una 
política económica adecuada, es decir en 
una política de control nacional de las 
fuentes de producción y de los medios 
éc distribución. Un nacionalismo hueco y 
declamatorio con una. política liberal que 
ofrece las mayores franquicias y venta- 
jas al capital extranjero, que sigue un 
monctarlsmo ortodoxo caro al PNH, que 
favorece la producción primarla en des- 
medro de la industria, que controla con 
mano dura a los sindicatos, que redistri- 
buyen regresivamente el Ingreso nacional 
por la congelación salarial, constituyen 
los elementas esenciales de una política 
oligárquica que ha alcanzado su culml. 
nación al lograr ser establecida e implan- 
tada por profesionales, políticos y milita- 
res de oíase media; 



Lo mismo puede decirse de otros sec- 
tores ideológicos de la política nacional. 
Partidos, tendencias y hombres de clase 
media que son porta-estandartes de po- 
líticas oligárquicas. Fenómeno hasta tal 
punto grave y difundido, que es posible 
hablar en la Argentina contemporánea 
de una clase política que, en cuanto tal, 
se mueve globalmente como brazo políti- 
co del podet oligárquico, constituyendo 
una de las piezas claves de 6U predomi- 
nio. 

2.1.2. La élite oligárquica. 

La ambigüedad de ¿a expresión usada 
en el título, corresponde a la ambigüe- 
dad de la realidad a que alude: una es. 
fcructura de poder en la que el grupo do- 
minante y su reclutamiento tienen carac- 
terísticas elltarias — propias de la estruc- 
tura de poder de una sociedad industrial 
neocapltalista — ; pero que, en cambio, sus 
políticos son por lo general oligárquicas, 
es decir destinadas a defender los inte- 
reses de la clase propietaria de la tierra 
que controla la producción agropecuaria 
y la exportación. 

Los principales rasgos estructurales de 
la élite oligárquica situada en la cúspide 
de la estructura de poder en la Argén, 
tina, son las siguientes: 

a) La Sociedad en la cual se enraiza 
la élite oligárquica cuenta con una 
base económica relativamente diver- 
sificada y moderna; las fuentes eco- 
nómicas de poder son variadas y 
existe cierta incompatibilidad básica 
entre sus intereses respectivos; el 
mercado interno gravita decisiva- 
mente en la orientación y estimulo 
de la economía; no obstante, la im- 
portancia de la producción prima- 
ria se mantiene alta desde el punto 
de vista político y aún desde el eco- 
nómico, porque representa una pro- 
porción dominante de las exporta- 
ciones. La participación política co. 
rresponde a la etapa denominada 
"ampliada" en capítulos anteriores, 
y se sigue un criterio de exclusio- 
nes de partidos y movimientos popu- 
lares; nomlnalmente, la participa- 
ción política es "total*' pero de he- 
cho las proscripciones la recortan 
sustanclalmente. Este tipo interme. 
dio de participación política posibi- 
lita e impone la cooperación de di- 
versos grupos en la esfera de po- 
der, lo que configura una situación 
de compromiso político; 

b) Este compromiso que regula la coo- 
peración de grupos heterogéneos co- 
rrespondientes a los Intereses seña- 
lados anteriormente, tanto en sus 
características estructurales como en 
sus Intereses, posee una fisonomía 
marcadamente Ideológica; 

c) La existencia misma del compro- 
miso Índica hasta qué punto ha de- 
clinado la situación objetiva de po- 
der de los grupos oligárquicos, que 
ya no pueden monopolizar el poder 
político manipulando solamente su 
influencia propia. Esto hace mani- 
fiesta la debilidad interna y la Ines- 
tabilidad del compromiso; 

d) El equilibrio en la estructura de po- 
der se logra mediante la intervención 
de las fuerzas armadas, que cuando 
el compromiso se desbalancea peli- 
grosamente, se hacen cargo del go- 
bierno mediante un golpe de estado 
y permanecen en él hasta que se 
hayan creado las condiciones para 
otro compromiso relativamente esta- 
ble, tal es la reciente historia po- 
lítica del país; 

e) El centro de poder de la élite oli- 
gárquica es el Estado y la materia 
del compromiso la política económi- 
ca estatal, vale decir la orientación 
y prioridades del desarrollo, la es- 
trategia que se sigue para distribuir 
la contracción del consumo, la poli- 
tica de inversión, etc. Singular im- 
portancia reviste la forma como el 
estado crea o modifica las oportu- 
nidades económicas; las posibilida- 
des de hacer negocios dependen de- 
cisivamente del gasto público, de 
la política arancelaria, fiscal y cre- 
diticia, del manejo de los precios, 
de las prioridades de inversión, etc. 
Por otra parte, el estado tiene a 
su cargo el control de los meca- 
nismos de redistribución de ingre- 
sos que pueden favorecer a deter- 
minados sectores de la población. 
Esta es la manera como ha ingre- 
sado al "establishment" una parte 
importante de las clases medias. El 
estado en la Argentina de hoy no 
es sólo un Instrumento, sino una 
fuente decisiva de poder; 

f) Un aspecto central de las funcio- 
nes del estado dominado por la 
élite oligárquica es la regulación 
de las opciones políticas, es decir 
el retaceo de la participación po- 
lítica popular y la utilización del 
poder para regular la misma, ajus- 
tándola a las necesidades de conser- 
vación de la situación de poder 
existente; 



g) La perduración en el poder de la 
élite oligárquica depende, según, se 
vio, de la estabilidad de un com- 
promiso que incluya a los sectores 
y clases dominantes de la sociedad. 
Ahora bien, la estabilidad de tal 
compromiso requiere, indefectible- 
mente, el sacrificio de los objetivos 
nacionales de desarrollo autónomo 
y armonizado, en aras de una dis- 
tribución de los beneficios econó- 
micos en función de la posición es- 
tratégica de los integrantes del 
compromiso, con prescindencia de 
su importancia objetiva en la es- 
tructura socioeconómica, y con In- 
dependencia de cualquier noción de 
justicia o de subordinación al bien 
común. Es decir que la prosecución 
de la élite oligárquica en la cúspide 
del poder significa el estancamiento, 
o un tipo distorsionado e indeseable 
de desarrollo económico; 

h) El compromiso mediante el cual 
la élite oligárquica asegura su per- 
duración en la cúspide de la es- 
tructura de poder es esencialmente 
minoritario, y deja al margen del 
mismo a la clase trabajadora, a la 
baja clase media, a los intereses 
de las regiones subdesarrolladas del 
pais, a importantes sectores intelec- 
tuales y estudiantiles de la cjase 
media. Todos ellos constituyen los 
sectores marginados, cuya presión 
ha originado el derrumbe de la ar- 
quitectura institucional que enmarcó 
hasta 1966 el compromiso minorita- 
rio concertado por la élite oligár- 
quica. De esa manera, se dio lugar 
a la situación actual, en la cual las 
fuerzas armadas, al asumir el go- 
bierno, se han constituido en ejes 
de un nuevo compromiso destinado 
a asegurar la centralidad de la 
élite oligárquica en la estructura 
de poder y la ejecución de una po- 
lítica destinada, en medida deci- 
siva a los intereses de la oligar- 
quía; 

i) Resulta, entonces, meridianamente 
claro que la articulación de los 
sectores marginados, ajenos al com- 
promiso minoritario, y la presión de 
ellos para adquirir una participa- 
ción política efectiva, es la base 
de una salida política capaz de 
terminar con el compromiso mino- 
ritario, y que, posibilitando la par- 
ticipación política total, determine 
una nueva estructura de poder don- 
de los sectores hoy marginados par- 
ticipen de acuerdo a su importancia 
socioeconómica objetiva y a su di- 
namismo político; 
j) lia forma en la cual se articula- 
rán esos sectores marginados de 
la estructura de poder, es por no- 
sotros concebida como un Movi- 
miento Nacional y Popular, ouyo ac- 
ceso al poder señalará el comienzo 
de la Revolución Nacional, proceso 
que puede describirse como una vía 
no capitalista de desarrollo, diri- 
gida hacia un socialismo persona- 
lista y comunitario. 
2.3. Hacia el fin del Dualismo 

Cultural 
La dual y conflictiva realidad cultu- 
ral de la Argentina, descripta en capí- 
tulo anterior, es, por su propia natura- 
leza, una situación Inestable. Tarde o 
temprano alguna de las dos estructuras 
culturales terminará por obsorber a la 
otra, fijando definitivamente el patrón 
de nuestra ulterior evolución cultural. 

La victoria del esquema cultural pro- 
pio y auténtico de la Argentina depen- 
de, en última instancia, de las condicio- 
nes sociales, políticas y económicas por 
la que discurra la vidn argentina en las 
próximas décadas. 

Caso de marcahar la Argentina por un 
derrotero capitalista de crecimiento eco- 
nómico, la sociedad argentina cobrará 
definitivamente los rasgos típicos de una 
sociedad neocapltalista, dentro de los 
cuales será poco menos que imposible el 
desarrollo de nuestra peculiaridad cultu- 
ral, de nuestro ser nacional propio. Ello, 
porque la sociedad neocapltalista de con- 
sumo — último producto cultural del Oc- 
cidente poscrlstiano— es el momento más 
logrado de u nproceso cultural diametral - 
mente diverso, y aún opuesto a las pau- 
tas de nuestra cultura nacional propia. 
Por otra parte, el bombardeo cultural ex. 
tranjero aumentará su eficacia al impac- 
tar sobre un tipo de sociedad perfecta- 
mente adaptado para recibirlo, determi- 
nando, de esa suerte, el triunfo del pa- 
trón cultural herodiano. 

Es decir que nuestra subsistencia como 
nación —en el sentido profundo de la 
palabra — depende del éxito de la empre- 
sa que lance al país por una vía de desa- 
rrollo ajena al modelo liberal-capitalista, 
capaz de engendrar un tipo de sociedad 
donde las pautas culturales propias de 
nuestra nacionalidad no sean ahogadas 
por el patrón cultural herodiano; y posi- 
bilite, en cambio, la Integración cultural 
del país según nuestro propio esquema 
espiritual. 



S. — LA DEMOCRACIA CRISTIANA 

3.1. El punto de partida: 

Para saber el camino que debemos an« 
dar es necesario conocer por lo menos 
uno de los extremos del recorrido: el co- 
mienzo. 

Este comienzo es éste: la Democracia 
Cristiana Argentina hoy, Argentina 1968. 

3.2. Lo que ya anduvimos: 

Más de 10 largos años de profunda In- 
tención política. Cuando la D. C. A., na-< 
cía, no se tenia muy claro qué seria de 
su vida. Se sabia, eso si, que quería en- 
trar en la política para "moralizarla"; 
que quería entrar en la política pora ha- 
cer "buenos gobiernos"; para superar la 
injusticia, para ayudar a los pobres, a los 
humildes. 

La profunda raíz personalista de los 
viejos fundadores, la presentaban como 
anti-totalitarla (y por lo tanto antl-co- 
munista,; y el contenido "Comunitario" 
del Social Cristianismo Marltenlano, le 
dieron el tono antl-individualista (y por 
ende anti-liberal). Ni derecho ni izquier- 
da, dice un viejo slogan de la primera 
época. 

En aquella etapa, se signó a la D. C. 
con una característica que hasta hoy per- 
dura; su Principismo. Munida de un só- 
lido bagaje ético-filosófico, que genérica- 
mente podemos denominar Social Cristia- 
nismo la D. C. A. dependía para su lnscr 
clon en la realidad política, de la sagaci- 
dad de sus políticos. Y ésta, por grande 
que fuera, no podía superar lntegramcn. 
te los problemas básicos que, en defini- 
tiva conspiraban contra su eficacia: Pri- 
mero, la falta de un modo científico de 
analizar la historia, en la cual trataban 
de incluirse c influir; y sin el cual el de- 
rroche de sacrificio y coraje que tuvo lu- 
gar, no dio los desultados apetecidos. 

Segundo, la no proporcionalidad de me. 
dio a fin; es imposible modificar o in* 
fluir en sistemas socioeconómicos y polí- 
ticos, con puros principios ético-filosófi- 
cos. Como consecuencia de cierta a-hista- 
ricidad de la teoría política que informa- 
ba la vieja D. C, también se veía un 
cierto "Integrismo" ; es decir, un tipo es- 
pecial de ingenuidad política que cree 
en la realización conjunta y simultánea 
de todos los valores y excelencias. 

Todo esto se daba en un partido cuya 
composición social era de extracción bur- 
guesa, alta clase media, y cierto sector 
de la clase alta tradicional. Dirigentes, 
militantes y votantes, se nuclearon por 
encima de la burguesía profesional, coa 
cierto aporte de jóvenes universitarios. 

En este marco, las voces de algunos de* 
mócratas cristianos que criticaban esta D. 
C, empiezan a hacerse oír con más éxito 
en el Partido. Se inicia asi una segunda 
etapa que se puede sintetizar en una 
paráfrasis del compañero Horacio Sueldo, 
ya famosa: "La D. C. será popular o no 
será". Es esta etapa (la que interinamen- 
te llamamos de la apertura, y que cul- 
mina con la campaña presidencial del 
63) la más conocida y debatida dentro 
del partido.' 

Es una experiencia riquísima y origi- 
nal, que da ya un sello propio al P.D.C. 
Argentino. Se cambia la estructura orga- 
nizativa al crearse los movimientos de la 
juventud, femenino y sindical, procuran- 
do abandonar el esquema del partido tra- 
dicional y convertirlo en un movimiento 
socio-político. La D. C. asi, asume e in- 
terpreta la historia y la realidad nacio- 
nales, insertándose en el proceso argen- 
tino "nacionalizándose". 

Se define el Peronismo y se lija clara 
y firmemente la posición del P. D. C 
ante él. El pais entero conoce ese pensa- 
miento a trave de la acción D. C. en la 
incubación del frustrado Frente Nacional 
y Popular, y posteriormente por la cam- 
paña presidencial de Sueldo. Se acen- 
túa el lenguaje revolucionario. Se entra 
ya de lleno en la etapa que , podríamos 
llam.u "Nacional y i opular'' que sortea 
con éxito la tentación populista, elabo- 
rando gérmenes realmente revoluciona- 
rlos, que el proceso político del país no 
permite explicar posteriormente en la me- 
dida necesaria. De todos modos, con la 
culminación de este proceso en julio de 
1963, se logra además un afecto Impor- 
tantísimo y muchas veces no considera- 
do; el P.D.C. cambia su contenido de cla- 
se. En esa elección se aumenta sustan- 
cialinente el número de votos, pero lo 
más importante es que los votos ante- 
riores se han perdido casi todos y la gran 
mayoría de los logrados provienen del 
sector proletario industrial y baja clase 
media. Eso le da a la D. C. una nueva 
realidad interna y sobre todo, le señala 
un camino. 

Decíamos más arriba que los gérmenes 
revolucionarios existentes en esta etapa 
no se expllcitaron en la medida adecua- 
da. Ello se debió a las condiciones polí- 
ticas del pais, al clima de opción fomen- 
tado por el gobierno radical y posterior- 
mente a la psicosis golplsta. 

Quizá sea aqui donde deba analizarse 
otro elemento que hace a esta pequeña 
"reseña biográfica" de la D. C. A. 
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La D. C.. al comprobar la inconducen- 
cia tic su pnciplsmo ético-filosófico, ge- 
nera altas espectativas "técnicas". Es de- 
cir, .se quieren planteos técnicos acaba- 
das, "modelo» teóricos", "programas opo- 
racionales", etc. y, surgen aqui, como gru- 
po importante y de gran peso dentro del 
P. D. C, las "Equipos Técnicos". Exper- 
tos economistas y sociológicos; Instituios 
de Investigación, "planes", "proyectos", 
"foros", "seminarios", en fin. todo el cln- 
guaje técnico se introduce en la "ida de 
la D. C. Pero como las Ciencias Sociales 
Positivas son ideológicamente ncuirax, los 
resultados de toda esta larca no pmiii 
ten avizorar su efectividad revoluciona- 
rla, líos aportes efectuados, sin perjuic. ) 
de su valor técnico, no se insertaron en 
una estrategia política global, con c. 
riesgo de generosos esquemas que condu- 
cen solamente a una "modernización** del 
sistema capitalista. En esta etapa, la fal- 
ta de un esquema Teórico Político Revo- 
lucionarlo, hace que el P. D. C. no alcance 
a vislumbrar con suficiente claridad que 
su misión es hacer la Revolución, es de- 
oir terminar con el Capitalismo, y se que- 
de en una postura demasiado próxima al 
dcsarrollismo 

3.3. Donde estamos 

En este estado de cosas, sobreviene el 
golpe militar del z8 üc junio de 1UGG. 
Muchos D. C. valoran erróneamente el 
"hecho Onganía" y eso produce una con- 
tradición más adentro de ia estructura 
partidaria. No obstante, esa contradicción 
produce efectos positivos: se desata un 
proceso de definición y clarificación re- 
volucionaria que asume los gérmenes de 
la etapa que hemos llamado Nacional y 
Popular, aventando el riesgo de desvia- 
ciones "dcsarroUistas". Más que eso; ex- 
plícita y reformula aquellos gérmenes, 
aportando nuevos elementos, para una 
etapa que podríamos llamar revoluciona- 
rla, a lo que aún no se ha entrado de 
Heno. Eso porque subsisten contradiccio- 
nes por superar, producidas por lo que 
sociológicamente se denominan "super- 
vivencias" de etapas anteriores. 

Esta situación ha sido la determinante 
«le ios problemas que hoy enfrenta la 
D. C. A.: la falta de organización ade- 
cuada de cuadros, y sobre todo la insu- 
ficiente capacidad de capacitación y ex- 
pansión que la estructura actual de la 
D. C. A. sufre, son indicadores suficien- 
temente elocuentes de que este proceso 
debe culminar. 

3.4. Avanzar 

Se trata de avanzar en nuestra histo- 
ria ; y para eso, es .necesario acelerar el 
proceso hasta el punto de introducir en 
el mismo, cambios cualitativos. Para eso, 
es necesario reconocer el inmenso apor- 
te que las anteriores etapas han signifi- 
cado para nosotros. Reconocer también 
que los viejos moldes están agotados. Re- 
conocer por último este hecho irreversi- 
ble: No queremos ser apóstatas de la 
D. C. sino su fruto. Y para ello, debemos 
recrear el Movimiento. 

3.5. La Aleta 

El otro extremo del camino, la meta 
ya no puede ser explicitada con tanta 
claridad. Pcrc es necesario dirigir nues- 
tro andar hacia allí. Y eso es lo que tra- 
taremos; apuntar un sentido, delinear 
nuestro objetivo político. 

3.6. Las Definiciones 

Dar una definición de Revolución, es, 
además de sobreabundante, dlfuncional. 
Provoca discusiones teóricas, que nada 
ayuda a su realización. Más bien diga- 
mos: Revolución; de acuerdo. Pero ¿para 
qué? y entonces podemos intentar una 
respuesta; pero lo repetimos definitiva no, 
cristalizada, apenas tentativa. 

3.7. Revolución ¿para qué? 
Fundamentalmente, para liberar al 

hombre que está alineado, explotado, 
dosificado y sometido en la estructura 
capitalista, Para hacer que el fruto del 
trabajo de cada hombre no enriquezca 
el ocio de otros. P:ua hacer que el 
Trabajo, forma suprema de proyecto hu- 
mano, sea el valor fundante do orden 
social. Para nacer de nuestra patria gran- 
de. Latinoamérica, no el coto de caza de 
los "Boinas Verdes", ni el bien de renta 
de los explotadores de afuera, sino el con- 
tinente libre, justo, unido y grande que 
soñaron quienes forjaron, nuestras nacio- 
nalidades. Para hacer que el esfuerzo del 
país entero no enriquezca la prepotencia 
Imperialista. En síntesis, para "humani- 
zar" al mundo y al hombre Que puede 
parecer poco esta definición de Revolu- 
ción? De muerdo. Invitamos a comple- 
tarla. Haciéndola. 

3.8. Nuestra lien a mienta 

En la D. C. Para hacerla eficaz debe- 
mos lograr cuatro objetivos: Dcfinir'a. 
Organizaría, fmplcmcniarla y Usarla d2- 
bid amenté, 
a i Definirla, es decir, delimitar clarn 
mente su rostro y su carácter. /.Cuál 
es? La meta es sustituir el S'stema 
capitalista por el Socia'i'mo Comu- 
nitario. SI se denomina "de derecha' 
a la s fuerzas socucs y políticas qu° 
citan por el statu quo. en ciia , ""ii"ni 
de sus formas, y "d; izquierda" a las 
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que quieren el auténtico cambio, 
"no en el sistema" sino "del sistema" 
afirmamos que la D. C. es defini- 
tiva, total, y absolutamente, un mo- 
vimiento de izquierda. 

Si hemos dicho "que pretendemos 
reemplazar el sistema capitalista pol- 
la Sociedad Comunitaria, quede tam- 
bién en claro: no smnns la tercera 
posición, somos socialistas. Pero con 
apellido: ni el difuso socialismo li- 
beral que segrega pi capitalismo, 
ni el primitivo socialismo bolchevi- 
que quo termina por convertirse en 
burocrático y do.spcr^onnlizantc. Co- 
munitarios: 
b) Organizaría: es decir, disponer en 
armonía y consonancia con los fi- 
nes que persigue todos su elementos 
constitutivos. El fin que ixrsegulmos 
es hacer una Revolución. La ade- 
cuada disposición de los elementos 
configura un movimiento Revolucio- 
nario. Eso implica tres característi- 
cas: 
MlliUncia: Reconocer romo D. 

C. solamente a aquellas persoms 
que comprometen activa v cotidia- 
namente su vina rn ¡a tarea del 
movitncnto. No contcn'ir- c con ¡a 
simple aclii-r'noin ¡nta'cctua! o 
afectiva. Por supuesto actividad 
actual, no adhesiones pasadas. 
Estructuración de Cuadros: Esto es 
la operacionalización del concepto 
anterior. La estructura debe ser je- 
rarquizada, con fluidos canales rl" 
comunicación asccnclcn te-de ceníir.i 
te, y con eficaces mecanismos de 
control antiburocrático, que eviten 
la "es' ratificación" y la formación 
de "élites" cerradas que tiendan a 
perpetuarse en '.a conducción d- 
Movimiento. También deben articu- 
larse los modos prácticos para otor- 
gar permiso e imponer sanciones a 
los militantes. 

Centralización Operativa: Legiti- 
mada democráticamente una con- 
ducción, el resto del movimiento 
debe someterse a una estricta dis- 
ciplina política que garantice la 
unidad y eficiencia de ¡a acción re- 
volucionaria. 

O Implcmentarla: Por que no desco- 
nocemos la creciente complejidad d" 
la tarea política moderna ni de las 
decisiones, y porque queremos que 
nuestra postura sea una forma pro- 
pia y científica de política, el mo- 
vimiento deberá Ci-ntar con los re- 
cursos humanos capacitados para 
elabora- los traen tos técnicos que 
requiera la acción revolucionarla, 
siempre subordinados a los criterios 
y autoridades esti idamente políti- 
cos. 

d) Utilizarla: Hacer tic] movimlcní. > 

D. C. una auténtica Vanguardia 
Revolucionaria, lo que se logrará 
únicamente cuando sea efectiva ex- 
presión de la clase trabajadora y 
nunca antes. Para ello es necesario 
analizar científica y objetivamente 
la realidad histórica en la que pre- 
tendemos ubicarnos y manejar ci 
instrumento revolaclonario con pru- 
dencia. 

4. — El Socialismo Personalista y 
Comunitario 

4.1. — La socialización creciente es. 
sin duda, la característica básica dei 
mundo contemporáneo. La personaliza- 
ción —realización plenavia de la voca- 
ción y de las potencia; de cada hombre 
y de todos los hombies — constituyen, 
por otra parte el signo de los tiempos 
en que vivimos. 

4.2. — La tendencia hacia la sociali- 
zación de las relaciones humanas en to- 
dos los órdenes de la vida acarrea la 
necesidad de formular un tipo de orga- 
nización social acorde con el irreversible 
sentido de la historia. Las estructuras 
sociales, culturales, económicas y políti- 
cas de tipo capitalista se han demos- 
trado palmariamente '^.adecuadas para 
satisfacer lar exigencias del hombre de 
hoy, que aspira a una civilización soli- 
darla, capaz de proporcionar marco ade- 
cuado a la realización integral de su 
aersonalidad. Ello, poique el capitalis- 
mo es constitucionalmentc incapaz de 
generar un desarrollo armónico, integra- 
do y libre de las sociedades humanas, es 
decir de engendrar un tipo de comuni- 
dad que asegure a cada persona y a to- 
das ellas una oportunidad efectiva de 
realización. Igualmente el capitalismo 
on su etapa imperialista ha demostrado 
ser un sistema de expoliación de las na- 
ciones Humadas subdc-ssrrollarias por im- 
potencias industrializadas. sislca¡a que h : 
mvocdirio a a mayoría ce los pueblos dei 
orbe acceder a niveles vitales, cultura 
les y políticos que pci - v,ltan a cada \mi 
de ellos proyectarse en bi historia n tía- 
vés de la rcaü/ación nr sus iiocu'iai es 
vocaciones. 

4.3. — Solamente 'in sistema .soclu- 
.ista de organización pellica y socio-ero- ] 
nóm'ca puede resultai apto para sati- i 
facer las exigencias de socialización so" ¡ 
íiaria de! ho-nlv.-- acíu\ en re. ->" •• 

livo de la profundiza';'../!! personalizante 



que es exigencia ineludible de esta etapa 
de la historia humana. 

Sin embargo, esta verdad se ha visto 
Históricamente oscurecía por las versio- 
nes totalitarias —es decir amputadas, 
parciales y distorsionadas— del capita- 
lismo de estado que ha tratado de pre- 
sentarse como la única :orma posible do 
socialismo. Es por ello que conviene re- 
calcar una vez más que el socialismo ca- 
rece de sustancia y sentido sino es con- 
sebido como el marco institucional —so- 
cial, cultural, económico y político— 
donde prospera y fructifica la libertad, 
la dignidad y el cumplimiento de las vo- 
caciones personales, asi como el marco 
de organización de la comunidad inter- 
nacional que asegure la libertad, la coo- 
peración, la solidaridad la justicia y c! 
desarrollo integral de las naciones que ia 
constituyen 

4.4. — Es por ello que en vez de ha- 
b.ar de socialismo a ¿ceas, preferimos 
•.eferirnos a un socialismo personalista 
comunitario, es decir e un socialismo en 
el auténtico sentido de la palabra, en 
cuanto el mismo encuentra sus raices 
espirituales —explícita c implícitamen- 
te— en las Ideas de ibcrtnd. dignidad, 
■guuldad y solidaridad humanas que en 
nuestro ámlito de c-.i! ma constituyen el 
mensaje temporal del Evangelio. 

4.5. — Concebimos al socialismo co- 
munitario y personalista «cgt'in los sl- 
piicntes rasgos donvnintcs: 

ai Una comunidad tic trabajadores, es 
decir ur. sistema social fundado en 
el título y en el v,),or trabajo, don- 
de la r.ctual división en clases so- 
cioeconómicas luya desaparecido, 
donde la estratificación social no 
tenga ctro sentido que el estricta- 
mente funcional, y donde el méri- 
to y el esfuerzo en el trabajo y la 
importancia de ; a función social 
del mismo, haya desplazado a !a 
riqueza y a la hciencia como pau- 
tas de la ubicae-.ón del individuo 
en la estructura social. En otras 
palabras socialismo significa en 
primero y primordial término una 
sociedad sin clases 

b> Un sistema económico donde el lu- 
cro nava sido reducido a su míni- 
ma c.xoresión, dor.de la producción 
se encuentre al sti'vicio de las ne- 
cesidades de consumo, y donde ln 
técnica se subordine integralmente 
al hombre. 

Ello Implica un.-, noción dinámica 
de la economía, concebida en fun- 
ción estrictamente social y huma- 
na: y una visión ntcgral del desa- 
rrollo que. lejos de agotarse en !o 
meramente económico, supone uno 
noción armónica c integrada del 
mismo. 

ei Como corolario de lo antedicho, ia 
planca-lón central del sistema eco- 
nómico —democráticamente conce- 
bida y obligatoriamente ejecutada- 
es el medio de promover un cre- 
cimiento económico ordenado según 
principios de justicia y en función 
de las necesidades sociales, 
d) La socialización de la propiedad de 
los mer'ios de producción !o cual 
slgnlfirn • 

—Propiedad pública estatal de los 
sectores básicos de la economía y 
servicios poblicos fundamentales. 
—Propiedad pública social de sec- 
tores de produce ón y servicios en- 
comendados a tn autogestión de 
quienes trabajen en las respecti- 
vas empresas. 
— Propiedad comunitaria, concebida 
como una forma de organización 
social de la propiedad, en la cual 
!a misma pertenece a la comu- 
nidad de trabajo la gestión de 
quienes laboran en ella y cuya 
función y finalidad sociales pre- 
valece sobre las sectoriales. 
—Propiedad privaría de las empre- 
sas Individuales y explotación fa- 
miliares. 
el Una democracia de participación to- 
tal quo asegure la participación ac- 
tiva y constante del pueblo en la 
gestión y control oel gobierno, en 
todos sus niveles. <o cual supone la 
organización del pueblo en asocia- 
ciones de Dase profesional, territo- 
rial y tuncional para canalizar o 
hacer efectiva dieha participación. 
Tal es la conceplualización del so- 
clallsmc DersonalHip y comunitario. 
El pluralismo ideoiógico. religioso y 
político con pos'b'iidad de manl- 
lcstarse en un m.uco de disciplina 
pero electiva libertad, de participar 
y de influir en la vida de la comu- 
nidad. 

5. — la Kevoluiinn Nacional: 
Una Via no Capitalista tic Desarrollo 

>.l. — L.\ situae.oi de la Argentina 
..euial nos haDia ac una creciente de- 
pendencia di nuestra economía respecto 
de extranjero, es dcar de una sujeción 
cu aumento al imperio. ismo: de una con- 
solidación í>cl sistema cupiln'ista en 
utie-lra estructura económica interna: 
de um r.-cV"': ib'!.' >n ivres.va de la 
reí, la y del pn 'er eco em'co en ])erjui- 



clo de las clases y reglones más débile.t; 
dc un sistema político autoritario puesto 
al servicio ae ia dominación imperialis- 
ta y de los designios c intereses de los 
sectores privilegiados. 

ü.2. — Evidentemente arribar al mo- 
delo del socialismo comunitario y perso- 
nalista precedeniemenit esbozado, a pa: - 
tir de la situación actual, exigirá un 
cambio estructural ac tal mamiitu.i eu 
lo cuantitativo y de tu, profundidad en 
lo cualitativo que serta caer en un uu¡- 
pismo injuslificable p,ct:n..ii t u esta- 
blecimiento sin tri'.zar el c.im'no que 
pueda llevarnos hacia ;al tipo de orga- 
nización soc:al. ' 

5.3. — Diseñar un?, estrategia paia 
c] tránsito hacia el socialismo co'.nui.i- 
tario y peii.unalista. su;.onc como riesgo 
tratar de sustituir los ciatos de la reali- 
dad por planteos puramente ético-doc- 
trinarios, que, combinados con el volun- 
tarismo político lleva en forma inciudiule 
a la utopía y, por ende, a la ineficacia y a 
la frustración. El anáiisis científico de 
la realidad social y económica, de las 
tensiones y conflictos sociales .resulta, 
pues. Indispensable pnrt. asertar sobre 
el mismo ¡as lincas directrices de ia 
marcha hacia el socialismo comunitario. 
Rn efecto, tal tipo de sociabilidad sólo 
se logrará en la medide que los sectores 
vitalmente Interesados en el cambio 
que el mismo supone, se comprometan 
a fondo en la lucha contra los sectores 
sociales y regionales antagónicos, es di: 
cir interesados en la perduración del ca- 
pitalismo. Una política científicamente 
fundada es, entonces, condición deter- 
minante para la Instauración del socia- 
lismo comunitario. 

5.4. — La Revolución Nacional es la 
etapa histórica a través de la cual la 
Argentina transitará desde la sociedad 
capitalista hacia el Socialismo Comuni- 
tario y personalista que constituye el 
Ideal Histórico de la Democracia Cris- 
tiana. Este objetivo parte de la realidad 
social y económica actual y a través 
del proceso revolucionarlo, se Irán esta- 
bleciendo las bases de la nueva socie- 
dad. Este proceso se expresa y nutre, a 
la vez de una ideología naelena) y se 
basa, fundamentalmente, en la ¡»ccióñ de 
ias fuerzas sociales oprimidas por el ac- 
tual sistema. 

El Socialismo Comunitario no es una 
meta despegada del presente. Surge de 
la experiencia 6ocial contemporánea. La 
Revolución Nacional se plantea cuando 
el desarrollo de la sccledad.- en todos 
sus aspectos, ya no puede realizarse den- 
tro de la estructura establecida. Tiene 
por objeto abolir las viejas formas so- 
ciales del capitalismo y crear las nue- 
vas, a partir de las cuales se desarrolla 
el sistema socialista y comunitario. 

La velocidad de! tránsito hacia el So- 
cialismo Comunitario dependerá de) rit- 
mo con el cual el país se lance a ia 
Via No Capitalista de Desarrollo, cir- 
cunstancias que a su vez, depende de la 
coyuntura a través de cual el proceso 
se desencadene. Es asi. pues, que resul- 
ta difícil ciabornr ur modelo acabado 
de' país para es* etapa revolucionaria. 
De alli también que truchos de los cri- 
terios que luego se señalan como pro- 
pios de la Revolución Nacional, tendrán 
mayor o menor tiempo y diversas for- 
mas, de apiicaclóii, según las contingen- 
cias apuntadas, pudlendo, Inclusive, al- 
gunos de ellos, no tener aplicación. 

u.fi. — La Revolución Nacional es un 
proceso democrático, que supone el am- 
plio desarrollo rtu la autocrítica y la li- 
bre expresión de todos los sectores con 
participación activa del pueblo, y que so 
realiza por un* Via No Capitalista de 
Desarrollo. Esfc proceso se efectúa por 
el pueblo, fundamentalmente por ln cla- 
se trabajadora v por ios sectores regio- 
nales que sufren la ipresión presente; 
será protagonizada por un Movimiento 
Nacional y Popular, y ejecutado por el 
gobierno que kurja del mismo al poder. 
En este proceso la organización del pue- 
blo en sindleatos, cooperativas, organi- 
zaciones vecinales, asociaciones campe- 
Binas y demás estructuras de base, m 
fundamenta' para el desarrollo del po- 
der popular. 

í>.6. — La Via No Capitalista de De- 
sarrollo en la etapa de ¡ft Revolución Na- 
cional, se caracteriza poi lo siguiente: 

a) Planificación democrática de la vi- 
da económica social en envuelve 
la movilización de los recursos ma- 
teriales v humanos del país, traa 
los objetivos cuya prioridad sea de- 
terminada por ur» desarrollo equi- 
librado y descentralizado. 

t> Rápido incremento de las forma* 
comunicarlas de producción. 

ci Expansión y consolidación del seo- 
tor pú'V.;lco de la economía, en par- 
tícula' - de las empresas nacionali- 
zadas, liara asegurar el efectlra 
contrn político de! proceso de de- 
sarrol'f. 

d^ Extensión riel control o dominio ám 
■i ce nvn (¡i.d sobre los centros át 
poder rinnnr'ero * económico, sobr* 
i >• b'.flcas y sobre «I 

come: > !o exterior. 
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e) Reforma agraria rápida, drástica, 
masiva, que termine con el latifun- 
dio y establezca lormas de propie- 
dad igrarias no capitalistas, promo- 
viendo las experiencias de tipo co- 
njuntarlo como prioridad. 

f) Adecuación de las estructuras del 
estado al proceso de desarrollo no 
capitalista, Imputando la partici- 
pación del pueblo en los centros de 
decisión. En este proceso, el Esta- 
do, no puede ser neutro, sino que 
será el motor de :a transformación 

j) Definición clara c'.c un estatuto pa- 
ra las empresas privadas, sobre las 
siguientes bases: un sistema tribu- 
tarlo de precios y de créditos, es- 
tablecido de manera de otorgar 
margenes justos de utilidades; y 
tareas sectoriales de rjlnversión, de 
producción y de productividad. 
5.7. — Partiendo del hecho de que 
la Argentina es hoy un pais subdesarro- 
llado que se caracteriza, además, como 
todos :os países de su condición, por un 
alto grado de dependencia externa, '.a 
Vía No Capitalista de Desarrollo busca 
compatibllivar simultáneamente los sl- 
guleutcs objetivos: 

a) Acelerar el ritmo ríe crecimiento de 
la economía Argentina. 

b> Disminuir la dependencia externa 
del paií. 

c> Hacer que los beneficios del desa- 
rrollo favorezcan a toda la comuni- 
dad nacional, pero con prlmcia prio- 
ridad a los mas r.eccsitados ; lo que 
significa Impulsar una política de 
redistribución del -ngreso nacional. 

di Hacer que todo ti esquema de de- 
sarrollo que se adopte implique un 
grado creciente de participación po- 
pular <m todos los niveles; y 

e; Que se democratice lo más rápida- 
mente posible el 5islcma económico 
social y la estructura del - poder 
Esto significa la redistribución de 
la propiedad, de; poder económico 
y de .a gestión social y la amplia- 
ción iW la igualdad de oporlunids- 
dcs básica que la sociedad debe dar 
a iodos 6us miembros. 

5 3. — ■ Dentro del primero de estos 
cinco objetivos, el de !a aceleración del 
ritmo de crecimiento económico, el mo- 
delo que se adopte deoe también consi- 
derar tres necesidades complementarias, 
que son de extraordinaria importancia 
para nuestro país: 
ai Lograr un alto grado de ocupación 
para dar oportunidades de trabajo 
a la nueva poblaron y a los miles 
de personas que hoy estén subocu- 
padas en actividades de baja renta- 
bilidad . 

b) Hacer que el desarrollo económico 
beneficie a todo el país y no se 
centre sólo en c;trtos lugares pri- 
vilegiados por eslar más desarro- 
llados que otros; v 

c) Considerar que a aceleración de 
nuestro crecimiento debe ser pro- 
gramado teniendo en cuenta la ne- 
cesidad de la Integración económi- 
ca latinoamericana. 

El gran problema v el gran desalio 
|ue tenemos por delante es que debemos 
«uscar la comoaUbilizailón conjunta de 
lodos estos objetivos. No pueden primar 
lo 5 unos en desmedro de los otros o 
oostergaiíc algunos de ellos por otras 
etapas, pue-.to que el'o significaría se- 
rios desajustes que nos. conduciría a si- 
tuaciones muy dilicilC'-- de corregir pos- 
teriormente, o lo oue es peor, a modelos 
de desarrolle de otra i:iluralcza (neoca- 
pitallsta. autoritarlsla. capitalista de es- 
tado, etc. s. 

Por ejemplo, no seria nrocedente den- 
tó de una Via No Capitalista de Desa- 
rrollo acelerar el desabollo económico 
«obre la ba:;e de auirn nlar la dependen- 
cia externa o no actuar en el proceso 
de democratización de la estructura so- 
cial y riel sistema del poder. Tampoco 
lo seria adoptar sistemas o mecanismos 
de acción que dejen en un plano sólo 
formal la participación popular. Asi co- 
mo seria ilógico pensar sólo en la demo- 
cratización del poder sin considerar !a 
necesidad de aumentar el ritmo de dc- 
Mirroiio económico. 

En el esquema de desarrollo, de Upo 
capitalista, es Imposible compatlbilizar 
la realización armónica de los cinco 
grandes obj-Uvos señalados con anterio- 
ridad. En el desarrollo capitalista siem- 
pre algunos de ellos- -son .sacrificados a 
los otros o. en el mejor de los casos, 
se dejar para mas tarde, donde sólo se 
logran muy parcialmente después de 
permanentes y a menudo cruentas lu- 
dias sociales y política». Es por eso que 
«•lo una Vía No Capitalista de Desa- 
rrollo permitirá la realización simultá- 
nea do esos objetivos, todos los cuales 
constituyen «1 fundamento Insustituible 
de una sociedad progresista y democrá- 
tica, donde la solidaridad humana sea 
el sustento fundamental del sistema eco- 
nómico y social. 

■5.10. ■"- Las Ideas expuestas permiten 
concluir quo la Via No Capitalista de 
Desarrollo es un conjunto de tareas des- 



tinadas a constituir el programa de la 
Revolución Nacional, avanzando desde ya 
nacía la construcción de bases socioeco- 
nómicas desde las cuales sea posible edi- 
ficar un sisleína de socialismo comuni- 
tario que, er. definitiva, sustituya al ré- 
gimen capitalista. 

5.11. — Criterios Centrales para la 
Aplicación de Una Via de Desarrollo No 
Capitalista, a Corto Pliv.o. 

5.11.1. — En este capitulo nos limi- 
taremos a examinar aigir.ios aspectos bá- 
sicos sobre ios cuales ;~ Revolución Na- 
cional construirá su p ograma de corto 
plazo, destinado a orientar al primer pe- 
ríodo revolucionario. 

a) Que el estado a; trie como el ele- 
mento dinámico rundamcntal del 
desarrollo economice y que controle 



mino, por ¡os estratos no privilegiados 
— clase media y trabajadora — de las 
regiones "coionizadas" del interior del 
país. En tercer termno, por los frag- 
mentos de !a clase meaia profesional e 
intelectual y de la baja clase media que 
nayan abrazado la causa revolucionarla. 
En cuarto termino, poi los fragmentos 
esclarecidos del empresariade nacional 
— particularmente del interior del pais y 
fundamentalmente de empresas peque- 
ñas y medianas— que se encuentren 
dispuestos a acompañar al pueblo en la 
vía no capitalista de desarrollo. Luego, 
los sectores avanzados de la clase me- 
dia católica, encabezados por la porción 
dei clero v de Jerarquía que comparta 
la posición de los llamados "obispos del 
tercer mundo". Finalmente, los ínillta- 



ef ortivamente y use' con todo su res que hubieren cobrado conciencia de 

que la causa de la grandeza c indepen- 
dencia nacionales se encuentran indiso- 
lublemente litrnda al desarrollo no ca- 
pitalista del país. Ahora bien, tan solo 
la clase trabajadora y !as regiones mar- 
ginales son ingredientes indispensables 



poder Os lnstrum -utos y mecanis- 
mos d'i sistema económico. 
d> Democratizar la economía argenti- 
na, en especial desarticulando la 
alianza entre el poder financiero, 
la propiedad industrial y los gran- 
des Intereses agroexportadores, a 
fin do afrontar, sucesivamente, la 
dcaconrentración del poder econó- 
mico en cada uno de los sectores 
mencionados. 

ci Delimitar los can-pos de trabajo y 
las reglas de jueyo del sector pú- 
blico -i de) sector privado-capita- 
lista. Respecto del estado, esto su- 
pone di-tinguir entre aquellas arcas 
que deben pertenecer al dominio 
público absoluto y aquellas en que 
el estaao participa en sociedades 
mixtas, ya sea como dueño de la 
mayorir. r'el capital social, o bien 
como =oc : o minoiitario con derecho 
a veto. 

,ü) Implantar un programa definido de 
expansión y formulo de la econo- 
mía social del pueblo, en que se 
destaque una ii'.e'.erada reforma 
agraria 
ri Implantar la congestión y control 
obreros en las empresas industria- 
les capitalistas . 
fi Implantar un pruyama enérgico y 
preciso de desarrollo regional en 
beneficio de las zonas marginadas 
del proceso de desarrollo del país. 
g) Impulsar las tareas de organización 
del pueblo y conseguir su partici- 
pación efectiva en ios diversos pla- 
nes de gobierno, como único méto- 
do de trabajo compatible con un 
proceso revolucionario. 
5.11.2. — Las tareas de la democra- 
tización de] poder comprenden dos grati- 
nes objetivos: la organización y la par- 
ticipación popular "El poder es uria 
función de la organizaron, los hombres 
sin organización son Uombres sin po- 
der". Podemos agregar: la participación 
popular es un estilo de trábalo que pre- 
supone una toma de conciencia del pue- 
blo, maduramente lograda y una base de 
solidaridad y organización. 

Ambos objetivos, organización y parti- 
cipación, aparecen asi entrelazados. 

La democratización del poder es un 
propósito que debe Inspirar toda la eje- 
cución del programa, expresándose en 
cada uno de los sectores y áreas del 
trabajo. 

En todo raso debemos, tener presente 
que las tareas de organización y par- 
ticipación populares no son ajenas a la 
transformación de las estructuras eco- 
nómicas, lo que significa que la cons- 
trucción del poder popular y la revo- 
lución no Duedcn separarse ni desvin- 
cularse. 
<¡ — Conülriones Sociales v Políticas 
de la Rcvolnciói» Nacional: 
El IMoviin:cnl'.i Popular 

G.l. — Es imprescim ib'.c entender con 
la mayor claridad que no basta con un 
conjunto de proposiciones para conseguir 
los resultados: que se buscan. Es prccL-o 
definir las condiciones políticas necesa- 
rias para el desencadenamiento del 
proceso que hemos denominado Revolu- 
ción Nacional, al que concebimos como 
el sendero argentino ¡i2cia mía forma 
comunitaria y persona:ista de Socialis- 
mo. 

G.2. — La Revolución Nacional co- 
menzará a tener lugat cuando los sec- 
tores sociales oprimidos por el actual sis- 
tema se articulan en una fuerza polí- 
tica de gran amplitud.' esclarecida direc- 
ción y definidos propósitos revoluciona- 
rios. Nosotros hemos denominado a ose 
proyecto político el Movimiento Popu.ar, 
llamado a protagoniza] la Revolución 
Nacional y a impulsar el acceso de la 
Argentina a una sociedsd de trabajado- 
res, a través de una vía no capitalista 
de desarrollo. 

6.3. — Desde el punto de vista de su 
composición social, el Movimiento Popu- 
lar podrá estar originariamente integra- 
do: en primero y primordial término poi 
la clase trabajadora, entendiendo como 
tal no solamente al proletariado indus- 
trial, sino todos los trabajadores Indus- 
triales, agrarios y de servicios, quler.es 
constituirán la columna vertebra] del 
Movimiento Popular, ik segundo tér- 



guie a la Revolución Nacional, a tra- 
vés de una Via No Capitalista de Des- 
arrollo, hacia un Socialismo Personalis- 
ta y Comunitario. En electo, en la me- 
dida en que los sectores auténticos y 
concien temente revolucionarlos logren 
ensamblar con las clases y sectores que 
constituyen el eje del Movimiento Popu- 
lar, habrán asegurado al mismo una di- 
rección lúcidamente revolucionarla, apar- 
tando el riesgo de detener el proceso en 
su etapa inicial para desviarlo luego ha- 
cia la vía muerta del rcformlsmo popu- 
lista. Ahora bien, el tiempo que prece- 
derá y en ei que se prepara la consti- 
tución del Movimiento Popular resulta 
decisivo a electos de la determinación 
de los elencos que ejercerán la conduc- 
ción del mismo. Es en la dialéctica de 
la lucha contra el régimen Imperante, 
en la movilización del pueblo para la 
producción de los hechos políticos que 
determinarán la constitución del Movl- 
it lento Popular, g en el desencadena- 
miento de la Revolución Nacional donde 
se establecerá la conducción futura de 



del Movimiento, por \u que la ausencia I la fuerza cuya misión histórica es lm- 



o deserción de uno o varios de los res 
ta ntes a lo sumo sectores posibles no 
obstará al nacimiento del mismo, sino 
que. podría obstaculizar o retardar el 
proceso. 

6.4. — Ahora bien es previsible que 
ésta sea la posible composición del Mo- 
vimiento Popular, en su origen; empero a 
medida que el proceso revolucionario vaya 
radicalizándose y aproximándose a formas 
socialistas de organización socioeconómi- 
ca y política, *st composición se modi- 
fican!, ya que resulta obvio que algunos 
de ¡os sectores sociales mencionados vean 
afectados sus intereses en la medida en 
que las bas 1 » del sociedsmo comunitario 
cobren realidad concreta. Sin embargo, 
seria un error prescindir de ellos desde 
el comienzo de la empresa. En efecto, 
por una parte, su incorporación al Mo- 
vimiento Popular representa, sin duda, 
un valioso aporte en V.s etapas iniciales 
de la Revolución Naci-jnal, es decir en 
la constitución del Movimiento mismo y 
en su acceso al poder político. Por la 
otra resulta también previsible que lm- 
oortant.es fragmentos de esos sectores 
sociales —de adhesión limitada a] Mo- 
vimiento — sean ganados para la idea del 
Socialismo Comunitario mediante la con- 
cient ización previsible que en los mismos 
producirá la dialéctica del combate po- 
lítico contra los sectores sociales aferra- 
dos al sta-tu quo. 

G.fi. — Un problema que resulta in- 
soslayable es la diverso filiación política 
actual de importantes segmentos de los 
sectores sociales mencionados. Lo cua! 
plantea la cuestión de las relaciones 
entre el Movimiento > las agrupaciones 
pr-líticas existentes. Creemos, al respecto, 
que la constitución de' Movimiento Po- 
pular no se producirá en absoluto me- 
diante un pacto de dirigentes políticos, 
sino que nacerá de la dinámica de la ac- 
ción de masas en pro de una causa co- 
mún, en defensa de intereses diverso», 
pero compatibles, al momento de produ- 
cirse las 'uchas preliminares. Es por 
ello que los viejos rótulos y cncasllla- 
mientos tenderán necesariamente o di- 
luirse en la medida en que la nueva fuer- 
za se consolide. Ello, sin perjuicio de 
que el movimiento — s -bre todo en su 
etapa original— reconozca una diversi- 
dad de corrientes correlativas de la di- 
versidad social originaria, cuyas diferen- 
cias irán salvándose a medida que el 
Mocoso avance y se radicalice, en virtud 
de la modificación de 'as estructuras so- 
cioeconómicas que constituyen las ba- 
ses de los distintos sectores, operada por 
la ampliación del programa revoluciona- 
rio. Asimismo, esa tendencia hacia la 
homogeneización del Movimiento se verá 
fortalecida ai abandonir éste a sus sec- 
tores marginales, cuando su radicaliza- 
ción determine la excisión de los mis- 
mos. 

6.6. - E¡ lanzamiento del Movimien- 
to Popular requiere, para su éxito, el 
comienzo de elaboración de una ideolo- 
gía Nacional Revolucionarla, capaz de 
proporcionar base teórica y orientación 
política' a) nroceso de lo Revolución Na- 
cional. Según se vio, ri primer periodo 
se caracterizará por a perduración en 
el seno del Movimiento Popular de la 
diversidad política proveniente de su va- 
riada composición social, mientras que 
la homogeneización árl Movimiento se 
realizará en la medida en que el pro- 
grama del cambio encuentre aplicación 
concreta. Para que tai tendencia & la 
homogeneización cobre vigor y. ccleri- 
oad compatibles con la rapidez del cam- 
bio que la realidad exige, resulta indis- 
pensable la construcción de un sistema 
ideológico -cauuz de proporcionar susten- 
tación teórica a la praxis revoluciona- 
ria, a la voz que sirva de instrumento 
de concicnü/.ación y '.icdio de asimila- 
ción definitiva de lo.: sectores margi- 
nales del Movimiento * su eje revolu- 
cionario. 

6.7. — La conduce'. 'jn del Movimien- 
to Popular resulta dc-'&iva para que ci 
mismo pueda ser hilo conductor que 



pulsar al pais por la Via No Capitalista, 
de Desarroilo. 

7, — La Oposición Nacional y Popular: 

Punto de Partida del Movimiento 

Popular Argentino 

7.1. — La lucha contra el régimen po- 
lítico imperante y contra sus bases so- 
cioeconómicas de sustentación — estruc- 
turas capitalistas y penetración imperla- 
lista—; la derrota del mismo y del sis- 
tema sobre el que se asienta. Tal es el 
primer objetivo político en torno del cual 
cobrará forma el Movimiento Popular. 
Es decir que el Movimiento Popular ce 
articulará en un primor momento como 
la Oposición Nacional y Popular al ré- 
gimen político y al sistema socioeconó- 
mico remantes. 

7.2. — Concebimos a los elementos 
constitutivos de la Oiwsición Nacional 
y Popular, desde el punto de vista soclo- 
polítieo, distribuidos en órdenes: 

a) El eje central y revolucionarlo de 
la Oposición Nacional y Popular lo 
constituj c la clase trabajadora y la» 
regiones •'coloniales* del Interior del 
país. La actual configuración de laa 
fuerzas políticas argentinas nos indi- 
ca que son los sectores avanzados, 
progresistas y revolucionarios del 
peronismo la actual expresión polí- 
tica de los intereses de la clase tra- 
bajadora, así como que entre los 
núcleo: de la clase media intelec- 
tual, profesional y estudiantil de las 
provincias se recluta la representa- 
ción más lúcida de los intereses do 
las regiones expoliadas; estas últi- 
mas, en gran parte, carecen de ml- 
litancia partidista, y la Democracia 
Cristiana -se ñute hoy, principal- 
mente,' de ese elemento humano. De 
igual manera los movimientos es- 
tudiantiles de inspiración cristiana 
y posición revolucionaria y reallí- 
ta, asi como los yrupos marxlstas 
de orientación nacional constituyen 
paite del ala auténticamente revo- 
lucionaria de la Oposición Nacional 
y Popu'ar. . 

b) Los sertores periféricos de 1a Opo- 
sición Nacional y Popular la cons- 
tituyen los sectores más avanzados 
y progresistas del socialismo, del ra- 
dicalismo y del nacionalismo, asi 
como los sectores reformistas mas 
avanzados del peronismo. Todos 
olios agotan su perspectiva en una 
postura reformista, populista y na- 
cionalista. Sin embargo, de tal li- 
mitación, entre ellos es posible efec- 
tuar una labor de esclarecimiento 
y radicaJlzación que cwidwica a Im- 
portantes sectores b actitudes cada 
vez mas auténticamente revolucio- 
narias, cosa que no es previsible «i 
los sectores revolucionarios se ais- 
lan de los mismos. Por otra parte, 
el aporte de estos sectores al Mo- 
vimiento Popular en su etapa preli- 
minar es de suma Importancia, pues 
pueden contribuir con un cuantum 
de íuerra muy aprcclable en orden 
a 1 la dci rota del gobierno ■ actual • y 
a su sustitución por otro gobierno 
capaz de emprender los < primeras 
pasos del programa de la Revolu- 
ción Nacional: 

7.3. — Que la Oposición Nacional' y 
Popular trascienda de la perspectiva po- 
pulista -reformista— depende de dos 
factores':' 
ai La conducción del mismo quo per- 
tenecerá, , no a los sectores etecto- 
ralmentc más, numerosos. ,*ino a„|oa 
más dinámicos, activos, militantes ,y 
lúcidos, que sean capaces de orgaiü- 
zar .. la lucha contra el . gobierno .¡y 
el régimen. En e. marco que , pro- 
porciona la actual coyuntura polí- 
tica, la fuerza numérica electoral 
posee mucho menos importancia que 
el número efectivo de militantes . y 
la organización de os mismos. Tam- 
bién la habilidad de maniobra po- 
íitico-c'rctoral ceae ante otro ob- 
jetivo Uc cualidades. Es por ello que, 
a pesar de las apariencias, la Opo- 
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steión Nacional y Popular probable- 
mente sea conducida por los secto- 
res revolucionarlos antes que po; 
los sectores reformistas-populistas, 
b) La capacidad del ala revoluciona- 
ria de i a Oposición Nacional y Po- 
pular para forjar un sistema ideo- 
lógico, destinado i' convertirse en 
la ideología de la Revolución Na- 
cional, que por su coherencia, y su 
correspondencia con la realidad do 
las fuerzas socia'es, sea capaz de 
agrupar en su torno n la clase tra- 
bajadora, a las sugerencias sindi- 
cales y a las masas empobrecidas 
del interior, principales víctimas dej 
sistema, y por ello, dotadas de roa! 
potencialidad revo.ucionaria. 

7.4. — Como táctica inmediata, ge- 
néricamente formulada, la Democracia 
Cristiana debe establccci un sistemsi de 
•onsulta, coordinación y acción conjunta 
eon todos los sectores >■ grupos revolu- 
cionarios, con dos objetivos: 

a) Planear concertadamente las accio- 
nes de lucha contra el gobierno y 
el régimen. 

b) Entablar un diálogo permanente en 
orden a la elaboración de la tdeo 
logia Nacional Revolucionaria. 

e) Encabezar conccrradamcnte al res- 
to de los sectores integrantes de la 
Oposición Nacional y Popular. 

7.5. — Las relaciones de la DCA y 
demás sectores revolucionarios con el res- 
to de los sectores de la Oposición Nacio- 
nal Popular, puede ser resumido en las 
siguientes pautas: 

a) Diálogo constante, a fin de contri- 
buir a la creación de conciencia re- 
volucionarla en los sectores procli- 
ves a adquirirla. 

b) Concertaclón de acciones y tarcas 
concretas en forma conjunta y pa- 
ralela, con objetivos específicos li- 
mitados. 

7.6. — Sobre tales bases tácticas, la 
Oposición Nacional debe encarar como su 
tarea fundamental la acción de masas, 
como el medio más eficaz actualmente 
para la denota del gobierno y del ré- 
gimen y el desencadenamiento del pro- 
ceso de la Revolución Nacional, que, se- 
gún se dijo, constituye una Vía No Ca- 
pitalista de Desarrollo que culmina en 
la instauración de una nueva sociedad 
de trabajadores, a la que definimos como 
un Socialismo capaz de lograr la pleni- 
tud de cada hombre y de todos los hom- 
bres en el marco de una civilización so- 
lidaria. 

Es copia fiel de su original que tuve 
a la vista, doy fe, y que 6e encuentra 
agregado a los autos caratulados "Agus- 
tín Martin Dip — solicita reconocimiento 
peí sonería para el partido Demócrata 
Cristiano — Exptc. N» 3". Expido este pri- 
mer testimonio de Programa de Acción 
Política del Partido Demócrata Cristiano, 
haciendo constar que lúe aprobado por 
el Juzgado en fecha 5 de enero de 1972, 
por mandato judicial, t>. los fines de su 
publicación en el Boletín Oficial de ki 
Nación, a los 24 dias del mes de enero 
de mil novecientos setenta y dos, en pa- 
pel simple, libre de derechos. En vein- 
te ís. — Benjamín Juan Cabot, Secre- 
tarlo Electoral. 

DECLARACIÓN DE PRINCIPIOS 

Introducción: 

La perturbación que aflige a la huma- 
nidad ha llegado a un estado de crisis, 
en que situaciones y fuerzas antagóni- 
cas pugna por su predominio definitivo. 

De un lado, concepciones fragmenta- 
rias de la naturaleza del hombre y de 
la sociedad, han engendrado la exalta- 
ción ilimitada de realidades parciales, 
como son la cultura, la economía, la po- 
lítica, la raza, la clase, la nación o el 
estado: mitos que han venido a consti- 
tuir las divinidades del paganismo mo- 
derno. 

De allí, el imperio del egoísmo y de la 
perversión moral, el extravío filosófico y 
científico, el reinado del odio y la violen- 
cia, de allí también, el privilegio econó- 
mico y la injusticia social, la Inestabili- 
dad legal y el desamparo purídico; en úl- 
tima instancia, el sacrificio de los dere- 
chas fundamentales de las personas y 
de los pueblos. 

Por otra parte, las fuentes eternas del 
espíritu han aflorado por doquier en 
nuevos movimientos de emancipación po- 
lítica, económica y social, que con carác- 
ter más o menos orgánico tiende a la 
recuperación Intelectual y ética, a la li- 
bertad individual, a la redención prole- 
taria, a la solidaridad humana y a la 
paz. 

Para quienes tienen conciencia de su 
dignididad de personas y ciudadanos, no 
sería dudosa la elección si sólo se trata- 
ra de dos bloques total y perfectamente 
diferenciados Por desgracia, es carac- 
terística del desorden contemporáneo la 
confusión de límites de las causas bue- 
nas y las malas; así se ve a menudo 
como el aferramiento a fórmulas cadu- 
cas del liberalismo favorece la opresión 
económica y la inseguridad social, e In- 
versamente, como la búsqueda desespe- 
rada de la Justicia conduce a veces, a 
lt perdida de la libertad. 



Tal estado de cosas agrava el deber 
de conocer, juzyar y actuar en los asun- 
tos de la vida pública, en ¡a medida de 
la vocación, la aptitud y la posibilidad 
de cada uno. 

Los intereses particulares legítimos, 
tanto de los individuos cuanto de lo.s 
grupos sociales, y el bien común nacio- 
nal y universal, exigen esa presencia in- 
mediata y activa, qu-. coopere a restau- 
rar el sentido dr unkv.d y h t ' andad 
en la convivencia y el equilibrio c inte- 
gración de valore:; que la ni'.snia crisis 
actual coloca en falsas antilcsis. tales 
como persona y sociedad, libertad y au- 
toridad, trabajo y capital. 

Respecto a lo.s cristianos este deber cí- 
vico es también una obligación de testi- 
monio y un mandato de caridad, que no 
se pueden cumplir suficientemente con 
la sola labor doctrinaria, pues su propia 
razón de ser está en su realización prác- 
tica. 

Esto significa la necesidad permanente 
de actuar en el terreno político, necesi- 
dad más justificad'! aún en nuestro tiem- 
po y en nuestra Patria, en que la polí- 
tica en sentido amplio es el cauce natu- 
ral para solucionar la totalidad de los 
problemas temporales de la comunidad. 

Estamos convencidos de Ja urgencia y 
posibilidad de instaurar una política nu- 
trida ante todo en los valores espiritua- 
les, fundada en la buena voluntad cívi- 
ca y vivificada por la libertad y la jus- 
ticia; una política de unión en los li- 
nes supremos y de tolerancia en la diver- 
sidad de los medios honestos con Icrini- 
minante exclusión de la violencia; en fin, 
una política que merezca ser llamada 
ciencia, arte y virtud del bien común. 

Creemos igualmente que tal empresa 
solo puede inspirarse y sostenerse en 
los principios sociales del cristianismo, 
cabalmente comprendidos y lcgalmcntc 
practicados; como también que para ga- 
rantizar la integridad doctrinaria y la 
pureza moral de nuestra actividad, re- 
sidía indispensable darle una estructura 
orgánica e independiente, libre de com- 
promisos con errores y vicios ajenos. 

Por tanto, para servir ai pueblo, nos 
constituimos en agrupación política bajo 
el nombre de Democracia Cristiana Ar- 
gentina y con los principios que expone- 
mos a continuación: 

PERSONA HUMANA 

El desorden y la angustia de) mundo 
actual tienen como causa inmediata el I 
desconocimiento de la naturaleza del ! 
hombre y la consecuente supresión de la ' 
dignidad. Creemos en ésta porque reco- 
nocemos en el ser humano una filiación 
divina y una esencia espiritual con vo- 
cación de eternidad. 

La persona humana es un todo com- 
plejo y unitario, compuesto substancia] 
de espíritu y materia. Su razón formal, 
que le da su alto sentido de nobleza, 
es su espiritualidad. De allí, que los ob- 
jetivos espirituales del hombre deban pre- 
valecer sobre los materiales y que todos 
los bienes de que pueda gozar en el tiem- 
po sean solo medios necesarios para que 
libremente alcance su fin último. 

De su naturaleza y de sus fines surge 
que la persona posea un conjunto de de- 
beres y derechos fundamentales. Lo.s de- 
beres se sintetizan en orientar todo su 
desarrollo hacia su .destino eterno. Los 
derechos —que ningún poder humano pue. 
de desconocer, menoscabar ni suprimir— 
comprenden todo aquello que es Indis- 
pensable al libre desenvolvimiento y a la 
plena perfección de la personalidad; ta- 
les, el derecho a Ja vida y a la integri- 
dad espiritual y física, a la moralidad y 
a la religión, a la instrucción y a la 
Investigación de la verdad, a la constitu- 
ción de la familia y de otras sociedades 
legítimas, a la elección de estado y el 
trabajo, al uso de los bienes materia- 
les y a la propiedad, etc. 

El ser humano es naturalmente socia- 
ble; solo conviviendo con sus semejan- 
tes puede desarrollar dtVida y cumplirá, 
mente sus aptitudes, tanto materiales 
como espirituales. No hay Irreductible 
oposición entre el hombre y la sociedad 
sino mutua integración al servicio de los 
supremos bienes de aquél, si como indi- 
viduo está subordinado a la sociedad y 
depende de ella, en cuanto persona es 
valor absoluto y ia excede plenamente. 

En el plano temporal, la persona es la 
única realidad sustancial y trascendente. 
Por ello, debe constituir el centro de to- 
da construcción política, económica y 
social. 

FAMILIA 

La familia es el primer ambiente vital, 
formativo y compensatorio tiv las exigen- 
cias físicas y espirituales de la persona. 
Germen de toda convivencia, su órbita 
total se compone de dos sociedades par- 
ciales: la conyugal y la patcrno-filial. 

Institución directamente emanada de la 
naturaleza, tiene por principio y funda- 
mento el matrimonie une e indisoluble. 
Su constitución y prerrogativas funda- 
mentales surgm de ani'ólla y n<> deiien. 
den de la volunta,! humana ni de lacto- 
rer económicos. 



Base orgánica de la sociedad civil, su 
principio lormal es la autoiidad familiar, 
ejercida primal lamente por el padre. Sus 
derechos y dcU?re.; inviolables por parte 
de toda potestad icrrena. d-rivan de sus 
fines propios unii a las esposes y. por 
consiguiente, proveer a la trasmisión Ic- 
'! i lili a de 'a vicia \ a la e. . i • o i d:- lo-, 
hijos, al mismo tiempo que al mutuo per- 
feccionamiento de los cónyuges. 

A la familia corresponde las potesta- 
des y obligaciones primarias respecto dv 
la persona, con anterioridad y prelcren- 
cia a cualquier otra institución. Su de- ! 
ícnsa y fortalecimiento no admiten sus- 
tituciones ni competencia:-. Que s-.i o ero. 
duecn su menoscabo y desintegración. Al 
Estado corresponde respetarla, protegerla 
y asistirla, procurándole los medios que 
le sean necesarios y convenientes para el 
cumplimiento de mis funciones espiritua- 
les, culturales, económicas y sociales. 

SOCIEDADES 

La sociedad resulta de inclinaciones y 
aptitudes innnlns en vi hombre, quien 
mediante su ordenada agir unción, a la 
vez necesaria y libre busca siempre la 
plena satisfacción de sus indigencias y 
inspiraciones. Consecuencia de las condi- 
ciones esenciales del ser humano y de su 
insuficiencia individual, en un orden ge- 
neral o absoluto, es institución de ¡a na- 
turaleza misma, pero en su rcalizacióu 
concreta y constitución particular inter- 
viene el libre c.jccicio de la voluntad 
humana. 

Su finalidad es m consecución del bien 
común, que no supone su objetivo propio 
clcl ente colectivo en sí mismo y para su 
provecho o poderío, sino la buena vida 
humana de cada uno de sus miembros: 
el máximo bienestar materia 1 y la mayor 
posibilidad de tender a la perfección mo- 
ral y a la vida sobrenatural. 

1.a guía y el poder necesario para con- 
ducir a la comunidad hacia el logro de 
sus fines, se obtiene mediante la autori- 
dad, principio formal de la sociedad. Di- 
cha potestad proviene solo de Dios, pero, 
necesitando revestir alguna forma y re- 
sidir en algún sujeto, tiene su causa de- 
terminante en el consentimiento y acep- 
tación de lo.s inlrprantes del grupo so- 
fiili. 

La vida en sociedad, para que el hom- 
bre encuentre la siiliclencia. perfecta, de- 
be organizarse en ia forma política que 
llamamos Estado: éste requiere el im- 
perio de un orden jurídico libremente 
escogido y tiene como misión el ser re- 
presentante, coordinador y gestor de los 
anhelos, energías e intereses sociales, con 
arreglo a !r..s fórmulas creadas por la Jibr; 
determinación popular, dentro de los lí- 
mites de la ley natural. Órgano de la 
autoridad, se debe por sus fuentes y sus 
fines al pueblo todo en general y no en 
particular a ciudadanos o grupas cuales- 
quiera. Su acción reguladora tiene carác- 
ter supletorio ron respecto a las inicia- 
tivas, obras e instituciones privadas; es- 
timulando siempre la actividad de los ciu- 
dadanos, solo debe realizar por sí mismo 
aquello que los individuos y asociaciones 
menores no puedan efectuar o lo hagan 
deficientemente. 

El Estado, pues, debe tratar de alcan- 
zar una sólida conciliación de la libertad 
civil y del orden social ya que éste, 
lejos de representar una categoría mo- 
ral oponiblc o comparable con aquélla, 
e.s más bien una resultante de la armo- 
niosa conjugación de múltiples factores, 
entre los cuales se destaca precisamente 
una fé robusta en U. libertad y su prác- 
tica fecunda. 

La tendencia social del hombre no solo 
se manifiesta en la existencia de la so- 
ciedad política. Hay entre el hombre y 
el Estado una serie de sociedades inter- 
medias destinadas a realizar lo que el 
primero no puede y el segundo no debe. 
Su existencia, ya sea en defensa de inte- 
reses económicos, profesionales, cultura- 
les o religiosos, es un derecho de orden 
natural y no una concesión del Estado. 

El Estado debe actuar en la comuni- 
dad internacional, cooperando a que ésta 
a;a una estructuración, éticamente je- 
rarquizada y jurídicamente Igualitaria de 
Ir universal fraternidad humana. 

La soberanía nacional, fundamento vi- 
sible de la organización interior y de la 
personería extcrioi. no tiene carácter ab- 
soluto. Está doblemente limitada, en lo 
interno, por la dignidad humana de sus 
propios subditos y en lo externo, por la 
soberanía de los demás pueblos, por el 
orden y la justicia internacional.. 

Todas estas razones impulsan y Justi- 
fican paulatinas restricciones de las so- 
beranías particulares, en favor de orga- 
nismo»; mundiales que sean capaces de 
defender la seguridad colectiva contra la 
agresión y el bienestar general contra la 
opresión y la miseria. 

CULTURA 

La cultura, cultivo <"el hombre integral, 
etebe ser antc.todi cultura de la perso- 
na. Por ello, únicamente núcele tunda - 
mentarse cr una edurnc'ón cíe raí™ espi- 
ritual, q'e dosarrD le con plenitud libei 



tad y armonía, todas las facultades y po- 
tencias del ser humano, en (unción de la 
trascendencia de ,;u origen, naturaleza y. 
destino. 

Si bien la cultura se conserva y acu- 
mula en el cucrp-, social, siendo esen- 
cialmente huinanu. no es lícito que la 
eoinunidad fije su contenido, sus limites 
y su dirección en fórmulas legales y por 
cnae corclivas: en pautas o módulos cu- 
ya definición o iivpartición caen fatal- 
mente en manos del Estado 

La familia p;i. É su fin específico, tiene 
prioridad de obligaciones y potestades 
respecto de ia educación, es indispensa- 
ble la libertad do educar a ios hijos por 
parte de los padres: la formación espi- 
ritual de la prole. e"ino su crianza y cui- 
dado, son car/ras inherentes a la paterni- 
dad. Por tanto, e! deber natural de la 
educación es tamben, freni-e a los seme- 
jantes y al Ebta.Ui. el derecho natural 
a la prestación de los medios y al res- 
pecto d" 'os f ,,-, c- c r "e"'dos por lo.s geni- 
tores en la cultura de sus hijos. La es- 
cuela complementa y perfecciona la edu- 
cación dada por lo¿ padres: los maestros 
son pues sus delegados o mandatarios. 

La iglesia tiene también derecho pro- 
pio a educar además de impartir libre 
y públicamente educación religiosa, a sus 
fieles y a todos aquellos que acepten 
recibirla, puede promover ia enseñanza 
de las disciplinas profanas. 

La misión del Estado es Velar para eme 
los padres cumplí n el deber que, res- 
pecto a la educac ; ón. les impone la na- 
turaleza y la ley. estimulando y ayudan- 
do económicamente a los institutos edu- 
cacionales privados controlando su Ido- 
neidad moral, científica, didáctica e hi- 
giénica y vigilando el respecto a la histo- 
ria e instituciones patrias. En atención 
a sus funciones de bien común que lo 
obligan a garantizar y le dan derecho a 
exigir a todo ciudadano un mínimo de 
formación cultural, cumpliendo una mi- 
sión auxiliar y subsidiarla y tutelando 
el derecho del hijo a la educación, está 
facultado a crear y sostener escuelas pú- 
blicas o establecimientos propios en com- 
petencia libre e igualitaria con los pri- 
vados. 

Es necesaria una efectiva libertad de 
enseñanza que implica la armonía y el 
respeto de los derechos de la familia, de 
la iglesia y del Estado. 

Nada justifica el nionoplilo oficial de 
la enseñanza, la que no puede ser exclu- 
sividad del Estado, de una clase social 
o de un partido determinado. 

I'.CONOMIA Y CUESTIÓN 
SOCIAL 

Los bienes materiales son necesarios % 
la subsistencia y al progreso humano, 
per lo cual deben estar al alcance de 
tedos. Ni ellos ni los elementos que le 
sirven de fuentes (naturaleza), trabajo 
y capital) constituyen fines en sí mismos, 
pero unos y otros son bienes instrumen- 
tales, que en conjunción y armonía de 
todos los bienes sociales elaboran el or- 
denamiento del bien común. 

El orden social exige producción abun- 
dante y racional, distribución equitativa, 
consumo suficiente previsión y asisten- 
cia. Nada de esto es posible sin la labor 
humana. De ahí. ¡a eminente dignidad 
del trabajo, que en el orden material es 
el factor primero de la economía y cuyo 
valor ético es el de representar la única 
participación consciente en el plan pro- 
videncial de la creación siempre flu- 
yente. 

En el proceso económico y frente al 
capital (privado o estatal) ha de ocu- 
par una posición preferente al trabajo 
(intelectual manual o mixto), no como un 
atributo de clase, sino como un tributo 
de la persona en beneficio propio y co- 
mún. 

La concepción del trabado como un* 
mercancía lleva a la degradación y explo- 
tación de los trabajadores; Inversamente, 
el considerar a todo capital como pro- 
ducto de fraude conduce a la deni- 
gración y al despojo indiscriminado de 
los propietarios. 

No hay razón valedera para oponer 
ambos factores, naturalmente destinados 
a la complementación y a la solidaridad. 
La lucha de clases es errónea en sus fun- 
damentos, injusta tn sus medios, egoísta 
en sus fines y desastrosa en sus resulta- 
dos. La opresión capitalista y la dictadu- 
ra proletaria son distintas formas de pri- 
vilegios y despotismos. 

El capitalismo ha aportado enormes 
progresos técnicos y económicos, pero su 
individualismo y su materialismo intrín- 
secos lo han llevado a subordinar las 
normas morales a la finalidad de lucro, 
a convenir la libre contratación en una 
desalmada selección de fuertes y débiles 
y a pretender la perpetuación de su do- 
ble estructura de empresarios y asala- 
riados, divididos en dos mundos impene- 
trables entre sí. 

El sistema capitalista está concluyendo 
su ciclo histórico y debe ser superado 
poi medio de una reforma sustancial y 
progresiva dentro de cauces legales. Para 
ello no pueden servir los regímenes pa- 
ternalistas porque mantienen a los obre- 
ros bn.lo un tutela permanente, mediante 
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■n Juego legal de protecciones y restric- 
ciones a la periódica concesión de mejo- 
ras inofensivas para las oligarquías pa- 
tronales; tampoco los estatismos demagó- 
gicos, porque reduce el problema a la sim- 
pleza de hacer ricos e los pobres y vice- 
versa, para lo cual Instauran una paro- 
dia de la lucha de clases, impulsando a 
Jos trabajadores hacia conquistas econó- 
micas Insaciables, hacia las contiendas 
partidistas, las posiciones políticas y los 
recursos burocráticos. 

Unos y otros eluden la cuestión y son 
en definitiva conservadores del redimen 
del salarlo, que si bier. no es Injusto en 
•1 mismo, no satisface ya todas las as- 
piraciones humana.; ni da solución al pro- 
fundo malestar social imperante, que a 
más de económico, es una cuestión de 
dignidad herida y de justo anhelo de su- 
peración. , ~t ' 

Es Indispensable una franca evolución 
del sistema actual mediante la inter- 
vención gradual de empleado y obreros 
en la gestión de la empresa y en el re- 
parto de sus utilidades, hasta Ucgar a 
un régimen societario de co-propiedad y 
eo-dirección : la comunidad de trabajo, 
estructura que deberá alcanzarse en todo 
ente Industrial, comercial o agropecua- 
tio, cuyo tipo y volumen lo permita. 

Además, en la tarea de evitar la espe- 
culación capitalista y poner la economía 
al servicio de la persona, es un poderoso 
auxiliar el desarrollo de los organismos 
cooperativos en sus diversas clases: pro- 
ducción, industrialización, crédito y con- 
sumo. 

Entre tonto y mientras no se llegue al 
nuevo ordenamiento urge liberar al sa- 
larlo de la ley de oferta y demanda, 
para adecuarlo a ias necesidades vitales 
del trabajador y de su familia, aten- 
diendo también a su capacidad real de 
producción. Es preciso asegurar el ren- 
dimiento leal del trabajo, la eslalc'üdad 
del empicado u obrero y su justa retribu- 
ción; por otra parte, propender a la ele- 
vación de su nivel técnico, ético y cul- 
tural, pues la redención del proletariado, 
uno de los objetivos primordiales de toda 
cana política, solo se cumplirá en la me- 
dida en que sus miembros tomen con- 
ciencia de la dignidad de su misión. 

Una de las condiciones principales que 
el actual estado de cosas exige, es la li- 
bre constitución y actuación de los orga- 
nismos profesionales que los gremios de 
trabajadores crean para su defensa co- 
mún, generalmente bajo el nombre de 
sindicatos. 

No es esta la única ni la mejor forma 
de agremiación. Pueden preverse y pro- 
curarse otras, de bases y finalidades más 
amplias, de acuerdo con la evolución de 
la empresa; pero la situación contempo- 
ránea requiere la existencia y el vigor 
de las entidades sindicales, libre desde 
su nacimiento respecto a los gobiernos, a 
los partidos políticos y a los grupos ca- 
pitalistas; sujetas solamente al Interés 
de sus miembros en función del bien co- 
mún. 

El derecho de asociación es connatural 
a la persona y, como tal, anterior y su- 
perior al Estado, que debe reconocerlo, 
estimularlo y protegerlo, sin inmiscuirse 
directa ni Indirectamente en la vida de 
los organismos gremiales, pues toda ac- 
ción vital procede de un principio inter- 
no y con un impulso externe fácilmente 
se destruye. 

No se agota aquí el problema econó- 
mico-social. La justicia reclama satisfa- 
cer la aspiración de todos Jos individuos 
y clases sociales o la poseción y al dis- 
frute de los medios económicos necesa- 
rios o convenientes a su bienestar y feli- 
cidad, especialmente la tierra laborable 
y la vivienda urbana y rural. Es dere- 
cho de las personas y familias, tener en 
propiedad tales bienes y disponer de ellos 
con exclusión de los demás particulares, 
de la sociedad y del listado 

Debe reconocerse al Estado la facultad 
de reservarse ciertos bienes porque su 
dominio privado permitirla a sus duefios 
una preponderancia económica incontras- 
table y peligrosa para el bien común. 
Hay que recordar también que la pro- 
piedad privada, si bien es como una ex- 
tensión de la persona y una condición 
de su perfeccionamiento, engendra por 
otra parte obligaciones sociales a cargo 
de los propietarios, las cuales deben ser 
reglamentadas por el estado con miras 
al uso prudente y justo de las co-;fi& que 
eon objeto de esc derecho. 

Para el correcto ordenamiento de toda 
la economía soclai es Imprescindible la 
acción positiva del Estado, no en fun- 
dón de empresario o Intermediarlo ni co- 
mo titular de ningún otro Interés econó- 
mico, sino cumpliendo una actividad es- 
timulante, orientadora y reguladora: pla- 
neando y realizando su gestión de tal 
modo, que su Intervención actual posibi- 
lite su no Intervención futura. 

Sobre estas bases, es un deber inicial 
una enérgica acción tendiente a subordi- 
nar la economía a la dignidad moral, al 
bienestar y al desarrollo Integral de la 
persona humana; gestar un gran movi- 
miento colectivo hacia una sociedad sin 
privilegio de clases fvndada en el Amor, 
fe Justicia y \t Libertad. 



CRISTIANISMO 

Esa meta ideal de la comunidad hu- 
mana requiere para su cristalización un 
régimen político adecuado, cuya mejor 
garantía de pureza y eficacia, ha de ser 
su inspiración cristiana y su estructura 
democrática. 

La profunda y pacífica revolución que 
el Cristianismo produjo con sus princi- 
pios, sus medios y sus fines, en beneficio 
a la dignificación de las personas y de los 
pueblos, demuestran cómo su teoría y su 
práctica, excediendo ei ámbito exclusi- 
vamente religioso, obran como un fer- 
mento social de Inagotable energía His- 
tórica. 

■ El cristianismo, todo auténtico impulso 
de bien común tiene su fundamento pri- 
mero en el umor al prójimo; este a su 
vez lo tiene en el amor a Dios. No sien- 
do asi, no hay afecto cristiano, sino 
filantropía pagana u ostentación vanido- 
sa, y la caridad destinada a unir lo que 
In Justicia naturiamente delimita y a 
suplirla donde no lloga. resulta relegada 
a la categoría de simple ayuda material, 
que lejos de amenpuar los resentimientos 
sociales lo exacerba peligrosamente. 

La doctrina cristiana da el más sólido 
cimiento a la libertad, al considerarla 
más que un derecho, una condición esen- 
cial de la criatuia humana, sin discri- 
minaciones raciale.- o Ideológicas y el pre- 
supuesto indispensable de la responsabi- 
lidad moral. Fija también el verdadero 
sentido de la justicia, no excluir a na- 
die, sino dar a cadi uno lo suyo y re- 
cordar a lodos que no serán saciados en 
la vida temporal; y el auténtico signifi- 
cado de la igualdad y la fraternidad: sos- 
tener la realidad una sola familia hu- 
mana, de origer naturaleza y destino 
comunes". 

En los postulados evangélicos alcanza 
su más alta expresión la moral, cuyo 
acatamiento será ia única fuerza capaz 
de purificar las costumbres en la vida pri- 
vada y en la púb'ica, pervertidas por la 
sensualidad y el maquiavelismo. Si la po- 
tica supone un aporte limpio y abnegado 
de cada ciudadano, si ella implica el ser- 
vido integral del bien común, entonces 
htiy que retornar a las virtudes esen- 
ciales, cuyo conorimicnto y cuya prác- 
tica tienen en el Cristianismo .su fuente 
perdurable. 

DEMOCRACIA 

Los principios y normas señalados tie- 
nen en la democracia su mejor expre- 
sión y su mayor posibilidad de realiza- 
ción, por ser su estructura la más en con- 
secuencia con la dignidad y Ja libertad 
de los ciudadanos 

No entendemos la democracia solo co- 
mo un régimen político aceptable. El 
concepto de democracia, más allá de su 
acepción originaria y clásica, por enci- 
ma de las deformaciones contemporá- 
neas que la han desprestigiada hasta en 
su nomb'-e, sigue n< obstante correspon- 
diendo a las más nobles aspiraciones 
human: hacia una vida de orden en Ja 
libertad, de justicia por el derecho y de ¡ 
unión en la tolerancia. j 

La esencia de la democracia está cons- 
tituida por un tipo de sociabilidad y no 
por un aparato jurídico, sino por el su- 
fragio universal, ni por cualquier otra 
manüestación de la soberanía popular; 
sostener io contrario equivaldría a con- 
fundir el todc con la parf.c el fin con 
el medio. 

Sin embargo, tales instrumentos son 
conturales a la democracia De ahi que 
sea imprescindible para su existencia y 
vigor, el asegurar a su vez la realidad y 
pureza de un sistema representativo ba- 
sado en la más sana, inteligente y libre 
voluntad del pueblo, mediante mecanis- 
mos de elección y de consultas variables 
seyún los países y las épocas. 

Son también típicos del régimen demo- 
crático: la libertad de información y de 
crítica, la libertad de prensa, ( ]c reunión 
y de petición, e) derecho de los ciudada- 
nos de exprcsai sus propios puntos de vis- 
ta sobre los deberes y sacrificios que se 
les Impone, la distinción entre los pode- 
res estatales, la Independencia del poder 
Judicial, la autonomía comunal, la plu- 
ralidad de partidos políticos, la represen- 
tación y respeto de las minorías, la pe- 
rloricldad de los cargos electivos, la pu- 
blicidad de los actos de gobierno, la res- 
ponsabilidad de los funcionarlos públicos, 
la igualdad ante la ley y. en general, toda 
garantía para la más adecuada protec- 
ción de los derechos humanos. 

Por ello, porque el poder del Estado 
tiene sus límites señalados por ¡a ley 
misma y porque sus atribuciones están 
sujetas al control de la ciudadanía, pro- 
clamamos nuestra más firme adhesión a 
la democracia, que no es el único, resulta 
el más seguro camino para llegar a la 
conquista de la liberación espiritual y 
material que anhelan los hombres y las 
naciones. 

DEMOCRACIA CIUSTIANA 

La democracia implica y necesita una 
ideología y método, pero ante todo una 
mentalidad y un ánimo favorable a ella. 
Y bien se ba dicho que "no solo el es- 



tado de espíritu democrático proviene do 
la Inspiración evangélica sino que no 
puede subsistir sin ella". 

Tal es la razón de ser de la democra- 
cia cristiana, a la que entendemos como 
una representación de vida, que partiendo 
de una comunión individual en los va- 
lores eternos, tiende a realizar en lo tem- 
poral y colectivo un sistema de conviven- 
cia libre, justo y fraternal, fruto de la 
consciente ordenación de! pueblo al bien 
común, mediante el ejercicio de las fun- 
ciones públicas emanadas de su sobe- 
ranía. 

La democracia cristiana es una concep- 
ción integral: porque considera la totali- 
dad de la persona humana v su justa 
ubicación en los planos natural y sobre- 
natural; porque en el orden natural ar- 
moniza los fundamentos de una filosofía 
con las necesidades de un programa; por- 
que dentro de su programa concilla las 
prerrogativas individuales con las exigen- 
cias colectivas y porque en el ámbito co- 
lectivo contempla y soluciona los proble- 
mas políticos, económicos, sociales y cul- 
turales. 

La democracia cristiana es personalis- 
ta, en cuanto colocando a la persona hu- 
mana en el primer grado de la escala de 
las valores temporales, considera que co- 
mo tal ella trasciende a lo sociedad a 
que pertenece; es comunitaria, en cuan- 
to reconoce que la persona tiende natu- 
ralmente a la comunión con sus seme- 
jantes y en cuanto en el orden propia- 
mente político, est.'ma al bien común su- 
perior al de los Individuos, rn la medida 
en que el hombre es parte de la sociedad 
política; es pluralista, en cuanto com- 
prende que el desarrollo de la persona 
reclama normalmente una nluralidad de 
comunidades autónomas, que si bien no 
se distinguen por sus miembros ni por sus 
elementos genéricos y se diferencian por 
sus objetivos específicos. 

Esta posición no puede encerrarse ex- 
clusivamente en cauces partidistas, si bien 
estos son los instiumentos más apropia- 
dos para su difusión e implantación. Pa- 
ralelamente a la acción política, las la- 
bores sociales y culturales pueden tener 
existencia legítima y provechosa. 

No siendo un movimiento confesional 
sino cívico, una simple derivación natu- 
ral de valores sobrenaturales que dan a 
la política un sentido de apostolado, la 
democracia cristiana admite en su seno 
la diversidad religiosa de sus adherentes, 
en tanto ellos acepten la íotalidad de 
su programa. 

No es lícito sustituir la persuación por 
la tuerza para lograr el ideal de la uni- 
dad religiosa o política, como tampoco so- 
meter a los disidente;., cualquiera sea su 
número a estatutos legales de represión 
c segregación. SI bien no hay derecho 
natural al error, existe en cambio la ne- 
cesidad de respetar las opiniones perso- 
nales compatíbler con las exigencias del 
orden social., ei. atención a la realidad 
histórica de la variedad de familias espi- 
rituales y de la Imposibilidad de cons- 
treñir a la sociedad en una sola corriente 
(le opinión. 

Píenle a las icarias, regímenes y blo- 
ques en que se divide actualmente la hu- 
manidad, la democracia cristiana es in- 
trínsecamente opuesta al individualismo 
y al colectivismo, que alternan en la 
trágica tarca de desintegrar a la socie- 
dad en aros del individuo y a la perso- 
na en aras de la colectividad. Por ello, 
repudia tanto a :os totalitarismos como 
¡i toda forma de liberalismo anárquico 
y de dictadura sistemática. 

En lo referente a las relaciones entre 
los poderes espirituales y temporal, con- 
dena por igual: el laicismo o total auto- 
nomía del bien común respecto de Dios, 
el regalismo o sujestión de la Iglesia al 
Estado, el clericalismo o participación 
del clero en el manejo de la cosa política 
y el fariseísmo o empleo de la religión 
eon finalidades políticas. 

La democracia cristiana levanta como 
supremos objetivos: la moralización de 
la vida pública y privada, sobre las ba- 
ses de normas éticas objetivas, universa- 
les y permanentes; la libertad civil y 
políticas, dentro de un orden jurídico 
estable y progresivo: la reforma económi- 
ca y social, para la ascención del proleta- 
riado a los derechos y responsabilidades 
de la ciudadanía, de la cultura y de ln 
propiedad; la amistad cívica, por el res- 
peto de las distintas posiciones ideológi- 
cas y su coincidencia ocasional en obras 
de bien común: y la paz internacional, 
¡ruto de la justicia v de la concordia 
ontre los estados y el acceso inmediato 
o gradual de los pueblos coloniales o 
temicolonianes al goct efectivo de su so- 
beranía. Todo ello por la dignidad de 
la persona humana 

VISION DE PATRIA 

Euarbolamos estos principios bajo el 
amparo de la bandera nacional y sobre 
el solar de los antepasados, que es tam- 
bién nuestro por Incesante herencia his- 
tórica. 

Dentro de la universal comunidad fra- 
terna, la Nación Argentina es una par- 
ticular agrupación de hermanos, a la gMl 



nos debemos con preferencia y sin per- 
juicio de las proyecciones humanistas de 
nuestra empresa. 

Declaramos, pues, nuestro más profun- 
do y fiel amor a la Patria, complejo de 
bienes espirituales y materiales, cons- 
ciente identidad de derechos y respon- 
sabilidades, tradiciones e ideas, cuyos In- 
tereses legítimos deben servirse aún con 
sacrificio de los particulares. El patrio- 
tismo es una virtud moral que debe ser 
preservada de adulteración que trastorna 
los fines del poder político y el orden in- 
ternacional, el nacionalismo inmoderado, 
que pretende hacer de la patria una en- 
tidad sustancial, absoluta e Infalible, ea 
germen de numerosas injusticias e Ini- 
quidades. 

Nuestro movimiento respondo a lai 
más gcnulnas aspiraciones de la argentl- 
nldad, radicalmente cristiana y demócra- 
ta. Nadie puede desconocer el aporte vi- 
tal c insustituible del Cristianismo en la 
formación do nuestro ser nacional, ni el 
esencial sentido democrático de nuestra 
historia, valores ambos fundamentales en 
la obra de los proceres y en la trayec- 
toria del pueblo. 

Uno solo es el acervo patrio y su sig- 
nificado y no transigimos en su defensa 
frente al ocultamlcnto mezquino y a la 
revisión Interesada. Todas las Investiga- 
ciones y rectificaciones son posibles y 
plausibles, cuando no parten de posicio- 
nes previamente adoptadas, que forzosa- 
mente han de condicionar los resultados; 
cuando se alientan en la sincera búsque- 
da de la verdad, en la comprensión de 
los ambientes y épocas, en el respeto y 
la gratitud a los fundadores y propulso- 
res de la patria. 

Teniendo presente el ejemplo de quie- 
nes Impulsaron generosamente la Inde- 
pendencia, la organización y el progreso 
nacional, seguiremos el camino señalada 
por aquellos proceres que fueron autent- 
iceos precursores de la Democracia Cris- 
tiana en la Argentina. 

Es copla fiel de su original que tuve 
a la vista, doy fe, y que se encuentra 
agregado a los autos caratulados: "Agus- 
tín Martín Dtp —solicita reconocimiento 
personería para e! partido Demócrata 
Cristiano— Expíe. N» 3" Expido este pri- 
mer testimonio de Carta Orgánica de 
Acción política del Partido Demócrata 
Cristiano, haciende constar que fue aprc»- 
bado por el Juzgado en fecha 5 de ene- 
ro de 1972, por mandato judicial, a loa 
fines de su publicación en el Boletín Ofi- 
cial de la Nación, a los veinticuatro diaa 
del mes de enero de mil novecientos se- 
tenta y dos, en panel símale, libre da 
derechos. En seis fojas. Benjamín Juan 
Cabot, Secretario Electoral. _ 

e.!0f2-N» 907-v.l0|2|Ti 



IMPORTACIÓN 

Posición arancelaria de diversa 
mercadería. 

RESOLUCIÓN 
ANTACA 

N? 9.133 

Bs. AS., 251.11171 

VISTO el expediente N» 485.594 de 
1971, mediante el cual la firma John. 
son y Johnson de Argentina 8.A.C. 
I., solicita se establezca la ubicación 
arancelaria que corresponde asignar 
a una mercadería la cual adjunta 
análisis, y que el interesado describe 
como: Producto denominado comer- 
cialmente "Tolmetin"; y 
CONSIDERANDO: 

Que según análisis N' C.505.628|71, 
producido por el Departamento de 
Química del Ministerio de Hacienda 
y Finanzas, el producto en consulta, 
es cristalino, blanco amarillento, in- 
odoro, soluble en agua y etanol, pre- 
sentando caracteres de 5 (' -toluil) 
— 1 — metll— plrrol — 2 — acetato de 
sodio dihidratado con una pureza del 
99,8 o[o, 

Que dicho producto de acuerdo al 
análisis, es un compuesto orgánico de 
composición química, definida pre- 
sentado aisladamente con 99,8 olo de 
pureza, que cumple con la Nota Le- 
gal 1 a) del Capitulo 29, siendo su 
uso como anti-lnílamatorlo para ela- 
boración de especia' idades medicina- 
les en base a la referencia de la lite, 
ratura; 

Que estudiada su estructura química, 
dicho producto se presenta con varios 
grupos químicos, debiéndose conside- 
rar a los efectos claslficatorlos, por 
aquel comprendido en 'a Partida más 
avanzada cor orden numérlcc de 
acuerdo ; la Nota Legal 3 del Ca- 
pitulo 29. siendo ella la 29.35 que 
incluye a ,os heteroc'clicos por tener 
un grupo pirróllco* 
Que dentro de la Partida 29.35. los 
productos del "grupo de! plrrol", se 
encuentran comprendidos en la «ubi. 
partida 03 y al no hallarse menciona- 
da específicamente en los ítems abier- 
tos en la NADI que Incluye la 
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d«be referirse su ubicación a la '. > 
siclón residual 29.35.03.99 que com- 
prende "Demás derivados del pirrol"; 
Por ello, y en virtud de lo dispuesto 
por el Artículo 4<> de la I -y de Adua- 
na (t.o. !962 y sus modificaciones) 
y 4« del Decreto N» 645|70, 

La Administración 

Nacional de Aduanas 

Resuelve: 

Artículo 1» — ubicar en la . osición 
Arancelarla 29.35.03.99, a la siguiente 
mercadería: 

Producto cristalino, blanco, amarillen- 
to, que presenta caracteres de 5 (F— 
Toluil) — 1 — Metll — Plrrol — 2 — 
Acetato de Sodio Dihldrat o con una 
pureza del 99,8 o|o. 

Art. 2» — Notifiquese al Interesado; 
cumplido, siga a la División Clasificacio- 
nes Arancelarias, para su toma de razón 
F remisión de copias autentierdas, a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial, 
para su publicación y a las Divisiones 
Importación, Fiscalización y Despacho 
para su conocimiento y demás efectos. 

Finiquitado, archívese. 

Joaquín Campos, Sub-Administrador 



RESOLUCIÓN 
ANTACA 

W 9.134 

Bs. As., 25111171 



V 



ISTO el expediente del rubro, me- 
diante el que la firma Arístidcs Jo- 
sé Piotto, Despachante de Aauana, 
solicita se establezca el tratamiento 
arancelario asignable a una merca- 
dería, de la cual acompaña análisis 
de origen y liter-tura y que el inte- 
resado — enten.iicndr que podría 
clasificarse en la Posición Arancela- 
ria 25.23.00.02 — denomina como: 
Cemento fundido Lafargc; y 
CONSIDERANDO: 

Que la mercadería su'ocxamine, oc 
acuerdo al análisis de origer aporta- 
do, esta constituido por: SI 02 (Sílice) 
3 65 olo- Ti 2 (Dióxido de Titanio) 
208 olo Al 202^ (Oxido de aluminio) 
40 05olo; Fe 20o (Oxido Fénico* 
10 05 olo, CaO (Oxido de Calco) 
37,8 o|o y Fe C,0 o|o; resultando ser 
un cemento formado poi aluminato 
monocáleleo, ferrlto blcáicico y ghe- 
lenita; „, , , 

Que la Enciclopedia de Tecnología 
Química de Kirie y Othmcr (Tomo 
4) se extrae que el cemento de alu- 
minato de calcio es un cemento hi- 
dráulico, que se diferencia del por- 
tlond por contener mayor propor- 
ción de alúmina y porque los ingre- 
dientes activos, son compuestos do 
Oxido de Calcio (CaC) y Alúmina 
Al 203); 

Que este producto es obtenido a par- 
tir de la bauxlta y la caliza, por 
tratamiento de fusión en horno ro- 
tativo, u otro cualquiera; y una vea 
lograda la solidificación de la masa, 
so pulveriza con adición o no, de 
otras sustancias; 

Que los cementos de este tipo, más 
usadas normalmente, son aquellos de 
aluminato monocalclco — como c' 
presentado — y de pentaalumlnato 
tricálcico, que fraguan con lcniltud 
y endurecen rápidamente, siendo re- 
sistentes a la acción del agua y los 
sulfates; 

Que de acuerdo con lo manifestado 
por el lecurrente, este cemento será 
utilizado en la fabriruí-.un de pie- 
dras esmeriles, como aglutinante, por 
su óptimo resultado para tal fin; 
Que los cementos hidráulicos, se ubi- 
can en la Partida 25.23 de la NAB 
la que, según sus Notas Explicati- 
vas, incluye al que se solicita clasi- 
ficar, al decir: Esta Partida también 
comprende los cementos íundlrtou 
(cemento aluminóse-) . etc."; 
Que en definitiva, la mercadería ob- 
jeto del presente, al nc tener aper- 
tura específica a nivel de Subpar- 
tlda ni ítem en la NADI, procedo 
su clasificación por in Porción Aran- 
celaria 25 23.00.99 "Los demás"; 
Por ello y en virluu de lo estableci- 
do en el Art. 4? de la Ley de Adua- 
na (t.o. 1962 y sus modificaciones) 
y ¥> del Decieto N» G4C170, 

Ia Administración 
Kacional De Aduanas 
I'esuelve: 

Artículo 1». — - Ubicar en la Posición 

Arancelaria 25.23.00.99 a la siguiente 
mercadería: 

Cemento Hidráulico fundido de alumí- 
nate de calcio, denominarle comcrclal- 
mente, cemento fundido Lafarge. utili- 
zado en la fabricación de piedras esme- 
riles. 

Art. 2». — Notifiquese al interesado; 
cumplido, pase a la División Clasifica- 



ciones Arancelarlas para su toma de ra- 
zón y remisión de copias autenticadas 
a la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial para su publicación y a lus Divisio- 
nes Importación, Fiscalización y Des- 
pacho, para su conocimiento y demás 
efectos. 

Finiquitado, archívese. 
Joaquín Campos, Subaaiuuustrudor. 



RESOLUCIÓN 
ANTACA 

N° 9.135 

Bs. As., 25¡11|71 

Expediente N* 47G.28G de 1971 



Vi 



ISTO el expediente del rubro, me- 
diante el cual .a firma Aristidcs Jo- 
sé Piotto, Despachante de Aduana, 
solicita se establezca el tratamiento 
arancelario asignable a una merca- 
dería, de 1¿ cual acompaña literatu- 
ra explicativa, y que el Interesado — 
entendiendo que podría ubicarse en 
la r osición 8.-.05.00.02— describe co- 
mo: "Martilos eléctricos Kango, con 
motor incorporado, de uso manual, 
operados mediante cámara compre- 
sora de va y ven"; y 
CONSIDERANDO: 

Que se trate de una máquina herra- 
mienta portátil cuyo funcionamien- 
to se basa en 1¡_ acción de un motor 
eléctrico que impusa al pistón del 
compresor, el que, a ia /cz que im- 
prime un movimiento rotativo al por- 
taherramienta, genera la acción de 
percusión de la misma; 

Que por lo expuesto, la mercadería 
de que se trata, presenta .as carac 
tcrístlcas de las comprendidas en .a 
Partida 85.05 "Herramientas y má- 
quinas herramientas electromecáni- 
cas de uso manual, con motor incor- 
porado"; 

Que en la NADI la Posic.ón Aran- 
celaria 85.05.00.002, comprende a to- 
das las herramientas que no sean 
acanMadoras de muros, exceptuando 
a las herramientas a vaivén de 
¡onstrucciór integral, para limar yio 
rectificar y|o pulir y|o roer y|o ciza- 
llar y|o biselar (claflanar) y|o mor- 
tajar"; y, si b cl los martillos del ti- 
po del prese -todo funcionan a val- 
vén y son de construcción integre , 
no efectúa" ninguna de las operacio- 
nes previstas para ese ítem, enten- 
diéndose que las tres condiciones — 
herramienta a vaivén, de construc- 
ción integral y operativa para loe 
usos especificados — deben darse en 
forma concurrente; por lo que es^a 
herramienta no queda excluida de la 
mencionad: Posición Arancelaria; 
Por ello y en virtud de lo dispuesto 
por el Art. 4» de la Ley de Aduana 
(t.o. 1982 y sus modificaciones) y 4' 
del Decreto 645|70; 

La Administración 
Nacional de Aduanas 
Resuelve: 

Artículo 1? — Ubicar en la Posieión 
Arancelaria 85.05.00.02 a la siguiente mer- 
cadería: 

Martillo de construcción Integral y mo- 
tor eléctrico incorporado de uso manual, 
con transmisión neumática y mecánica. 

Art. 2' — Notifiquese al interesado; 
cumplido, siga a la Dlvisi.n Clasificacio- 
nes Arancelarlas para su toma de rozón 
y remisión d* copias autenticadas a la 
Dirección Nació; al del Registro Oficial 
para su publicación y a las Divisiones 
Importación, Fiscalización y Despacho 
para su conocimiento y demás efectos 
Finiquitado, archívese. 

Joaquín Campos, Subadminislrador. 



RESOLUCIÓN 
ANTACA 

N° 9.13G 

Bs. AS., 25111(71 
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ISTO el expediente del rubro, me- 
diante el que la firma importadora 
Compañía In .•oductora de Buenos 
Aires, S. A. solicita se establezca el 
tratamiento arancelario asignable a 
una mercadería, de la que acompaña 
literatura : que la Interesada —en- 
tendiendo que podría ubicarse en la 
Posición 23. r ' .00.04— describe como: 
''Complcmcn' alimenticio para ga- 
nado" marca "C.I.B A.S.A.L. Dos A 
cías"; y 

CONSIDERANDO : 

Que, de acuerden ¡a literatura agre- 
gada el producto se presenta en for- 
ma de granu'tido, en bolsas de 50 kg. 
neto y su destino e.< el ae adminis- 
trar, en forma ral, ciertos elemen- 



tos nincralcs, indispensables para la 
vida animal que, ocasionalmente, pue- 
den faltar en los pastos, aguas y al- 
guno: alimentos; 

Que su composición incluye sal (clo- 
ruro de socio), fosfato tricálcico, 
óxioo de cobalto, óxido de zinc, 
bióxido de manganeso, sulfato de 
cobre, sulfato ferroso yódate de 
potasio y azufre, por lo que, ?1 
interesado, considerándolo un com- 
oiemento calcificante mineralizado 
— caracteres que indudablemente po- 
«e— propone la - -rtida 23.07, com- 
prensiva c'e "Preparados forrajeros 
ron adición de melazas o de azúcar 
y demás alimentos preparados para 
animales: óteos preparados utilizados 
en ;a alimentación de los animales 
(estimulantes, etc.)"; 
Que al respecto, lat Notas Explic: - 
tivas son poco explícitas y correspon- 
de .íaccr notar que en el párrafo 5' 
de la Partida 23.07 manifiestan: "Co- 
rresponden igualmente a esta partida, 
adcmfis de los que constituyen ali- 
mentos propiamente dichos, los pre- 
parados utilizados en la alimentación 
oe los animales como estimulantes, 
condimentos, etc. — Estos productos 
pueden consistir, por c.'emplo. en 
mezclas de substancias minerales o 
químicas. Pertenecen a esta cate: i- 
ria, por ejemplo, los preparados para 
favorecer la puesta de aves"; 
Que a efectos de clarificar el concep- 
to, es dable hacer mención de lo que 
expresan las Notas Explicativas (Edi- 
ción 19G9) al respecto, ya que, si bien 
aun no están en vigencia en nues- 
tro país, ampliar, el sentido: 

"Estos preparados, denominados co- 
merclalmcnte prcmezclas son en 
general, composiciones de carácter 
complejo que comprenden un con 
junto de elementos (llamados a ve- 
ces aditivos), cuya naturaleza y 
proporcione están fijadas en orden 
a una producción zootécnica deter- 
minada — Estos elementos son de 
tres clases: Apartado 1) Los que 
favorece - la digestión y, de manera 
más general, la utilización de los 
alimentes por el animal, y mantie- 
nen su estado de salud; vitaminas 
o provitamlnas, ácidos amlnados, 
antibióticos, coccidlostátlcos, olo- 
goclcmentos, emulsionantes, sustan- 
cias aromáticas y aperitivas, etc.: 
Apartadr 2) destinados a asegurar 
la conservación de alimentos, etc., 
etc., estabilizantes, antloxidantcs, 
etc.; apartado 3) los que desempe- 
ñan el pape' de soporte, que pue- 
den consistir bien en una, o varias 
sustancias orgánicas nutritivas (ha- 
rina de mandioca o soya : moyuelos, 
levaduras, residuos diversos, de las 
industrias alimenticias principal- 
mente), bien sustancias inorgáni- 
cas (por ejemplo, magnesita, creta, 
caolín, salfosfatos)". 

"La concentración, en e3tos pre- 
parados, do los elementos citados 
en el Apartado 1) y la naturaleza 
del soporte, están determinados, 
principalmente, de manera que 
garanticen un reparto > una mezcla 
homogéneos de estos elementos en 
los alr .entes compuestos a los que 
se añadirán estos preparados"; 
Que en este orden de Ideas, la pos— 
clon propuesta debe descartarse, en 
razón de que el producto en cuestión 
no es un preparado complementario 
para agregar a los alimentes com- 
puestos, sino que se coloca indepen- 
dientemente en comederos o bateas 
al alcance d- los animales, para que 
estes los Ingieran en la medida de 
sus necesidades. 

Que tratándose de un preparado de 
diversos producos de carácter quí- 
mico inorgánico, sal, sales de calcio, 
fosfatos de calcio y oligoelementos y 
yode —que po- su porcentaje del clo- 
ruro de -odio no tiene lugar en el 
Capítulo 25— su inclusión debe es- 
tar *efcrida al Capítulo 38 y míis es- 
pecíficamente a la Partida 19. com- 
orensiva de "Productos químicos y 
preparados de la. Industrias químicas 
o de las industrias conexas (incluso 
los consistentes en mezclas de pro- 
ductos naturalez), no expresados ni 
comprendidas en otras partidas; pro- 
ductos residuales de las industrias 
químicas o de lac industrias conexas 
no expresado- ni comprendidos en 
itras partidas".: 

Que en la NADE, la mercadería en 
consulta no se encuentra expresa- 
mente incluida en las aperturas que. 
a nivel de ítem, se han producido pa- 
ra la Subpartida 01 "Productos pre- 
parados, excepto los de la Posición 
c8.19.02.00' circunstancia por la que. 
Icbcrá clasificarse en el ítem resi- 
dual 09 "Los iemás" y en la NABA- 
LALC poi la Posición 38 19.0.99: 
Por ello y en virtud de lo establecido 



por el Art. 4» de la Ley de Aduana* 
(t.o.1962) y sus modificaciones y 4* 
del Decreto N» 645|70, 

La Administración 

Nacional de Aduanas 

Resuelve: 

Artículo 1* — Ubicar en la Posición 
Arancelaria NADE 38.19.01.09 y NABA- 
LALC 38.19.a99 a la siguiente mercade- 
ría: 

Preparado compuesto de diversos pro- 
ductos de carácter químico -norganlco, 
con un i>orce:.tajc de cloruro de sodio do 
aproximadamente 7C o|o no complemen- 
tarlo pora agrega, en los alimentos com- 
puestos, sino que se coloca al alcance de 
los animales independientemente de aque- 
llos para que lo ingieran en la medida 
de sur. i\eccsid:^des, con el fin de admi- 
nistrar en forma oral, ciertos elementos 
minerales necesarios para la vida del ani- 
mal 

Art. 2" — Notifiquese al interesado; 
cumplido, pase a la División Clasificacio- 
nes Arancelarias para su toma de razón 
y remisión de coplas autenticadas la 
Dirección Nacional del Registro Oficial, 
para su publicación y a los Divisiones 
Importación, Exhortación, Convenios y 
Fiscalización para su conocimiento y de- 
más ■afectos. 
Finiquitado, Archívese. 

Joaquín Campos, Subadminislrador. 



RESOLUCIÓN 
ANTACA 

N? 9,137 
Bs. As., 25|ll|7-i 



V 



ISTO el Expediente N» 475.724 da 
1971, mediante el cual la Compañía 
Introductora de Buenos Aires S.' A., 
solicita se establezca la ubicac.ón 
arancelarla que corresponde asignar 
en la Nomenclatura de Exportación 
y NABALALC, a la6 mercaderías que 
el interesado describe como: "ran 
de sal para ganados en diversos ti- 
pos: Azufrados, Iodados, Trlcálclcos y 
Mineralizados, marca C.I.B. A. Doa 
Anclas"; y 
CONSIDERANDO: 

Que la mercadería en consulta, ae 
acuerdo a literatura, se presente co- 
mo panes, en blocks compactos de 21 
era. de ancho, 21 cm. de alto y -6 
cm. de largo, con un peso aproxi- 
mado de 20 kg., destinados a incor- 
porar al organismo del ganado va- 
cuno, o lanar, de 6alcs, como el clo- 
ruro de sodio fundamentalmente y 
otros oligoelementos necesarios como 
cobre, magnesio, manganeso, coba.to, 
hierro, iodo, fósforo, etc., que suelea 
escasear en los alimentos naturc.es, 
pastos, agua, etc. La necesidad que 
el animal experimenta de estas sa.es, 
le lleva a lamer los panes colocados 
en las cercanías de los bebederos, pro- 
porcionando de esta manera a su or- 
ganismo los elementos carenciales, pa. 
ra su mejor desarrollo; 

Que en cuanto a los diversos tipos, 
cuyos análisis figuran en literatura, 
son los siguientes: 

I< idos 

Sal (cloruro de sodio con no mcnoi 
del 93 o¡o>, 99,57 o'o; lodato de po- 
tasio, 2.50 o¡o; Oxido de hierro. 
0,10 o|o; Carbonato de magnesio, 
0,30 olo. 

Mineralizados ooii Iodo 

Sal (cloruro de sodio), aprox. 98 ojo; 
Cobalto (Co), no menos de 0.015 ojo; 
Zinc (Zn) nó menos de 0,008 o o; 
Manganeso (Mn), no menos de 
0.250 o|o; Cobre (Cu) no menos 
de 0.033 olo Hierro (Fe), no menos 
de 0.100 o|o; Iodo (Y), no menos de 
0,007 o|o; Azufre (S) no menoa 
de 0,050 o|o. 

Trlcúlcicos con Iodo 

Sal (Cloruro de sodio no menos dal 
98 o[o), 94,50 o|o; Fosfato tricálcico, 
2,50 o|o; Carbonato de calcio. 0,50 o¡o; 
Carbonato de magnesio, 1 o|o; laso. 
lubles, 0,5 o|o; Agua, 1 o¡o; Iodo, 1 
parte en 30.000 de sal. 

Azufrados con Iodo 
Sal (cloruro de sodio no menos del 
98 ojo), 98 olo; Azufre, 2 o|o; Iodo, 
1 parte en 30.000 de sal. 

Que las Notas Explicativas para la 
Partida 25.01, expresan al referirse 
a los productos que Incluye la posi- 
ción en su apartado 3): "La sal li. 
geramente yodada o fosfatada, parti- 
cularmente la sal de mesa yodada 
o fosfatada y la sal que haya sido 
objeto de preparación destinada a 
aumentar su sequedad"; 

Que dicho criterio, ha tenido aplica- 
ción en la recomendación del Con- 
sejo de Cooperación Aduanera d» 
Bruselas, de acuerdo al texto que IL 
gura en el Avis Classemcnt, poza la 
Posición 25.01: "'Sal en forma da 
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blocks, aglomerados por compresión 
compuestos de cloruro tic sodloi 
(95 ojo o mas) adicionado de dé. 
biles cantidades de oligoelementos de 
la naturaleza, de aquellos que existen \ 
en estado natural en ciertas sales, I. 
tales como magnesio, cobro, man- I 
ganeso, cobalto, destinada a ser uti- 
lizada como piedra para que el ga- 
nado las lama"; 

Que de los análisis ya glosados, sur- 
ge como componente principal, el 
cloruro de sodio, que en los distintos 
tipos participa de porcentajes del 
93,57 o|o al 94,50 ojo, junto con los 
oligoelementos .el lodo, fósforo y otros 
elementos naturales que las Notas 
Explicativas consideran aceptables en 
la Partlida 25.01, fundamentándose 
uní su Inclusión en la misma; 
Que en definitiva, las mercaderías 
del presente, corresponden ubicarse 
en la Posición Arancelarla (NABA 
LALC) 25.01.0.99, y en |a NADE,, 
por la Posición Iraneclarla 25.01. 
00.09 ''Las demás"; 

Por elio, y en virtud de lo dispuesto 
I>or el Articulo 4? de la Ley de Adua- 
na (t. o. 1962 y vus modificaciones) 
y 4? del Decreto N? 645¡70, 

La Administración 
Nacional de Aduanas 
Hesii.lve: 

Articulo 1? — Ubicar en la Posición 
Arancelarla (NABALALC) 25.01.0.99, y 
en la Posición NADE, 25.01.00.09, a la 
siguiente mercadería' 

Producto en panes o blocks compactos, 
constituidos fundamentalmente por clo- 
ruro de sodio (94,50 o|o al 99,57 o|o), adi- 
cionados de pequeños porcentajes de oli- 
goelementos de los que existen en estado 
natural en forma de sales como magne- 
sio, calcio, cobre, cobalto, hierro, iodados, 
fosfatados y azufrados, utilizados para 
beneficiar el organismo del ganado vacu- 
no y lanar. 

Art. 2? — Notifíqucsc al interesado; 
cumplido, siga a la División Clasificacio- 
nes Arancelarias para su toma de razón 
y remisión de copias autenticadas a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial, 
para su publicación y a las Divisiones 
Exportación, Fiscalización, Despacho y | 
Convenios para su conocimiento y de- ¡ 
más efectos. ¡ 

Finiquitado, archívese. i 

Joaquín Campos, Subailniinistrailor. j 

RESOLUCIÓN i 

ANTACA j 

Nv 9.138 

Bs. AS., 25¡11|71 



Que las dimensiones de las formas a 
tratar oscilan entre 12.07 y 35,5G cm., 
en cuanto a la longitud pudiendo 
tratar papel de todo tipo, desde el más 
liviano hasta la cartulina tubular; 
Que el equipo en cuestión no porte. 
necc al conjunto mecanográíico uti- 
lizado para la elaboración de estadís- 
ticas, por lo que corresponde su in- 
clusión en la partida 84.54 de la NAB 
en su carácter de aparato de utili- 
zación en oficinas no comprendido 
más específicamente en otra Partida; 
Que en la NADI cuenta con una 
apertura a nivel de Ítem. i»r lo que 
el despacho de la mcrcaucriii di' que 
se trata corresponde efectuarse con 
sujeción a la Posición Arancelaria 
84.54.00.01. comprensiva tic 'Máim- 
niiK y Aparatos"; 

Por ello y en virtud de lo dispuesto 
por el Art. 4? de la L.cy de Aduana 
t. o. 19C2 y sus modificación. -5) y 4' 
. del Decreto G45|70; 

La Administración 
Nacional de Aduanas 
Resuelve: 

Artículo 1* — Ubicar en la Posición 
Arancelaria 84.54.00.01 a la siguiente 
mercadería: 

Máquina dcslntcrcaladoia de papel car- 
bónico en formularios continuos, marca 
dccollator 6 Web. Modelo 284 B. 

.Art. 2? — Notlfiquese al interesado; 
cumplido siga a la División Clasificacio- 
nes Arancelarias para su toma de razón 
y remisión de copias autenticadas a ia 
Dirección Nacional del Registro Oficial 
para su publicación y a las Divisiones 
Importación, Fiscalización y Dcspacao 
para su conocimiento y demás efectos. 
Finiquitado, archívese. 

Joaquín Campos, Siili-Ailiiimislr.iilnr 



RESOLUCIÓN 
ANTACA 

ÍSV 9.139 

Bs. As., 25|11|71 



V 



V. 



ISTO el expediente del rubro, v- 
diante el cual la firma Héctor \ 
Cimino, Despachante de Aduana, so- 
licita se establezca el tratamiento 
arancelario asignable a una merca- 
dería de la cual acompaña literatura 
explicativa y que el interesado — en- 
tendiendo que podría ubicarse en la 
Posición 84.54.00.99— describe como: 
"Maquino, que es parte lnctgraní.e del 
proceso de compaginación de formu- 
larios continuos multicopias con car- 
bónicos procesados en maquinas y 
sistemas electrónicos de estadística, 
marca Decollator G Web modelo 2B4 
B"; y; 

CONSIDERANDO: 

Que se trata de una muquía -i accio- 
nada por un motor eléctrico de 1¡4 
HP, destinada a dcsintercalar for- 
mularlos continuos multicopias con 
carbónicos, que han nido orocesados 
en máquinas o sistemas electrónicos 
de estadísticas, a fin de .-xtraer el 
papel carbónico que conitucn; 
Que el Ingenio en consulta funciona 
recibiendo una tira de papal conti- 
nuo — con copias — sobre ia cual se 
lian escrito los datos procesados. El 
papel carbónico presente es tomado 
por un dispositivo enrollador el que, 
una vez lleno, es retirado del aparato 
para su destrucción, mientras que el 
formulario impreso y su copia se 
deslizan sobre los rodillos ibraslvos 
de tracción, hasta los receptores de 
formas; 

Que con una sola jperucio-i se ex- 
trae el carbónico y se entregan ios 
formularios desintcrcalados y debida, 
mente doblados, los que, al caer por 
propio peso, se acomodan en casi- 
lleros individuales, tal como venían 
antes de ser separados: 
Que para aquellos casos en que ia 
tira de papel no necesite jn proce- 
samiento de datos posteriores, a ma- 
quina posee un dispositivo ¡jara cor- 
tar las dos orillas que contienen las 
perforaciones de sacabocados mar- 
ginales (cortadores de márgenes): 
Que para los casos en que la canti- 
dad de formas, que contiene la lira 
aumente, se pueden adosar, a 'a 
unidad básica, módulos de dos es. 
taciones cada uno hasta una capa- 
cidad de formas de ocho o más ho- 
jas; 



ISTC el expediente del rubro, me. 
diante el cual la firma Héctor J. Ci- 
mino, Despachante de Aduana, so- 
licita se establezca el tratamiento 
arancelario asignable a una merca- 
dería de la cual acompaña .iteriiln. 
ra explicativa, y que el inlorcóado 
—entendiendo que podría ubicarse en 
la Posición 84.54.00.99— describe co- 
mo: "Máquina compaginadora,, sepa- 
radora y rcílladora de formularlos 
continuos serles 400 ó 300, procesados 
en máquinas y sistemas electrónicos 
de estadística"; y 
CONSIDERANDO: 

Que se trata de una máquina obs- 
tinada a la separación por tracción 
en líneas prefijadas, de formularios 
continuos que han sido procesados en 
máquinas y sistemas electrónicos c!c 
estadística: 

Que el funcionamiento de ia merca- 
dería en consulta se inicia alimen- 
tando la máquina con una tira de 
papel continuo, sobre la que se han 
impreso datos procesados, introdu- 
ciéndose en rodillos sujetadores me- 
diante dos orugas, iguales a los de 
una computadora; éstos rotan y 
arrastran la tira de papel, debido a 
las perforaciones de sacabocados 
marginales existentes en ella, que al 
ser tomada en el otro extremo, por 
otros rodillos, llamados separadores, 
que giran a mayor velocidad que los 
sujetadores, hacen que le imparta 
una tensión a la tira de formularlos 
continuos, quedando convertida auto, 
máticamente en hojas de medidas 
uniformes, de acuerdo con las nece- 
sidades previstas; 

Que, para aquellos casos en que Ja 
tira de papel no necesita un procesa- 
miento de datos posterior, la máqul. 
na posee un dispositivo para cortar 
las dos orillas que contienen las per- 
foraciones de sacabocados margina, 
les, pudiendo además, con carácter 
auxiliar y por medio de dispositivos 
especiales acoplados a la máquina, 
imprimir algún detalle en cada hoja 
de papel que pasa por la separadora; 
como así también acomodar o 
disponer éstas en orden secuen. 
cial para su posterior utiliza- 
ción; 

Que las dimensiones de las formas 
a tratar oscilan entre anchos de 
12,07 cm. a 40,64 crn. y de longitudes 
de 7,2 cm. a 30,48 cm. Puede tratar 
formas de papel de todo tipo, de6de 
el más liviano hasta cartulina tubu- 
lar; 

Que la máquina en cuestión no per- 
tenece al conjunto mecanográfico 
utilizado para la elaboración de es- 
tadística, por lo que, al ser un apa- 
rato de utilización en oficina, y no 
estar comprendido específicamente en 
una partida de la NAB, corresponde 
su ubicación en la Partida 84.54, de- 
biendo ser despachada por la Posl. 



sición Arancelaria 84.54.00.01, com- 
presiva de Máquinas y Aparatos; 
Por ello y en virtud de lo dispuesto 
por el Art. 4? de la Ley de Aduana 
(t.o. 1962 y sus modificaciones) p 
49 del Decreto 645|70; 

I. a Administración 
Nacional di; Aduanas 
Resuelve: 

Articulo 1» — Ubicar en la Posición 
Arancelaria 84.54.00.01 a la siguiente 
mercadería: 

Máquina separadora de formas de for- 
mularlos continuos, marca Moorc, serles 
300 ó 400. 

Art. 2' — Notifíqucsc al interesado; 
cumplido sipa a la División Clasifica- 
clones Aranccliu'lus- pnru su toma do 
razón y remisión de coplas autenticada 
a la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial para su publicación y a las Divisio- 
nes Importación, Fiscalización y Despa- 
cho para su conocimiento y demás efec- 
tos. Finiquitado, archívese. 

Joaquín Campos, Sub-Adminislrador 

RESOLUCIÓN 

N<f 9.140 

Bs. As., 2C¡11|71 



V 



ISTO el expediente N" 453.591 de 
1971, mediante el cual la firma Isals 
j. Litera, Despachante de Aduana, 
solicita se establezca la ubicación 
arancelarla que „orrcsponde asignar 
a una mercadería, de la cual adjun- 
ta muestra, j que el mteresado — 
entendiendo que podría clasificarse 
por la Posición 65.02.00.00— descri- 
be como: "Casco para sombrero de 
señora, fabricado en paja denomina- 
da comeré Tilmentc Crin y que se iin- 
i.rcla/a también con una materia 
plástica artificial''; y 
CONSIDERANDO: 

Que el elemento en -.'on-sulta, de 
acuerdo con la muestre, está consti- 
tuido por una banda tronzada de 
monoíilamentos, de materias textiles 
sintéticas de aproximadamente 2,5 
cm. de ancho, desarrollada en espi- 
ral a partir ae un punto, que rcsul- 
W. el vértice del casco, y unida a 
si misma, borde contra borde, a me- 
dida que se desarrolla o' espiral. So- 
bre esta furnia, han sido colocados, 
por costura, adornos de paja arti- 
ficial, algunos en form-A de flores; 
Que al presentarse los bordes de las 
bandas terminadas éstos a üu vc7, 
forman los do! artículo final; ade- 
más, se ha diferenciado la copa, 
del ala. medíanle un ajuste de la me- 
dida de los hilos del amallado, en 
el proceso de manufactura; 
Que la Partida 65.04 de la NAB, cu- 
yo texto expresa: "Sonñrcros y de- 
más locados trenzados o fabricados 
por unión de bandas ce cualquier 
materia (trenzados tejidos o hechu- 
ras de otra forma), estén o no guar- 
necidos", comprende esencialmente, 
según sus Notas Explicativas, a "Los 
sombreros y demás tocados obteni- 
dos con cascos de la Partida 63.02, 
mediante operaciones habituales del 
ahormado, del acribado y del ador- 
no"; los que describen, al ahormado, 
como la operación que, teniendo co- 
mo fin dar al casco la forma de 
sombrero, consiste en formar la co- 
pa, dándole ;a forma oval de la ca- 
beza humana y proporcionando i» la 
abertura el diámetro de cabeza de- 
seado y, al mismo tiempo, formar el 
ala del sombrero marcando claramen- 
te la cintura entre la copa y el nía; 
Que atento las consideración expues- 
tas, la mercadería en consideración, 
debe ubicarse arancelariamente en 
la Partida C5.04 de la NAB, sobre la 
cual, y a mayor abundamiento, sus 
Notas Explicativas señalan que ella 
comprende: 1) ''Los tocados y demás 
sombreros para señoras, de formas 
muy diversas, confeccionados por los 
sombreros partiendo de cascos de la 
Partida 65.02, pero sin haber sufri- 
do el ahormado o enfermado de las 
alas", y 3) "Los cascos de la Parti- 
da 65.02, simplemente ahormados o 
enformadas las alas, pero sin ador- 
nar, así como los cascos sin ahor- 
mar ni acabar, pero adornados (con 
una cinta, cordones, etc."; 

Que en definitiva, al no contar di- 
cha Partida con desdoblamientos en 
la NADI, a nivel de Subpartida c 
ítem, la mercadería del presente co- 
rresponde despacharse por la Posi- 
ción Arancelaria 65.04.00.00 "Som- 
breros y demás tocados trenzados o 
fabricados por unión de bandas de 
cualquier materia (trenzadas, teildas 
o hechas de otra forma) estén o no 
guarnecidos"; 

Por ello, y en virtud dt ¡o dispues- 
to por el Artículo 4» de la Ley de 
Aduana (t.o. 1962) y sus modifica- 
ciones) y 4? del Decreto N? 645|70, 



La Administración 
Nacional de Aduanas 
Resuelve: 

Artículo 1?. — Ubicar en la Posición 
Arancelaria 65.04 00.00, a iá siguiente 
mercadería: 

Casco para sombrero de sonora, fabri- 
cado en paja denominada comerclaltnen- 
te "Crin" y que ademas se entrelaza con 
una materia plástica artificial. 

Art. 2*. — Notlfiquese a) Interesado; 
cumplido, siga a la División Claslficaclo- 
nos Arancelarlas para su toma do razón 
y remisión de coplas autenticadas, a la 
Dirección Nacional de) Registro Oíicial 
para su publicación y a as Divisiones 
Impintoclón, Fiscalización y Despacho 
para su conocimiento y demás ofectoí*. 
Finiquitado, archívese. 

Joaquín Campos, Subailminisirudor. 



RESOLUCIÓN 
ANTACA 

N° 9.141 

Bs. As., 26¡11|71 



V 



ISTO el expediente del rubro, me- 
diante el que la firma Eduardo de 
SI moni, Despachante de Aduana, so- 
licita se establezca el tratamiento 
arancelario asignable •» una merca- 
derla, de la cual acompaña mues- 
tra, y que el interesado — entendien- 
do que podría ubicarse en la Posición 
85.1.02.99— describe cemo: "Tapa 
de material plástico de uso típico 
para interruptores y tomacorrlcn- 
tcs"; y 

CONSIDERANDO: 

Que del estudio de :as muestras 
agregadas se puedo determinar que 
la mercadería en cuestión se presen- 
tí en placas rectangulares o cuadra- 
das de material plástico, provistas 
de ranuras destinadas a permitir el 
paso de llaves de los Interruptores 
di- luz y con dos orificios par-a ser fi- 
jadas por medio de tornillos, a las 
cajas de conexión embutidas c-n las 
paredes de los edificios- 

Que cabe hacer notar, que estas pla- 
cas 110 actúan fundamentalmente co- 
mo aislantes — las mismas funciones 
son cumplidas, a veces, por artículos 
similares de bronce que no tienen, en 
manera alguna, cualidades aislantes — 
ni tampoco poseen elementos de co- 
nexión eléctrica, pero sí jucgr.n un 
papel de protección del muro al qu-? 
van adheridas, como asi también, in- 
fluyen estéticamente, por cuando 
ocultan los diversos materiales que so 
utilizan en la ccaexlán de cajas y 
huecos libres; avalando esta Idea el 
hecho de que las .laves y el enchufe 
puedan accionar sin ese aditamento; 
Que en esto orden de ideas vale ci- 
tar lo que el Inutcn de Criterios de 
Clasificación Aiuniclarli de España, 
Tomo I — pág. 569. dice bajo el nú- 
mero 1270, referido a "Placas de pro. 
tccolón de plástico" (So trata de 'aa 
placas que se colocan sobre lao pare- 
des, rodeando los interruptores, en- 
chufes, etc.. a fin de evitar qi?e 
queden manchas sobre el muro. Es- 
tán fabricadas en materias plásMcns 
y no poseen elementos de conexión, 
ni su finalidad es de aislamiento 
eléctrico) ubicándolas en la Partida 
39.07, por su material constitutivo, 
por no considerar a estos elementos 
material eléctrico o parles y p'ezas 
sueltas de aparatos o articula del 
Capítulo 85 de la NAB, ni por ello 
comprendidas en ios exclusiones de 
la Nota Legal Ira. lj) del Capitulo 
39 para Máquinas, aparatos y mate- 
rial eléctrico: 

Que este criterio es sustentado por 
el Consejo de Cooperación Aduane- 
ra, figurando en la publicación Avis 
de clasócment'' (Documentos de tra- 
bajo 8358; 8821; 8845; ;.900|D|7). 
Que asi considerada lu mercadería, 
en su carácter de manufactura de 
materia plástica, de forma cuadra- 
da o rectangular, su ubicación debe- 
rá contemplarse en ia Subpartida 
39.07 02 y al no tener apertura a ni- 
vel de ítem que la contemple espe- 
cíficamente, en el residual 99 "Los 
demás''; 

Por ello y en virtud Ce lo estable- 
cido por la Ley de Aduanas (t o. 
1962 y sus modificaciones) y 4? del 
Decreto W 645|70, 

La Adusinistkación 
Nacional de Aduanas 
Resuelve: 

Artículo 1*. — Ubícht en la Posición 
Arancelaria 39.07.02.99 a la siguiente 
mercadería: 

Manufactura de materia plástica, en 
forma de placa cuadrada <> rectangular, 
provista de ranuras destinadas a peivnl- 
tlr el paso de .'¡aves de los interrupto- 
res de luz y con orificios para su f'Ja- 
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ción, con tornillos a ias cajas de cone- 
xión embutidas en .muros. 

Art. 2». — Notifíquese ru interesado, 
cumplido, pase a la División Clasifica- 
dones Arancelarios para su toma oc rn- 
Bón y remisión de coplas autenticadas 
a la Dirección Nacional del Registro Oli- 
do!, para su publicación y ••. las Dlvisio 
lies Importación Fiscalización y Dcsr.a- 
cho para su conocimiento y demás cier- 
tos. Finiquitado, archívese. 

Joaquín Campos, Subadminlstrurior. 



V. 



RESOLUCIÓN 
ANTACA 

N° 9.142 

Oa. As., 20111171 

Expediente N' 452.914 de 1971 

ISTO el expediente del rubro, me- 
diante el que la firma Importadora 
Creodcma S. A I. A., solicita se es- 
tablezca el tratamiento arancelario 
asignable a una mercadería, de la 
cual acompaña literatura y que el 
Interesado — entendiendo que podría 
ubicarse en la Posición Arancelaria 
28.41.00.99 — denomina como: "Boli- 
den K 33 o Osmose K 33"; y 
CONSIDERANDO : 

Que de acuerdo a los antecedentes 
aportados por el Interesado la mer- 
cadería a considerar, está constituida 
por una mezcla de sales, cuya com- 
posición química es la siguiente: Ar- 
sénico expresado en pentóxido de ar- 
sénico 32 al 35%; Cobre, como óxido 
de cobre 13 a 15 — ; Cromo, como óxi- 
do crómico del 25 al 287o y un por- 
centaje de humedad del 22 al 30%; 
Dicho producto será utilizado en so- 
luciones acuosas, para la impregna- 
ción de maderas a vacío| presión. Es. 
te tratamiento tiene una acción pro- 
tectora de las maderas contra el ata- 
que de bongos de la putrefacción, in. 
sectos horadadores, termitas y hora- 
dadores marinos; 

Que el producto en estudio, no es de 
uso efectivo como insecticida y fun- 
gicida, y permite la preservación de 
la madera sin alterar sus condiciones 
naturales, pudiendo tratarse las de 
construcción, ebanistería, para cer- 
cos, postes, muelles, etc., actuando 
por formación de complejos orgáni- 
cos de cromo — cobre — arseniato, 
lnsolublcs en el agua: 

Que en razón de tratarse de un pro- 
ducto constituido por mezcla de sus- 
tancias Inorgánicas, al no tener Par- 
tida propia debe ubicarse en la Par- 
tida 38.19 de la NAB, que compren- 
de los "Productos químicos y prepa- 
rados de las industrias químicas o 
de las industrias conexas (incluso los 
consistentes en mezclas de productos 
naturales), no expresados ni com- 
prendidos en otras Partidas; 

Que en definitiva la mercadería ob- 
jeto del presente, al no contar en la 
ÑADÍ con apertura específica a ni- 
vel de ítem, procede su clasificación 
por la Posición Arancelaria 38.19.01. 
99 "Los demás"; 

Por ello y en virtud de lo establecido 
por el Art. 4<? de la Ley de Aduana 
(t. o. 1962 y sus modificaciones) y 
4"? del Decreto 645|70; 

La Administración 

Nacional de Aduanas 

Rjjsullve: 

Artículo 1» — Ubicar en la Posición 
Arancelaria 38.19.01.99 a la siguiente 
mercadería: 

Producto constituido por una mezcla de 
sales, utilizado exclusivamente en la im- 
pregnación y preservación de maderas, 
denominado comcrcialmcnto "Bollden K 
33 o Osmose K 33". 

Art. 2' — Notifíquese al Interesado; 
cumplido siga a la División Clasificacio- 
nes Arancelarlas para su toma de razón 
y remisión de coplas autenticadas, a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial, 
para su publicación y a las Divisiones 
importación, Fiscalización y Despacho, 
para su conocimiento y demos efectos. 

Finiquitado, archívese. 

Joaquín Campos, Subadministr.idor. 



RESOLUCIÓN 
kNTACA 

N? 9.143 
I9s. AS., 26|11|71 

Expediente N» 436.769 de 1971 

V ISTO el expediente del rubro, me- 
diante el que la firma Productos "El 
Orden", solicita se establezca el tra- 
■.amiento arancelario asignable a una 
mercadería, de la cual acompaña fo- 
lleto y literatura y que el Interesado 
—entendiendo que podría clasificarse 
en la Posición Arancelarla 84.30.01. 
90 — denomina como: Estratiflcador 



vertical para la elaboración de masa 
hojaldrada; y , 

CONSIDERANDO: 

Que del estudio del folleto — agrega- 
do como elemento ilustrativo de Inri 
características estructurales y funcio- 
nales de la mercadería a considerar — 
se extrae que se trata de una má- 
quina destinada a producir una cin- 
ta de masa cstratltlcada, constituida 
por superposición de varias capas de 
masa y hojas muy finas de grasa con 
harina, para la elaboración dci ho- 
jaldre para gallctitas; 
Que el proceso comienza aj recibir 
la máquina la masa cruda, prove- 
niente de un laminador convencio- 
nal, la que es introducida mediante 
dos tolvas, hasta dos cilindros acá 
nalados que son ios que le dan for- 
ma de cinta a la mana. Entre los 
mencionados rodillos, se encuentra 
un dispositivo que es el encargado de 
distribuir una mezcla de grasa y ha- 
rina, sobre la primera cinta de masa, 
la que una vez untada se adhiere 
a otra similar y ambas pasan por un 
segundo par de rodillos acanalados, 
que son los encargados de la unión 
de las mismas; finalmente un tercer 
par de cilindros lisos, son los res- 
ponsables del espesor definitivo, la- 
minando las dos cintas adheridas: 
Que posteriormente esta cinta doblo 
pasa por un dispositivo que procede 
a su corte, en forma automática, en 
trozos del ancho deseado, Ion que son 
estratificados, es decir, dispuestos 
unos sobre otros formando capas de 
cinta continua, quedando asi elabo- 
rada la denominada masa hojaldra- 
da que luego es sometida a lamina- 
ción convencional, corte y cocción; 
Que en el orden clasificatorlo, si bien 
el ingenio en cuestión no responde 
a las características propias de una 
laminadora de masa, se puede en- 
cuadrar dentro de la denominación 
de calandria, tal como lo preceptúan 
las Notas Explicativas para la Par- 
tida 84.16 de la NAB, donde se les 
asigna a las calandrias funciones si- 
milares a las de la máquina que nos 
ocupa, cuando dicen: "Se clasifican 
aquí las calandrias provistas de me- 
canismos auxiliares, tales como cu- 
betas y rodillos itnpreguadorcs. dis- 
positivos para cortar o para curo 
llar, etc.": 

Que por todo lo expuesto y conside- 
rando que su función más especifica 
—la de laminar, impregnar y cor- 
tar— tiene prioridad sobre la simple 
disposición en capas de la masa ela- 
borada, corresponde su clasificación 
por la Posición Arancelarla 84.16.00 
14 de la NADI, "Calandrias pfrn cau- 
cho, cueros, textiles, materivics ter- 
moplástlcos y productos alimenti- 
cios"; 

Por ello y en virtud de lo establecido 
por el Articulo 4 o de la I-cy de Adua- 
na (t. o. 1962 y sus modificaciones) 
y 4? del Decreto 645 70; 

La Administración 
Nacional un Aduanas 
Riísui:i ye: 

Artículo 1» — Ubicar 
Arancelaria 84.16.00.14 
mercadería: 

Máquina automática 
vertical, con características de calandria, 
para la elaboración de masa hojaldrada. 

Art. 2* — Notifíquese al ¡ateresado; 
cumplido siga a la División Clasificacio- 
nes Arancelarias para su toma de razón 
y remisión de coplas autenticadas, a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial, 
para su publicación y a las Diflsiones 
Importación, Fiscalización y Despacho, 
para su conocimiento y demás efectos. 

Finiquitado, archívese. 

Joaquín Campos, Subailministrailor. 



en la Posición 
a la siguiente 

estratificadora 



Ministerio de Trabajn 

ASOCIACIONES 
PROFESIONALES DE 
TRABAJADORES 

Sindícalo de Trabajadores de In- 
dustrias de la Alimentación - Ge- 
neral Alvear - Mendoza. 
Personería gremial. 

RESOLUCIÓN 
M.T. 

N° 386 

Bs. As., 24|11171 



V. 



ttSTO la solicitud de personería gre- 
mial presentada por el Sindicato de 
Trabajadores de Industrias de la 
Alimentación —General Alvear— de la 
provincia de Mendoza, en el expe- 
diente N? 451.279J68; y 
CONSIDERANDO: 

Que la entidad peticionante consti- 
tuye' una asociación profesional de 



primer grado, que agrupa a todas 
las personas que se dcscmjcñcn en 
tarcas Inherentes a las siguientes In- 
dustrias de la alimentación: azúcar, 
arroz, bizcochos, bombones, café, ca- 
ramelos, confites, chocolates, cereales, 
legumbres, productos dietéticos, ga- 
llctitas, cremas hciadas, yerba mate, 
obleas, maníes, cucuruchos y enva- 
ses para helados, especias, pasti- 
llas comprimidos yio gomas, sal, té, 
turrones vinagres, encurtidos, espe- 
ridina, frutas al natural, conservas 
de tomates, legumbres ylo pescado, 
dulce o frutas desecadas; con zona 
de actuación en todo el territorio del 
Departamento de General Alvear de 
la provincia de Mendoza. 

Que desde el día 15 de febrero do 
1950. fecha de su constitución, ha 
tenido como fin primordial la defen- 
sa de los intereses profesionales dei 
referido gremio. 

Que sus estatutos sociales se ajustan 
a las disposiciones contenidas en la 
Ley 14.453 y demás normas vigentes 
Que el número de afiliados cotizan- 
tes que constituyen el sindicato, le 
da el carácter de suficientemente re- 
presentativo. 

Que a fojas 26, la Federación Tra- 
bajadores de Industrias de la Alimen- 
tación, apoya el pedido de personería 
gremial formulado ;jor la entidad pe- 
ticionante. 
Por ello, 

El Ministro ue Tkaivajo 

Resuelve: 

Articulo 1" — Aprobar el texto del es- 
tatuto obrante de fojas 53 "5|22 vta." 
Inclusive y otorgar personería gremial al 
Sindicato de Trabajadores de Industrias 
do la Alimentación —General Alvear— 
de la provincia de Mendoza, con domi- 
cilio en la calle Independencia 214, de la 
Ciudad de General Alvear, Departamen- 
to del mismo nombre, provincia de Men- 
c.'oza, con el carácter de entidad profe- 
sional de Drimer grado, que agrupa a 
todas las personas que se desempeñen en 
tareas inherentes a las siguientes indus- 
trias de la alimentación: azúcar, arroz, 
bizcochos, bombones, café, caramelos, con. 
liles, chocolates, cereales, legumbres, pro- 
ductos dietéticos, gailetltas, cremas hela- 
das, yerba mate, obleas, maníes, cucuru- 
chos y envases para helados, especias, 
pastillas comprimidas y|o gomas- sal té, 
turrones, vinagres, encurtíaos esperidina, 
frutas al natural conservas de tomates, 
legumbres y|o pescado, dulce o frutas de- 
secadas; con zona de actuación cu todo 
c; territorio oel Departamento de General 
Alvear de la provincia de Mendoza. 

Art. 2' — Registrar, comunicar, entre- 
gar certificado de la personería gremial 
otorgada, previa publicación por la Di- 
rección Nacional del Registro Oficial del 
estatuto del Sindicato Trabajadores de 
Industrias de la Alimentación, General 
Alvear, de la provincia de Mendoza, y la 
Inscripción de la mencionada entidad en 
ei registro de Asociacianes Profesionales 
con personería gremial; notificar a la 
Federación Trabajadores de Industrias de 
la Alimentación; remitir copla autenti- 
cada a la División de Publicaciones y 
Biblioteca; archivar oportunamente. 

San Sebastián. 

ESTATUTO 

CAPITULO I 

Del Nombre, Constitución, Agrupación, 

Domicilio y Zona de Actuación 

Artículo 1* — Denomínase "Sindicato 
de Trabajadores de Industrias de la Ali- 
mentación. General Alvear, la entidad 
profesional de primer grado constituida 
en la Ciudad de General Alvear, Depar- 
tamento del mismo nombre, provincia de 
Mendoza. República Argentina, el día 15 
de lebrero de 1950, a 'a que podrán per- 
tenecer todas los perdonas de cualquier 
nacionalidad, raza, sexo, credo político o 
religioso que se desempeñen en tarcas in- 
herentes a 'as siguientes industrias do la 
alimentación: azficar, arroz, bizcochos, 
bombones, café, cálamelos, confites, cho. 
eolates, cereales, legumbres, productos die- 
téticos, gallctitas, cremas heladas, yerba 
mate, obleas, maníes, cucuruchos y enva- 
ses para helados, especias, pastillas, 
comprimidos y|o gomas, sal. té, turrones, 
vinagres, encurtidos, esperidina, frutas al 
natural, conservas de tomates, legumbres 
y¡o pescado, dulce o frutas desecadas. El 
domicilio legal de la Asociación queda 
constituido en calle Tnde pendencia N' 214 
de la Ciudad de General Alvear, Dcpar. 
Lamento del mismo no<nbre, provincia de 
Mendoza, teniendo como zona de actua- 
ción todo el territorio del Departamento 
de General Alvear, de la Provincia de 
Mendoza. 

CAPITULO II 

Art. 2? — Las finalidades que propon- 
¡ciú la asociación son 
a> Fomentar la unt"n y agremiación 

de tod°5 los trabajadores del grem'n; 
b) Peticionar nníc l.v. au^nvid"' 1 '! oq 

clónales provinciales, municipales y 



ante las patronales en beneficio 4«i 
gremio; 

■:> Cooperar con las autoridades públi- 
cas en el estudio de las cuestiones 
quo Interesen al gremio o a ,n po- 
blación en gcncr.il; 

o Defender y representar al gremio y 
a sus componentes individualmente, 
en las cuestiones gremiales o de tra- 
bajo, unto los Institutos de previ- 
sión, la Justicia, empleadores y toda 
otra repartición del Estado; 

cj Vigilar las condiciones de trabajo y 
solicitar su razonaDle mejoramiento; 

i Velar por el cumplimiento de .as 
leyes de trabajo y seguridad social, 
denunciar sus infracciones, promover 
su ampliación y perfeccionamiento: 

g) Propiciar y concretar convenciones 
colectivas de trabajo; 

ti) Propender a la elevación mora, y 
material de los asociados fomentan. 
do el hábito de estudio, de trabajo, 
de economía y previsión. Incu car el 
concepto de responsabilidad, discipli- 
na, puntualidad y respeto. 

i) Efectuar actos y obras de carácter 
cultural y perfcci-ionamlento entre 
los asociados, creando el sano espí- 
ritu de cordialidad y elevado sentido 
de la justicia, solidaridad y bien co- 
mún; 

J) Propender la implantación de serví, 
cios medico y odontológico, cp' oiv.es 
y campamentos para vacaciones, ins- 
tituir el seguro colectivo, subsidios 
por enfermedad, .--.ervlclos mutua ios, 
cooperativas, campos de depor.us. 
ajustándose a las reglanviitaciones 
respectivas; 

te) Adherir a federaciones o desafi.iarvj 
cuando así lo resuelva en asamblea: 

I) Fomentar la actividad gremial; 

II) Promover la armonía, comprensión 

y consideración entre los patrones o 
sus representantes y los trabajado- 
res; 

m) Someter las desinteligencias y con- 
flictos de carácter colectivo a la me- 
diación del Ministerio de Traajo 
obligándose a acatar y hacer cum- 
plir por sus asociados las decisiones 
de éste o del Tribunal que se cons- 
tituya. 

Art 3? — La Institución no podrá: 

a) intervenir o admitir que en ella so 
planteen, consideren, comenten o 
discutan cuestiones de carácter po- 
lítico, racial, religioso, o contrariad 
a la moral y las buenas costumbresr 

b) Recibir ayuda económica cuando la 
razón de la misma resulte contraria 
al espíritu y a la letra de este esta- 
tuto o de la ley. 

CAPITULO in 
Oel Patrimonio y Fondos Sociales 
Art. 4' — El patrimonio de la institu-. 
ción estará formado por: 

a) Cuota mensual de los asociados (sin- 
dical y|o aslstcncial) y contribucio- 
nes extraordinarias de éstos o re- 
sueltas por asambleas conforme a 
las normas vigentes; 

b) Los bienes que se adquieran con loa 
fondos de la entidad, sus frutos 9 
intereses; 

c) Recursos ocasionales, como donacio-s 
nes aprobadas por asambleas que no 
contravengan las disposiciones Ja 
este estatuto y la ley, rifas, bcnciw 
cios y fiestas que organice la enti- 
dad. 

Art. 5? — Los fondos sociales asi comu 
todos los ingresos sin excepción se depo- 
sitarán en uno o más bancos oficiales quo 
la Comisión Directiva establezca a nom- 
bre del organismo y a la orden conjunta 
del Secretario General, Tesorero y Secre- 
tario Administrativo o quienes los ^com- 
placen en caso de ausencia. La Comu ion 
Directiva asignará un fondo fijo par.» 
gastos menores. 

Art. 6' — La Comisión Directiva ejer- 
cerá la administración de todos los bie- 
nes sociales y necesitará la autorización 
expresa de la asamblea pora a: ' " nr in- 
muebles, gravarlos o enajenarlo., . :mio asi 
también para solicitar préstamo». 

Art. 7» — Son personalmente responsa- 
bles en forma solidaria los miembros da 
la Comisión que autoricen gastos en con- 
travención a lo dispuesto en el artículo 
anterior. 

Art. 8« — La asociación llevará la con-* 
tabllldad en forma prolija, clara y orde- 
nada, llevando los libros exigidos por 'C4 
art. 12 del decreto 2477|70 complementa- 
rlo de su similar N* 969)66 y proporcionar 
los elementos e informes que le requiera 
la autoridad de aplicación de acuerdo a; 
las normas vigentes. 

Art. 9* — El ejercicio económico-finan* 
clero es anual. De cada ejercicio se con- 
feccionará la correspondiente memoria, 
inventario y balance general que acorné 
pañándose con los cuadros de pérdidas', 3, 
ganancias, movimiento de fondos ' y . a$o« 
ciados será sometido a asamblea para.st* 
aprobación, debiéndose remitir copia de- 
bidamente firmada al Ministerio ¡ de Tra- 
bajo dentro de los cinco (5) días hábllej' 
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•ubsiguicntcs de su aprobación, rechazo 
u observación y comunicando previamen 
te a '.os soclai por volantes, avisos en los 
litarlos o cualquier otro medio de pubii- 

Estos requisitos se confeccionarán se- 
parauamente los de fondos sindicales y 
los de fondos aststenclales. 

Art 10 — La cuota social sera fijada 
o modificada por asamblea, asi como 
cualquier otra contribución especial o 
extraordinaria, al se pretendiera solicitar 
la retención especificada por el j art. 33 
do la ley M.455, éstas serán fijadas por 
el vot-o directo y secreto de los asociados. 

CAPITULO IV-* 
De los Asociados. Requisitos de Admisión 

Art 11 — El Ingreso como asociado 
deberá ser solicitado por el aspirante lle- 
nando y firmando su ficha de afiliación 
en la que consignará nombre y apellido, 
edad nacionalidad, número de libreta do 
enrolamiento o cédula de Identidad, lu- 
gar donde trabaja con fecha de ingreso 
y tarca que realiza. La solicitud sera 
aceptada o rechaeada por la Comisión 
Directiva, dentro de los 30 días postcrlo- 
reo a su presentación. Transcurrido di- 
cho plazo se considerará aceptada, Sólo 
podrá ser rechazada por: 

a) incumplimiento de los requisitos de 
forma exigidos por los estatutos; 

b) No desempeñarse en la actividad, 
profesión, oficio, categoría o explo- 
tación a que pertenece el sindicato; 

c) Haber sido condenado judicialmen- 
te por la Comisión de un delito en 
perjuicio de una asociación profesio- 
nal de trabajadores. 

SI se resolviera el rechazo de la solici- 
tud de afiliación la Comisión Directiva 
deberá elevar todos los antecedentes, con 
los fundamentos a la primera asamblea 
para su consideración. SI la misma es 
confirmada el trabajador podrá accionar 
ante la justicia laboral de primera ins- 
tancia. 

Derecho de ios Asociados 

Art. 12. — El socio que está al día en 
el pago de la cuota social mensual go- 
zará de todos los derechos que le acuer- 
da esto estatuto y el uso de los servicios 
de la institución, de acuerdo a las dis- 
posiciones que la regulen. Se entiende 
"estar al día'', el no adeudar más de tres 
mensualidades vencidas. Formular por 
escrito una protesta cuando considere quo 
«! efectúen actos lesivos para la orga- 
nización o cualqulor sugerencia que crea 
conveniente para la misma. 

Art. 13. — Los socios con una antigüe- 
dad no menor do ocls menee que deban 
prestar servicio militar, los Jubilados, los 
que estén ausentes del trabajo por más 
de dos meses por enfermedad o acciden- 
te, o dos meses que estén sin trabaja por 
desocupación forzosa en tarcas del gre- 
mio, quedan exentos del pago de la cuo- 
ta social hasta la vuelta al trabajo, cuan- 
do prueben esas causales a la Camisión 
Directiva. Sin embargo continuará go 
zando de todos los derechos y beneficios 
«le asociados excepto el do ser electo co- 
mo miembro de la Comisión Directiva. 
Art. 14. — Renunciar en cualquier mo- 
mento a su condición de asociado, siem- 
pre que tenga ia mensualidad correspon- 
diente a la fecha que presenta la renun- 
cia. Para cancelar la afiliación el traba- 
jador delicia, presentar su renuncia a la 
Comisión Directiva, por escrito o telegra- 
ma colacionado, debiendo ser resuelta 
dentro de los treinta (30) dias de su pre- 
sentación y no podrá ser rechazada, sal- 
vo que por motivos legítimos se resolvie- 
se! 1* cxpulfión como afi' ado. 

No resolviéndose en «i término mencio- 
nado o resolviéndose su rechazo en viola- 
ción a lo dispuesto en el párrafo prece- 
dente se considerará automáticamente 
aceptada y el trabajador podrá comunicar 
esta circunstancia al Ministerio de Traba- 
jo, a fin de que éste, cu uso de las facul- 
tades que le confiere el art. 33' de la ley 
14.455 adopte las medidas pertinentes y en 
■u caso, comunique al empleador que no 
deberá seguir practicando las retenciones 
respectivas. Ello sin perjuicio del derecho 
del trabajador de accionar contra el em- 
pleador o la asociación profesional de tra- 
bajadores, para obtener el reintegro de lo 
retenido indebidamente. 



do 



Obligaciones 

Art. 15. — Son obligaciones del asocia- 



a) Abonar puntualmente la cuota so- 
cial que rija; 

b) Conocer, respetar, acatar y cumplir 
este estatuto, ios reglamentos y re- 
soluciones de las asambleas y Comi- 
sión Directiva, así como las conven- 
ciones Individuales o colectivas o 
compromisos arbitrales celebrados a 
nombr? de los asociados; 

c) Aceptar ios cargos para que fuesen 
designados, salvo causa de fuerza 
mayor; 

d) Dar cuenta a secretaria de los cam- 
bios de domicilio o lugar de trabajo; 

e) Repelar la persona y opinión de los 
otros asociados 



Régimen disciplinario 

Art. 1C. — Las sanciones disciplinarlas 
aplicadas a todo asociado sólo serán las 
que taxativamente se enumeran a conti- 
nuación: 

a) Apercibimiento; 

b) Suspensión; 

c) Expulsión. 

Art. 17. — Tales sanciones se gradua- 
rán en la siguiente forma: 

A) Se aplicará apercibimiento, a todo 
asociado que cometiere falta de ca- 
rácter leve, haciéndole saber feha- 
cientemente que la próxima infrac- 
ción lo hará pasible de suspensión; 

B) Se aplicará suspensión: 

a) A todo afiliado que agrediere do 
hecho o injuriase de hecho o de 
palabra a representantes de la 
Organización en funciones sindi- 
cales. , 

b) Observar conducta manifiesta- 
mente Inmoral o adoptar actitu- 
des en el trabajo que perjudiquen 
el concepto del gremio. 

c) Haber engañado a la asociación 
para obtener beneficio económico 
o haberla desacreditado injusta- 
mente en forma pública o que 
incurra en actos que afecten la 
disciplina y armonía de la insti- 
tución. 

d) Al que violare disposiciones es- 
tatutarias .decisiones de los cuer- 
pos directivos o de las asam- 
bleas. 
C) Corresponderá expulsión: 

a) Morosidad en el pago de cuotas 
y contribuciones sin regularizar 
dicha situación en el plazo razo- 
nable en que la asociación le in- 
timare b hacerlo; 

b) No acatar las medidas de fuerza 
legales que fueran dispuestas es- 
tatutariamente; 

c) Colaborar con los empleadores en 
prácticas desleales; 

d) Recibir ilícitamente subvenciones 
directas o indirectas de los em- 
pleadores durante el ejercicio de 
cargos sindicales o con motivo de 
ellos; 

c) Percibir directa o indirectamen- 
te, subvenciones de partidos o en- 
tidades políticas nacionales o ex- 
tranjeras; 

f) Haber sido condenado por la co- 
misión de un delito en perjuicio 
de una asociación profesional de 
trabajadores; 

g) Haber obligado o comprometido 
a la nsociación en actos que le 

acarreen perjuicio, sin facultades 
para hacerlo. 
En el caso del apartado A) la medida 
será tomada por la Comisión Directiva 
Para lo previsto en el apartado 13) será 
también el mismo órgano el facultado 
para imponerla por un término no ma- 
yor de noventa (90) días que no privará 
al afiliado de su derecho a voto, ni el de 
aer candidato a cargos electivos, respe- 
tando c nambos casos el derecho de de- 
fensa del inculpado con apelación ante 
la primera asamblea o congreso del gre- 
mio convocado por la Asociación, y ten- 
drá derecho a participar en la mitina con 
voz y voto. En el supuesto de que el afi- 
liado se halle acusado por un delito en 
perjuicio de una asociación profesional 
y habiéndose dispuesto su procesamiento 
por juez competente, la suspensión se 
extenderá a todo el tiempo que dure el 
proceso, no gozando del dnreclm a votar 
y ser electo. 

En cnanto a la medida de expulsión 
corresponde aplicarla a la Asamblea de 
afiliados o congreso, quien deberá oír al 
interesado; asignándole además el dere- 
cho a voto, salvo cuando so líale de una 
asamblea de delegados en la que sola- 
mente tendrá voz. La Comisión Directiva 
sólo puede recomendar la expulsión del 
ni'illado elevando los antecedentes del ca- 
so ante la primera asamblea o congreso. 
Art. 18. — Todo asociado expulsado, pa- 
ra reingresar deberá ser autorizado por 
asamblea. 

Art. 19.' — El asociado que adeude mas 
de tres cuotas se considerará moroso y 
queda suspendido en el ejercicio de sus 
derechos, cuyo plazo no podrá exceder 
de noventa (90) días. 

Art. 20. — El asociado pierde también 
su condición de tal, cuando por cualquier 
causa ocupe cargos o tareas en la firma 
patronal de carácter directivo, pudiendo 
reingresar cuando desaparezca esta causa, 
siempre que haya cumplido en denunciar 
esa situación que lo inhabilitó como aso- 
ciado; en caso contrario para reingresar 
podría apelar ante la primera reunión de 
Comisión Directiva. 



4 — Un Secretarlo de Actos; 

5 — Un Secretario Administrativo; 
G — Un Secretarlo de Asistencia Social; 

7 — Un Tesorero; 

8 — Un Protesorero; 

9 — Cuatro Vocales Titulares; 
10 — Cuatro Vocales Suplentes. 

Los vocales suplentes sólo integran la 
Comisión Directiva en los casos de re- 
nuncia, fallecimiento o impedimentos de 
sus titulares. 

Art 24. — Para ser miembro de la 
Comisión Directiva, Revlsora de Cuentas 
vio cargos representativos, el asociado 
deberá reunir los siguientes requisitos: 

a) Ser mayor de edad; 

b) Tener una antigüedad como aso- 
ciado y en la profesión a la fecha 
de la elección no menor de dos (3) 
años; 

c) Saber leer y escribir. 
La Comisión Directiva deberá estar 

Integrada por la mitad como mínimo, 
por argentinos nativos o por opción. Del 
resto de dichos cargos, la mitad como 
mínimo, deberá ser cubierta por argen- 
tinos o ciudadanos naturalizados. 

Art 26 — Los miembros de la Comi- 
sión Directiva durarán en sus cargos 
dos (3) anos, pudiendo ser reelectos. 

Art. 26. — La Comisión Directiva se 
reunirá en sesión ordinaria los días que 
ella acuerde y no menos de dos veces 
por mes y extraordinarias cada 
vez que lo disponga el Secretarlo Gene- 
ral o a solicitud de un tercio de los 
miembros titulares de la misma. 

Art 27 — En caso de ausencia a las 
reuniones destitución, renuncia p falle- 
cimiento 'de cualquiera de los miembors 
de la Comisión Directiva serán reempla- 
zados; el Secretario General por el Pro- 
secretarlo y el Tesorero por el Proteso- 
rero, ausentes éstos y para los demás 
cargos serán reemplazados por el vocal 
titular que el mismo cuerpo por vota- 
ción designa. 

Los vocales ausentes o que pasen a 
ocupar transitoria o permanentemente 
otro cargo en la Comisión Directiva se- 
rán reemplazados automáticamente. 
Funciones y Atribuciones 
y Representación de la Asociación, 
de la Comisión Directiva 



CAPITULO V 

Art. 21. — Los órganos de Dirección y 
Administración son' 

a) Comisión Directiva; 

b) Asambleas ordinarias y extraordina- 
rias. 

Art. 22. — Es órgano de fiscalización, 
la Comisión Revisora de Cuentas. 

Art. 23. — La Comisión Directiva es- 
tará integrada por miembros titulares cor) 
ios siguientes cargos: 

i — Un secretario General. 

2 — Un Prosecretario General; 

3 — Un Secretario Gremial; 



a) Ejercer la dirección administrativa 
cumpliendo y haciendo cumplir es- 
te estatuto; 

b) Nombrar comisiones permanentes, 
auxiliares o transitorias quo a su 
juicio considere necesarias para el 
mejor desenvolvimiento y organiza- 
ción, designar asociados o formar 
comlsloncB para quo auxilien a los 
Secretarlos en sus funciones gene- 
rales o en casos especiales; 

c) Administrar con sano criterio el pa- 
trimonio social, adquiriendo todas 
clases de bienes con las limitaciones 
del Art. 6?, efectuar compras, loca- 
ciones y todo acto que no compro- 
meta el acervo moral y material de 
la institución; 

el) Aceptar o rechazar las solicitudes 
de Ingreso, con sujeción al Art. 11 
de este estatuto; 

o) Nombrar, suspender, excluir o exo- 
nerar a los empleados de la insti- 
tución, autorizar gastos y pagos de 
acuerdo al presupuesto de gastos, 
hecho en base al cálculo de recursos; 

f) Adoptar con carácter de emergencia 
todas las disposiciones que sin dis- 
crepar con los propósitos y fines de 
la asociación ni la letra y espíritu 
de este estatuto, no hayan sido pre- 
vistas por éste y sean necesarias pa- 
ral el mejor fin de la Institución; 

g) Llevar ante la justicia a las perso- 
nas que de cualquier forma hubie- 
ran cometido malversación o defrau- 
dación así como cualquier otro de- 
lito que afecte a la institución; 

h) Llevar a las asambleas ordinarias 
la Memoria, Inventarlo y Balance 
General conjuntamente con los Cua- 
dros de Pérdidas y Ganancias, mo- 
vimiento de fondos de asociados, co- 
rrespondientes al ejercicio que debe- 
rá hacer conocer a los asociados con 
quince (15) días de anticipación y 
por intermedio de su publicación. 
Debiendo además, comunicar con 
treinta (30) dais hábiles a la fe- 
cha de la asamblea o congreso que 
deba considerarlos el respectivo es- 
tado patrimonial y cuadros de re- 
sultados de las actividades corres- 
pondientes al Ministerio de Trabajo. 
Estos antecedentes se confecciona- 
rán separadamente los de carácter 
sindical de los social y aslstencial; 
1) Convocar a Asambleas Ordinarias, 
estableciendo en el Orden del Día 
los puntos a tratarse y teniendo en 
cuenta en cada caso los siguientes 
puntos: 

1 — Elección de un asociado para 

presidir; 

2 — Lectura del Acta anterior; 

3 — Memoria y Balance; 

4 — Designación de la Comisión 

Kevisora de Cuentas; 



5 — Apelaciones de los socios y pe- 
didos do reingresos; 

G — Convocatoria a elecciones y de- 
signación de la J. Electoral; 

7 — Detalle claro y preciso de otros 

puntos que se considoron ne- 
cesarios; 

8 — ' Elección de dos asambleístas 

para firmar el Acta, 
j) Convocar a Asamblea Extraordina- 
ria cuando asi lo resuelva la Co- 
misión Directiva o lo soliciten por 
escrito como mínimo el 5 % de los 
asociados no morosos. La petición 
deberá fijar en forma precisa y cla- 
ra los puntos del Orden del Día; 
k) Postergar hasta 30 días las asam- 
bleas ordinarias, cuando exista fun- 
damento para ello, con cargo do in- 
formar a la misma; 
1) Deliberar y resolver cou arreglo a 
este estatuto los pedidos de recon- 
sideración y apelación Interpuesta 
por medida disciplinarla, que se 
adopten. 
Art. 29. — La Comisión Directiva ten- 
drá quorum en sesión ordinaria en la 
primera y segunda convocatoria, con la 
mitad más uno de sus miembros inclu- 
yéndose al Secretarlo General y Prose- 
cretario General. En tercera convocato- 
ria, habrá quorum con cinco (5) miem- 
bros presidiendo la reunión el miembro 
que ocupe el lugar de mayor prioridad 
en la Comisión; sus resoluciones serán 
tomadas por simple mayoría de pre- 
sentes. 

El miembro que presida las reuniones 
de la Comisión Directiva dirige el debate 
y sólo votará en caso de empate y su 
voto será decisivo. 

Art. 30. — En casos do renuncias en la 
Comisión Directiva que dejen a ésta sin 
quorum, los renunciantes no podrán aban- 
donar sus cargos y subsistirá su respon- 
sabilidad hasta la reintegración de la 
Comisión que se hará en la forma pres- 
crlpta para su elección y dentro de ios 
30 días de quedar sin quorum. En caso 
de abandono, además do las responsabili- 
dades legales pertinentes, serán expulsados 
de la Institución, pudiendo apelar de ello 
en los términos establecidos por el ar- 
tículo 17?. 

Art. 31. — El mandato de los miembro* 
de la Comisión Directiva puede ser re- 
vocado en cualquier momento por el voto 
de una asamblea extraordinaria convoca- 
da al efecto. En coso de destitución o 
caducidad total el Ministerio do Trabajo 
designará un delegado electoral que debe- 
rá convocar a elecciones de Inmediato, 
conforme a las nomina estatutarias y le- 
gales desdo su designación y hasta la en- 
trega del gobierno de la Asociación a las 
autoridades electas el Delegado Electoral 
actuará do conformidad con lo dispuesto 
en ios artículos 488 y 489 del Código Civil. 

Art. 32. — La Comisión Directiva deberá 
remitir Indefectiblemente al Ministerio de 
Trabajo, las siguientes informaciones: 

a) Copia autenticadas de la memoria, 
balance general o inventario, junta- 
mente con los cuadros de movimien- 
to de fondos pérdidas y ganancias y 
movimiento de socios con el respecti- 
vo estado patrimonial y cuadros de 
resultados de las actividades de ca- 
rácter sindical separadamente de las 
de carácter social y asistencia!, con 
treinta (30) días hábiles do anticipa- 
ción a la asamblea o congreso que 
deba considerarlos; 

b) Notificar todo cambio de domicilio 
legal o modificación en la Comisión 
Directiva; 

c) Copias de las convocatorias para 
asambleas ordinarias y extraordina- 
rias; 

d) Copias de las actas de cada asam- 
blea; 



e) Copia de la convocatoria a elecciones 

y listas presentadas; 
í) Listas de los miembros electos en 
cada caso, con los datos mencionados 
en el artículo 11»; 
g) Comunicar la realización de asam- 
bleas, congresos y actos electorales 
dentro de las 48 horas de haber sido 
convocados; 
h) Y toda información que se le re- 
quiera. 
Art. 33. — Los miembros de la Comisión 
Directiva podrán ser •suspendidos en sus 
cargos por faltas que afecten a su per- 
sona o a las de la Asociación o por actos 
que comprometan la disciplina y buena ar- 
monía de la Comisión Directiva. La sus- 
pensión deberá resolverse en sesión, es- 
pecial en la que se invitará a retirarse 
al miembro discutido y de la resolución 
que recaiga deberá notificarse a la pró- 
xima asamblea que dispondrá en definiti- 
va en presencia del imputado que podrá 
alegar los hechos que hagan a su des- 
cargo. 

CAPITULO VI 

De los deberes y atribuciones de 

los miembros de ia Oomlsi6n 

Directiva 

Del Secretario General 

Art. 34. — Son deberes y atribuciones dei 
Secretario General: 
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a) 3er representante lcgai de In Aso- 
ciación en todos ios actos jurídicos. 
gremiales y soclaies; 

b) Firmar la correspondencia oíiciai 
juntamente con el Secretarlo que co- 
rresponda o Tesorero; 

e) Informar de todo acto o gestión a la 
Comisión Directiva; 

d) Autorizar los gastos y pagos aproba- 
dos por la Comisión Directiva; 

e) Firmar las actas o resoluciones de 
la Comisión Directiva, correspondien- 
tes a las reuniones que asista; 

I) Firmar juntamente con el Tesorero 
y Secretarlo Administrativo, los che- 
ques para retiro de íondos y toda6 
las operaciones a que se refiere» ios 
artículos 5' y 6», asi como también 
la memoria y balance; 

g) Nombrar con acuerdo de la Comisión 
Directiva, los empleados que estime 
necesarios y las subcomisiones; 

h) Vigilar la buena marcha del orga- 
nismo, el fiel cumplimiento de los 
estatutos, de los acuerdos y resolu- 
ciones de la Comisión Directiva y 
asambleas; 

i) Convocar y presidir las reuniones de 
la Comisión Directiva. 

Del Prosecretario General 

Ait. 35. — Reemplazar al Secretarlo Ge- 
ncral, en caso de ausencia u otro impe- 
dimento, siendo el colaborador natural del 
Secretario General. 

Del Secretario Gremial 

Ait. 36. — Serán atribuciones y deberes 
del Secretarlo Gremial. 

a) Colaborar con el Secretarlo General 
en toda cuestión o trámite de carác- 
ter gremial; 

b) Atender las cuestiones gremiales de 
la Asociación, la correspondencia re- 
lacionada con el cargo y proyectar 
notas. 

Del Secretario de Actos 
Art. 37. — Son deberes y atribuciones 
del Secretarlo de Actaii: 

a) Redactar y firmar las actas de las 
asambleas y, sesiones de la Comisión 
Directiva, dejando constancia en este 
último caso del nombre y apellido 
de los presentes y de los ausentes; 

b) Presentar en cada sesión el acta de 
la asamblea o sesión anterior para su 
aprobación, previa lectura y leer las 
órdenes del día; 

c) Llevar el registro de firmas y asis- 
tencia en las asambleas; 

d) En caso de ausencia sus funciones 
serán llenadas por uno de los voca:es 
titulares o suplentes. El Secretario de 
Actas puede ser asistido por cualquier 
empleado o asociado en sus tareas; 

c) Deberá salvar con su puño y letra, 
al pie de cada acta, cualquier Ínter - 
llncación, corrección, enmienda o ras- 
padura, antes de ni firma. 
Del Secretario Administrativo 

Art. 38. — Son deberes y atribuciones del 
Secretarlo Administrativo: 

a) Tener a su cargo la corresponden- 
cia general y toda cuestión de ca- 
rácter administrativo o que no co- 
rresponda específicamente a otra 
secretaria o tesorería; 

b) Confeccionar la memoria y firmar 
.ipntamentc con el Secretario 
Geieral y Tesorero, los cheques, 
balance y estado económico-finan- 
ciero dr la Asociación. 

Ocl Secretario 
de Asistencia Social 
Art. 39. — Son deberes y atribuciones 
del Secretarlo de Acción Social: 
aj Organizar los servicios médicos-asis- 
tenciales dt forma integral para los 
afiliados y su núcleo familiar; 
i>) Promover la instalación de farma- 
cia sindical; 

c) ulevar un fichero de socios que con- 
Umga apellide y nombre del titular, 
edad, sexj estado civil, tarea que 
realiza, grupo sanguíneo, documen- 
to de identidad, estado sanitario, 
condiciones de vida y grupo fami- 
liar, consignando para éstos los 
mismos datoa del titular, como asi 
también detalle de los servicios que 
le han sido prestados. 

d) Recopilará datos y elabórala esta- 
dísticas y ios presupuestos necesa- 
rios en relación a sus funciones 
específica-. • 

e) Tendrá a su cargo en general todo 
lo relacionado con servicios socia- 
les y asistencia es que brinde la 
asociación arbitrando todas las me- 
didas necesarias para su óptimo 
funcionamiento, 

') Dirigir en todo momento estos ser- 
vicios, pddiendo delegar funciones 
de orde.i técnico en profesionales 
designados a. efecto; 

gi Mantendrá informado al Secreta- 
rio Geneía permanentemente so- 
bre la marcha de los servicios y 
pondrá en conocimiento de la Co- 
misión Directiva de las necesida- 
des existentes, c informará a las 
asambleas de ellos cuando lo con- 
sidere necesario para el mejor cum- 
plimiento de los mismos. i 



De- Tesorero 

*rt. 40. — Soii deberes y atribuciones 
c, l'csorci'o: 

i Percibn- tas mensualidades y vi- 
gilar su cobranza y de toda suma 
de dinero que ingrese a la institu- 
ción siendo personalmente respon- 
sable de ella. Disponer el depósito 
bancal io de todos los ingresos sin 
excepción ; 

ot Disponer el pago de los gastos au- 
torizados poi la Comisión Directi- 
va, firma de los cheques, junta- 
mente con el Secretarlo General y 
el Secretario Administrativo; 

O Llevar ios libros exigidos por el 
Ministerio de Trabajo; 

d) Firmar ios recibos y preparar el 
balance. 

Dcí Protesorcro 

Art. 41. — Son deberes y atribuciones 
del Protesorero: 

a) Secundar a 1 Tesorero en sus ta- 
reas: 

o} Reemplazarle en caso de ausencia 
o renuncia. 

De los Vocales Titulares 

Art. 42. — Son deberes y atribucio- 
nes de los Vocales Titulares: 

a) Concurrir a todas las reuniones de 
la Comisión Directiva y tomar par- 
te de sus deliberaciones 

b) Formar parte de las Subcomisio- 
nes en que se las nombre; 

e) Colaborar con los Secretarios de la 
Comisión Directiva. 

De los Vocales Suplentes 

Art. 43. — don deberes y atribuciones 
do los Vocales Suplentes: 

a) Reemplazar a los titulares por su 
orden de colocación en los casos en 
que éstos pasen a ocupar puestos u 
estén ausentes; 

b) Formar parte de las subcomisio- 
nes en que se les designe. 

CAPITULO VII 

De la Comisión Revisor» de Cuentas 

Art. 44. — Para ser revisor de cuentas, 
el candidato deberá reunir las condi- 
ciones exigidas en el articulo 24"?. 

Art. 45. — Los Revisores de Cuentas 
serán elegidos en asambleas generales 
ordinaria y a simple pluralidad de votos 
y su mandato durará dos (2) años. 

Art. 46. — La Comisión Revisora do 
Cuentas estara compuesta de tres (3) 
miembros, pudiendo ser integrada por 
más afiliado"-, pero siempre en número 
impar y sus deberes y obligaciones sc- 
rín: 

a) Rcyisai una vez por mes, como 
mínimo, el movimiento de Caja de 
la Institución, como asimismo, to- 
da cuenta especial o crédito, cual- 
quiera sea su origen; 

b) En caso de verificar alguna anor- 
malidad, solicitará, por nota, su 
solución a la Comisión Directiva, 
la que obligará a contestar por 
igual media dentro de los cinco 
(.5) día: detallando las medidas 

adoptadas para subsanar la anor- 
malidad- 
es De no ser satisfactorias las medi- 
das tomadas por la Comisión Di- 
rectiva, xa Comisión Revisora de 
Cuentas solicitará al Secretario Ge- 
neral ¿ autoridad principal, con- 
voque a reunión de Comisión Di- 
rectiva, con la asistencia de los re- 
currentes, en plazo no mayor do 
tres (3' dias, oportunidad en que 
informará "in voce" sobré la cues- 
cuórí planteada, debiendo labrarse 
acta con lo que en dicha reunión 
se xprese, cuya copia se entrega- 
rá a Comisión Revisora; 

d; No resultando' una solución satis- 
factoria de dicha reunión, la Co- 
misión Revisora está facultada pa- 
ra solicitar a la Comisión Directiva 
convoque en un plazo no mayor de 
quince (15 días), asambleas extra- 
ordinarias para dilucidar la cues- 
tión planteada dejándolo expresa- 
mento aclarado en el orden del 
día- 

e) De no accecier la Comisión Di- 
rectiva * la solicitud de convocar 
a Asambleas Extraordinarias, la 
Comisión Revisora de Cuentas que- 
da facultada para recurrir al Mi- 
nisterio de Trabajo por medio de 
su organismo de aplicación, como 
asimismo, a la entidad matriz, si la 
tuviera; 

:i Todos ios balances e inventarios, 
deberán llevar, necesariamente pa- 
ra considerarlos válidos, el V* B ? de 
la Comisión Revisora de Cuentas, 
salvo las excepciones que contem- 
ple la ley de aplicación al caso. 
Art. 47. — La Comisión Revisora de 
Cuentas, queda facultada, conjunta o 
individualmente sus integrantes para me- 
ior desempeño de sus funciones, a soli- 
citar la colaboración de otros afiliados, 
cualquiera sea su categoría, como asimis- 
mo, ele profesionales ajenos al gremio 
siendo ella la única responsable de la 
aprobación o desaprobación de una cuenta. 



CAPITULO VIII 
De las Asambleas 

Art. 48. — Las Asambleas Ordinarias 
se celebran anualmente, las extraordi- 
narias cuando la Comisión Directiva ¿o 
considere necesario, o lo soliciten el cin- 
co por ciento (5 o¡o) como mínimo, le 
los socios no morosos. 

Art. 49. — La convocatoria a Asam- 
bleas Ordinarias se efectuará con no me- 
nos de treinta 30) dias a la fecha li- 
jada, y las Extraordinarias con un míni- 
mo de quince (15) debiendo comuni- 
carse a los asociados por los medios más 
efectivos con diez (10) dias de anticipa- 
ción, en forma clara y concisa, día, lu- 
gar y hora, asimismo como el Orden del 
Dia a considerarse. 

Art. 50. — La Asamblea deliberará y 
resolverá sobre los asuntos establecidos 
en el Orden del Día y ningún asociado 
podrá considerar puntos que no estén 
especificados en el mismo. El Orden del 
Día será el que confeccione la Comisión 
Directiva o soliciten los isociados. 

Art. 51. — En las Asambleas Ordina- 
rias se constituirá en primera convoca- 
toria con la presencia de la mitad más 
uno de los socios cotizantes, luego de 
una (1) hora con la presencia del trein- 
ta por ciento (30 o¡o). 

En segunda convocatoria dentro de los 
treinta (30) dias subsiguientes a la hora 
de citación se constituirá con la presen- 
cia del treinta por ciento (30 o|o) de 
los 6oclos cotizantes, una (1) hora des- 
pués con el número de socios presentes. 

En las Asambleas Extraordinarias en 
la primera convocatoria el quorum de 
las mismas lo constituyen a la hora de 
citación, la mitad más uno de los socios 
cotizantes, luego de una hora de espe- 
ra con el número de los socios presen- 
tís. 

Art. 52. — La asistencia de los asocia- 
dos a las asambleas 6c documentará con 
ln presentación del carnet. 

Art. 53. Las resoluciones de las 

asambleas serán decisivas y sus actos so- 
beranos, siempre que no sean contrarios 
a estos estatutos, a leyes, decretos y or- 
denanzas de las autoridades nacionales, 
provinciales y municipales del lugar de 
la jurisdicción de la Asociación, pues en 
cj?tc caso carecerán de valor. 

Art. 54. — En las Asambleas los acuer- 
dos y resoluciones serán tomados por 
simple mayoría de votos con exclusión 
del asociado que preside las reuniones y 
las votaciones se harán por signos, sal- 
vo los casos previstos por voto secreto 
y directo del Decreto N» 969166 y su 
complementario 2.477|70. 

Art. 55. — La presidencia no permitirá 
en las asambleas las discusiones ajenas 
a las cuestiones susceptibles de alterar 
la armonía y respeto ue los asociados 
so deben. 

Art. 56. — Cao.a asociado podrá hacer 
uso de la palabra dos veces, y el autor 
de la moción en debate hasta tres veces 
sobre el mismo asunto, salvo autoriza- 
ción de la Asamblea, ante pedido ex- 
preso o en caso de que por la impor- 
tancia de la cuestión, se declare libre el 
debate, en ningún caso el afiliado podrá 
dar lectura a discursos, pudiendo utilizar 
únicamente un ayudamemoria. 

Art. 57. — La palabra 6erá concedida 
por el presidente, atendiendo el orden 
en que sea solicitada. Tendrán preferen- 
cia sobre los que hayan hecho uso de la 
palabra una sola vez, los que no hubie- 
ran hablado sobre la cuestión en debate. 

Art. 58. — Los miembros de la Comi- 
sión Directiva y la Comisión Revisora de 
Cuentas no podrán votar en la aproba- 
ción de la Memoria, Balance e Inventa- 
rio general, ni en las cuestiones refe- 
rentes a su responsabilidad. 

Art. 59. — Sólo en las asambleas ex- 
traordinarias podrán ser tratadas las si- 
guientes cuestiones: 

a) Reforma de estatutos, reglamentos 
Internos y revocatoria de resolucio- 
nes; 

b) Declaración de huelgas que única- 
mente podrán tener carácter pací- 
fico y como medida extrema y de- 
fensiva del gremio, .onforme al art. 
«v de! Decreto N» 2.477170; 

c) Adhesión, unión o fusión y|o des- 
afiliación con otra entidad gremial 
existente y|o disolución del sindica- 
to. En caso de desafinación de en. 
tidad de grado superior, se proce- 
derá con sujeción al art. 3?, último 
apartado, Decreto N» 2.477|70; 

d) Contribución de cualquier índole 
que imponga a los asociados y au- 
mento de la cuota mensual o con- 
tribuciones especiales o extraordina- 
rias; 

e) Aprobación de contratos colectivos 
de trabajos 

f) Toda ouestión que necesite reso- 
lución de asamblea; 

g) Los casos previstos ^lor el artículo 
31 y 46, inc. d). 

Art. 60. — Las asan-blcas serán presi- 
didas por el afiliado que ella designe por 
mayoría de votos. Será Secretario de 
Actas el de la Comisión Oirectlva y en 
ausencia se designará por la presiden- 
cia un asociado. 



Art. 61. — El presidente abrirá 1» 
sesión dirigiendo el debate en forma par- 
lamentaria y levantando la Asamblea 
una vez concluida el Orden del Día vio 
el pase a cuarto intermedio, cuando lo 
solicite la mayoría de los asociados. 

Art. 62. — Todo asambleísta que ha- 
ciendo uso de la palabra «ni forma auto- 
rizada por la presidencia, formule la 
proposición a viva voz sobre cuestiones 
en debate, será tomada como moción y 
sometida a consideración de la Asam- 
blea si es apoyada por lo ríenos por 
dos afiliados. 

Art. 63. Cuando alguna cuestión es- 
té sometida ya a la Aesamblea. mien- 
tras no se tome una resolución, no pue- 
de considerarse otra, excepto las mo- 
ciones relativas a cuestiones de orden o 
previas. 

Art. 64. — Son cuestiones ue orden la» 
que se susciten respecto a los derechos 
y privilegios de la Asamblea ; de sus 
miembros con motivo de disturbios o in- 
terrupciones personales y las tendientes 
a que el presidente ha"a respetar las re- 
glas de la Asamblea. 

Son mociones de orden: 

a) Que se levante la sesión; 

b) Que se pase a cuarto ii.tcrmcdio; 

c) Que se declare libr* el débala; 

d) Que se cierre el debate; 

c) Que se pase al Orden del Dia. 
Art. G5. — Son mociones previns: 

a) Que se aplace la consideración do 
un asunto; 

b) Que se declare que no hay lugar a 
deliberar: 

c) Que se altere el Orden del Día. 

Art. 66. — Las mociones de orden se- 
rán puestas inmediatamente a votación 
sin discusión y iprobadas por slnnlc 
mayoría de votos y podrá repetirse en 
la misma sesión sin que ello importj 
reconsideración. 

Art. 67. — Si un asambleísta se opo- 
ne al retiro o a la lectura de documen- 
tos, se votará sin discusión previa, si se 
permite el retiro o la lectura. 

Art. 68. — Los asambleístas pedirán 
la palabra en voz alta y no por medio 
de signos, se dirigirán en su exposición 
siempre al presidente, quedando prohi- 
bida toda discusión en forma de diálo- 
gos 

Art. 69. — No se debe discutir ni ata- 
car las cuestiones que inducen a hacer 
una proposición cualquiera, sino la na- 
turaleza de éstas y sus consecuencias po- 
sibles. 

Art. 70. — Las cuestiones enumeradas 
en el art. 59, ines. c), d) y c» requieren 
para su aprobación el voto favorable 
de los 2|3 de los asambleístas con dere- 
cho a voto. 

Art. 71. — La Asamblea no podrá de- 
cretar la disolución de la Asociación 
mientras existan treinta (30) afiliados 
dispuestos a sostenerla, quienes en tal 
caso se comprometen a oerscverai en 
los objetivos de la Institución. De na- 
cerse efectiva la disolución, la Asam- 
blea designará cinco (5) miembros para 
que juntamente -:on la Comisión Directi- 
va pase a Integrarla como vocales "ad 
hoc" y procedan a transferir los bienes 
en el menor tiempo posible a la Fede- 
ración de Trabajadores de Industrias de 
la Alimentación, con domicilio en la 
Capital Federal, quien los mantendrá en 
custodia y los reintegrará al momento 
en que vuelva a organizarse el Sindicato 
con la cantidad mínima de asociados 
que establece este artículo. 

CAPITULO IX 

De las Elecciones 

Articulo 72. — Las elecciones en el 
Sindicato se efectuarán cada dos (2) 
años en la fecha fijada por la Asam- 
blea General Ordinaria y con no mono* 
de treinta (30) días de anticipación a 
su realización, la Junta Electoral inte- 
grada por (3) miembros, designados 
por la misma, deberá comunicar dia, lu- 
gar y hora, los que no podrán ser al- 
terados. 

a) A partir de la fecha de su nom- 
bramiento, la Junta Electoral es la 
única autoridad para la organiza- 
ción, fiscalización, empadronamien- 
to, oficialización de listas y procla- 
mación de las autoridades que re- 
sulten electas. Los miembros de la 
Junta Electoral no podrán ser can- 
didatos ni miembros de la Comi- 
sión Directiva; 

b) Su mandato termina con la procla- 
mación de las autoridades, acto és- 
te que se efectuará inmediatamente 
de conocerse el resultado del escru- 
tinio y sus atribuciones se limitan 
exclusivamente al proceso electoral. 

Art. 73. _ La elección se realizará por 
voto secreto y directo de todo asociado 
que haya trabajado en la actividad, pro- 
fesión, oficio, categoría y explotación del 
gremio, durante .el año Inmediato an- 
terior a la fecha de la elección, salvo el 
caso de los jubilados cuando se íes acuer- 
de el derecho a voto por ss*:e estatuto. 

Que la convocatoria a elecciones de- 
berá ser resuelta y publicada con una 
antelación no menor de treinta (30) dias 
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• la fecha del comido. Esta deberá ser 
fijada con una anticipación no menor 
de treinta (30) días a la terminación 
de los mandatos de los directivos o dele- 
gados que deban ser reemplazados. En 
el supuesto de que la Asociación proíc- 
lesional no efectuare la convocatoria en 
los términos correspondientes, a pedido 
de cualquier afiliado con derecho a voto 
el Ministro de Trabajo procederá a in- 
timar a aquélla a hacerlo dentro del 
plazo de cinco (5) días, bajo apercibi- 
miento de designarse un delegado elec- 
toral al efecto de realizar la convocato- 
ria y sustituir en la medida que fuere 
necesario, a los autoridades sindicales 
en todo lo relacionado con el proceso 
electoral. , •* 

Se confeccionará un padrón por or- 
den alfabético, otro por sección en los 
casos en que la elección se cumpla en 
dichos lugares de trabajo y otro especial 
para socios jubilados y pensionados. Es- 
tos so harán en cantidad sutlcicntc para 
dotar a todas las mesas constituidas, en 
todos los casos ajustados a los requisi- 
tos exigidos por el art. (T?, inc. c) del De- 
creto N' 2.477|70 y serán exhibidos en 
la sede gremial con no menos de quin- 
ce (15) días de anticipación y hasta la 
íocha de la elección i efectos de recibir 
los agregados, tachas u observaciones 
por paite de los afiliados. 

Art. 74. — Para ser miembro de la 
Comisión Directiva, Rcvisora de Cuen- 
tas y|u otros cargos representativos, ca- 
tín asociado deberá reunir los requisitos 
establecidos en el articulo 24. 

Art. 75 . — Las listas de candidatos de- 
berán ser presentadas por triplicado con 
no menos de veinte (20) días de anti- 
cipación a la Junta Electoral y propues- 
tas por treinta (30) asociadas con más 
de (1) año de antigüedad. Si la lista o 
algún candidato es observado por la Jun- 
ta Electoral, se dará vista de la obser- 
vación al apoderado de la misma por el 
término de tres (3) días corridos para 
su ratificación o rectificación. 

Las listas aprobadas serán exhibidas 
en la sede de la entidad con no menos 
de quince (15) dias de anticipación y 
hasta la lecha de la elección. Si no hu- 
biera listas aprobadas, se convocará a 
nueva elección dentro del plazo de trein- 
ta (30) dias con el mismo padrón elec- 
toral. 

Art. 76. — Cinco (5) dia6 -ntes del 
Acto Eleccionario los apoderados de cada 
lista elevarán, si lo desean, la nómina 
de los fiscales de cada mesa que por tur- 
no ocuparán el puesto, así como también 
con diez (10) dias de anticipación la 
Junta Electoral indicará el número de 
mesas que se constituirán con la nó- 
mina de quienes las presidirán. 

En el acto comicial que se efectuará 
en una sola Jornada, la Junta Electoral 
podrá designar presidentes de mesa 
cuando ello sea necesario. No pudiendo 
éstos en ningún ca60 ser miembros de la 
Comisión Directiva o integrantes de lis- 
tas. 

Art. 77. — Los asociados depositarán 
su voto personalmente en urnas selladas 
y lacradas, debiendo al efecto colocarlo 
en un sobre que se les entregará, auto- 
rizado por el presidente de la mesa y 
los fiscales que lo deseen hacer. Deberán 
instalarse tantos cuartos oscuros como 
mesas receptoras existan, siendo obliga- 
torio su uso. 

El afiliado deberá justificar su identi- 
dad con documento otorgado por autori- 
dad nacional o provincial y además fir- 
mar una planilla en la que aclarará el 
número de orden que le corresponde en 
el padrón de la mesa en que vota. 

Art. 78. — El escrutinio definitivo se 
efectuará inmediatamente de terminada 
la votación y efectuado el escrutinio 
provisorio en las mesas constituidos por 
los miembros de la Junta Electoral, en 
las condiciónese establecidas por la mis- 
Ka, labrándose las actas respectivas. 

De su actuación informará al gremio 
en la primera asamblea que se realice. 
El escrutinio provisorio lebe efectuarse 
en la misma mesa electoral, inmediata- 
mente de clausurado el comido. 

Art.' 79. — Resultarán electos miem- 
bros de la Comisión Directiya, aquellos 
cuyas i lletas tengan mayor número de 
rotos cu el acto eleccionario y tomarán 
posesión de sus cargos dentro de los 
quince (15) días subsiguientes. 

Artj:80. — Los miembros salientes de la 
Comisión Directiva, deberán hacer entre- 
ga de sus cargos a los sucesores reunidos 
en pleno en la fecha correspondiente, la- 
brándose las actas respectivas con un 
Inventarlo general y estado de fondos 
y cobranzas. 

Cada miembro de la Comisión Dlrectl- 
Ta, el día antes o posterior a la reunión 
entregará al miembro que ¡o reemplace 
todos los elementos que posea, libros, 
archivos y demás documentación, la- 
brándose la respectiva acta, así como 
"una información general que permita al 
sucesor • un mejor desempeño. De todo 
lo actuado en esta oportunidad se for- 
mará un solo legajo ;>ara archivar co- 
mo i antecedente. 



CAPITULO X 

medidas de acción directa 

Art. 81. — Las medidas de acción di- 
recta deberán ser resueltas por voto di- 
recto y secreto de los afiliados en asam- 
blea especialmente convocada al efecto. 

CAPITULO XI 

De las Seccionales y Delegaciones 

Art. 82. — La Comisión Directiva cuan- 
do lo considere oportuno, propiciará an- 
te la Asamblea General de asociados la 
creación o Incorporación de Seccionales 
y|o Delegaciones siempre ^uc en la zona 
que tendrá por jurisdicción la misma, 
exista un número suficiente de asocia- 
dos o intereses gremiales que vigilar. 

Art. 83. La Comisión Directiva es- 
tará representada en las Seccionales por 
comisiones que llevarán el nombre de 
Comisión Ejecutiva y ue estará integra- 
da do la siguiente forma: 

1 Un Secretario General Seccional. 

2 Un Secretario Adjunto. 

3 Un Tesorero. 

4 Un Protesorero. 

5 Un Secretarlo de Actas. 
Dos Vocales Titulares. 

CAPITULO xn 

Art. 84. — Cuando existan denuncias 
concretas ante la Comisión Directiva, de 
que alguna Seccional violara el presente 
estatuto, y no diera cumplimiento a las 
órdenes de la Comisión Directiva Cen- 
tral, resoluciones de Asambleas Gene- 
rales, y Mesa Directiva u otro que con- 
figure la desnaturalización de la fun- 
ción gremial específica que le correspon- 
de cumplir, o la indisciplina amenace 
romper la armonía que debe existir en- 
tre dirigentes y afiliados, la Comisión 
Directiva Central, de su seno, destacará 
miembros Investigadores, y en caso de 
comprobarse los hechos denunciados, el 
cuerpo resolverá la intervención de la 
Seccional mediante la decisión de la 
3|4 partes de los mismos. 

a) Resuelta la Intervención se hará 
cargo un miembro de Comisión Di- 
rectiva Central, quien tomará in- 
ventario de todos los bienes, ante 
las autoridades que se interviniesen 
o bien ante Escribano Público; 

b) Las autoridades intervenidas po- 
drán apelar sucesivamente, ante la 
Comisión Directiva Central y Asam- 
blea General, respecto a la medida 
adoptada ; 

c) La elecdón de la nueva comisión 
ejecutiva en la Seccional interveni- 
da se hará por el procedimiento que 
Índica el capítulo de elecciones; 

d) En los casos en que exista apela- 
ción de las autoridades interveni- 
das, no se llamará a elección hasta 
tanto sea resucita la misma por las 
autoridades correspondientes. 

CAPITULO XIII 

Delegados y Comisiones Internas 

Art. 85. — Los Delegados y Subdele- 
gados y miembros de Comisiones Inter- 
nas son los representantes elegidos por 
los trabajadores preferentemente en los 
distintos sectores o lugares de trabajo, 
mediante el voto secreto y directo de los 
mismos, centralizándose todos las recla- 
mos en dicha comisión.. Dichos represen- 
tantes serán designados por el término 
de dos (2) años. 

Para ser Delegado, Subdelegado o in- 
tegrante de Comisión Interna, el aspi- 
rante deberá llenar los siguientes requi- 
sitos: 

a) Ser mayor de edad, saber leer y es- 
cribir, ser afiliado de ia entidad; 

b) Tener una antigüedad en el esta- 
blecimiento de un (1) año e irre- 
prochable linca de conducta; 

c) No haber sido procesado o conde- 
nado por delitos comunes. 

Art. 86. — Las elecciones, convocato- 
ria y designación do los mismos se efec- 
tuarán conforme lo determina el art. 18 
del Decreto N» 2.477|70 complementario 
de su similar 969|66, reglamentario do 
la Ley N? 14.455. 

Art. 87. — Son deberes y atribuciones 
de los Delegados, Subdelegados y miem- 
bros de Comisiones Internas: 
'&) Ser representantes de la Comisión 
Directiva, gestionando la solución 
a las denuncias o reclamos que for- 
mulen sus compañeros; 

b) Enterar a la Comisión Directiva 
de cualquier transgresión estatuta- 
ria o de orden interna; 

c) Llevar nota de rus gestiones de- 
biendo presentar mensualmente o 
cuando lo requiera algún miembro 
autorizado de la Comisión Directi- 
va, la documentación pertinente; 

d) Estar en conocimiento de las re- 
soluciones emanadas de asambleas 
y Comisión Directiva; 

e) Los Delegados, Subdelegados y¡o 
miembros de Comisión Interna asis- 
tirán a las reuniones de Comisión 
Directiva cuando sean citados por 
ésta; 

I) Los Delegados, Subdelegados y/o 
miembros de Comisión Interna se 



reunirán convocados por la Comi- 
sión Directiva o a solicitud de ellos 
mismos una vez por mes como mí- 
nimo. Esta asamblea sesionará con 
la presencia de la mitad más uno 
de los convocados, pudiendo hacer 
valer sus resoluciones si a la hora 
de espera resolvieran sesionar. -1 
Orden del Día será de acuerdo con 
las sugerencias de los asambleístas. 
Las normas de discusión estarán 
sujetas a las dispuestas para los 
asambleas generales; 

gi No podrán los Delegados, Subdele- 
gados y Miembros de Comisiones 
Internas declarar huelgas o pro- 
vocar conflictos; 

h) Los Delegados, Subdelegados y/o 
Miembros de Comisiones Intcrrtas, 
durarán dos (2) años en sus car- 
gos, pudiendo ser reelectos o revo- 
cado su mandato por los afiliados 
que los designaron; 

i > La Comisión Directiva está facul- 
tada para aplicar a los Delegados. 
Subdelegados y/ o Miembros de Co- 
misiones Internas, las sanciones es- 
tablecidos en el artículo V9 io r pea- 
las causales enumeradas en el mis- 
mo. Los afectados podrán apelar 
conforme lo estatuye el Art. 17. 

CAPITULO XIV 

Del Reglamento Interno r Reforma 

de Estatutos 

Art. 88. — La Comisión Directiva Cen- 
tral podrá proyectar los reglamentos 
Internos que considere necesarios y que 
deberán ser aprobados por la Asamblea 
Extraordinaria de Afiliados, siempre que 
no importe una modificación a la letra 
y espíritu de este estatuto y de las dis- 
posiciones legales vigentes. 

Art. 89. — Este estatuto podrá ser mo- 
dificado por el voto afirmativo de las 
2/3 partes de una asamblea de afiliados 
convocada a tales efectos con amplia 
difusión para conocimiento y su inclu- 
sión en el Orden del Dia correspondien- 
te, todo mediante dicho sistema de vo- 
tación. 

CAPITULO XV 
Cláusula de Reserva 

Art. 90. — Conforme a lo estatuido 
por el Art. 15 del Decreto N? 2.477/70, 
el Sindicato de Trabajadores de Indus- 
trias do ia Alimentación, General Al- 
vcar, se reserva mantener 3U autonomía 
social y económica y las facultades de 
actuar y tomar todas las decisiones y 
medidas que considere pertinentes, ema- 
nadas de sus órganos naturales conforme 
al presente estatuto, siempre que no 
contravengan las disposicioner legales 
vigentes y los estatutos de la asociación 
profesional de grado superior a la que 
está adherida, dentro de la definición 
taxativa de los mismo-. 
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de los Libres (Corrientes). 

Personería gremial. 
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ISTO la solicitud de |)crsoncrIa gre- 
mial presentada por el Sindicato Tra- 
bajadores de Industrias de la Alimen- 
tación de Paso de los Libres, de la 
provincia de Corrientes, en el expe- 
diente W> 452.810168; y 
CONSIDERANDO: 

Que la entidad peticionante consti- 
tuye una asociación profesional de 
primer grado que agrupa a todos 
los trabajadores que presten servi- 
cios en la Industria de la Alimenta- 
ción, ramas de café, ■ té, yerba ma- 
te, panificación especializada, espe- 
cias, dulces chocolates, conservas de 
pescados, frutas Industrializadas, en 
cualquier, de sus tipos y sistemas, 
caramelos, bombones, azúcar, sal, 
arroz, helados, aves y huevos, galle- 
titas, blzcochitos, jugos de frutas 
concentradas, legumbres, hortalizas, 
alfajores, industria del pescado, vin- 
culadas n la producción, manufactu- 
ra de productos alimenticios-, cún zo- 
na de actuación en todo el ámbito 
de la Ciudad de Paso de los Libres, 
de la provincia de Corrientes; 

Que desde el día 19 de mayo de 1946, 
fecha de su constitución, ha tenido 
como tln primordial la defensa de 
los intereses profesionales del refe- 
rido gremio, 

Que sus estatutos sociales se ajustan 
a las disposiciones contenidas en 
la Ley 14.455 y demás noianas vi- 
gentes; 



Que el número de afiliados cotizan- 
tes que constituyen el sindicato, le da 
el carácter de suficientemente re- 
presentativo: 
Por ello, 

El Ministro de Trabajo 
Resuelve: 

Artículo 1 — Aprobar el texto del es- 
tatuto obrante' de fojas cincuenta vuel- 
ta ;50 vta./ a fojas sesenta y siete vuel- 
ta (67 vta.) inc.uslve y otorgar perso- 
nería gremial al Sindicato Trabajadores 
de Industrias de la Alimentación de Pa- 
so de los Libres de la provincia de Co- 
rrientes, con domicilio en la calle Pa- 
saje Brites slN'., de la provincia de Co- 
rrJcntcs, con el carácter de entidad pro- 
fesional de primer grado, que agrupa a 
todos los trabajadores que presten ser- 
vicios en la Industria de la Alimentación, 
ramas de café- té. yerba mate, panifi- 
cación especializada, especias, dulces, cho. 
colates, conservas de pescados, frutas in- 
dustrializadas en cualquiera de sus tipos 
y sistemas, caramelos, bombones, azúcar, 
sai, arroz, helados, aves y huevos, ga- 
llctltas, blzcochitos, jugos de frutas con- 
centradas, legumbres, hortalizas, alfajo- 
res, Industria del proseado, vinculadas a 
la producción, manufactura de productos 
alimenticios; con zona de actuación en 
todo el ámbito de la Ciudad de Paso de 
los Libres, de la provincia de Corrientes. 

Art. 2» — Registrar, comunicar, entre- 
gar certificado de la personería gremial 
otorgada, previa publicación por la Di- 
rección Nacional del Registro Oficial del 
estatuto del Sindicato Trabajadores de 
Industrias de la Alimentación de Paso 
do los Libres, de la provincia de Corrien- 
tes y la inscripción de la mencionada en. 
tldad en el registro de Asociaciones Pro- 
fesionales con personería gremial; remi- 
tir copia autenticada a la División de Pu- 
blicaciones y Biblioteca; archivar opor- 
tunamente. 

San Sebastián. 

CAPITULO I 

Constitución, Denominación j Domicilio 

Articuli 1? — Bajo la denominación de 
Sindicato Trabajadores de Industrias do 
la Alimentación de Paso de los Libres, 
provincia de Corrientes; constituyese en 
la eluda* de Paso de los Libres de la 
Provincia de Corrientes, República Ar- 
gentina a ¡os diez y nueve días del mes 
de mayo del año mil novecientos cua- 
renta y seis una Entidad Gremial, con 
capacidad para contraer obligaciones 
y adquirir derechos con domicilio legal 
en la calle Pasaje Brites S|N»; que es- 
tará integrada poi todos los trabajado- 
res que presten servicios en la Industria 
do la Alimentación, ramas de café, té, 
yerba vate, panificación especializada, es. 
pecias, dulces, chocolates, conservas de 
pescado, frutio industrializados en cual- 
quiera de sus tipos y sistemas, carame- 
los, bombones azúcar, sal, arroz, hela- 
dos, aves y huevos, galletitas, blzcochi- 
tos, jugos de frutas concentradas, legum- 
bres, hortalizas alfajores, Industria del 
pescado, vinculadas a la producción, ma. 
nufactura de productos alimenticios, den- 
tro de la zonü de actuación comprendida 
en todo el ámblt» de la ciudad de Paso 
de I03 Libres, de la provincia de Co- 
mentes. 

CAPITULO II 

Propósitos 

Art. 2?. — L,as finalidades que propen- 
derá el Sindicato son: 

a) Fomentar la unión y la agremiación 
de todos los trabajadores del Gre- 
mio 

b) Peticionar ante las autoridades na- 
cionales, provinciales, municipales y 
ante las patronales en beneficio del 
Gremio; 

c) Cooperp. con las autoridades públi- 
cas en el estudio de las cuestiones 
que interesen al Gremio o a la 
poblador en general; 

d Defender y representar al Gremio 
y a sus exponentes individualmente 
en las cuestiones gremiales o de 
trabajo, ante los Institutos de Pie- < 
visión, la Justicia, empleadores y 
toda otra repartición del Estado: 

i Vigilar las condiciones de trabajo 
y solicitar su razonable mejora- 
miento; 

1) Velar por ei cumplimiento de las 
leyes de trabajo y seguridad social, 
denunciar sus infracciones, promo- 
ver su ampliación y perfecciona- 
miento; 

g) Propiciar y concretar convenciones 
, Colectivas de trabajo; 

n) Propender a la elevación mora] y 
material de los afiliados fomentan- 
do el hábito de estudio, de tra- 
bajo, de economía y previsión. In- 
culcar e* concepto de responsabi- 
lidad, disciplina, puntualidad y res- 
peto; 
.) Efectuar obras y actos de carác- 
ter cultural j perfeccionamiento en- 
tre los afiliados, creando el sano 
espiritu de cordialidad y elevado 
sentido de. la justicia, solidaridad 
y bien común; 
; J) Propender la implantación de serr 
vicio médico y odontológico, coio- 



BOLETÍN OFICIAL — Jueves 10 <le febrero de 1972 



Página Zf 



nias y campamentos para vacacio- 
nes, mst.tuii el seguro colectivo, 
subsidio por enfermedad, servicios 
mutuales, cooperativas, campos de 
deportes, ajustándose a las regla- 
mentaciones respectivas; 

10 Adherir a Federaciones; 

1) Fomentar la actividad gremial; 

M) Promover la armonía, comprensión 
y consideración entre los patrones 
y sus representantes y los traba- 
jadores; 

m) Someter las deslnteligencias y con- 
flictos de carácter colectivo a la 
mediación de la Federación Traba- 
jadores de Industrias de la Alimen- 
tación de la Repúblicn Argentina "t 
a la Autoridad competente, obligán- 
dose a acatar y hacer cumplir por 
sus aíiilados, las decisiones de és- 
tos. 

Art. 3' — Ei Sindicato no podrá: 

a) intervenir o admitir en él, que se 
planteen, consideren, comenten o 
discutan cuestiones de carácter po- 
lítico, racial, religioso o contrarias 
a la moral y a las buenas costi: li- 
bres. 

Xt) Recibir ayuda económica cuando las 
razones de la misma resulte con- 
traria al espíritu y a la letra de es- 
te Estatuto o de la Ley. 
CAPITULO III 
Del l'atrimonlo y Fondos Sociales 
Art. — El patrimonio del Sindicato 
tetará íormado por: 

a) Cuota mei.sual de los aliliados (Sin- 
dical y|o Asistcncial) y contribucio- 
nes extraordinarias de éstos o re- 
sueltas por Asambleas conlorme a 
las normas vigentes. 

b) Los úlcncr. que se adquieren con los 
•olidos de la Entidad, sus frutos c 
intereses. 

c) (ocursos ocasiónale*, como dona- 
ciones uprobadas por Asambleas que 
no contravengan con las disposicio- 
nes do este Estatuto y la Ley; ri- 
las, oeneficios y fiestas que orga- 
nicé la Entidad. 

Art. 5" — Los fondos Sociales, así co- 
mo todos los ingresos sin excepción, se 
iepo.iiuuián en uno o más Bancos que ¡a 
Comisión Directiva establezca » nombre 
del organismo y a orden conjunta del 
Secretario General, Tesorero y Secreta- 
rlo Administrativo o quienes los reem- 
placen en caso de ausencia. — La Comi- 
sión D:rcctiva asignara un fondo fijo 
para gastos menores. 

Aiv. ó' — La Comisión Directiva ejer- 
cerá la Administración de todos los bie- 
nes sociales y necesitará la autoriza- 
ción expresa de la Asamblea para ad- 
quirir inmuebles, gravarlos o enajenarlos, 
como así también para solicitar présta- 
mos. 

Art,, ti — oon personalmente respon- 
sables en forma solidarla los miembros 
de la "omisión que autorice gastos en 
contravención a iO dispuesto en el artícu- 
lo anterior. 

Art. 8' — El Sindicato llevará la con- 
tabilidad en forma prolija, clara y or- 
denada, llevando los libros exigidos por 
la reglamentación y proporcionar los ele- 
mentos e informaciones que le requiera 
la autoridad de aplicación de acuerdo a 
■as normas vigentes. 

Art. 9<\ — El ejercicio económico-finan- 
ciero es anual. — De "ada ejercicio so 
confeccionara la correspondiente Memo- 
ria, Inventario y Balance Generai, que 
acompañándose con los Cuadros de Pér- 
didas y Ganancias, Movimiento t-3 Fon- 
dos y Asociados, será sometido a Asam- 
blea, para su aprobación, debiéndose re- 
mitir copia debidamente firmada a ia 
Federación Trabajadores de Industrias 
de la Alimentación de la República Ar- 
gentina y a la autoridad competente, co- 
municando previamente a los afiliados 
por medio de volantes, avisos en los dia- 
rlos o cualquier otro medio de publici- 
dad. 

Art. 10. — La cuota social será fijada 
o modificada por Asamblea, así como 
cualquier otra contribución especial o ex- 
traordinaria. 

CAPITULO IV 

De los Asociados 

Requisitos de Admisión 

AA. 11. — El ingreso como afiliado 
(Jebera ser solicitado por el aspirante, 
llenado y firmado su ficha de afiliación 
en la que consignará nombre y apellido, 
edad, nacionalidad, número de Libreta de 
Enrolamiento y Cédula de Identidad, lu- 
gar donde trabajr con fecha de ingreso y 
tarea que realiza. — La solicitud será 
aceptada o recha7ada por la Comisión 
Directiva, dentro de los treinta (30) dias 
posteriores a su presentación. — Trans- 
currido dicho plazo, se considerará acep- 
tada. — Sólo podrá ser rechazada or: 

a) Incumplimiento de los requisitos de 
forma exigidos por los Estatutos. 

b) No desempeñarse en la actividad, 
profesión, oficio, categoría o explo- 
tación a que pertenece el Sindicato. 



c) Haber sido condenado judicialmen- 
te por la comisión de* delito en per- 
juicio de una asociación Profesional 
de Trabajadores. 

81 se resolviera el rechazo de la soli- 
citud del afiliado, la Comisión Directiva 
deberá elevar todos los antecedentes con 
los fundamentos, a la primera Asamblea 
para su consideración. 

Derecho de los Asociados 

Art. 12. — afiilaúu que está al día 
en el pago de la cuota social, gozará do- 
todos los derechos que le acuerda esto 
Estatuto y el uso de ios .serví .os de, sin- 
dícalo, de acuerdo a las disposiciones 
que la regulen. — Formular por escrito 
una protesta cuando considere que so 
efectúan actos lesivos para la organiza- 
ción o cualquier sugerencia que crea con- 
veniente para la misma. 

Art. 13. — Los afiliados con una anti- 
güedad no menor de seis (6) meses que 
deban prestai el servicio militar, los que 
estén ausentes del trabajo por más de 
dos (2) meses por enfermedad o acci- 
dente, u dos (2) meses que están sin tra- 
bajo por desocupación forzosa en tare ¡ 
del Gremio, los mismos mantendrán su 
antigüedad. 

Art. 14. — Renunclur a su condición c -■ 
afiliados, siempre que tenga paga la 
mensualidad correspondiente a la fecha 
que presente la renuncia. — Para can- 
celar la afiliación, el trabajador deberá 
presentar su renuncia a la Comisión Di- 
rectiva por telegrama colacionado, de- 
biendo sor resuelta dentro de los trein- 
ta (30) díss do su presentación y no po- 
drá ser rechazada, salvo que por mo- 
tivos legítimos se resolviese la expu sión 
como afiliado. No resolviéndose en el 
término mencionado se considerara au- 
tomáticamente aceptada. 

Obligaciones 

Art. 15. — Son obligaciones del au- 
llado:' 

a) Abonar puntualmente la cuota social 
que rija; 

b) Conocer, respetar, acatar y cumpln 
este Estatuto, los reglamentos y re- 
resoluciones de las Asambleas y Co- 
misión Directiva, así como las con- 
venciones individuales o colectivas 
o compromisos arbitrales celebrados 
a nombre de los afiliados; 

c) Dar cuenta a Secretaria de los cam- 
bios de domicilio o lugar de traba- 
jo; 

d) Respetar la persona y opinión de 
los otros afiliados. 

Régimen Disciplinario 
Art. 10. — La¿ sanciones disciplinarias 
aplicadas a todo afiliado sólo serán las 
que taxativamente se enumeran a con- 
tinuación: 

A) Apercibimiento; 

B) Suspensión; 

C) Expulsión. 

Art. 17. - Tales sanciones se gradua- 
rán en la siguiente froma: 

A) Se aplicará apercibimiento, a todo 
afiliado que cometiere falta de carácter 
leve, haciéndole saber fehacientemente 
que la próxima infracción lo hará pasi- 
ble de suspensión. 

B) Se aplicará suspenesión: 

a) A todo afiliado que agrediere de 
hecho o injuriase de hecho o de pa- 
labra a representantes de la organi- 
zación en funciones Sindicales; 

b) Observar conducta manifiestamen- 
te inmoral o adoptar actitudes en 
el trabajo que perjudiquen el con- 
cepto del gremio; 

c) Haber engañado al sindicato para 
obtener beneficio económico o ha- 
berlo desacreditado en forma públi- 
ca injustamente o que incurra en 
actos que afecten la disciplina y ar- 
monía de la entidad; 

d) Al que violacc disposiciones Esta- 
tutarias, decisiones de los cuerpos 
Directivos o de las Asambleas; 

Cl Corresponderá expulsión: 

a) Morosidad en el pago de cuotas o 
contribuciones sin regularizar dicha 
situación en el plazo razonable en 
que el Sindicato lo intimara a ha- 
cerlo; 

b) No acatar las medidas de fuerza 
legales que fueran dispuestas esta- 
tutariamente; 

c) Colaborar con los empleadores en 
prácticas desleales; 

d) Recibir ilícitamente subvenciones 
directas o indirectas de los emplea- 
dores, durante el ejercicio de car- 
gos sindicales o con motivo de ellos; 

e) Percibir directa o indirectamente, 
subvenciones de partidos o Entida- 
des políticas nacionales o extran- 
jeras; 

f) Haber sido condenado por la Co- 
misión de un delito en perjuicio de 
una Asociación Profesional de Tra- 
bajadores; 

?) Haber obligado o comprometido al 
Sindicato en actos que le acarree 
perjuicios sin facultades para ha- 
cerlo. En el caso del apartado A) 
la medida será tomada por la Co- 



misión Directiva, para lo previsto en 
cl apartado B) será también el 
mlfiiio órgano el facultado para ha. 
corla o Imponerla por un término 
no mayor de noventa (90) dias, que 
no privará a] afiliado de su dere- 
cho a voto ni el de ser candidato 
a cargos electivos, respetando en 
ambos casos el derecho de defen 
ra del inculpado con apelación an- 
te la primera Asamblea del Gremio. 
En el supuesto de que el afiliado 
•x halle acusado por un delito en 
perjuicio de una Asociación Profe- 
sional y habiéndose dispuesto su pro- 
dimicnto por Juez competente, la 
.suspensión so extenderá a todo el 
tiempo que dure cl proceso, no go- 
zando del derecho a votar y ser 
electo. En cuanto al apartado C) la 
expulsión correspondo aplicarla a 
la Asamblea de afiliados, quien de- 
berá oír al interesado, asignándole 
además el derecho a voto, salvo 
cuando se tratare de una Asamblec 
ele Dclcü.idos en la que solamente 
tendrá voz. La Comisión Directiva 
sólo puede recomendar la expul- 
sión del afiliado, elevando los ante- 
cedentes dei caso ante la primera 
Asamblea. 
Ait. 18. — Todo af 'liado expulsado pa- 
ñi reingresar deberá ser autorizado por 
Asamblea. 

Au. 1!). — El afiliado deberá estar al 
ola pitia gozar de sus derechos. 

CAPITULO V 

Ait 20. — Los órganos de Dirección y 
Administración son: 
a! Comisión Directiva; 
b) Asambleas Ordinarias y Extraor- 
dinarias 

Art. 21. — Es órgano de fiscalización, 
la C'oin ; sión Ro'visora de Cuentas. 

Ait 21. — La Comisión Directiva es- 
tará mtegrada por miembros Titulares, 
ion los siguientes cargos: 

1 -Un í'cciclaiio General. 

2 — Un Secretarlo Adjunto. 

3- -Un secretario de Actas. 

4 — Un Secretarlo Administrativo. 

5 — Un Tesorero. 

G — Un Protesorero. 

7 — Cinco Vocales Titulares. 

8— Tres Vocales Suplentes. 

Los Vocales Suplentes sólo integran la 
Comisión Directiva en los casos de re- 
nuncia, fallecimiento o impedimento de 
sus Titularos. 

Art. 23. — Para ser - miembro de la 
Comisión Directiva, Rcvisora de Cuen- 
tas y|o cargos representativos, el afiliado 
deberá reunir los siguientes requisitos: 
a) Ser mayor de edad, tenor una an- 
tigüedad y en la profesión como afi- 
liado a la fecha de la elección no 
menor de dos (2) años. 
La Comisión Directiva deberá estar 
integrada, en su mitad como míni- 
mo, por argentinos nativos o por 
opción. Del resto de dicha Comi- 
sión la mitad, como mínimo, deberá 
ser cubierta por argentinos o ciuda- 
danos naturalizados. 
Art. 24. — Los miembros de la Comi- 
sión Directiva, durarán en sus cargos 
dos (2) años, pudiendo ser reelectos. 

Ait. 25. — La Comisión Directiva se 
reunirá en sesión ordinaria los dias que 
ella acuerde y no menos de una vez por 
mes, y extraordinaria cada vez que lo 
disponga cl Secretario General o a so- 
licitud de un tercio de los miembros ti- 
tulares de la misma. 

Ait. 26. — En caso de ausencia a las 
reuniones, destitución, renuncia o falle- 
cimiento de cualquiera de los miembros 
de la Comisión Directiva, serán reem- 
plazados: cl Secretario General por cl 
Secretario Adjunto y el Tesorero por cl 
Protcsorcro, ausentes éstos y para los de- 
más cargos, serán reemplazados por cl 
Vocal Titular que el mismo cuerpo por 
votación designe. Los Vocales ausentes 
o que pasen a ocupar transitoria o per- 
manentemente otro cargo en la Comisión 
Directiva, serán reemplazados automáti- 
camente. 
Ait. 27. — Funciones y atribuciones de 
la Comisión Directiva: 

a) Ejercer la dirección administrativa 
y representativa del Sindicato, cum- 
pliendo y haciendo cumplir este es- 
tatuto. 

b) Nombrar comisiones permanentes, 
auxiliares o transitorias que a su 
juicio considere necesarias para el 
mejor desenvolvimiento y organiza- 
ción; ~ 

c) Administrar con sano criterio el Pa- 
trimonio Social, adquiriendo toda 
clase de bienes con las limitaciones 
del art. 6». efectuar compras, lo- 
caciones y todo acto que no com- 
prometa el acervo moral y material 
de la entidad; 

d) Aceptar o íechazar las solicitudes de 
ingreso; 

c) Nombrar a los empleados de la en- 
tidad, autorizar gastos y pagos de 
acuerdo al presupuesto de gastos 
hecho en base al cálculo de recur- 
sos; 



f) Adoptar con carácter de emergen- 
cia todas las disposiciones que sin 
discrepar con los propósitos y fines 
del Sindicato, ni la letra y espíritu 
de ests estatuto, no hayan sido pre- 
vistas por éste y sean necesarias pa- 
ra el mejor fin de la entidad - 

g) Llevar ante la Justicia a las per- 
sonas que de cualquier forma hubie- 
ran cometido malversación o defrau- 
dación así como cualquier otro de- 
lito que afecte a la entidad; 

h) Elevar a las Asambleas Ordinarias, 
la memoria, inventario y balance 
general, juntamente con los cuadros 
de pérdidas y ganancias, movimien- 
tos de fondos y asociados, corrcspoii- 
diente al ejercicio que deberá hacer 
conocer a los afiliados con quince 
(15) dias de anticipación y por in- 
termedio de su publicación; 

1) Convocar a Asambleas Ordinarias, 
estableciendo en el Orden del Dia 
los puntos a tratarse y teniendo en 
cuenta en cada caso, los siguientes 

CASOS* 

1. Elección de un afiliado para pre- 
sidir. 

2. Elección de un afiliado para Se- 
cretario de Actaa. 

3. Lectura del acta anterior. 

4. Memoria y balance. 

5. Designación de la Comisión Re- 
visora de cuentas. 

6. Convocatoria a elecciones y de- 
signación de la Junta Electoral. 

7. Detalle claro y preciso de otros 
puntos que se consideren necesa- 
rios. 

8. Elección de dos (2) asambleístas 
para firmar el acta. 

j) Convocar a Asambleas Extraordina- 
rias cuando así lo resuelva la Comi- 
sión Directiva o lo soliciten por escri- 
to como mínimo cl 15 o|o de los afilia- 
dos. La petición deberá fijar en for- 
ma precisa y clara los puntos del 
Orden del día; 
k) Postergar hasta treinta (30) dias las 
Asambleas Ordinarias cuando exista fun- 
damento para ella, con cargo de infor- 
mar a la misma; 
1) Celebrar y resolver con arreglo a es- 
te estatuto los pedidos de reconsi- 
deración y apelación interpuestos por 
medida disciplinarla que se adopte. 
Art. 28. — La Comisión Directiva ten- 
drá quorum en sesión ordinaria en la pri- 
mera y segunda convocatoria con la mitad 
más uno de sus miembros, incluyéndose al 
Secretario General y al Secretarlo ad- 
junto. 

En tercera convocatoria habrá quorum 
con cinco (5) miembros, presidiendo la 
reunión el miembro que ocupe el lugar de 
mayor prioridad en la Comisión, sus re- 
soluciones serán tomadas por 6lmple ma- 
yoría de los presentes. El miembro que 
presida las reuniones de la Comisión Di- 
rectiva, dirigirá el debate y solo votará en 
caso de empate y su voto será decisivo. 

Art. 29. — En casos de renuncia en la 
Comisión Directiva que dejen a ésta sin 
quorum, los renunciantes no podrán aban- 
donar sus cargos y subsistirá su responsa- 
bilidad hasta la reintegración de la Co- 
misión que se hará en la forma prescrlp- 
ta para su elección y dentro de los trein- 
ta (30) días de quedar sin quorum. En 
caso de abandono, además de las respon- 
sabilidades legales pertinentes, serán ex- 
pulsados de la entidad, pudiendo apelar 
de ello en los términos establecidos por 
cl art. 17?. 

Art. 30. — El mandato de ios miembros 
de la Comisión Directiva será de dos 
(2) años de duración. En caso de des. 
tituclón o caducidad total, la Federa- 
ción de Trabajadores de Industrias de la 
Alimentación de la República Argentina 
o la autoridad competente, designará 
un miembro o delegado electoral, quien 
deberá convocar a elecciones de inme- 
diato. 

Art. 31. — La Comisión Directiva de- 
berá remitir indefectiblemente a la Fe- 
deración Trabajadores de Industrias de 
la Alimentación de la República Argen- 
tina y autoridad competente, las siguien- 
tes informaciones: 

a) Coplas autenticadas 1e la Memoria 
y Balance General e Inventarlo, 
juntamente con los Cuadros de 
Pérdidas y Ganancias y Movimien- 
to de Fondos y Asociados; 

b) Notificar todo cambio o modifica- 
ción en la Comisión Directiva; 

c) Copla de las convocatorias para 
Asambleas Ordinarias y Extraordi- 
narias; 

d) Copla de las Actas de cada Asam- 
blea; 

e) Copla de la convocatoria a elecelo 
nes y listas presentadas; 

i) Listas de los miembros electos en 
cada caso, con los datos menciona, 
dos eri el Art. 11; 

g) Comunicar la realización de Asam- 
bleas, Congresos y actos electorales 
dentro de las cuarenta y ocho (48) 
horas de haber sido convocados; 

h> Toda información que se lo re. 
quiera . 

Art. 32. — Los miembros de la Co- 
misión Directiva, podrán ser suspendí, 
dos en sus cargos por faltas aue afecten 
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■> su persona o a las del Sindicato o 
por actos que comprometan ía disciplina 
# buena armonía de la Comisión Dlrcc- 
ttva. La suspensión deberá resolverse 
en sesión especial en la que se invitará 
a retirarse al miembro discutido y de 
La. resolución que recaiga deberá noti- 
ficarse a la próxima Asamblea que dis- 
pondrá en definitiva y en presencia del 
finputado, que podra alegar los hechos 
guc liagan a su descargo. 
CAPITULO VI 
De los Deberes y Atribuciones Uc los 
Qlicmbros de Comisión Directiva de) 

Secretario General 
Art, 33. — Son deberes y atribuciones 
del Secretario General: •* 

a) Ser representante legal del Sindica- 
to en todos los actos jurídicos gre- 
miales y sociales; 

b) Firmar la correspondencia oliciai 
juntamente con el Secretarlo que 
corresponda, pudiendo autorizar a 
otro miembro o miembros la firma 
de los asuntos de simple trámite: 

•) Informar de todo acto o gestión a 
la Comisión Directiva; 

d) Autorizar los gastos y pagos apro- 
bados por la Comisión Directiva, 

e) Firmar las actas o resoluciones de 
la Comisión Directiva, correspon- 
dientes a las reuniones que asista; 

í) Filmar juntamente con el Tesorero 
y Secretario Administrativo, los 
cheques para retiro de fondos y 
todas las operaciones a que se re- 
fieren los Arts. 5» y 6^ asi 
como también la memoria y balan- 
ce; los empleados; 

g) Nombrar con acuerdo de la Comi- 
sión Directiva, los empleados que 
estime necesarios y las Subcomi- 
siones; 

h) Vigilar la buena marcha de! or- 
ganismo y el fiel cumplimiento de 
los estatutos, de los acuerdos y re- 
soluciones de 'a Comisión Directiva 
y asambleas; 
i) Convocar y presidir las reuniones 
de la Comisión Directiva. 
Del Secretario Adjunto 

Alt. 34. _ Reemplazar al Secretarlo 



General en caso de ausencia u otro im- 
pedimento siendo el colaborador natu- 
ral del Secretario General. 

Del Secretario de Actas 
Art. 35.— Son deberes y atribuciones 
del Secretario de Actas: 

a) Redactar y firmar 'as actas de las 
asambleas y sesiones de la Comisión 
Directiva, dejando constancia en 
este último caso del nombre y apc- 
Mido de los presentes <- de los au- 
sentes; 

b) Presentar en cada sesión ci acta de 
la asamblea o sesión anterior para 
su aprobación, previa lectura y leer 
las órdenes del día; 

e) Llevar el registro de firmas y asis- 
tencia en las asambleas; 

d) En caso de ausencia, sus funciones 
serán llenadas por uno dr los Vo- 
cales Titulares o Suplentes. El Se 
cretarlo de Actas puede se asisti- 
do por cualquier empleado o afilia- 
do en sus tarcas; 

e) Deberá salvar con su puño y letra, 
al pie de cada acta, cualquier intcr- 
lincación, corrección, enmienda o 
raspadura antes le la firma. 

Del Secretario Administrativo 
Art. 36. — óon deberes y atribuciones 
Ael Secretario Administrativo: 

a) Tener a su cargo la corresponden- 
cia general y toda cuestión de ca- 
rácter administrativo o que no co- 
rresponda específicamente a otra 
Secretaría o Tesorería; 

b) Confeccionar la memoria y firmar 
juntamente con el Secretario Gene- 
ral y Tesorero, los cheques, balan- 
ce y estado económico-financiero de 
la entidad. 

Del Tesorero 
Alt. 37. — Son deberes y atribuciones 
iel Tesorero: 

a) Percibir las mensualidades y vigi- 
lar su cobranza y toda suma de di- 
nero que ingrese al Sindicato, sien- 
do personalmente responsable de 
Olla. Disponer el depósito banca- 
rio de todos los ingresos, sin excep- 
ción; 

b) Disponer el pago de los gastos au- 
torizados por la Comisión Dlrec 
tiva, firma de los cheques junta- 
mente con el Secretarlo General y 
Secretario Administrativo. 

t) Llevar los libros exigidos por la 

autoridad competente; 
d) Firmar los recibos y preparar los 
Balances. 

Del Protesorero 
Art. 38. — Son deoeres y atribuciones 
M Pro Tesorero: 
a) Sccundaí al Tesorero en sus tareas; 
V) Rempinzarlo en caso de ausencia o 
renuncia. 



De los Vocales Titulares I 

Art. 39. — Spn deberes y atribuciones 
de los Vocales Titulares: 

a) Concurrir a todas ¡as reuniones de 
la Comisión Directiva y tomar pai- 
te de sus deliberaciones; 

b) Formar parte de las subcomisiones 
en que se los nombre; 

c) Colaborar con los Secretarios de la 
Comisión Directiva. 

De !os Vocales Suplentes 

Art. 40. — Son deberes y atribuciones 
de los Vocales suplentes: 

a) Remplazar a los titulares por su 
orden de colocación en los casos en 
que éstos pasen a ocupar puestos 
o estén ausentes 

b) Formar parte de las subcomisiones 
en que se los dc.s'gne. 

CAPITULO VII 

De la Comisión Revisora de Cuentas 

Art. 41. — Paar ser Revisor de Cuen- 
tas, el candidato deberá reunir las con- 
diciones originadas en el Art. 23. 

Art. 42. — Los Revisores de Cuentas, 
serán elegidos en Asamblea General Or- 
dinaria y a simple pluralidad de voto.; 
y su mandato durará dos (2) nfios. 

Art. 43. — La Comisión Revlsora de 
Cuentas estará compuesta do tres (3) 
miembros como mlnime y serán sus de- 
beres y obligaciones: 

a) Revisar una vez ¿>or mes como mí- 
nimo, el movimiento de la Caja de 
la Entidad, como asimismo, todu 
cuenta especial o crédito cualquiera 
sea su or'gen; 

b) En caso de verificar alguna anor- 
malidad, solicitará por no'a su so- 
lución a la Comisión Directiva, la 
que obligará a contestar por igual 
medio dentro de ios cinco (5) dios, 
detallando las medidas adoptadas 
para subsanar !a anc .malu'id; 

cj De no ser satisfactorias as medi- 
das tomadas por la Comisión Di- 
rectiva. La Comisión Revisora de 
Cuentas solicitará ni Secretario Ge- 
neral o Autoridad Principa . convj- 
voque a reunión, de Comisión Di- 
rectiva con la asilencia de los con- 
currentes, en un nazo no mayor de 
tres (3) días, oportunidad en que 
informará "In Vocc" sobre la cues- 



tión planteada. íebiendo labrarse 
Acta con lo que en dicha reunión 
se expresa, cuya copia se entregara 
a la Comisión Revisora; 

d) No nsutan.o una so uciñn satis- 
factoria de dicha reunión, la Coml- 
nlón Revisora está facultada para 
solicitar a la Comisión Directiva 
convoque en un piazo no mayor de 
quince (15) días. - Asamblea Gene- 
ra; Extraordinaria para dilucidar 
in c"'cst'ón p' anteada dejándola ex- 
presamente aclarada en el Oracn 
de Día. 

e) De no acceder la Comisión Directi- 
va a la solicitm; de convocar a 
Asamblea Gencia Extraordinaria, 
la Comisión Revir.ora de Cuenta;-, 
queda facultada para recurrir a ¡a 
Federación Traba adores de Indus 
trias de la Alimentación tic la lie 
pública Argentina o la Autoridad 
competente por medio de su orga- 
nismo ric aplicación 

f) Todos los Baianrfs o Inventarlos, 



Art. 48. — La asistencia de los afilia- 
dos a las Asambleas se documentara 
con la presentación del carnet sindical. 

Art. 49. — Las resoluciones de las 
Asambleas serán decisivas y sus actos 
soberanos, siempre que no sean contra- 
rios a estos Estatutos. 

Art. 50. — En las Asambleas los acuer- 
dos y resoluciones serán tomarlos por 
simple mayoría de votos con la exclu- 
sión del afiliado que presida las reunió- 
nos y las votaciones se harán por signos, 
salvo casos previstos por voto directo y 
secreto del Decreto tó9 66. 

Ait. 51. — La presidencia no permiti- 
rá en las Asambleas las discusiones aje- 
nas a las cuestiones susceptibles de alte- 
rar la armonía y respeto que los afilia- 
dos se deben. 

Art. 52. — Cada afiliado podrá hacer 
ii:,<i de la palabra cada dos veces, y el 
autor de la moción, en debate, hasta tres 
veces sobre el mismo asunto, salvo au- 
torización de la Asamblea, ante pedido 
expreso o en caso de que por la impor- 
tancia de la cuestión, se declare libre el 
debate; en ningún caso el afi'iado po- 
drá dar lectura a discursos. 

Art. 53. — La palabra será concedida 
por el presidente atendiendo el orden en 
que sea solicitada, tendrá preferencia 
sobre los que hayan hecho uso de la 
palabra una sola vez y los que no hu- 
bieran hablado sobre la cuestión en de- 
bite. 

Art. 54. — Los miembros de la Comi- 
sión Directiva y la Comisión Revisora 
de Cuentas no podrán votar en la apro- 
bación de la Memoria, Balance e Inven- 
tario General ni en las cuestiones refe- 
rentes a su responsabilidad. 

Art. 55. — Solo en las Asambleas po- 
drán ser tratadas las siguientes cuestio- 
nes: 

a) Reforma de Estatutos reglamentos 
internos y revocatoria de resolucio- 
nes; 

b) Declaración de huelgas como me- 
dida expresa y defensiva del Gre- 
mio; 

c) Unión o fusión yjo desafiliación con 
otra entidad gremial existente y|o 
disolución del Sindicato; 

di ContiibueiOn qc cua quier Índole 
que imponga a los afiliados y au- 
mento de la cuota Sindical, contrt- 
buc.ones espaciales o extraordina- 
rias; 

o Aprobación de contratos colectivos 
de trabajo; 

f) Toda cuestión que necesite resolu- 
ción de Asamblea : 

g) Los casos previstos por los arts. 30 
y 43 inc. d). 

Art. 56. — Las Asambleas serán pre- 
sididas por el afiliado que ella designe 
por mayoría de votos. Será Secretario 
ele Actas el de la Comisión Directiva y 
en su ausencia se designará por la presi- 
dencia a un afiliado. 

Art. ü7. — El presidente abrirá la se- 
sión dirigiendo el debate en forma par- 
lamentaria y levantando la Asamblea una 
vez concluida la Orden del Día y|o el 
paso a cuarto intermedio, cuando lo so- 
licite la mayoría de los afiliados. 

Art. 58. — Todo asambleísta que ha- 
ciendo uso de la palabra por ia presi- 
dencia formula moción sobre cuestiones 
en debate. la misma será sometida a 



deberán llevar necesariamente, pa- I consideración de la Asamblea si es apo- 



ra considerarlos válidos, el V B" 
de la Comisión Revisora de Cuen- 
tas, salvo las excepciones que con- 
temple la Ley do aplicación al caso 

CAPITULO VIII 
De las Asambleas 
Art. 44. — Las Asambleas Ordinarias 
se celebrarán anualmente, y ;as Extra- 
ordinarias cuando la Comisión Directiva 
lo considere necesario, o lo soliciten co- 
mo mínimo el 10 o|o de ios afiliados. 

Art. 45. — La Convocatoria a Asam- 
blea Ordinaria se efectuará con no me- 
nos de treinta (30) días de anticipación 
a la fecha fijada, y la extraordinaria 
con un mínimo de quince días (15). de- 
biendo comunicarse a ¡os afiliados per 
los medios más efectivos con diez (10) 
días de anticipación en forma clara y 
continua, día, lugar y hora, como asi- 
mismo el Orden del Día a considerarse. 
Art. 46. — La Asamblea deliberará y 
resolverá sobre los asuntos establecidos 
en el Orden del Día y ningún afiliado 
podrá considerar puntos que no estén 
especificados en el mismo. El Orden del 
Día será el que confeccione la Comisión 
Directiva o soliciten os afiliados. 

Art. 47. — En las Asambleas Ordi- 
narias se constituirá en primera convo- 
catoria con la presencia de la mitad más 
uno de los afiliados cotizantes, luego de 
ufla hora de tolerancia, podrá haccr¡o 
con los presentes. En as Asambleas Ex- 
traordinarias, el quorum de las mismas 
lo constituyen a la hora de citación la 
mitad más uno de los afiliados cotizan- 
tes, luego de una hora de espera, se ha- 
rá ron los afiliados presentes. 



yada por lo menos por dos (2) afiliados. 

Art. 59. — Cuando alguna cuestión es- 
tá sometida ya a la Asamblea, mientras 
no se tome una resolución, no puede 
considerarse otra, excepto las mociones 
relativas ¡, cuest'nnes de orden o pre- 
vias. 

Art. tiü — -;'-¡i cwi .u.„i.c- de orden 
las que se susciten con respecto a los de- 
rechos y piivilegios de la Asamblea y de 
sus miembros ton motivo de disturbios 
e interrupciones personales y las ten- 
dientes a que el presidente haga respetar 
las reglas de la Asamblea. 

Son mociones de orden: 

a) Que se levante la sesión; 

b) Que se pase a cuarto intermedio; 

c) Que se declare libre el debate; 

d) Que se cierre el debate; 

e) Que no pase al Orden del Día. 
Art. 61. — Son mociones previas: 

a) Que se aplace la consideración do 
un asunto; 

b) Que se declare que no hay lugar 
a deliberar; 

c) Que se altere el Orden del Día. 

Art. 62. — Las mociones de orden se- 
rán puestas inmediatamente a votación 
sin discusión y aprobadas por simple 
mayoría de votos y podrá repetirse en 
la misma sesión, sin que ella importe 
reconsideración. 

Art. 63. — Si un asambleísta se opone 
al retiro o lectura de documentos, se 
votará sin discusión previa, si se permi- 
te el retiro o la lectura. 

Art. 64. — Los Asambleístas pedirán 
la palabra en voz alta y no por medio 
de signos, se dirigirán en su exposición 



siempre al Presidente, quedando prohi- 
bida toda discusión en forma de día. 
logo. 

Art. 65. — No se debe discutir ni ata- 
car las cuestiones que inducen a hacer 
una proposición, sino la naturaleza de 
ésta y sus consecuencias posibles. 

Art. 66. — Las cuestiones enumeradas 
en el Art. 55? Inc. c), d) y e) requie- 
ren para su aprobación el voto favora- 
ble de los dos tercios de los Asambleís- 
tas con derecho a voto. 

Art. 67. — La asamblea no podrá de- 
cretar la disolución del Sindicato mien- 
tras existan treinta (30) afiliados dis- 
puestos a sostenerlo, quienes en tal caso 
se comprometen a perseverar en los ob- 
jetivos de la entidad. De hacerse efec- 
tiva la disolución, la Asamblea desig- 
nará cinco (B) miembros para que 
Juntamente con la Comisión Directiva 
pasen a integrarla como Vocales ad vocc 
y procedan a transferir los bienes en el 
menor tiempo posible. 

En los casos previstos en el presento 
artículo, los muebles e Inmuebles que 
son bienes del Sindicato, pasarán a la 
Federación Trabajadores de Industrias de 
la Alimentación de la República Argen- 
tina, en calidad de depósito por el tér- 
mino de dos (2) años y en forma defini- 
tiva si vencido dicho plazo, no se hubie- 
ra reconstituido. 

CAPITULO IX 

De las elecciones 

Art. 68. — Las elecciones en el Sindi- 
cato se efectuarán cada dos (2) años, 
en la fecha fijada por la asamblea gene- 
ral ordinaria y con no menos de treinta 
(30) días de anticipación a su realiza- 
ción; la Junta Electoral estará integrada 
como mínimo, por cinco i5) miembros 
designados por la misma y deberá co- 
municar lugar, día y hora, los que no 
podrán ser alterados. 

a) A partir de la fecha de su nom- 
bramiento la Junta Electoral es la 
única autoridad para la organiza- 
ción, fiscalización, empadronamien- 
to, oficialización de listas y pro- 
clamación de las autoridades que 
resulten electas. Los miembros de 
la Junta Electoral no podrán ser 
candidatos, ni miembros de la Co- 
misión Directiva; 

b) Su mandito termina cor ia pro- 
clamación de las autoridades, acto 
óste que se efectuará inmediata- 
mente de conocerse el resultado del 
escrutinio y sus atribuciones se li- 
mitan exclusivamente al proceso 
electoral. 

Art. 69. — La elección se realizará por 
voto secreto y directo de todo afiliado 
que haya trabajado en la actividad, pro- 
fesión, oficio categoría y explotación del 
Gremio, durante el año inmediato ante- 
rior a la fecha de la elección, salvo el 
caso de los ujbilados cuando se les 
acuerde el derecho a voto por este es- 
tatuto. Que la convocatoria n eleccio- 
nes deberá ser resuelta y publicada con 
una antelación no menor de treinta (30) 
días a la fecha del comido. Esta de- 
berá ser fijada con una anticipación 
no menor de treinta días (30) a la ter- 
minación de los mandatos directivos o 
delegados que deban ser reemplazados. 
En el supuesto de que el Sindicato, no 
efectuare la convocatoria en los tér- 
minos correspondientes, a pedido del 20 
por ciento de los afiliados con derecho 
a voto, procederá a dirigirse a la Fede- 
ración Trabajadores de Industrias de la 
Alimentación de la República Argentina 
o a la autoridad competente, quienes 
procederán a intimar a la Comisión Dl- 
recitva del Sindicato a hacerlo dentro 
del plazo de cinco (5) lias, bajo aper- 
cibimiento de designarse un miembro o 
delegado electoral al efecto de realizar 
la convocatoria y sustituir en la medida 
que fuera necesario, a .as autoridades 
sindicales, en todo lo relacionado con el 
proceso electoral. Se conformarán dos 
padrones electorales; uno por orden al- 
fabético y otro por establecimiento o lu- 
gar de trabajo, con los requisitos del 
artículo 0? del Decreto 9G9|66. 

Art. 70. — Para ser miembro de la Co- 
misión Directiva, Revisora de Cuentas 
y|u otros cargos representativos, cada 
afiliado deberá reunir los requisitos es- 
tablecidos en el artículo 23?. 

Art. 71. — Las listas de candidatos de- 
berán ser presentadas por triplicado con 
no menos de quince (15) días de anti- 
cipación a la Junta Electoral y pro- 
puesta por treinta (30) afiliados con más 
de un año de antigüedad. Si la lista 
o algún candidato es observado por la 
Junta Electoral, se dará vista de la ob- 
servación al apoderado de la misma por 
el término de tres (3) días corridos, pa- 
ra su ratificación o rectificación. Lias 
listas aprobadas serán exhibidas en la 
sede de la entidad hasta el día de la 
elección y a partir de la fecha de su 
aprobación. Si no hubiera listas apro- 
badas, se convocará a nueva elección 
dentro del plazo de -Jcinta (30) días, 
con el mismo padrón electoral. 
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Art. 72.— Cinco (5) días antes del ac- 
to eleccionario, tos apoderados de cada 
lista clavarán, si lo desean, la nómina 
de los fiscales de cada mesa que por 
turno ocuparán el puesto, asi como tam- 
bién con diez (10) dias de anticipación, 
la Junta Electoral indicará el número de 
mesas que se constituirán, con la nómi- 
na de quienes las presidirán. En el 
acto comicial que se efectuará en los 
lugares de trabajo y 6etle del Sindicato, 
la Junta Electoral podrá designar presi- 
dente de mesa cuando ello sen necesario, 
no pudlendo éstos en ningún caso ser 
miembro de la Comisión Directiva o in- 
tegrante de lista. 

Art. 73. — IjOS afiliados depositarán su 
voló personalmente en urnas selladas y 
lacradas, debiendo al efecto colocarlo 
en un sobre que se entregará, autoriza- 
do por el presidente de la mesa y* los 
fiscales que lo deseen hacer. Deberán 
instalarse tantos cuartos oscuros como 
mesas receptoras existan, siendo obliga- 
torio su uso. El afiliado deberá justi- 
ficar su identidad con documento otor- 
gado por autoridad nacional o provin- 
cial y además firmar una planilla en la 
que aclare el número de orden que le 
corresponde en el padrón de la mesa en 
que vota. 

Art. 74. — El escrutinio se electuará 
inmediatamente de terminada la vo- 
tación, por los miembros de la Junta 
Electoral, en las condiciones establecidas 
por la misma, labrándose las actas res- 
pectivas. De su actuación informará al 
Gremio en la primera asamblea que el 
mismo realice. El recuento de votos emi- 
tidos debe efectuarse en 'a misma mesa 
electoral. 

Art. 75. — Resultarán electos miembros 
de la Comisión Directiva, aquellos cu- 
ya lista tenga mayor número de vo- 
tos en el acto eleccionario y tomarán po- 
sesión de sus cargos, dentro de los quin- 
ce C15) dias subsiguientes. 

Art. 7(3 Los miembros salientes de 

la Comisión Directiva deberán hacer en- 
trega de sus cargos a los sucesores re- 
unidos en pleno y en la fecha corres- 
pondiente, labrándose las actas respecti- 
vas con un inventario general y estado 
de tondas y cobranzas. Cada miembro 
de la Comisión Directiva, el día antes 
o posterior a la reunión, entregará al 
miembro que lo reemplace, todos los ele- 
mentos que posea libros, archivos y de- 
más documentación, labrándose la res- 
pectiva acta, asi como una información 
general que permita al sucesor un me- 
jor desempeño. 

De todo lo actuado en esta oportunidad, 
se formará ui solo legajo para archivar 
como antecedente. 

CAPITULO X 
Medida de Acción Directa 

Art. ¡. — Las medidas de acción di- 
recta deberán ser resueltas por voto se- 
creto y directo d los afiliados 211 Asam- 
bleas especialmente convocadas al efec- 
to. 

CAPITULO X. 

Ari. 78. — Cuando existan denuncias 
concretas ante la Comisión Directiva de 
que algún afiliado violara el presente es- 
tatuto j no diera cumplimiento a las ór 
denos -lo 'a Comisión Directiva resolu- 
ciones de Asambleas Generales u otro que 
configure la desnaturalización de la fun- 
ción Gremial especifica que le corres- 
ponda cumplir y la Indisciplina amenace 
romper la armonía que debe existir entre 
dirigentes y afiliados, la Comisión Direc- 
tiva de su seno, destacará miembros In- 
vestigadores y en caso de comprobarse 
los hechos denunciados, la Comisión Di- 
rectiva resolverá en definitiva conforme 
lo establecido en los Arts. 1R' v 17' del 
presente estatuto. 

CAPITULO XII 
Delegados y Comisiones Internas 

Art. 79. — Los Delegados, Subdele- 
gados y miembros de Comisiones Inter- 
nas, son ios representantes elegidos por 
los compañeros en los distintos sectores 
de trabajo, mediante el voto directo j se- 
creto de ios mismos, centralizándose to- 
dos los reclamos en dicha Cimisión. 

Para ser Delegado, Subdelegado o in- 
tegrante de C misión Interna, el aspi- 
rante deberá llenar los siguientes re- 
quisitos: 

a) -tei mayor de edad saber leer y 
escribir, ser afiliado al SUidicato; 

b) .Taller un* antigüedad -n el Esta- 
blecimiento cu que trabaja de un 
año i> irreprochable linea de con- 
ducta; 

c) No haber sido procesado o conde- 
nado por del'tos comunes. 

Art. 80 — Lf elecciones, convocato- 
ria y des!gn_c:ón de los mismis se -toe- • 
tuarán conforme lo determina el Art 18^ 
del Dec 969J66. I 

Art. 81. — Son deberes y atribuciones ¡ 
de los Delegados Subdelegados y niiem- | 
bros de Comisión 2s Internas: 



a) Ser representantes de la Comisión 
Directiva, gestionando la solución a 
las denuncia: o reclamos que formu- 
len sus compañeros; 

b) Enterar a la Comisión Directiva de 
cualquier transgresión estatutaria o 
de orden interno; 

c) Llevar nota de sus gestiones de- 
biendo presentar mcnsualmcnte o 
cuando lo requiera algún miemb: ) 
autorizado de la Comisión Directi- 
va, la documentación pertinente: 

d) Estar en conocimiento de las re- 
soluciones emanadas de Asambleas 
y V. omisión Directiva; 

e) Los Delegados, Subdelegados y|o 
miembros de la Comisión Interna 
a.sisüríi)i a las reuniones de C< mi- 
sión Directiva cuando sean dictados 
por ésta; 

í) Los Delegados, Subdelegados y|o 
miembros ú". Comisión Interna, se 
reunirán cuando sean convocados 
por la Coraiiión Directiva; 

U> No podrán los Delegados, Subdele- 
gados y miembros de Comisiones 
Internas, declarar huelgas o provo- 
car conflictos; 

h) Los Delegados, Subdelegados y|o 
miembros de Comisión Interna, du- 
raran dos <2) años en sus cargos, 
pudiendo ser reelectos o revocados 
sus mandatos por los afiliados quo 
los designaron; 

i) La Com.sión Directiva está faculta- 
da para aplicar a los Delegados, Sub- 
delegados y]o miembros de Comisio- 
nes Internas, las sanciones estable- 
cidas en el Art. 16» para los can- 
sales enumeradas en el mismo Los 
afectados podrán apelar conforme 
lo cstatuy el Art. 17». 

CAPITULO XIII 

Del Reglamento Interno y Reforma 
de Estatutos 

Art 82. — La Comisión Directiva po- 
drá proyectar los Reglamentos Internos 
que considere necesarios y que deberán 
ser aprobados por la Asamblea General 
Ordinaria de afiliados, siempre que no 
importe una modificación a la lc'ra y 
espíritu de este Estatuto y de las dis- 
posiciones legales vigentes. 

Art. 83. — Este estatuto poora ser mo- 
dificado por el voto afirmativo de las 
dos terceras partes de una Asamblea de 
afiliados convocada a tales efectos, con 
amplia difusión para conocimiento y su 
inclusión en el Orden del Dia corres- 
pondente, todo mediante dicho sistema 
de votación. 

Disposición Transitoria 

Art. B4. — De acuerdo a lo considerado 
y aprobado en Asamblea, la Comisión Di- 
rectiva queda facultada a introducir las 
modificacionc de carácter legal que 
aconseje 'a Dirección General de Asocia- 
ciones 'tofcsionales. 
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ISTO la solicitud de personería gre- 
mial, presentada por el Sindicato de 
Obreros y Empleadas de la Indus- 
tria de ¡a Carne de Santiago del 
Estero, en el Expediente número 
477.788J70: y 
CONSIDERANDO: 

Que la entidad iieticlonante consti- 
tuye una asociación profesional de 
primer grado, que agrupa a obreros 
y empleados que se desempeñen en 
establecimientos donde se Industria- 
lice carne, ya sea ovina, bovina, por- 
cina o equina en todas sus especia 
lidades, en establecimientos que =e 
industrialice aves o en peladeros de 
aves, como asi también en aquellos 
donde se faene carne; con zona de 
actuación en la provincia de San- 
tiago de! Estero. 

Que desde el 29 de mayo de 1951. 
fecha de su constitución, ha tenido 
como fin primordial la defensa de 
los Intereses nrofesi^nales del referido 
'Tremió 

Que sus estatuios sociales fe ajustan 
a las disposiciones contenidas en la 
Ley 14 455 y demás normas vigentes. 
Que el número de afiliados cotizan- 
tes que constituyen el sindicato, le 
da el carácter de suficientemente re- 
presentativo. 



Por ello, 
El Ministro di; Trabajo 
Rrsui i.vní 

Artículo 1* — Aprobar el estatuto obran- 
te de fojas cinco (5) a fojas veinte 
vuelta (20 vta.) inclusive y otorgar per- 
sonevia gremial al Sindicato de Obreros 
y Empleados de la Industria de la Car- 
ne de Santiago del Estero, con domicilio 
en la calle Avenida Roca 640, Ciudad de 
Santiago del Estero, provincia del mis- 
mo nombre, con el carácter de entidad 
profesional de primer grado, que agrupa 
a obreros y empleados que se desempe- 
ñen en establecimientos donde se Indus- 
trialice carne, ya sea ovina, bovina, por- 
cina o equina en tudas sus cspcci^ircx- 
dcs. en establecimientos que se Industria- 
lice aves o en peladeros de aves, como 
asi también en aquellos donde se faene 
carne: con zona de actuación en la 

I provlnrla de Santiago del Estero. 

I Art. 2' — Registrar, comunienr. entre- 
gar certificado de la personería gremial 
otorgada, previa publicación por la Di- 
rección Nacional del Registro Oficial del 
estatuto del Sindicato de Obreros y Em- 
picados de la Industria de la Carne de 
Santiago del Estero y la Inscripción de 
la mencionada entidad en el registro de 
Asociaciones Profesionales con personería 
gremial; remitir copia autenticada a la 
División de Publicaciones y Biblioteca; 
archivar oportunamente. 

San Sebastián. 

ESTATUTO 

CAPITULO I 
Constitución, denominación y domicilio 

Articulo 1' — En la ciudad de Santia- 
go del Estero, provincia del mismo nom- 
bre. República Argentina, el dia 29 de 
mayo del año 1951, se constituyó una 
asociación profesional de primer grado 
con el nombre de Sindicato Personal 
Matadero Frigorífico Municipal. q>t en 
lo sucesivo se denominará "Sindicato de 
Obreros y Empelados de la Industria de 
la Carne de Santiago del Estero", fijan- 
do su domicilio en la calle Avda. Roca 
N* 640. de la mencionada ciudad. 
De los fines de la asociación 
Art. 2? — Los fines y propósitos de la 
entidad son: 

a) Defender los intereses profesionales 
de los trabajadores que agrupa y 
representarlos ante sus empleadores, 
autoridades y demás personas o cu- 
li cindrs ante las cuales sea menester 
ejercer dicha representación; 
b> Fomentar la unión y agremiación ie 
los trabajadores comprendidos en 
su eona de actuación y en su ám- 
bito representativo; 
c> Peticionar ante quien corresponda 
la adopción de aquellas medidas que 
concurran a mejorar las condiciones 
de vida y de trabajo de sus re- 
presentados; 
di Negociar y pactar, mediante acuer- 
dos col ortivos, normRs reguladoras 
do la.s relaciones laborales; 
el Vigilar el cumplimiento de las nor- 
mas laborales y de segundad social, 
denunciar sus infracciones, promo- 
ver y reclamar su perfeccion-miomc: 
f) Propiciar y concretar convenciones 
colectivas de trabajo de alcance ge- 
neral, por intermedio de la Fr-'evi 
ción Gremial del Personal de la 
Industria de !a Carne y sus Deri- 
vados; 
g 1 Realizar toda acción social que con- 
cuna a ampliar el grado de bien- 
c-lar tic que gocen sus representa- 
dos, abarcando aspectos asistencia- 
los. habifacJonalcs, de descanso, de 
esparcimiento, abaratamiento de ar- 
tículos de consumo y de toda otra 
actividad que persiga idénticas fi- 
nalidades; 
h i Realizar actividades tendientes a 
eievar el nivel cultural de sus afi- 
liados, consolidar sus valores y ca- 
pacitarlos para ia defensa dé sus 
intereses profesionales; 
i) Sin mengua de los intereses y de- 
rechos de sus representados, cu- 
mular en los mismos el concepto 
de responsabilidad y disciplina -re- 
culando el armónico desenvolvi- 
miento de las relaciones laborales 
v el aumento de la productividad. 
Zona de actuación 
Art. 3" — Esta entidad tiene como 
zona de actuación, la jurisdicción que 
comprende n a prnvi'-xio de Santiago del 
Estero 

Trabajadores, que agrupa 

Ait. 4 o — Este sindicato agrupa a to- 
0\i3 los olicos v empleados que se de- 
sempeñen en establecimientos donde se 
indnstriaMcc carne ya sea ovina, bovi- 
na, porcina o equina en todas sus es- 
pecialidades, en cstableciihlentos que se 
industrialice aves o en peladeros de aves, 
como asi también en aquellos donde se 
faene hacienda . 

Art. rv — Este Sindicato está adherido 
a la Federación Gremial del Personal 
de Ir Industria de la Carne y sus De- 
rivados, de la que sólo podrá desafinar- 
se ni"d ; ante el cumplimiento estricto de 
las normas vigentes en la materia y que 
som á" cumplimiento obligatorio. Si ta- 
les liornas no existieran, la de— r '' , 'n 



ción sólo podrá ser dispuesta por 1* 
Asamblea General, mediante el voto do 
las cuartas quintas de sus componentes, 
previo informe por escrito a la Federa- 
ción, con una anticipación de sesenta . 
dias, exponiendo las razones que deter- 
minan el sometimiento de tal iniciativa 
a la Asamblea General. 

Art. 6» — El Sindicato no podrá efec- 
tuar discriminaciones entre sus afiliados 
por cuestiones políticas, raciales, filosófi- 
cas o religiosas, ni recibir ni otorgar 
subsidios prohibidos por las normas lega- 
les o reglamentarias vigentes. 

CAPITULO II 
De los Miembros de la Entidad 

Art. 7' — Podrán afiliarse al Sindicato 
tocios los obreros y empicados que se 
desempeñen en la activ.dad, dentro do 
su zona de actuación y ámbito repre- 
sentativo y que cumplimenten los requi- 
sitos siguientes: 

a) Poseer una antigüedad en la acti- 
vidad no Inferior a tres meses; 

b) Solicitar su afiliación por escrito, 
consignando nombre y apellido, 
edad, nacionalidad (si es extranje- 
ro indicar fecha de llegada al pais), 
número de libreta de enrolamiento 
o civlca o cédula de identidad, do- 
micilio particular. luga¿ de trabajo 
y tarca que realiza. 

Art. 8? — Transcurríaos treinta dias 
riesde que la solicitud hay?, sido reci- 
bida por la Comisión Directiva y si és- 
ta no se hubiera expedido en forma ex- 
presa se considerará aceptada. El re- 
chazo de las solicitudes de affiación 
sólo podrán fundarse en las causas si- 
guientes: 

a) No desempeñarse cu ia actividad, 
carecer de la antigüedad mínima 
requerida o pertenecer a alguna do 
las categorías profesionales exclui- 
das de la representación sindical; 

b) Incumplimiento de los requisitos 
de forma exigidos por el o esenle 
estatuto; 

c) Haber sido condenado judicialmen- 
te por la comisión de un delito en 
perjuicio de una asociación proie- 
sional de trabajadores En el su- 
puesto de rechazo de una solicitud 
de afiliación, la Comisión Directiva 
deberá elevar todos los anLeceicn- 
tos del caso a la primera Asam- 
blea para que ésta resuelva en de- 
finitiva. El peticionante tenorá de- 
recho a ser escuchado por ia misma. 

Art, 9i — Los jubilados que fueran afi- 
liados en el momento de ac;gcrsc a ese 
beneficio, podrán seguir siéndote, pero 
perderán el derecho a votar, de ser de- 
cidas y de participar en las Asambleas, 
excepto cuando éstas consideren asuntos 
referentes a la Obra Social del Sindica- 
to o específicamente a la s^"*" - 'ón del 
personal en pasividad. 

Art. 10. — Los afiliados que no adeu- 
den más de dos meses do cuota social, 
gomarán de todos los derechos que este 
estatuto les acuerda Aquellos afiliados 
que estén prestando el Servicio Militar, 
que se hallen enfermos o accidentados, 
por un lapso superior a dos meses, sus- 
pendidos sin causa o por falta de tra- 
bajo o que se encuentren desocupados 
por haber sido despedidos sin justa cau- 
sa, estarán exentos del pago de la cuo- 
ta social mientras duren las menciona- 
das situaciones y continuaran gozando 
de todos sus derechos, excepto el de ser 
elegidos miembros de la Comisión Di- 
rectiva. Esta franquicia cesara, en el 
caso de los despedidos, al año de produ- 
cirse la cesantía, oportunidad en que 
perderán la condición de afiliados, salvo 
el caso de que se esté sustanciando la 
acción de reincorporación prevista en el 
articulo 45 de la Ley 14.455. 

Art. 11. — Específicamente, los afilia- 
dos tendrán derecho a participar de las 
Asambleas Generales, -votar, ser elegidos, 
ser representados y defendidos por el 
Sindicato en relación con sus Intereses 
profesionales y gozar de todos los bene- 
ficios que se deriven de la acción social 
que el mismo realice, todo ello de con- 
formidad con las disposiciones del pre- 
sente estatuto y de las normas legales 
existentes para ordenar el ejercicio de 
tales derechos y la prestación de esos be- 
neficios, todo ello además conforme a 
la Ley. 

Art. 12. — Los afiliados podran re- 
nunciar en cualquier momento a su con- 
dición de tales, sin otro requisito que 
estar al dia en el pago de la cuota 80- 
clal. La renuncia deberá ser aceptada 
por la Comisión Directiva, salvo que me- 
diaren causas legitimas de expulsión. De 
no producirse decisión dentro del térmi- 
no de treinta días de la fecha de su 
presentación, se considerará automática- 
mente aceptada. La renuncia deberá ser 
por escrito o telegrama colacionado y 
dirigida a la Comisión Directiva. 

Art. 13. — Son obligaciones de los au- 
llados: 

n ) r bañar puntualmente la cuota m- 
rlp 1 - 
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M Cumplir y hacer cumplir este esta- 
tuto y tes resoluciones emanadas de 
los organismos directivos del sindi- 
cato; 

ti Secundar el cumplimiento de los 
ílncs que constituyen el objeto de 
la asociación; 

4) Observar y velar por el cumpli- 
miento de las disposiciones conven- 
cionales y legales que sean aplica- 
bles a la actividad; 

•) Aceptar los cargos para las que fue- 
sen designados, salvo causa de tuer- 
za mayor, que se lo Impidiera; 

I) Dar cuenta al Sindicato de sus cam- 
bios de domicilio y de trabajo; 

g) Respetar a las autoridades sindicales 
y a sus restantes afiliados en el le- 
gitimo ejercicio de las respectivas 
facultades y derechos qUC el presen- 
te estatuto les acuerda, 

CAPITULO III 
Mcdidaa Disciplinarias 

Art. 14. — Los afiliados podrán ser 
amelonados por incumplimiento de las 
obligaciones, que el presente estatuto es- 
tablece, mediante la aplicación ele las 
■Ignlentes medidas disciplinarias: 
•) Apercibimiento; 
h) Suspensión; 
o) Expulsión. 

1*) Se aplicará apercibimiento a todo 
«filiado que cometiere falta leve, hacién- 
dole saber fehacientemente, que la pró- 
xima infracción lo hará pasible de sus- 
pensión. Esta medida sera aplicada por 
te Comisión Directiva. 
2») Sera motivo de suspensión: 
») Todo afiliado que agrediere de he- 
cho o injuriase de pa'abra a repre- 
sentantes de la organización en fun- 
ciones sindicales: 
b) Al que observare conducta mani- 
fiestamente inmoral o adoptare ac- 
titudes en el trabajo, que perjudi- 
quen el concepto del gremio; 
•) Al que engañare a la asociación pa- 
ro obtener beneficios económicos o 
la desacreditare en forma pública 
injustamente o que incurra en actos 
que afecten a la disciplina y armo- 
nía de la institución; 
ú) Ai que violare disposiciones estatu- 
tarios, decisiones de 1-js Cuerpos Di- 
rectivas o de las Asambleas. Esta 
sanción también será apíicada pol- 
la Comisión Directiva, y no podrá 
exceder de noventa días y no pri- 
vara al o a los afiliados de su de- 
recho a voto, ni de ser elegidos, res- 
petando el derecho <lc defensa de! 
o de los Inculpados pudicncio ape- 
lar a la primera asamblea del gre- 
mio. En el supuesto de que el o ios 
afiliados se hallen acosados por un 
delito en perjuicio de una asocia- 
ción profesional de trabajadores y 
habiéndose dispuesto su procesa- 
mienlo por juez competente la sus- 
pensión se extenderá ,\ todo el tiem- 
po que dure el proceso no Rozando 
en este caso del derecho de votar 
ni de ser electo. 
3' Será Motivo de Expulsión: 
k) Morosidad en el pago de cuotas y 
contribuciones sin regularizar di- 
cha situación en el plazo de días 
razonables, en que la Institución 
le intimare a hacerlo: 

M No acatar las medidas de fuerza 
dispuestas estatutariamente; 

») Recibir ilícitamente subvenciones do 
partidos o entidades políticas, na- 
cionales o extranjeras; 

A) Colaborar con los empleadores en 
prácticas desleales; 

•) Haber sido condenado por la co- 
misión de un delito en perjuicio do 
una asociación profesional de traba- 
jadores; 

í) Haber obligado o comprometido a 
la asociación en actos que le aca- 
rreen perjuicio, sin estar investido 
de facultades para ello; La san- 
ción de expulsión corresponde apli- 
carla exclusivamente a una asam- 
blea bencral de afiliados, la que de- 
berá oír al o a los castigados, asig- 
nándoles, además el derecho a voto. 
La Comisión Directiva sólo podra 
recomendar la expulsión, elevando 
para ello todos los antecedentes del 
caso a la primera asamblea que se 
realice. 

CAPITULO IV 
De las Autoridades 

Art. 15. — Las autoridades del Slndi- 



») La Asamblea Genera) de afiliados, 
ht Lo Comisión Directiva; 

♦) La Comisión Rcvisora de Cuentas: 
Art 1C. — La Asamblea general de afi- 
liadas es el órgano máximo de la aso- 
ciación, se integra con la totalidad de 



los afiliados en condiciones estatu- 
tarias de participar de ellas y se reunirá, 
con carácter ordinario, cada dos años y 
den üc del jwrlodo que este estatuto es- 
tablece y con carácter extraordinario, to- 
da vez que la Comisión D' lectiva la con- 
voque por propia decisión o a solicitud 
del dl**z 1«"' ciento como minim» de Ioíi 
afiliadas. 

Art. 17. — Las Asambleas de caráelcí 
ordinario, serán convocadas con una an- 
telación mínima de (30) treinta días, los 
extraordinarias, podrán ser convocada.-,, 
hasta con una anticipación mínima do 
cuarenta y ocho horas, según sea la ur- 
gencia de los puntos a considerar, será', 
citados en (orina pública, por los medias 
que aseguren la información de los afi- 
liados acerca de su realización, Inclu- 
yéndose en la convocatoria y en la pu- 
blicidad que de la misma se efectúe, nó- 
mina completa de los asuntos a tratar 
En ningún caso cualquiera fuera su ca- 
recí er las asambleas no podrán consi- 
derar asuntos que no estén expresamen- 
te indicados en el Orden del Dia. no 
pudiendo figurar el tema "varios". 

Art. 18. — Las asambleas que lucran 
solicitadas por el diez por ciento de ion 
afiliados al dia con Tesorería (se en- 
tiende estar al día con Tesorería no 
adeudar más de dos cuotas mensuales 
vencidas), deberán hacerlo por escrito 
dirigida a la Comisión Directiva, csi>c- 
cificando bien claro el temarlo y funda- 
mentando debidamente los motivos que los 
indu?c a c*e pedido y para poder llevar- 
bc n cabo deberán estar présenles la to- 
talidad de las firmantes. 

Art. 19. — Ei quorum en las asambleas 
convocadas por propia decisión de la Co- 
misión Directiva, sean Ordinarias o Ex- 
traordinarias, formarán quorum con la 
presencia de la mitad más uno de los 
afiliados, no obstante transcurrida una 
hora de la fijada para su iniciación, la 
misma se podrá llevar a cabo, con la 
presencia de los asistentes, siempre que 
dicho número sobrepase la cairtldad de 
los integrantes de la Comisión Directi- 
va y sus resoluciones serán válidas. 

Art. 20. — Será privativo de las asam- 
bleas generales ordinarias, la considera- 
ción de la memoria y balance, presenta- 
dos por la Comisión Directiva. A tal efec- 
to, deberá reunirse en el año en que ceso 
el mandato de los Integrantes de la Co- 
misión Directiva y dentro de los sesenta 
dias anteriores a su vencimiento. Tam- 
bién se elegirá la Junta Electoral, el año 
que deba renovarse las autoridades. 

Art. 21. — Será prlvalivo de las asam- 
bleas de carácter extraordinario, la con- 
sideración de ¡os temas siguientes: 

a) Reforma parcial o total del estatu- 
to, aprobación de reglamentos in- 
ternos; 

b) Unión o fusión con otra asociación 
de grado similar; 

c) Dcsafiiiación de la Federación Gre- 
mial del Personal de la Industria 
de la Carne y sus Derivados; 

d) Aplicación de las sanciones que le 
estén reservadas estatutariamente y 
conocimiento de las apelaciones que 
se interpongan contra decisiones 
disciplinarias de la Comisión Di- 
rectiva y en materia de solicitudes 
de afiliación; 

e) Autorizar la venta Ce bienes in- 
muebles, su compra y todo acto do 
disposición; 

í) Decidir la disolución del Sindicato. 

Art. 22. — Los puntos especificados en 
los incisos del artículo precedente, para 
ser aprobados deberán contar con el vo- 
to favorable de los dos tercios de los 
presentes. 

Art. 23. — Las Asambleas Generales 
serán presididas por el Secretario Ge- 
neral y por impedimento de éste, por el 
asambleísta que la misma designe, será 
el encargado de dirigir el debate y hacer 
teda clase de aclaraciones que estime 
corresponder y decidir las cuestiones que 
se pongan a su consideración, con su 
voto en caso de empate, de la Comisión 
Directiva o Subcomisiones Internas y de 
la Comisión de Asuntos Gremiales. 

Art. 2/C. — Sólo en caso de que el pe- 
dido de convocatoria para Asamblea Ge- 
neral Extraordinaria se efectúe a los 
efectos de juzgar a la Comisión Direc- 
tiva o a alguno de sus miembros, la 
Asamblea será presidida por un afiliado, 
que se elegirá ei la misma. 

Art. 25. — El orden de las discusiones 
en las asambleas cualquiera fuera su ca- 
rácter, será regide por las normas si- 
guientes: 

1 1 Abierta la sesión se dará lectura 
al acta de la anterior, al sólo efec- 
to de considerarla, pasándose de ln. 
mediato al Orden del Día; 

b) El Presidente dirigirá y orientará 
los debates, ajustando su acción a 
lo dlspuestr en el articulo 23 del 
presente estatuto; 

c) Se llevará un riguroso turno de pe- 
dido de la palabra, evitándose diá- 
logos; 



d) No se podrá atacar ni discutir las 
intenciones que induzcan a hacer 
una moción, sino su naturaleza y 
consecuencias posibles; 

c) Cada asambleísta sólo podrá hablar 
hasta trcí veces, sobre la misma 
cuestión, salvo que se declare libre 
el debate, o sea miembro informan- 
te de la Comisión Directiva; 

i) Cuando varios asambleístas pidan 
la palabra se le concederá prime- 
ramente al que no haya hecho uso 
de ella, sobre la cuestión en debate; 

g) Todas las mociones, proposiciones u, 
observaciones que deseen hacerse, 
deberán ser dirigidas al Presidente 
en forma verbal. 

Art. 2G. — Sor, mociones incidentales, 
las que soliciten la lectura de documen- 
tos relacionados, con el asunto en de- 
bate. Son mocioi.es previas las que pi- 
dan que se levante la sesión; que se pos- 
tergue el asunto que se declare que no 
hay lugar r, deliberar; que se cierre la 
lista de oradores: nuc se declare libro el 
debate; que pa.se a comisión de asuntos, 
que se trate sobre tablas, con o sin des- 
pacho de comisión; que se enmiende en 
tal o cual sentido la moción presentada 
o que se declare un punto Importante del 
debata 

Art. 27. — Son mociones de orden: 

a) Las referentes a derechos y privi- 
legios de ia Comisión Directiva y sus 
miembros con motivo de disturbios, 
interrupciones o cuestiones perso- 
nales- 

b) Las tendientes a que la Presidencia 
no haga desviar a los oradores del 
tema er discusión; 

c) Que naga respetar o que respete el 
presentí régimen de discusiones. 

Art. 28. — Cuando un asambleísta pida 
la palabra para una moción Incidental 
o previa, pe le concederá al terminar el 
qui esté en uso de ella. Si se tratara de 
una moción d" orden se le concederá en 
el acto suprimiéndosela al que la tenga, 
hasta resolver la cuestión planteada. Las 
mociones incidentales y de orden, so vo- 
tan sin apoy- y sin debate. 

Art. 29. — En ios debates, todo asam- 
bleísta debe atenerse al punto en dlscu- 
sion. Cuando asi no lo hiciere, el Pre- 
sidente podrr. llamar al orador a la cues, 
tión o al orden o retirarle la palabra con- 
cedida «I ello fucio necesario. Igualmen- 
te podrá levantar la sesión en cualquier 
n. omento, si hubiere desórdenes. 

Art 30. — La¡ disposiciones de este 
reglamento d- discusiones, alcanzan a 
los asambleas generales, asambleas de- 
partamentales, reuniones de la Comisión 
Directiva o subcomisiones internas y de 
la Comisión de Asuntos Gremiales. 

Avt. 31. — Toda moción debe tener 
apoye para ser considerada, salvo las 
contempladas en el articulo 2G del pre- 
sente estatuto de por lo menos de dos 
asambleístas 

Art. 3 - Tocias las demás cuestio- 
nes no previstas en el artículo 22 del pre- 
sente estatuto, se resolverán por el voto 
favorable de la mitad más uno de los 
presentes, a excepción do aquellos copí- 
tulos qu" contemplen un voto distinto, 
paia aprobarlo allí especificado. 

Avt. 33. _ Si la Asamblea resuelve re- 
vocar el mandato de los integrantes do la 
Comisión Directiva, la misma deberá de- 
signar una Junta compuesta de cinco 
afiliados, para que provea lo pertinente 
paia convoca;- a elecciones dentro de un 
plazo no superior a los cuarenta y cinco 
días. Durante ese lapso, los designados 
ejercerán las funciones que les corres- 
ponden a los miembros de la Comisión 
Directiva, sin perjuicio de aplicar lo dis- 
puesto en la reglamentación vigente de 
la Ley N? 14.455 

Art. 34. — Cuando la asamblea decida 
adoptar una decisión por rotación secre- 
ta, se pasará a un cuarto Intermedio a 
efecto: de confeccionar una lista donde 
conste el nombre de cada asambleísta 
presente y su número de carnet. Los vo- 
tes serán recibidos por una Junta re- 
ceptora d^ votos previamente designada 
poi la Asamblea. En orden a la emisión 
del voto, a su recepción, a la forma de 
computarlos y a la de enunciar su re- 
sultado, se estará a lo dispuesto en el 
capítulo referente a las elecciones ge- 
nerales, ello en tanto sea compatible con 
la naturaleza de esa votación. 

Art. 35. — L.a Dirección y administra- 
ción del Sindicato será ejercida por una. 
Comisión Directiva, compuesta de nueve 
miembros t-ltuiares y tres suplentes, los 
que serán designados por el voto direc- 
to y secreto de los afiliados en condicio- 
nc-i de hacerlo, durarán dos años en sus 
funciones y podrán ser reelectos, además 
por el mismo sistema en la misma bo- 
leta se elegirán tres afiliados como titula- 
res y tre suplentes para integrar la Co- 
misión Rcvisora de Cuentas, por igual 
periodo. 

Art. 3C. — Para ser candidatos a la 
Comisión Directiva o cualquier otro car- 
go representativo deberán reunir los re- 
quisitos siguientes: 

a) Ser mayor de edad, saber leci y es- 
cribir 



b) Tener una antigüedad en la em- 
presa y en la actividad no menor de 
do? años. 

c) Los cargos directivos y representati- 
vos, serán desempeñados, la mitad 
como mínimo, por argentinos nati- 
vos o por opción, c) resto de dichos 
cargos, la mitad como mínimo, sc- 
rá:i cubiertos por argentinos o ciu- 
dadanos anturalizados. 

Art. 37. — Lu Comisión Directiva so- 
collará ordinariamente cada quince dios, 
en la, fechas y horarios que la misma 
establezca, pudiéndolo hacer, extraordi- 
nariamente cada vez que el Secretarlo 
General lo decida por propia decisión 
o cuando lo soliciten tres o más de sus 
titulares. 

Art. 38. — El quorum lo formará con 
la presencia de la mitad más uno de sus 
integrantes titulares y las resoluciones, 
se adoptaran por simple mayoría de vo- 
tos, excepte aquellos casos en que el pre- 
sento estatuto, disponga una mayoría es- 
pecial. En caso de empate, prevalecerá la 
moción que haya sido votada por el Se- 
cretarlo General. 

Art. 39. — La composición de la Comi- 
sión Directiva, será la siguiente: Un Se- 
cretarlo General: Un Secretario Adjun- 
to; Un Secretario de Organización; Un 
Secretarlo de Previsión Social; Un secre- 
tarlo de Finanzas; Un Secretarlo de Ac- 
tas, Resoluciones, Archivo y Estadísticas; 
3 Vocales titulares; además se elegirán 3 
vocales suplentes, los que no integrarán 
la Comisión Directiva, hasta tanto éó" 
produzca alguna vacante definitiva entra 
los vocales titulares. 

Art. 40. — En caso de fenecimiento, re- 
nuncia, separación, Ucencia temporaria 
de alguno de sus titulares, se incorpora- 
rán, una vez suplidas las vacantes los vo- 
cales suplentes en el orden en que fueron 
elegidos. — En tal supuesto, la Comisión 
Dlrcctlvr., podrá rcordenar los cargos 
atendiendo a su mayor eficiencia. — No 
obstante, si el titular que deba ser sus- 
tituido ocupa la Secretarla General, so- 
lamente podrá ser reemplazado por ol 
Secretario Adjunto. — Solamente lo po- 
drá reemplazar otro miembro, en casa 
de que éste estuviera vacante. 

Art. -i. — En caso de grave inconduc- 
ta que lesione los Intereses, la disciplina 
o el prestigio del Sindicato, la Comisión 
Directiva, podrá separar provisoriamente 
de su seno o cualquiera do sus titulares, 
por un periodo no mayor de treinta días. 
En este supuesto, se convocará de inm: • 
dlato a la Asamblea General, a efectos 
de que considere el cao y resuelva en de- 
finitiva. — Si por cualquier circunstan- 
cia la Asamblea General no se expidiera 
dentro de los treinta dias de dispuesta 
la separación provisoria, ésta cesará y ol 
miembro sancionado se reincorporará a la 
Comisión Directiva con pleno? derechos. 

Art. 42. — La Comisión Directiva po- 
drá ejercer todas las facultados y atrl- 
bucloncf necesarias para dirigir y admi- 
nistrar el Sindicato, con excepción de 1AS 
que estén reservadas privativamente a la 
Asamblea General. 

Deberes y AUibuciones de los Intcgrrantea 
De la Comisión Directiva 

Art. 43. — Del Secretario General: 

a) Ejercer la representación legal del 
Sindicato en todos los actos jurí- 
dicos, gremiales y sociales. 

b) Firmar la correspondencia of ial 
juntamente con el Secretario quo 
corresponda según la Índole del 
asunto. 

c) Informar a la Comisión Directiva 
de todos los actos o gestiones que 
realice en cejrclclo de sus funciones. 

d) Mitorizar los gastos y pagos, apro- 
bados por la Comisión Directiva. 

c) Firmar las actas y las resoluciones 
do la Comisión Directiva. 

f) Firmar, conjuntamente con el Se- 
cretarlo de Finanzas los cheques quo 
se resuelva librar. 

g) Designar, con acuerdo de la Comi- 
sión Directiva, a los empleados del 
Sindicato y r los integrantes de las 
Subcomisiones que 6e resuelva crear, 
para el mejor desenvolvimiento de 
las actividades del mlsmc y forma- 
lizar el otorgamiento de los poderes 
que fueran acordados por la Comi- 
sión Directiva. 

h i Presidir las deliberaciones de la Co- 
misión Directiva y de las Asambleas. 

o Vigilar la buena marcha del Sindi- 
cato, ci fiel cumplimiento del pre- 
sento estatut- y la ejecución efectiva 
de las resoluciones dictadas por la 
Comisión Directiva y|o por las 
Asambleas Generales. 

j) Resolver por si en los case* de real 
urgencia y adoptar las medidas que 
juzgue convenientes, con la obliga- 
ción de dar cuenta de las mismas, 
en la primer^ reunión que realice 1» 
Comisión Directiva. 
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Del Secretorio Adjunto 

Art. 44. — Será colaborador del ti- 
tular y lo sustituirá en caso de falleci- 
miento, separación, renuncia. Ucencia 
temporaria o cualquier otro impedimento. 
Del Secretario de Organización 

Art. 45. — Es el encargado de coordi- 
nar la e.cción et.trc la Comisión Directiva 
y sus afiliados, haciendo cumplir las re- 
soluciones emanadas de la misma, vigia- 
rá el fiel cumplimiento de las directivas 
trazadas al gremio por sub autoridades, 
estimulara el espíritu sindicalista, me- 
diante -euniones periódicas con ios Dele- 
gados i.e establecimientos, atenderá la co- 
rrespondencia con las demás organizacio- 
nes gremiales, relativa? a la '.arca de la 
organización, Informará sobre las solici- 
tudes de afiliación o renuncias de afilia- 
dos, llevara un registro de afiliadas y 
tendrá su cargo el fichero general do 
los mismos. 

Del Secretario de Previsión Social 

Art. 46. — Se ocupará de todas las ta- 
rcas Inherentes a la prestación de los ser- 
vicios sociales del Sindicato, atendiendo 
a su más eficaz desarrollo y promovic ido 
la mejor forma de hacer llegar a los afi- 
liados '.os beneficios de aquellos que np 
existen y que integran el objeto de la 
entidad sindical. 

Del Secretarlo de Finanzas 

Alt. 47 - 

a) Percibir cuotas y demás ingresos 
do: Sindicato y disponer el depósito 
Bancarlo ' , ■> los mismos siendo per- 
sonalmente responsable de ello. 

b) Disponer el pago de los gastos au- 
torizados por la Comisión Directi- 
va, suscribiendo los cheques respec- 
tivos, conjuntamente con el Sccre- 
tfirio General. 

e) Llevar los libros exigidos por las 
normas legales vigentes y confec- 
cionar el balance, sin perjuicio del 
auxilio técnico que le preste ni per- 
sonal profesional que fuera menes- 
ter 

d) Administrar directamente y oajo su 
responsabilidad los fondos de Caja 
Chica, procurando efectuar 'os pa- 
cos cor. cheques, reponiendo perió- 
dicamente lo Invertido. 

«"i Firmar lo- recibos que deban dar •>. 
Del ccrctario de Acias. Archivo, 
Revolucione, y EsladisUcn 

Art. 48. — 

ai 'nnfeccionar las netas de las sesio- 
nes de la Comisión Directiva, ha- 
ciendo constar expresamente el 
nrmbre •' apellido de los presentes 
v -iisentes. especificando en cada 
caso )a causa de la? Inasistencias. 
Llevará el libro respectivo y suscri- 
birá las actas con'untampnte con el 
Secretario General 

tn Registrar en un libro especia! las 

soluciones de la Comisión Dircctl- 

> enumerándolas cronológicamen- 

" y suscribiéndolas coni»ntamcntc 

-nn el Secrptarío General. 

o Confeccionar Ins actas de las Asam- 
b'eas llevar el libro corresnnndlen- 
tc v suscribirlas conjuntamente con 
el Secretadle General v los Asam- 
bleísta que. en enrin raso designara 
'" Asamblea. 

«H Registrar en un libro especial lar 
rcseUie.iones de las asambleas gene- 
rales, enumerándolas cronológica 
mente y suscribiéndolas conjunta- 
mente, con el Secretarlo General v 
con los dos afiliados, que en cada 
caso, hayan sido designados, para 
suscribir el acta de la asamblea- 

t ) Comunicar a la Secretaría pertinen- 
te, pava su ejecución, las resoluelo 
nes adoDtadas: 

f) Llevar el registro de firmas de la 
Asamblea General, en el que en ca- 
da una de las mismas, registrarán su 
niesencia firmando y aclarando su 
nombre v apellido, los afiliados aun 
concurran : 

p> Dar lectura en cada sesión de la 
Comisión Directiva o asamblea del 
neta do la anterior, a. efectos de su 
consideración, por el órgano que en 
ncKooiida: 
h) Salvar con su, puño v letra, al pie 
de cada acta y antes de la firma, 
cualouier interlineación. corrección, 
enmienda o raspadura; 
i) Mantener actualizado el archivo de 
.actas v resoluciones y el de estadís- 
ticas, procediendo a este último efec- 
to a elaborar las que interesen al 
Sindicato o a recabarlas de la Se- 
cretario respectiva. 

De los Vocales Titulares 
Art 49 — Asistirán a las reuniones 
«te la Comisión Directivn, con voz y vo- 
to, tomarán parte- en las deliberaciones 
de la' mtsnia y colaborarán con los Se- 
cretarlos, en las tarcas que se les cnco- 
nvonrtc. 
De la Comisión Rcvisora de Cuentas 
Art 50. — La Comisión Rcvisora de 
Cuentas, será electa juntamente con la 
Comisión Directiva, por el mismo sistema 
e'cctoral. Estará compuesta de tres miem- 
bros titulares y tres suplentes y tendrán 
las siguientes atribuciones y deberes: 



a) Asistirán a las reuniones ele la Co- 
misión Directiva, cuando lo estime 
conveniente o a requerimiento de 
aquélla; 

b) Examinarán mensualmente los libros 
y documentos de la Secretaría de 
Finanzas, comprobando el estado de 
Caja y la existencia de Títulos y 
Valores de toda especie; 

o Observará al Secretario de Finan- 
zas c informará a la Comisión Di- 
rectiva, sobre cualquier error que se 
encontrare o diferencia que surgiera 
en la confrontación de los asientos 
con los comprobantes; 

d) Informará por escrito a la Comisión 
Directiva y Asambleas Generales Or- 
dinarias, sobre la memoria, inventa- 
rlo, balances y toda cuenta de ga- 
nancias y pérdidas. nrescnta.das por 
la Secretaría de Finanzas; 

e) Elevará mcnsualmcntc un informe a 
la Comisión Directiva por escrito re- 
ferente a la marcha de la Secreta- 
ria de Finanzas, con sus observacio- 
nes correspondientes. 

CAPITULO V 

De los Orcanisinos Auxiliares 

Art. 51. — Cada sección elegirá uno o 
más delegados, los que serán designados 
mediante el voto directo y secreto de to- 
dos los trabajadores de la misma y du- 
rarán dos años en sus funciones. La can- 
tidad de delegados a elegir y la división 
en secciones, serán estab'ccidas en cada 
caso por la Comisión Directiva, tcnlcn 
do en cuenta la finalidad de asegurar 
adecuada rr-pi'CKcnlntf rldad al personal, 
la especificidad de las dWntas tarcas o 
grupos de tarcas y lo dispuesto por las 
normas legales y reglamentarias vigentes. 
La cantidad de delegados a clcg ; r no po- 
drá exceder de las proporciones slguirn 
tes: De cinco a quince trabajadores mi 
Delegado: de dieciséis a cuarenta traba 
Jadores. dos Dn'egados: De cii»;cnta v 
uno a ."cicnin irubn Jadores. tres Delega- 
dos; de setenta y un traba lacUnes en 
adelante, un Delegado más. cada cin- 
cuenta trabajadores. 

Art. 52. — Ui función de los Delegados 
de sección, consistirá en canalizar las 
reclamaciones de sus compañeros nntc el 
supervisor inmediato y en señalar a es 
te las anormalidades que afecten el nor- 
mal desenvolvimielo de las relaciones la- 
borales y el conecto cumplimiento de las 
normas legales y convencionales aplica 
bles. De todo lo actuado, se informará 
a ¡a Secretaría de Organización. Cuando 
los problemas no encuclillen solución a 
nivel del supervisor Inmediato, el Dele- 
gado los elevará a la Secretaria de Ov 
ganizaclún. para que esta lo discuta en 
la Instancia correspondiente Los Dele 
gados no oodrán adoptar por sí medida 
alguna, que comprometa los intereses de 
sus compañeros i.c sección, de los demás 
trabajadores :lel eslab'ecimiento ylo del 
Sindicato. 

Art. 53. — La totalidad de los Delega- 
dos de sección, constituirá el Cuerpo de 
Delegados, órgano consultivo que aseso- 
rará a la Secretaria de Organización V 
a la Comisión Directiva, sobre los asun- 
tos específicamente laborales, que sean 
sometidos a su consideración o cuyo tra- 
tamiento surja de su propio seno. Se reu- 
nirá cada vez que la Secretaría de Or- 
ganización los convoque o cuando les so- 
liciten por escrito ante ésta, la cuarta 
parte de sus integrantes como mínimo. 
Las opiniones del Cuerpo de Delegadas 
no obligan ni comprometen a la Comisión 
Directiva, ni a la Secretaria de Organi- 
zación, ni a la representación- sindical 
ante la Comisión Paritaria Local. 

Art. 54. — La representación sindical 
ante la Comisión Paritaria Local, estará 
constituida por los afiliados que la Co- 
misión Directiva designe, en el número 
que surja del convenio o de las normas 
aplicables. Podrán ser los miembros ti- 
tulares de la Secretaria de Organización 
y otros afiliados. Tendrán a su cargo la 
representación del Sindicato ante la Co- 
misión ParUnria Local y el tratamiento 
de todos los problemas que se consideren 
por ese organismo, debiendo acatar las 
directivas que reciba, de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo siguioitc. 

Art 55. . — La Comisión de Asuntos 
Gremiales, estará presidida por el Secre- 
tarlo de Organización, tendrá como Vi- 
cepresidente al Prosecretario de Organiza- 
ción y se completará con los miembros 
paritarios, auc rio o- uparen los mencio- 
nados cargos Aterrera la totalidad de 
los Asuntos Gremiales y fijará las líneas 
a seguir cp la : Comisión Paritaria Local 
debiendo dar. intervención a, la Comí-' 
slón Directiva, guando la! Índole ..o la im- 
portancia del asunto así lo requiera • 

Art. 56. — <La Comisión Directiva po- 
drá designar todas las subcomisiones que ; 
crea convenientes prra la mejor marcha 
de los asuntos sindicales y crear los or- 
ganismos de asesoramiento que estime 
pertinentes '.os que podrán integrarse 
con cualqu'er afiliado, así como también 
con profeslono'es y'o 3<>Dccia"st¡is Iden 
t.¡ | " , "edos con el objeto y los principios del 
Sindicato. 



CAPITULO VI 

Patrimonio Social 

Art. 57. — El patrimonio del Sindica- 
to .se formará con: 

a) La cuota mensual de los afiliados 
ya se trate de aportes sindicales o 
de contribuciones destinadas a fi- 
nes asistencialcs; 

b i Las contribuciones extraordinarias, 
aprobadas de conformidad, con las 
disposiciones vigentes; 

o Los bienes que se adquieran con los 
fondos de la organización, sus fru- 
tos c Intereses; 

d) Contribuciones patronales o de otro 
origen, que resulten de disposicio- 
nes legales convencionales y cuyo 
objeto sea de los autorizados por el 
artículo 7* de la Ley 14.455; 

c) Donaciones que no contravengan las 
disposiciones estatutarias ni legales 
y que sean aprobadas por Asam- 
blea General; 

í) Recursos ocasionales, tales como los 
provenientes de rifas y festivales, 
que organice la institución. 
Art. 58. — Los fondos se depositarán 
a la orden del Sindicato, en el o los ban- 
cos que la Comisión Directiva indique, 
en Cuenta Corriente, y operará con las 
firmas conjuntas del Secretarlo General, 
Secretarlo de Finanzas y ¡o Secretario de 
Organización, indistintamente. La Comi- 
sión Directiva asignará un fondo fijo que 
funcionará como Caja Chica y será ad- 
ministrado por el Secretarlo de Finan- 
zas. 

Art. 59. — La Comisión Directiva ejer- 
cerá la administración de todos los ble- 
nct del Sindicato, pero no podrá adqui- 
rir bienes inmuebles, gravarlos ni ena- 
jenarlos, sin autorización expresa y prc- 
vin de una Asamblea General de Afilia- 
nos. 

Art. 00. — Los miembros lie la Coml- 
clón Directiva, que autoricen y|o efec- 
túen gastos, inversiones y opci aciones 
patrimoniales que contravengan las dis- 
posiciones estatutarias, serán personal y 
solidariamente responsables, sin perjuicio 
de los sanciones que cvcntuulmcntc pu- 
dieran corrcsponderles, en razón del mls- 
mc hecho. 

Art. 61. — El Sindicato llevará su con- 
tabilidad en forma prolija y del modo 
como lo requieran las normas aplicables 
sobre el particular, debiendo proporcio- 
na' los elementos e Informes que le re- 
cabe la autoridad de aplicación, en los 
plazos y formas, que las mismas normas 
establezcan. 

i\rt. G2. — El ejercicio económico fi- 
nanciero, es bienal, debiendo confeccio- 
narse al cabo del mismo, la correspon- 
diente Memoria. Inventario y el Balan- 
ce, que será sometido a la consideración 
de la Asamblea General Ordinaria, jun- 
tamente con los cuadros demostrativos 
de Ganancias y Pérdidas, movimiento de 
fondos y altas y bajas de afiliados, de 
tocio lo cual se remitirá copla debida- 
mente firmada a la Secretaría de Esta- 
do de Trabajo, con quince días de anti- 
cipación, como mínimo, a la fecha de 
la realización de la asamblea mencio- 
na Ja precedentemente, con la misma an- 
iel ación mínima, la memoria, el balan- 
ce y las cuadros citados, debidamente im- 
presos, estarán a disposición de los afi- 
liados que deseen retirarlos del local sin- 
dical. 

Art. 63. — Sin perjuicio de lo estable- 
cido en el artículo precedente, trimestral- 
mente la Secretaría de Finanzas deberá 
presentar ante la Comisión Directiva, un 
resumen de cuenta, el que podrá serle 
solicitado por ésta en cualquier momen- 
to, aparte de la periodicidad mínima es- 
tablecida. 

Art. 64. — La cuota mensual, asi co- 
mo toda otra contribución por -parte de 
afiliados, deberá ser aprobada por una 
Asamblea General y medíanle el voto 
dilecto y secreto, de conformidad con la 
legislación vigente. 

CAPITULO VII 

Kéeimen Electoral 

Art. 65, — La Comisión Directiva del 
Sindicato será elegida mediante el voto 
directo y secreto de los afiliados, en. elec- 
ciones que se celebrarán cada dos años, 
dentro de los treinta días siguientes a 
la fecha en que se realice la Alambica 
General de carácter Ordinario. Serán 
convocadas por la Comisión Directiva, 
con una antelación mínima de sesenta 
tilas... 

Art. 66. — La única autoridad en todo 
el proceso electoral será la Junta Elec- 
toral, que se integrará con tres miem- 
bros titulares, designados por la Asam- 
blea General y deberá constituirse antes 
de que la Comisión Directiva, proceda 
a convocar a elecciones. La Junta Elec- 
toral en su sesión constitutiva, designa- 
rá de su seno un presidente y un vice- 
presidente quedando el m'cn-.bio ic-'r.n- 



te en calidad de vocal. La Junta Electo- 
ral no podrá estar compuesta por Inte- 
grantes de la Comisión Directiva, ni por 
candidatos a la misma, 

Art. 67. — La Junta Electoral estable- 
cerá el horario y lugar del comido y los 
dará a publicidad con la máxima difu- 
sión posible Juntamente con la convoca- 
toria que deberá contener la fecha de 
las elecciones y la enumeración de los 
cargos a cubrir. 

Art. 63. — La Junta Electoral proce- 
derá a confeccionar los padrones que 
serán dos. uno por orden alfabético y 
otro por lugar de trabajo. E; primero de- 
berá contener las especificaciones si- 
guientes: número de orden, apellido y 
nombre completo, número de documento 
de identidad, número de carnet sindical, 
domicilio del afiliado c Indicación del lu- 
gar de trabajo correspondiente al año 
anterior. El segundo contendrá iguales 
datos, pero se ordenará a los electores 
de acuerdo con su lugar de trabajo y 
dentro del mismo por orden alfabético. 

Ait. 69. — Los padrones serán exhi- 
bidos en el local sindical con treinta días, 
como mínimo, de anticipación y hasta 
el día del comicio inclusive. Cada lista 
oficializada tendrá derecho a retirar un 
ejemplar completo de los mismos. 

Art. T> — Hasta veinte días antes del 
comicio los afiliados podrán solicitar su 
inclusión en el padrón si so les hubiere 
omitido, la corrección de los datos erró- 
neamente consignados o la inclusión de 
aquellas personas indebidamente regis- 
tradas. Las Inclusiones so consignarán 
en un padrón complementarlo y las su- 
presiones o correcciones se harán cons- 
tar en el padrón original, con la firma 
de los integrantes de la Junta Electoral. 
Todo ello será oficialmente comun'cado 
por la Junta Electoral, a todas las listas 
oficializadas. 

Art. 71. — La Junta Electoral forma- 
rá Ins mesas electorales quo estimo con- 
venientes, designará un presidente y dos 
vicepresidentes para cada una de ellas 
y arbitrará los medios para que cada 
una cuente con el cuarto obscuro dis- 
tinto. Todas estas medidas, serán comu- 
nicadas a todas las listas oficializadas, 
por la autoridad correspondiente. 

Art. 72. — Hasta quince días antes 
del comicio se podrán oficializar listas. 

A tal efecto, será menester una pre- 
sentación por escrito consignando nom- 
bres y apellidos de los candidatos, do- 
cumento de identidad y carnet sindical 
de cada uno de ellos, domicilio, ugar do 
trabajo y deberán firmar como constan- 
cia de haber dado su conformidad, pu. 
diendo la Junta Electoral, citarlos, a fin 
de que en presencia de ellos firmen para 
verificar la veracidad de las mismas en 
caso de duda. En la misma presentación 
se Indicará el apoderado gcncrnl y su- 
plente con Iguales requisitos que los in- 
tegrantes de la lista, debiendo figurar 
también el cargo para el cual se postu- 
lan. Los apoderados serán quienes man. 
tendrán todas las relaciones con la Jun- 
ta Electoral, pudiendo ser los primeros 
candidatos también. La presentación se 
efectuará por triplicado y con el aval de 
la firma del diez por ciento del total 
de afiliados, un ejemplar de cada lista, 
será exhibida en el local sindical desde 
la fecha de su presentación, hasta el dia 
del comido inclusive. 

Art. 73. — Los afiliados y otrns listas 
presentadas, podrán impugnar parcial o 
totalmente a los restantes por no haber 
cumplimentado las disposiciones del pre- 
sente estatuto. Tales impugnaciones po- 
drán formularse hasta diez días antes 
del comido y de ellas 6c dará vista ln. 
mediatamente a la lista afectada, la que 
podrá formular, los descargos que estime 
pertinentes. Ocho días antes del comido 
la Junta Electoral, se pronunciará sobro 
las impugnaciones recibidas y su, fallo 
será inapelable. Hasta cinco días antee 
del comicio las listas podrán sustituir. 
a los candidatos contra los que hubieran 
prosperado impugnaciones, como asi' tam- 
bién a otros que desearen remplazar, 
pero en este último supuesto hasta un 
máximo de dos personas. En la ocasión 
mencionada en último término —cinco 
días antes del comicio— la Junta Elec- 
toral se pronunciará definitivamente so- 
bre la oficialización de las listas y harA 
público de Inmediato cuales serán las 
listas pertinentes de la eAección y como 
se componen. 

Art. 74. — Las listas se diferencia. 
rán por color, adjudicándose a cada una 
de ellas, el que hayan solicitado. Bi 
caso de coincidencia, se otorgara prio- 
ridad a la que haya tenido, en la elec- 
ción anterior. La Junta. Etectowd 
Droccdoré- a -hacer cumplir 'las "bou 
letas electorales en número que tripUqm 
para cada lista, la cantidad de afinadas 
empadronados. Reservara un tercio el 
total de cada una de ellas y entregan 
el resto a los respectivos apoderados. — 
T«nondrá, a estos efectos, de los fondo* 
"""^"Tlns. oue el Sindicato deberá «o, 
~-<r,'-t r nr:'p a ] ; ) w11fl ) nu „ , Dara oumpaV 

T-pntp.r p' resto de sus obligaciones. 
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Art. 75. — El día del comido, las au- 
toridades de mesa, supervisadas por la 
Junta Electoral, deberán asegurar la 
provisión do boletas dt todas las listas 
«i los cuartos obscuros. 

Arl 70 — Las bolCas deberán ser 
absolutamente iguales, sm otra diieren- 
cia que el color, pudiwdo las listas In. 
tervinicntes Imprimirlas en mayor can- 
tidad, siempre que observen las caraetc. 
ristlcas adoptadas por la Junta Electo- 
ral. 

Al -t 77 _ Los afiüa'los deberán emi- 
tir su' voto, en la mesa correspondiente, 
Identificándose, con documento de Iden- 
tidad y firmando la planilla, en la que 
deberá constar su número de orden, nom- 
bre v apellido y la que sera provista 
por la Junta Electoral c las autoridades 
de cada mesa., 

Art 78 — Cada lista oficializada po- 
drá designar los fiscales que estime con- 
Tcnicntc, pudlcndo actuar uno por vez 
en cada mesa electoral. 

Art 79. - Cada elector recibirá un 
«obre en blanco suscripto por la autori- 
dad de su mesa y por los fiscales quo 
descaren hacer'"». Con él penetrará en el 
cuarto obscuro, introducirá la boleta en 
•1 sobre y luego lo depositará en la ur- 
na, en presencia de las autoridad** de 
la mesa. 

Art 80. — En caso de impugnación 
del voto, el motivo de la misma se con- 
signará en otro sobre que será suscripto 
por las autoridades de la mesa y fiscales 
y dentro del sobre se Introducirá el 
sobre con el voto, depositándose luego 
en la urna correspondiente. 
Art. 81. — Concluido el comido tollas 



las urnas serán transportadas por las 
autoridades de la mesa al local, desig- 
nado por la Junta Electoral, pudlcndo 
ser acompañados por los flsca'es. 

Art. 82. — La Junta Electoral proce- 
derá a recontar y escrutar los votos, me- 
sa por mesa, si Hubiera impugnaciones, 
las resolverá antes de escrutar los votos 
de la mesa correspondiente. Si las des- 
estimare, mezclará el sobre que contenga 
el voto, con los restantes, para evitar su 
Identificación. Si las aceptare, destruirá 
diclio sobre. En cualquier caso, los so- 
bres en los qUe conste la Impugnación 
serán adjuntados al acto rcsp?ctiva. en 
la que se consignará, lo resuelto en cada 
caso. 

Art. 83. — La Junta Electoral librará 
un acta por cada mesa electoral un ac- 
ta general. 3n las primeras se consig- 
nará el resultado parcial de cada mesa 
haciendo constar los votos obtenidos, poi- 
cada lista los votos en blanco, los im- 
pugnados y lo resuelto sobre éstos últi- 
mos En el acta general, se consignará 
el resultado final del escrutinio. De este 
acto podrán participar los apoderados, 
quienes colaborarán con la Junta Elec- 
toral, si ésta se lo solicitara. 

Al -t 84. — SI el comido fuera objeto 
tVt impugnaciones de carácter general, 
las mismas podrán sci deducidas por 
cualquier afiliado y por ios listas oficia- 
lizadas, debiendo ser escritas y fundadas. 
Deberán formularse dentro de las vein- 
ticuatro horas siguientes al día del co- 
mido y resueltas por la Junta Electoral 
dentro de las cuarenta y ocho horas con- 
tedas desde la misma fecha. El fallo de 
la Junta Electoral será inapelable y de- 
finitivo. 

Art 85. — No habiendo impugnacio- 
nes o desestimadas, las que se deduje- 
ren La Junta Electoral procederá a pro- 
clamar a los electos al tercer día poste- 
rior al comido. 

Art. 8l¡. — Si la Junta Electoral de- 
clarara procedente una impugnación, de- 
berá anular el comido y elevar lo ac- 
tuado, al tercer día posterior al mismo. 
La Comisión Dlrectiv. . Efectuada la ele- 
vación o la proclamación, a que se re- 
fiere el artículo anterior, la Junta Elec- 
toral quedará automáticamente disuclta. 
Art 87. — En caso de anulación del 
eomtclo, la Comisión Directiva procederá 
a convocar a la Asamblea General, la que 
ac reunirá dentro de los cinco días de 
la elevación de las actuaciones y proce- 
derá a la designación de una nueva Jun- 
ta Electoral, la que se constituirá do in- 
mediato y procederá a convocar a nue- 
ras elecciones a realizarse en un plazo 
no Inferior a diez días ni superior a 
quince días desde la fecha de la Asam- 
blea y en las que sólo participarán las 
ttstas ya oficializadas y se utilizarán los 
mismos padrones sin perjuicio de apli- 
carse lo dispuesto en la legislación vi- 
gente. 

Art. 88. — Proclamadas las nuevas 
autoridades, serán puestas en posesión de 
mis cargos en la fecha que indique la 
Comisión Directiva saliente, pero siem- 

Kc antes de que opere el vencimiento 
su propio mandato. La transmisión 
K efectuará, en un acto al que asistirán 
unbas comisiones y del que se labrará 
m aot» en 1» que conste el inventario 
jeneral de loa bienes entregados y reci- 
MAm. 



CAPITULO VIII 

Medidas de Acción Directa 

Art 89. — La huelga o puros, sólo 
podrán ser depuestos por una Asamblea 
General Extraordinaria, convocada al 
efecto y como único punto del Orden del 
Día esa posibilidad, como defensa del 
gicmin y en forma pacifica y deberá so- 
nrclcr;-'c al voto directo y srcrclo de las 
afiliados. 

CAPITULO IX 

Procedimientos Especiales 

Art. 90. — El presente estatuto, só- 
lo podrá ser modificado, total o parcial 
por una asamblea general extraordina- 
ria convocada al efecto con quince días 
de anticipación y en el Orden del Día. 
deberá especificarse claramente, los ca- 
pítulos que se deseen reformar y deberá 
darse amplia difusión y para tener va- 
lidez la aprobación deberá contar con el 
voto favorable de los dos tercios de los 
asambleístas presentes. 

Art. 91. — La Com.hión Directiva 
queda plenamente facultada para dictar 
.as reglamentaciones que sean menester a 
efectos de posibilitar la aplicación prác- 
tica de las disposiciones estatutarias y 
cumplimentar debldnmenU' el objeto del 
Sindlcuto, con la aprobación previa de la 
Asamblea General de afiliados. 

Art. 92. — Los miembros directivos y 
representativos del Sindicato recibirán 
compensación de salarlos y gastos cuan- 
do éstos fueran designados, para cum- 
plir misiones o tareas especiales que les 
Impida trabajar en la empresa emplea- 
dora . 

Arl. 93. — La Comisión Directiva está 
facultada pr fijar viáticos, movilidad y 
representación, en los casos que estime 
corresponder . 

Art. 94. — La Disolución de este Sin- 
dicato no podrá llevarse a cabo mientras 
existan una cantidad de- afiliados nc 
menor de treinta, dispuestos a sostener- 
lo. En caso de producirse la disolución 
sus bienes, previo Inventario y Balance, 
pasarán definitivamente a la Federación 
Gremial del Personal de la industria de 
la Carne y sus Derivados o en su de- 
fecto a la Confederación General del 
Trabajo de la República Argentina. 



F.L MlNIVlKO Ut TKAUAJO 

Rnsnri.vi;: 

Articulo 1° — Aprobar el texto del es- 
tatuto obrante de fojas ochenta y oelto 
(88) a fojas ciento nueve (109) inclu- 
sive y otorgar personería gremial al 
Centro de Empleados de Comercio de 
Libertador General San Martín, con do- 
micilio en al calle Hivadnvin 341, de la 
localidad de Libertador General San 
Martín - Departamento Lcdesma, Pro- 
vincia de Jujuy, con el carácter de 
entidad profesional de primer grado, que 
agrupa a empleados y obreros corres- 
pondientes a las distintas ramas del co- 
mercio, actividades de la administración 
de las industrias, entidades particulares, 
civiles con fines de lucro, cooperativas 
y los empleados dr comercio jubilados, 
con zona de actuación en el Departa- 
mento de Lcdesma. Provincia de Jujuy. 

Art. 2" — Registrar, comunicar, entre- 
gar certificado de la personería gremial 
otorgada, previa publicación por la Di- 
rección Nacional del Registro Oficial del 
estatuto del Centro de Empleados de 
Comercio do Libertador acncrnl San 
Martín, y 1ü Inscripción de la mencio- 
nada entidad en el registro de Asocia- 
ciones Profesionales con personerlB gre- 
mial; remitir copia autenticada a la 
División dn Publicaciones y lilbllolcca; 
arcuivor oportunamente. 

San Sebastián. 
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Disposición Transitoria 

Art. 95. — La Comisión Directiva, 
queda plenamente facultada para intro- 
ducir al presente estatuto, la reforma 
que pueda sugerir la Dirección Nacional 
de Asociaciones Profesionales, dependien- 
te de la Secretarla de Estado de Tra- 
bajo, siempre que no varíe la letra y 
el espíritu del mismo. 



Ministerio de Trabajo 

ASOCIACIONES 

PROFESIONALES Di 

TRABAJADORES 

Centro Empleados de Comercio 
de Libertador General San Mar- 
tín (Jujuy). 
.Personaría gremial. 

RESOLUCIÓN 

M.T. 

N'-* 380 

Bs. As., 24|ll,'i- 

V ISTO la solicitud de personería gre- 
mial presentada por el Centro Em- 
pleados de Comercio de Libertador 
General San Martín, de la Provin- 
cia de Jujuy, en el Expediente nú- 
mero 68.078|69; y 
CONSIDERANDO : 

Que la entidad peticionante consti- 
tuye una asociación profesional de 
primer grado, que agrupa a emplea- 
dos y obreros correspondientes a las 
distintas ramas del comercio, activi- 
dades de la administración de las in- 
dustrias, entidades particulares, civi- 
les con fines de lucro, cooixirativas 
y los empleados de comercio jubila- 
dos, con zona de actuación en el 
Departamento de Ledesma, Provin- 
cia de Jujuy; 

Que desde el 26 de julio de 1966, 
fecha de su constitución ha tenido 
como fin primordial la defensa de 
los intereses profesionales del refe- 
rido gremio; 

Que sus estatutos sociales se ajus- 
tan a las disposiciones contenidas en 
la Ley 14.455 y demás normas vi- 
gentes: 

Que el número de afiliados cotizan- 
tes que constituyen el sindicato, te 
da el carácter de suficicntcmciV»» 
representativo; 
Por ello 



Denominación, Domicilio, Zona de 
Actuación, Objeto y Fines 

Articulo iv — Denominase "Centro 
Empleados de Comercio de Libertador 
General San Martín", Organización Pro- 
fesional de Trabajadores fundada el día 
veintiséis de julio de mil novecientos 
sesenta y seis. 

Podrán pertenecer a la misma, todas 
las personas de cualquier nacionalidad, 
sexo, raza, credo político o religioso que 
desempeñen la función de empleados u 
obreros correspondientes a las distintas 
ramas del comercio, actividades de la 
administración de las industrias, enti- 
dades particulares, civiles con fines de 
lucro, cooperativas y los empleados de 
comercio jubilados. 

Art. 2? — Para todos sus efectos le- 
gales la entidad tiene por domicilio la 
Ciudad de Libertador General San Mar- 
tín, Departamento de Ledesma, Provin- 
cia de Jujuy. 

Art. 3 9 - La zona de actuación de 
la entidad se circunscribirá en el depar- 
tamento de Lcdesma. Provincia de Ju- 
juy. 

Art. 4 o — La entidad está adherida y 
fuicionu como filial de la Confedera- 
ción General de Empleados de Comer- 
cio de la República Argentina, con per- 
sonería gremial número uno. aceptando 
la declaración de principios y estatutos 
de la misma. 

Art. 5? — La entidad tiene como ob- 
jeto y fines: 

a) Estudiar y plantear ante el Conse- 
jo Directivo de la Confederación 
General de Emp-cados de Comercio 
de la República Argentina, la adop- 
ción de las medidas de carácter 
general que tiendan a elevur las 
condiciones de vida y trabajo de los 
empleados y obreros que represen- 
ta, colaborar con los medios a su 
alcance, para que se cumplan las 
leyes obreras vigentes en el país, 
observar el cumplimiento de la le- 
gislación en general en cuanto di- 
recta o indirectamente afecte a los 
misinos; representar al gremio Inte- 
grado por los trabajadores enume- 
rados en el Art. 1», en los proble- 
mas y conflictos de carácter local 
ante los patrones o entidades pa- 
tronales, poderes públicos, justicia 
y toda repartición del Estado o 
ente particular; 

b) Intervenir en negociaciones colecti- 
vas, celebrar y modificar pactos o 
convenios colectivos de carácter lo- 
cal, siempre que no se interfiera o 
perjudique la acción que en el orden 
nacional libre la Confederación Ge- 
neral de •'n.plcados de Comercio de 
la Repúblicr Argentina; 

o Adquirir, arrendar, hipotecar o de 
cualquier otro modo enajenar, gra- 
var o disponer de ios muebles o 
inmuebles necesarios para el desa 
rrollo de sus fines; 

d) Organizar y promover la formación 
de cooperativas de produce 1 ón, con- 
sumo, crédito y viviendas; 

e) Organizar la práctica de activida- 
des destinadas a proporcionar bene- 
ficios de carácter social, cultural y 
económico a los empleados de co- 
mercio: 

fi Crear instituciones de previsión 
asistencia médica, jurídica, social y 
mutual; 



g\) Organizar la práctica del deporte y 
de todas las actividades que tiendan 
a fomentar la cordialidad entre el 
gremio; adquirir los campos de de- 
portes, salones y todos los muebles 
e inmuebles necesarios para cumplir 
esta finalidad; 

h) Crear institutos de perfeccionamien- 
to profesional y técnico, sostener 
una biblioteca y dirigir el periódico 
o revista social de la organización; 

1) Prestar solidaridad moral y material 
a los Integrantes del gremio, y a los 
trabajadores que, por razones de su 
actuación sindical, se vean lesiona- 
dos en sus intereses, derechos y li- 
bertades; 

j) Realizar en beneficio riel gremio una 
obra permanente que tienda a ele- 
var su cultura, preservar su salud y 
mejorar su nivel moral y material; 

k) Cumplir todos los demás íüics que 
asigne a las organizaciones profesio- 
nales de trabajadores la legislación 
vigente o que no le estén prohibidas 
por las mismas y|u otras leyes. 

Art. 6' — De los socios. — Podrán In- 
gresar al Centro las personas compren- 
d.ldat en la definición del Art. 1» y que 
manifiesten conformidad con el presente 
estatuto. 

El aspirante a socio deberá presentar 
debidamente cumplimentada la ficha de 
ingreso y ser presentado por un socio con 
actividad en el comercio. 

En caso de que fuera rechazada por 
la Comisión Directiva, tendrá derecho & 
apelación ante la primera Aaamblea que 
se realice 

Art. 7? — Los socios se denominarán 
activos. 



Art. 8» — Los socios abonarán la cuo- 
ta que fija la Asamblea General por mes 
adelantado, del 1» al 10 de cada mes. 

Art. 9"> — En caso de establecerse loa 
beneficios enumerados en los incisos d, e, 
f, g, h, i, J, del Art. 5», deberá previa. 
ment« dictarse las normas que les acuer- 
den y reglamente su otorgamiento. 

Art. 10. — Quedan exceptuados del pa- 
go de las cuotas los socios enfermos, de- 
socupados o que presten servicio militar, 
siempre que hayan abonade por lo me- 
nos tres cuotas con anterioridad, y que 
al encontrarse en tal situación lo comu- 
nique por escrito a la Comisión Directiva. 

Art. 11. — El socio que adeudare tres 
meses consecutivos sin causo justificada 
por escrito a la Comisión Directiva sera 
dado de baja por moroso, pudiendo rein- 
gresar si así lo solicita, suictándose a las 
condiciones de los que ingresen por pri- 
mera vez, previo pago de las cotizaciones 
que adeudaba al ser dado de baja. 

A los socios procedentes de otras filia- 
les de la Confederación General de Em- 
pleados de Comercio de la República Ar- 
gentina, que lleguen con pase a la enti- 
dad, se les reconocerá la antigüedad que 
como afiliado registraba en la filial de 
procedencia. 

Art. 12. — El socio que desee renunciar 
deberá hacerlo por escrito a la Comisión 
Directiva y estar al día con Tesorería. 

Sin estos requisitos la Comisión Direc- 
tiva no podrá aceptar su renuncia. 

El mismo procedimientr se seguirá res- 
pecto a las solicitudes de pases a otras 
filiales de la Confederación General de 
Empleados de Comercio de la República 
Argentina. 

La renuncia deberá ser considerada por 
la primera reunión de la Comisión Di- 
rectiva, cu el caso de que adeudare al- 
guna cuota se le notificará que deborá 
ponerse al día dentro de un plazo de 
treinta días. 

Si esto no lo hiciera, será dado de baja 
por moroso de acuerdo al Art. 11. 

Art. 13. — Los socios admitidos du- 
rante la primera quincena del mes. abo- 
narán la mensualidad íntegra del mismo, 
de Igual forma los que renuncian en la 
segunda quincena. 

Art. 14. — Las sanciones disciplinarlas 
aplicadas a todo asociado sólo serán las 
que taxativamente se enumeran a conti- 
nuación: A) Suspensión, B) Expulsión, 
tales sanciones se graduarán de las si- 
guiesntc formas: A) Se aplicará suspen- 
s'ón: 

a) A todo afiliado que agrediere de he- 
cho e injuriare de hecho o de pala- 
labra a representantes de la organi- 
zación en funcioues sindicales: 

b) Observar conducta manifiestamente 
inmoral o adoptar actitudes en el 
trabajo que perjudiquen . el concep- 
to del gremio; 

i Haber engañado al Centro para ob- 
tener beneficio económico o haber- 
lo desacreditado injustamente en 
forma pública, o que incurra en ac- 
tos que afecten la disciplina y ar- 
monía de la institución; 

i Al que violare iisposiciones esta- 
tutarias, decisiones de los cuerpos 
directivos o de las Asambleas; 
Bi Corresponderá expulsión: 



BOLETÍN OFICIAL' — Jueves 10 de febrero de 1972 



Página 33 



») Morosidad en el pago de las cuo- 
tas y contribuciones sin regularizar 
dicha situación en el plazo razona, 
ble en que el Centro lo Intimare 
hacerlo; 

b) No acatar las medidas de fuerza 
legales que fueren dispuestas esta- 
tutariamente; 

o) Colaborar con las empleadores en 
practicas UcslcadC6; 

d) Recibir ilícitamente subvenciones 
directa o indirectamente de los em- 
pleadores durante el ejercicio de 
cargos sindicales o con motivo de 
ellos; 

c) Percibir directa o indirectamente, 
subvenciones de partidos o entida- 
des políticas nacionales o extranje- 
ras; 

í) Haber sido condenado por la Co- 
misión de un delito en perjuicio tíc 
una asociación profesional de traba- 
jadores; 
g) Haber obligado o comprometido ai 
Centro en actos que le acarreen 
perjuicio, sin facultades para ha- 
cerlo. 
Pora lo previsto en Aportado A) la 
medida sera impuesta por la Comisión 
Directiva por un tiempo no mayor de 
90 días, que no privará al afiliado de su 
derecho a voto, si el de ser candidato 
a cargo.'; electivos, respetando el derecho 
de defensa del inculpado con apelación 
En el supuesto de que el afiliado se 
ante la primera Asamblea del gremio, 
halle acusado por un delito en perjuicio 
de una asociación profesional ; f habién- 
dose dispuesto su procesamiento por Juez 
competente, la suspensión 6e extenderá 
a todo el tiempo que dure el proceso, 
no gozando del derecho de votar y ser 
electos. 

La medida deberá ser resuelta por el 
voto de los dos tercios de miembros que 
componen la Comisión Directiva. 

En cuanto a la medida prevista en 
el Apartado B), corresponde aplicarla 
a la Asamblea de afiliados, quien deberá 
oír al Interesado; asignándole además el 
derecho a voto, salvo cuando se tratare 
de una Asamblea de delegados en la que 
solamente tendrá voz. 

La Comisión Directiva sólo puede re- 
comendar la expulsión del afiliado ele- 
vando los antecedentes del caso ante la 
primera Asamblea. 

Art. 15. — Los socios tienen la obli- 
gación de cumplir y respetar todas las 
partos de esto estatuto, los reglamentos 
internos y las disposiciones de las Asam- 
bleas y .la Comisión Directiva que se 
dicten do conformidad con los mismos; 
de colaborar en todas las actividades 
del Centro que les fueran requeridas, de 
concurrir a las Asambleas, de presentar 
por escrito a la Comisión Directiva toda 
iniciativa que considere -le Interés para 
la institución. 

La violación de estos deberes será cas- 
tigada con la pena de suspensión o ex- 
pulsión, según las causales que se Invo- 
can en el Art. 14. 

Ait. 16. — El socio que fuere sus- 
pendido, no gozará de los derechos que 
le acuerda su calidad de tal, mientras 
dure la suspensión. 

Si fuera suspendido dos veces, a la 
tercera podría ser expulsado, en ningún 
coso la suspensión podrá prolongarse más 
de t)0 dia6. 

Art. 17. — La expulsión de un socio 
podrá ser recomendada por la Comisión 
Directiva y deberá contar con ios dos 
tercios de los miembros que la compo- 
nen; esta medida estará sujeta a la 
aprobación o revocación por partes de 
la primera Asamblea del gremio que se 
realice. 

En ella el socio afectado por la san- 
ción tendrá derecho de defensa, voz y 
voto. 

Esta Asamblea resolverá en definitiva 
a simple pluralidad de sufragio la si- 
tuación del Inculpado. 

Art. 18. — El socio expulsado podrá 
reingresar pasado un año de la fecha 
de su expulsión en las condiciones de los 
que ingresan por primera vez. 

No obstante, aun después de trancu. 
rrildo esc lapso la Comisión Directiva 
podrá negar el reintegra del socio ex- 
pulsado con carácter preventivo y con 
cargo de dar cuenta de esta medida a 
la primera Asamblea que se realice, la 
que en definitiva resolverá sobre la ex- 
pulsión o el reintegro del afectado. 

Esta Asamblea resolverá poi simple 
mayoría de votos y en ella el cuestiona- 
do por la sanción tendrá derecho de de- 
fensa y voz. 

Si un socio fuera expulsado dos veces 
no podrá ingresar a la institución. 

Tampoco podrán reingresar a la organi- 
zación los socios qjie hubieran sido ex- 
pulsado.»; por Incurrir rn defraudación o 
soborno. 

Art. 19. — Derecho de los socios, los 
6ocios de la entidad que se hallen al día 
con sus cotizaciones, go~arán de los si- 
guientes derechos con arreglo o este es- 
tatuto y a las resoluciones de la Comi- 
sión Directiva y Asamblea que en su 
consecuencia se dicte: A) Ascsoramien- 



to y defensa gremial y jurídica; B) Ac- 
ceso a las propiedades y útiles de la en- 
tidad de acuerdo con la reglamentación 
pertinente; C) Participación con voz y 
voto en lus ANambleiui, siempre que f;e 
encuentre en condiciones estatutarias; 
D) Elegir y ser elegido miembro de Co- 
misión Directiva; E) Asistencia social en 
la forma y medidas que establezcan las 
reglamentaciones pertinentes; F) apela- 
ción ante la primera Asamblea General 
Ordinaria de las medidas disciplinarias 
impuestas por la Comisión Directiva y 
de toda resolucón tomada por ésta, siem- 
pre que el afectado justifique el perjui- 
cio moral o material que las medidas le 
hayan ocasionado a él o a Ja institución. 
Art. 20. — Del Capital Social: El ca- 
pital social lo forma: 

a) Las cuotas sindicales de los socios 
y demás ingreso que por estos es- 
tatutos, resoluciones de Asambleas 
y de Comisión Directiva y por con- 
venciones, se fijen a los misinos de 
acuerdo con la Ley N? 14.250; 

b) Los bienes muebles o inmuebles, 
propiedad de la entidad; 

o) Los intereses del capital deposita- 
do en los bancos; 

d) El producto de las fiestas que or- 
ganice, donaciones o legados; 

e) Todo otro recurso licito que no opo- 
niéndose a las disposiciones legales 
que en vigor resuelvan aceptar las 
Asambleas o la Comisión Directiva; 

f ) Con las entradas extraordinarias que 
podrá fijar la Comisión Directiva, 
cuando las circunstancias asi lo 
aconsejaren; 

g> Con la utilidad o rentas que pro- 
duzca la inversión de fondos, la que 
de ninguna manera podrá hacerse 
en operaciones de carácter especula- 
tivo o de usura. 

Art. 21. — Los fondos sociales estarán 
depositados en bancos preferentemente 
del Estado Nacional o Provincial, o en- 
tidades cooperativas con funciones simi- 
lares, a la orden del centro Empleados 
de Comercio de Libertador General San 
Martín: el deposito o retiro de los fon- 
dos podrá hacerse con la firma del Se- 
cretario General y Tesorero. 

Art. 22. — La Comisión Directiva se- 
ñalará en su primera reunión una suma 
global para gastos corrientes, que obra- 
rá en poder del Tesoro. 

Art. 23. — Para cumplimentar sus fi- 
nes la Comisión Directiva podrá adqui- 
rir, ceder, permutar, hipotecar, vender o 
de cualquier otro modo enajenar, o ne- 
gociar bienes de su propiedad. 

Tratándose de bienes inmuebles toda 
operación concerniente a compra, ven- 
ta o constitución de gravamen real de- 
berá ser resuelto por la Asamblea Extra- 
ordinaria especialmente convocada a ta- 
les efectos. 

La Comisión Directiva por su solo 
acuerdo, podrá recibir donaciones o le- 
gados, siempre que no importen cargos 
para el Centro, en el caso de importar 
cargos, deberá resolverlo la Asamblea 
General. 

Queda expresamente prohibido aceptar 
donaciones o ' subsidios de entidades po- 
líticas o religiosas. 

Art. 24. — En caso de disolución de 
la entidad, los fondos y bienes de la 
misma pasarán a engrosar el patrimonio 
de la Confedaración General de Emplea- 
dos de Comercio de la República Ar- 
gentina, y en caso de no existir ésta, a 
las cooperativos escolares locales. 

Art. 25. — De la Dirección y Admi- 
nistración: La entidad estará adminis- 
trada y dirigida por una Comisión Direc- 
tivo de nueve miembros titulares, a sa- 
ber: 1 Secretarlo General, 1 Secretarlo 
Adjunto. 1 Secretario de Actas, 1 Teso- 
rero, 1 Protesorero y cuatro vocales, to- 
dos los cuales durarán dos años en sus 
funciones, pudlcndo ser reelectos. 

Art. 20. — En el mismo acto eleccio- 
nario en que se elijan a los titulares, gc 
elegirán cuatro miembros suplentes, los 
que durarán dos años en sus funciones. 

Art. 27. — En cada Asamblea Ordi- 
naria, se elegirán por voto secreto dos 
Revisores de Cuentas, los cuales du- 
rarán dos años en 6us funciones. 

Art. 28. — En el nismo acto eleccio- 
nario se elegirán todos los cargos, sien- 
do incompatible el de miembro titular 
o suplente de Comisión Directiva con el 
de Revisor de Cuentas. 

Art. 29. — Podrán ser miembro de 
Comisión Directiva los socios mayores 
de edad, que tuvieran una antigüedad 
no menor de un año consecutivo en la 
organización. 

Para ser miembro do Comisión Direc- 
tiva se requiere haber desempeñado ta- 
reas de empleado u obrero de las ramas 
especificadas en el Art. 1? de este es- 
tatuto, por un término no menor de 
dos años. 

Los cargos directivos v representati- 
vos serán desempeñados, la mitad como 
mínimo, por argentinos nativos o por 
opción. El resto de dichos cargos la mi- 
tad, como mínimo, deberá ser cubierto 
por argentinos o ciudadanos naturaliza- 
dos. 



Art. 30. — La revocación del mandato 
de la Comisión Directiva sólo podrá ser 
resuelta en Asamblea Extraordinaria 
convocada al efecto, la que se ajustará 
a las siguientes ¡lumias: 

a) £1 quorum de la Asamblea estará 
dado por la presencia del 51 o|o de 
los afiliados con derecho a voló; 

b) Lu votación será secreta y resoluti- 
va por la mayoría de los dos ter- 
cios de los socios presentes con' de- 
recho a voto; 

c ) En caso de resolverse la revocación 
total de la Comisión Directiva, la 
misma Asamblea procederá a cons- 
tituir la Junta Electoral a los efec- 
tos de renovar los cargos. 

Art. 31. — Cuando alguno de los miem- 
bros de la Comisión Directiva haya incu- 
rrido en falla grave o violación de los 
estatutos, la Comisión Directiva podra 
f«cpnrurlo de su seno por el voto de loa 
dos tercios de sus miembros, debiendo 
dar cuenta a la primera Asamblea Ge- 
neral Ordinaria o Extraordinaria que se 
realice. Incluyendo el caso en el orden 
de! día, la que podrá i-evocar esa decisión 
por simple mayoría. 

En caso de no haberse incluido el pun- 
to en el orden del ella, éste -se conside- 
rara incluido de hecho, y a pedido de 
cualquiera de los presentes con derecho 
a voto, deberá tratarse en primer lugar. 

Art. 32. — En cnso de renuncia, sepa- 
ración, fallecimiento o incapacidad per- 
manente o temporaria del Secretarlo Ge- 
neral o del Tesorero, serán reemplaza- 
dos por el primer vocal titular y por el 
Protcsorcro. respectivamente, y éstos al 
igual que el resto de los miembros titula- 
res en los mismos casos de renuncia, se- 
paración, fallecimiento o incapacidad 
permanente o temporaria, serán reem- 
plazados por el suplente que correspon- 
da conforme al orden de prelación ocu- 
pado en la lista. 

Sino obstante la Incorporación de los 
miembros suplentes, la Comisión Direc- 
tiva, quedará sin quorum para sesionar, 
deberá convocarse a elecciones a efectos 
de cubrir los cargos todo el tiempo que 
faltorc para concluir el periodo de aque- 
llos miembros a ouicnes reemplacen. 

Art. 33. — Si no obstante la Incorpo- 
ración de los miembros suplentes, la Co 
misión Directiva quedara sin quorum, 
los dirigentes que queden al frente del 
premio, comunicarán a la Secretaría de 
Estado de Trobno. sol tetando la desig- 
nación de un Delegado Electoral para 
auc tome posesión del cargo de la Or- 
ganización y convoque a elecciones de 
ncuerdo a las normns estatutarias y con- 
ferirle n los disposiciones Ícenles vigen- 
tes. 

Art. 34. — La Comisión Directiva de- 
berá reunirse scinanalmcntc en sesiones 
ordinarios y extraordinarias cada vez que 
Jo juzgue necesario el Secretario Gene- 
ral o lo soliciten tres de sus miembros. 

Art. 35. — La Comisión Directiva po- 
drá deliberar con cinco de sus miembros 
por lo menos, siendo válidas las resolu- 
ciones adoptadas por mayoría de los pre- 
sentes en las reuniones, salvo los casos 
en que se opongan otros artículos do 
etfos estatutos. 

Art. 36. — Las sesiones de Comisión 
Directiva, serán presididas por un miem- 
bro distinto cada vez. en formo rotati- 
vo y en orden de apellido por abecedario 

Art. 37. — Para rever una resolución 
de Comisión Directiva se requiere c¡ue 
asista a la reunión un número igual o 
mayor que el que concurrió a la sesión 
en que dicha resolución fue tomada y 
que se apruebe la revisión con el voto 
de los dos tercios de los presentes. 

Ait. 38. — El miembro de la Comi- 
sión Directiva que faltare a tres reunio- 
nes consecutivas o seis alternadas sin 
causa justificada, será considerado como 
dimiten te. 

Art. 39. — Si después de tres convoca- 
torias o sesiones ordinarias la Comisión 
Directiva no pudiera reunirse por falta do 
quorum lo hará en cuarta convocatoria a 
los efectos del cumplimiento del Art 38? 
citando a los suplentes para reemplazar 
a los titulares que se consideran diml- 
tentcs y si corresponde, para dar cum- 
plimiento al Art. 34? di estos estatutos. 

Art. 40. — En caso de pedido de licen- 
cia justificada por más de dos meses de 
un titular, y durante el tiempo que du- 
re la misma, integrará la Comisión Di- 
rectiva, el suplente que corresponda, por 
orden de prelación en la lista 
Atribuciones j Deberes de la Comisión 
Directiva 

Ait. 41. — Son atribuciones y deberes de 
lu Comisión Directiva: 

s'< Cumplir y hacer cumplir el presen- 
te estatuto, los reglamentos que con- 
forme con el mismo se dicten, las 
resoluciones de las Asambleas y las 
propias; 



b) Dirigir la marcha del Centro, ad- 
ministrar sus bienes, designar ©1 
personal necesario o reemplazarlo, 
fijarles los sueldos y resolver por 
ni todo lo que, sin oponerse a cutos 
estatutos, contribuya al logro de los 
fines propuestos, y al desenvolvi- 
miento de la entidad; 

c) Convocar a las Asambleas y reunio- 
nes generales de socios; 

d) Confeccionar la Memoria y el Ba- . 
lance anual de la entidad, los que 
se harán llegar a los socios con una 
anticipación no menor de diez dios 
respecto de la fecha en que deba re- 
alizarse la Asamblea General Ordi- 
nario; 

c) Aceptar o rechazar por simple ma- 
yoría de votos la6 solicitudes de in- 
greso a la entidad; 

f) Mediante el voto secreto y directo 
nombrar delegado cuando fueren 
solicitados por otras organizaciones 
si se lo estima conveniente; 

g) Constituir con los socios del Centro 
las subcomisiones que consideren 
necesarias y convocar al personal de 
los establecimientos empleadores pal 
ra que elijan los delegados que los 
representen; 

h) Dirigir ol periódico o revista de la 
entidad ; 

i) Celebrar de acuerdo con el Art. 23 
de estos estatutos, toda clase do con- 
tratos, comprar, hipotecar, vender, 
permutar, ceder, donar, transar, ai. 
quilar, conferir poderes generales y 
especiales, endosar, transferir o de 
cualquier otro modo, enajenar o ne- 
gociar los bienes muebles de la ins. 
tituclón, observándose respecto de 
los inmuebles lo dispuesto en el 
artículo citado; 

J) Tomar resoluciones, ejecutar, cele- 
brar o de cualquier otra forma hacer 
todo aquello que estos estatutos y 
la legislación vigente faculten a la 
organización y que no sean atribu. 
ciones exclusivas de las asambleas; 

k) Resolver todo asunto no previsto en 
estos estatutos, con obligación do 
dar cuenta a la primera Asamblea 
que 6e realice. 

Art. 42. — La Comisión Directiva no 
podrá por si contratar o tomar oblL. 
gacloncs que afecten al patrimonio do 
la entidad por mayor tiempo que la du- 
ración de su mandato. Para ello será 
necesario la autorización previa de una 
Asamblea Extraordinaria convocada a tal 
efecto. 

Del Secretario General 

Art. 43. — El Secretario General os 
el roprcscnlanlo legal del Centro en to- 
dos sus actos y tendrá las siguientes 
atribuciones y deberes: 

a) Llevará la firma y la representa, 
clon del Centro en las comunica- 
ciones y actos que requieran la in- 
tervención oficial de la entidad; 

b) Firmará toda la correspondencia de 
la entidad, pudiendo autorizar a 
otra persona la firma de los asun- 
tos de simple trámite; 

o) Firmará con el Tesorero las órde. 
nes do pago y todas las escrituras 
públicas o documentos privados quo 
afecten a la entidad; 

d) Convocará extraordinariamente a la 
Comisión Directiva cuando lo con- 
sidere necesario o cuando lo solí, 
citen por escrito tro:, de sus miem- 
bros y convocará a Asamblea Ex- 
traordinaria con acuerdo de la Co- 
misión Directivo, como así también 
reunir a los delegados y socios; 

e) Tendrá a shs órdenes inmediatas al 
personal de la entidad; 

f) Deberá cumplir y hacer cumplir las 
disposiciones do estos estatutos, re- 
glamentos internos, resoluciones do 
Asambleas y acuerdos de Comisión 
Directiva. 

Art. 44. — El Secretarlo General po- 
drá adoptar por sí resoluciones de ca. 
rácter urgente debiendo dar cuenta a 
la Comisión Directiva en la primera reu- 
nión que se realice. 

Del Secretario Adjunto 

Art. 45. — Son deberes y atribuciones 
del Secretario Adjunto: 

a) Remplazar al Secretarlo General en 
caso de ausencia u otro impedí. 

mentó Ion los mismos deberes y. 
atribuciones. Es además, obligación,' 
el de colaborar constantemente con 
el Secretario General. 

b) Tendrá a su cargo un registro OH 
donde se radicará todos los proble- 
mas de trabajo que los afiliados 
presenten, los que deberán ser con- 
denados y clasificados por orden 
cronológico de presentación para su 
estudio y posterior resolución: 

c) Llevará un libro donde registrará 
las denuncias recibidas de inmedia- 
to presentadas, anotando a su fi- 
nal la solución que se haya dado;' 
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i' Ningún caso ewA re»ueltt>, sin pre- 
vio conocimiento y autorización de 
1* Comisión Directiva, a cuyo efee 
to elevar A un resumen de las de- 
nuncias recibidas para su considera- 
ción; 

e> Podra requerir, previa comunica- 
ción a la Comisión Directiva, toda la 
colaboración que considere necesa- 
ria de los vocales titulares y su- 
plentes. 

í) Mantener, cultivar y acrecentar las 
relaciones amistosas y cordiales, con 
otras entidades de la misma activi- 
dad y con los distintos gremios se. 
gún lo considere conveniente. 

Del Secretario do Actas 

Art. 47. — Son deberes y atrlbuclo- 

w del Secretarlo do Actas: 

a* Redactar las actas de las* reuniones 
de la Comisión Directiva y Asam- 
bleas, firmándolas con el miembro 
que la preside, una vez aprobadas; 

b» Llevar un registro de socios y cus 
todiar el archivo, fichero, sellos y 
demás documentación de la entidad. 
Del Tesorera 

Art. 48. — Son deberes y derechos do] 

tesorero los siguientes: 

A) Recibir, para ser depositado en el 
o los bancos que la Comisión Direc- 
tiva designe y a la orden de la 
entidad, ya sea en cuenta corrien- 
te, cajas de ahorros o de cualquier 
otra forma, los ingresos de ¡as cuo- 
tas sociales y demás valores, no pu- 
dlendo retener en su poder una su- 
ma mayor que la que fija la Co- 
misión Directiva para atender los 
gastos corrientes; 

W Abonar las órdenes de pago firma- 
das Juntamente con el Secretarlo 
General; 

«) Llevar la contabilidad del Centro. 
como disponga la Comisión Direc- 
tiva y en la forma que permita co- 
nocer y establecer en cualquier mo- 
mento el estado financiero do la 
entidad; 

d) Presentar monsualmcnto a la Co- 
misión Directiva el balance de Ca- 
ja y poner a disposición do los re- 
visores de cuentas toda vez que lo 
soliciten, lo3 libros, papeles y do- 
cumentos para facilitar su rcvlsa- 
ción; 

•) Confeccionar el Balance General de 
cada ejercicio, para que previa vis- 
ta de los revisores de cuentas, la 
Comisión Directiva lo considero y 
eleve a la consideración de la Asam- 
blea General; 

X) Refrendar los recibos de cuotas de 
los socios; 

K) Elevar anualmonto a la Comisión 
'Directiva el cálculo de gastos y re- 
cursos para el ejercicio económico 
siguiente. 

Del Protesorero 

Art. 49, — E] Protcsorcro colaborara 
<on el Tesorero en el mismo desempe- 
4o de sus funciones y las reemplazará 
ion los mismos deberes y -atribuciones 
»n' caso de ausencia, enfermedad cesan- 
tía,' renuncia, separación accíalia. ele. 
De los Vocales Titulares 

Art, 60. — Son atribuciones y deberes 
le los vocales titulares: 

a) Concurrir a las sesiones de ir. Co- 
misión Directiva cu las que tendrán 
voz y voto; 

b) DcscmpoAnr todas las comisiones 
que les encomiende la Comisión Di- 
rectiva; 

c) Ejercer Inspección en las dependen- 
cias de la entidad en ausencia de 
los Secretarios y Tesoreros y tomar 
aquellas medidos de carácter ur- 
gente para salvar las dificultades 
apremiantes, con cargo de dar cuen- 
ta a la Comisión Directiva en la 
primera reunión. 

De los Vocales Suplentes 

Art. 51. — Son atribuciones y deberes 
le los vocales suplentes: 

a) Reemplazar con ¡guatas deberes y 
atribuciones a los vocales titulares, 
en caso de renuncio, cesantía, ¡ico- 
íalla enfermedad o Ucencia del ti- 
tular; 

h) Podrán asistir a las reuniones de 
Comisión Directiva con voz y sin 
voto, para conocimiento de los asun- 
tos que se consideren. 
Ve le» Revisores de Cuentas 

Art. 53. — Son atribuciones y deberes 
fe lpa revisores de cuentas: 

a) Kcamlnax scmestralmonte todos los 
libros de contabilidad y sus respec- 
tivos comprobantes, practicando un 
arqueo de caja, y elevando el in- 
forme a la Comisión Directiva: 

^) Controlar j fiscalizar la percepción. 

? inversión de los recursos sociales; 
níormar a la Asamblea acncral; 
•obra 1a exactitud del Inventarlo, 
baJanca acncral y cuadro, de pérdi- 
das 7 ganancias que la. Comisión 
Directiva somete a la consideración 
de la müma. 



Art. 63. — La Comisión Directiva de- 
berá proporcionar a los Revisores de 
Cuentas, en cualquier momento que és- 
tos lo soliciten, los datos e informes ne- 
cesarios para el mejor desempeño de 
sus funciones. » 

De las Asambleas 

Art. 54. — La autoridad máxima de 
la entidad preside en las Asambleas Ge- 
nerales que serán ordinarias y extraor- 
dinarias. 

Art. 55. — Las Asambleas Ordinarias 
so celebrarán cada dos años en el mes 
de abril, el día que fije la Comisión 
Directiva. 

En ella se considerarán la Memoria 
y Balance correspondiente al periodo 
vencido y se tratarán todos aquellos 
asuntos que figuren en el orden del dia 
que será confeccionado previamente por 
la Comisión Directiva y que. deberán fi- 
gurar en la convocatoria. 

Para tratar asuntos que no figuren 
en el orden del día es necesaria la apro- 
bación previa de las dos tercios de las 
socios presentes con derecho a voto. 

Art. GG. — Las Asambleas Extraordi- 
narias se celebraron cada vez que lo esti- 
me conveniente la Comisión Directiva, 
o lo solicite por escrito a la misma el 
10 % de los socios de la entidad con 
derecho a vcio. 

En este último caso la Comisión Direc- 
tiva deberá efectuar la convocatoria pa- 
ra una fecha que no exceda de treinta 
(30) días a contar desde que fue hecha la 
solicitud, debiendo contar en la con- 
vocatoria el nv tivo para el cual se efec- 
túa. 

Art. - '. — Los socios firmantes del pe- 
dido deberán asistir a la Asamblea, y sal- 
vo el caso de incomparencia Justificada y 
por escrito, serán sancionados por la Co- 
misión Directiva xm suspensión de hasta 
tres meses, en caso de no asistir. — En 
las Asambleas Extraordinarias sólo po- 
drán tratarse los asuntos que figuren en 
el orden del dia. 

Art. 58. — Serán privativos de las 
AsambJeon Extraordinarias; 

a) Sancionar y modificar los estatu- 
tos. 

b) Aprobar la unión t fusión con otras 
asociaciones. 

c) Fijar el monto do las cuota.-i para 
afiliados de las contribuciones es- 
peciales parr. tener derecho a ios 
servicios sociales y ce las contribu- 
ciones extraordinarias. 

d) Paros de acuerdo a lo dispuesto por 
el Art. 87 del presente estatuto. 

e) Todos los casos que la Comisión Di- 
rectiva considere deben ser incluidos, 
dado el carácter de Importancia quo 
revistieran. 

Art. 59. — La convocatoria a Asam- 
blea lobera efectuarla la Comisión Di- 
rectiva por circular que se hará llegar a 
los socios con una anticipación de trein- 
ta días a la fecha de la celebración, le- 
biéndoso además publicar edictas en los 
diarios locales, si los hubiera, con una 
anticipación de cinc > días por lo menos. 

En las convocatorias deberá figurar el 
lugar de la celebración, fecha, hora y 
orden del dia. 

Art. 00. — Podrán participar de las 
Asambleas todos los socios de la entidad 
que se hallen en uso de sus' derechos, 
quienes tendrán voz y voto después de 
cumplir una ¿lermuncneUi continuada do 
sois meses en el Centro. 

Art. 81. — El quorum de las Asambleas 
se formará a lu hora fijada en la' convo- 
catoria con la presencia del treinta por 
ciento de los afiliados a ".a entidad con 
dercho a voto y una hora después con 
el número de afiliadas en las mismas 
wOndiciones qi i se hallaren presentes. 

Art. i. — Al constituirse la Asamblea 
que sera presidida provisoriamente por 
el Secretario General, se procederá a pro- 
poner de viva voz primero, y a elegir 
de inn.cdiato, en el orden que se indica 
un Presidente de la Asamblea y das so- 
cios presentes* que por delegación de la 
Asamblea suscr'blrán el acta que se bro 
Junto con c] Presidente y el secretarlo 
de Actas. 

Art. 63, — Todos los asuntos tratados 
en el orden que figura en la convocato- 
ria. 

Para alterar ese orden, será necesaria 
la aprobación de los dos tercios de los 
socios presentes con derecho a voto. 

Art. 84. — Las votaciones 6u liarán or- 
dinariamente por signos salvo los casos 
expresamente contemplados en estos es- 
tatutos; sin embargo, por decisión de 
simple mayoría de los presentes podrán 
ser gccre'os o nominales. 

Art. C5. — E»„ caso de empate en la vo- 
tación de un asunto, se reabrirá la dis- 
cusión y si el empate se repitiese, des- 
empatará el Presidente. 

Art. 66. — No podrá tratarse ni to- 
marse en consideración en las asambleas 
ninguna -ucstión haáta tanto se resuelva 
la qui es halla en debate, excepción de 
las mociones de orden, las previas y las 
cuestiones de privilegio. 



Art; 37. — Son moc.onc/s de orden y de- 
berán ser tratadas sobre tablas, siem- 
pre qi'o sean apoyadas por dos miembros 
de la Asamblea: 

a) uss tendientes a que el President- 
y[o los asambleístas respeten y ha- 
gan -espetar los estatutos. 

b) Los que determinen la enmienda 
de un asunt- en cuestión. 

o) Los que soliciten se levante ia se- 
sión o se paso a cuarto intermedio. 

d) Los que soliciten la inclusión do un 
punto qu: n; figura en e: orden del 
día y se planteen al comienzo de la 
Asamblea. 

Art. 08. — Son mociones previas y c. 
berán votarse sin discusión siempre qu< 
scan.opoyadas por tres asambleístas: 

o) Que no hay lugar a deliberar. 

b) Que se cierre el debate con o sin 
lteta de oradores anotados, o que sj 
declare libro el mismo. 

c) .-lue se aplace el asunte por tiem- 
po Indeterminado siempre que no se 
Implique violación de los estatutos. 

d) Que se limite el tiempo en el uso 
de palabra. 

e) Que se evite la lectura de actas o 
documentos. 

Art. 69. — Son cuestiones de privile- 
gias, que para tratarse sobre tablas, de- 
berán ser apoyadas por dos asambleístas: 

a) Las que susciten respecto de los de- 
rechos y principios democráticos di 
la Asamblea. 

b) tas que se susciten respecto de los 
derechos : deberes de los asambleís- 
tas. 

Art. 70. — Los asambleístas sólo po- 
drán hablar dos veces para referirse a 
un mismo asunto; quedan exceptuados 
de esta limitación los miembros infor- 
mantes del asunto en cuestión y los 
miembros de Comisión Directiva. 

Art. 71. — El Presidente deberá lla- 
mar al orden al socio que se aparte del 
asunto en discusión o que hiciere uso 
de la palabra en términos uu;ravlantcs 
o Insultantes, o que guarde un mínimo 
de decoro y respeto por la Asamblea y 
los Asambleístas o que contravinieran 
la,s disposiciones estatutarias; «1 Insistie- 
ra podrá hacerlo retirar del recinto de 
la Asamblea, sici.\prc que asi lo resol- 
viere previamente la misma por simple 
mayoría. 

Art. 72. — El Presidente deberá indi- 
car pasar a cuarto intermedio a la Asam- 
blea por falta de quorum o por ser una 
liora muy avanazda, pudlcndo levantarla 
por desorden producido cu c) recinto, en 
tal caso si no estuviera agotado el te- 
mario Incluido en el orden del día, la 
Comisión Directiva deberá proceder a 
una nueva convocatoria, para fecha quo 
no podrá exceder de treinta días subsi- 
guientes a la del levantamiento de la 
Asamblea. 

Art. 73. -- Iju.s mociones debelan ser 
presentadas por un socio con derecho a 
voto y apoyadas por otros con igual con- 
dición. 

Alt. 74. — En la discusión de ln Me- 
moría y Balance, el cierre del debate 
no podrá Impedir que haga uso de la 
palabra el miembro informante de Co- 
inlsjón Directiva. 

Ai t. 75. — Li reconsideración de un 
asunto, podrá .solicitaría un socio apoya- 
do por otros dos por lo menos, y para 
llevarse a cabo deberá, contar con el 
voto favorable de los dos tercios de los 
socios presentes, siempre que el numero 
do los socios Iguales no supere al que 
habla en el momento de considorar.se 
si asunto .sometido a consldcrac'ou. 

Art. 70. — Las propuestas enmiendas 
o agregados, serán presentadas al Pre- 
sidente por escrito, en términos concre- 
tos y firmados por tres o más socios. 

Ai». 77. — La Comisión Directiva está 
facultada para convocar a reuniones ge- 
nerales de socios, con carácter informati- 
vo, que uo revistarán el carácter de 
Asambleas deliberativas no resolutivas, y 
a las que se podrá denominar en la 
convocatoria, como Asamblea Informati- 
va; no serán válidas las resoluciones que 
se pretendieron lomar en dichas Asam- 
bleas. 

De las Elecciones 

Art. 78, — La elección de miembro ele 
la Comisión Directiva se realizará en 
un todo de acucido a las normas invo- 
cadas en el Art. 79 de estos estatuaos, 
Art, 7D, — La elección de miembros de 
Comisión Directiva se efectuará de 
acuerdo al siguiente procedimiento; 
a) La convocatoria a elecciones debe- 
rá, ser resucita y publicada por la 
Comisión Directiva con una ante- 
lación no menor de treinta días 
de la fecha de) cpiulc.'n, éta, deberá 
ser fijada etn una antlcfpac'ón no 
menor de ti cinta días a ln lerinl»- 
nación de los mandaios de ia- di- 



rectivos que deban ser reemplaza- 
dos; 

b) A los efectos ele proceder a elegir 
la Junta Electoral, con una antici- 
pación no menor de sesenta días 
al vencimiento de los mandatos, la 
Comisión Directiva procederá a con- 
Tocar a Asamblea General Ordina- 
ria anual que tendrá a su cargo la 
consideración de la Memoria y Ba- 
lance y la constitución do la Junta 
Electoral; la Junta se constituirá 
con cinco miembros de los cuales 
uno ejercerá la Presidencia, los que 
serán elegidos por la Asambloa da 
entre los afiliados presentes quo se 
encuentren en condiciones estatu- 
tarias para elegir y ser elegidos, no 
pudlcndo recaor la doslgnación en 
miembros de la Comisión Directiva; 
ningún miembro de la Junta Elec- 
toral podrá ser presentado cómo 
candidato de las listas que so pre- 
senten al aclo eleccionario; 

c) Para tener derecho a voto el afi- 
liado deberá haber trabajado en la 
actividad durante el año Inmediato 
anterior a la fecha do la elección, 
salvo el caso de los jubilados, y no 
hallarse atrasado en el pago de 
mas de tres cuotas sociales, salv« 
los casos de oxocpción contemplado! 
por estos estatutos; 

d) En la convocatoria a elecciones- se 
especificará el lugar o lugar y ho- 
rarios en que se efectuará el acto 
electoral, que se llevará a cabo en 
una sola Jornada, los que no po- 
drán ser alterados; 

e) Se confeccionarán dos padronoi 
electorales, uno por orden alfabé- 
tico y otro por cstablcclmicnío o 
lugar de trabajo; el primero deborá 
contener las siguientes especifica- 
ciones: número do orden, apellido 
y nombro completos, números do 
documentos de Identidad, número 
do carnet sindical y domicilio dol 
afiliado y nombro y domicilio del 
establecimiento o lugar donde tra- 
baja o donde haya trabajado por 
ultima vez duranto el transcurso 
del año Inmediato anterior, el so- 
gundo so confeccionará distribu- 
yendo a los afiliados electores por el 
establecimiento o lugar donde traba- 
jan, ordenados por orden alfabéti- 
co y con las mismas especificacio- 
nes del anterior, en el caso de loa 
jubilados, se confeccionará del mis- 
mo modo un padrón especial, en el 
que deberá indicarse, adornas, c) 
número de jubilados: 

f) Los padrones elcctora.es se pondrán 
n disposición de los afiliados y ilstas 
mtcrvinlontc.s con no menos d« 
treinta días de ant clpacióu a ia fo- 
cha de la elección, 

g) Hasta cinco dla.s ames de .a celebra- 
ción del acto eleccionario se podran 
presentar ante la Junta E.cctpral 
las listas uc candidatos a' los cargos 
que deben renovarse, los que no po- 
drán ser mayor ni menor que el 
numero de cargos a cubrir, debien- 
do constar la presentación, para su 
validez, con la couXorm dad ' por es- 
crito cíe ios candidatos que lo tute- 
aran y estar avaludoa con la tirina 
del diez por ciento do los íocios 
con derecho a voto; cada socio no 
podrá suscribir más de una lista; 
cada lista ,iodrá dedguar, ademáis 
hasta dos apoderados quo deberán 
saber leer y escribir y reunir los 
requisitos para elegir y ser elegidos: 

h) Las listas que se presenten u ofi- 
cialización deberán reunir las si- 
guientes condiciones: 
1? Contendrán el nombre de la en- 
tidad; 

i" Indicarán en ferina pieclsa nom- 
bre y apellido do caoa uno de luí 
candidatos y cargos a que postu- 
la; 

3^ Se distingu.rán por un color y 
sus boletas serán impresas en 
pappl dei color que la 'ista adop- 
te, que figurará, además, en le- 
tras on la paute superior, consig- 
nándose a continuación el nom- 
bre y apellido do cada, candidato 
y cargo, a que postulan; las bo- 
letas aeran del tamaño quince 
por veinte ctms,; i a adjudicación 
de los colores de •» .ísta se cfcB 
luará ton.em-o en cuanta la agre- 
gación, fracción .> movlimcnfco, 
quo lo hubiere usado en 1» elec- 
ción, anterior; 

>■' Las boletas no podían contener 
exhcrtacicncs. de n n.-íuna natu- 
raleza. ih doman nac.oncs o lámú¿ 
alusivos u cucunülcijplaB políti- 
cas, racia;os o. rcllB.'o.as; 

i.' Cumplidos los requisitos dpi lnc so 
anterior. i tt junta Electora] oficiali- 
zará, las listas presen* adas, en un 
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plaao no mayor, de cuarenta y ocho 
horas respecto de su presentación; 
el no «e hicieren observaciones de 
orden estatutario, dentro de ese 
mismo plazo, la lista se considerara 
oficializada; en caso de observacio- 
nes de orden estatutario la Junta 
Electoral dará a los apoderados de 
la lista observada, un plazo de cua- 
renta y ocho horas para normalizar- 
la, vencido el cual en caso de no 
aceptarse las modificaciones pro- 
puestas, no habrá derecho a reclamo 
alguno; 

J) El afiliado en el acto de emitir su 
voto deberá Justificar su identidad 
con documento otorgado por auto- 
ridad nacional o provincial, y ade- 
más firmar una planf.la en la que 
aclarará el número de orden que le 
corresponde en el' padrón de l^mesa 
en que vota; además deberán jus- 
tificar con su carnet de afiliado y 
los recibos correspondientes hallar- 
se en condiciones de votar; 
b) El escrutinio provisorio se efectua- 
rá en la misma mesa electoral in- 
mediatamente después de clausura- 
do el comicio. 
Art. 80. — La Junta Electoral es la 
única autoridad del comicio, estando a 
6U cargo la apertura, control y cierre del 
mismo, escrutinio, proclamación de elec- 
tos y resolución iír cualquier conflicto 
que se presente durante su desarrollo. 

Art. 81. — La Junta Electoral comen- 
zará sus funciones inmediatamente des 
pues de clausurada la Asamblea en que 
haya sido electa, y procederá en primer 
lugar, a elegir de entre sus componen- 
tes rl miembro que la presidirá. 

Art. 82. — En caso de no presentarse 
lista alguna en el plazo previsto en el 
Inciso g) del Art. 79?, el Presidente de 
la Junta Electoral comunicará el hecho 
a la Comisión Directiva; en tal supues- 
to la Comisión Directiva convocará a un 
nuevo acto eleccionario para dentro de 
los treinta días siguientes, procedléndo- 
so en todo de conformidad con lo dis- 
puesto en el Art. 70' y siguientes, salvo 
en io dispuosto a los requisitos de los in- 
cisos n) y d) de dicho Art. 79* que ya 
se hubiere cumplido, continuando, en 
consecuencia, en sus funciones los miem- 
bros de la Junta Electoral antcrlormcn 
te designados; de subsistir la falta di.- 
presentación ele listas el Presidente de 
la Junta Electoral elevará un nuevo 
informo a la Comisión Directiva la que 
convocará una Asamblea Extraordinaria 
para dentro de los diez días siguientes 
a los efectos de analizar la situación. 

Debiendo comunicar do inmediato a 
la Secretarla de Estado de Trabajo con- 
forme lo establece el Art. 3? del Decre- 
to N' 2.477, a los efectos de su interven- 
ción legal del caso. 

Art. 03. — El neto eleccionario nc ajus- 
tará al siguiente procedimiento- 

a) Cada lista que se presente a) mL- 
mo, podrá designar fiscales, que no 
tendrá otra misión que la de obser- 
vadores del acto electoral, pudiendo 
formular lo. reclamos que estime 
corresponder; para ser fiscales se- 
rá necesario saber leer y escribir y 
estar inscripto en el registro elec- 
toral, los .)óderes de los fiscales po- 
drán ser otorgados por cualquiera 
de los apoderados acreditados y de- 
berán ser presentados para su acep- 
tación, ante la Junta Electoral con 
cinco di; de anticipación respecto 
de la celebración del comicio. 

b) La Junta Electoral adoptará las ilu- 

didas necesarias para que en cada 
mesa habilitada haya dos ejempla- 
res de boletas de un mismo color 
autenticadas con el sello y firma del 
Presidenta de la Junta Electoral y 
uno de sus componentes. 

c) En cada mesa habrá un Presidente, 
asistido por dos vocales designados 
por la Junta Electoral; el Presidente 
y los vocales deberán reunir los mis- 
mos requisitos para ser apoderacS 
o fiscal, y podrán turnarse en el 
ejercicio de la Presidencia; serrín 
designados con una antelación no 
menor dr cinco din; respecto del de 
la fecna dol comicio. 

d) El voto será secreto y para tal fin 
se habilitarán tantos cuartos oscu- 
ros cuantos sean necesarios a jui- 
cio de la Junta Electoral, siguién- 
dose en todo lo demás las dispo- 
siciones 'c leyes vigentes. 

d) Una vez cerrado ni comicio, el Pre- 
sidente de íiicsa se constituirá ante 
la Junta Electoral, hará entrega de 
las urnat y de las actas respectivas 
pudiendo ac n, paliarlo las restantes 
autoridades de mesa que desean ha- 
cer o: la Junta Electoral procederá 
al escrutinio en .' que tendrán de- 
recho v. esta presentes los apodera- 
dos ele las Usías Intcrvinientes 5' 
reunirán en ú";ca acia el rcsul'adn 



de la elección, dicho documento con- 
signará ademas: 

1' La totalidad de los votos emiti- 
dos. 
2' Números, de votos obtenidos por 

cada lista. ■. 
3? Números de votos en blanco y 
anulados, el acta será suscripta 
por los miembros de la Junta 
Electoral y los apoderados de lis- 
tas que quisieran hacerlo, 
f) Acto seguido, la Junta Electoral 
procederá a proclamar la lista míis 
votada como la ganadora, comuni- 
cándolo a la Comisión Directiva. 

Art. 84. — Dentro de las cuarenta y 
ocho horas siguientes a su proclamación, 
las autoridades electas serán puestas en 
posesiór. de sus cargos por la Junta Elec- 
toral. 

Art. 85. — En lodo lo concerniente al 
desa» rollo del comicio, observación, anu- 
lación c impugnación de vote, se adop- 
taran las disposiciones de las leyes elec- 
torales en vigencia en cuanto no fueran 
modificadas por el presente estatuto y 
de acuerdo a la Ley. 

DISPOSICIONES GENERALES 

De los Delegados al Congreso de la 

Confederación General de Empicados de 

Contercio de la República 

Art. 86. — Los Delegados a los Congre- 
sos o Plenarios de la Confederación Ge- 
neral de Em; leados de Comercio de la 
República Argentina, serán clcg'dos por 
el voto secreto y directo de los asocia- 
dos, en Asamblea especialmente convo- 
cada a ese efecto y a los fine.', de dar el 
mandato que corresponda al Delegado 
que resulte electo; en la citada Asam- 
blea, previamente se tratará el orden del 
dia de la convocatoria de la Confedera- 
ción General de Empleados de Comercio 
de la República Argentina, en base a esa 
consideración se dará el mandato; de in- 
mediato se elegirá el o los Delegados que 
rcprcsciitarái. a la entidad. 

Medidas d -• Acción Directa 

Art. 87. — La adopción de medida de 
fuerza, deberá ser resuelta por el voto 
secreto y directo de los afiliados en 
Asamblea especialmente convocada al 
efecto, -e acuerdo a los presentes esta- 
tutos y disposiciones del "Decreto 9G9|G6', 
"modificado por ol 2.477|70". 

De la Gravitación c Influencia en 

los Troblcinas Sociales 

Art. 88. — El Centro Empicados de Co- 
mercio de Libertado- General San Mar- 
tin, no limitará su acción ai campo pu- 
ramente corporativo, sino que luchará con 
los medios a su alcance para el logro de 
los aspiraciones. 

En ningún caso, para el logro de estos 
fines, podiá .iresentar apoyo a partido 
político alguno. 

Art. 80. — Ningún miembro de Comi- 
sión Directiva podrá valerse de su cargo 
para la propaganda de carácter personal 
bajo pena de incurrir en la sanción que 
corresponde por violación de este esta- 
tuto. 

De la KU'orma de Estatutos 

Art. 90. — La reforma de los presen- 
tes estatutos, sólo podrá ser autorizada 
por la Asamblea Extraordinaria especial- 
mente convocada a tal efecto, siendo ne- 
cesario para i.: reforma totai o parcial 
el voto de los dos tercios de los asam- 
bleístas presentes. 

De 1. Disolución 

Art. 91. — De la Disolución :' La enti- 
dad no podrá disolverse mientras exis- 
tan 20 socios que se comprometan a hacer- 
la continuar con regularidad y orden; ties- 
to no se lograse, se procederá en la for- 
ma dispuesta en el Art. 24. 

Art. 92. — La Comisión Directiva de 
la entidad queda facultada a introducir 
por si las modificaciones que sin violar 
el espíritu de estos estatutos, fueran exi- 
gidas por la autoridad de aplicación con- 
forme con lu ' ey de Asociaciones Profe- 
sionales de Trabajadores y sur disposicio- 
nes reglamentarias. 

Ministerio de Trabajo 

ASOCIACIONES 
PROFESIONALES DE 

tkahajadokes 

Sindícalo del Personal Domesti- 
co de Casas Particulares. 

Nuevo estatuto. 

RESOLUCIÓN 

M.T. 

Nv 37!) 

Bs. As., 24Ui;71 
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t'STO la solicitud presentada por el 
Sindicato del Personal Doméstico .-le 
Casas Particulares, en el Expcilicntf 
m'imer'-. 9 . r i8'' , fi(l: v 
CONSTDEIíANnÓ: 



Que la mencionada asociación profe- 
sional obtuvo personería gremial por 
Resolución N' 1 de fecha 4 de enero 

de 1960; 

Ouc las reformas Introducidas por di- 
cha entidad a sus estatutos sociales, 
se han realizado conforme a las dis- 
posiciones de la Ley 14.455 y demás 
normas vigentes; 
Tor ello. 

Ei Ministro dl Trabajo 
Rf-suM.vn: 

Artículo V — Aprobar el texto del nuevo 
estatuto del Sindicato del Personal Do- 
méstico de Casas Particulares, obrante a 
fojas doscientos cuarenta y cinco (245) a 
fojas doscientos sesenta vuc;ta (260 vta.), 
inclusive del Expediente N? 9.584156. 

Art. Z" — Registrar, comunicar, dar a 
la Dirección Nacional del Registro Oficial; 
remitir copla autenticada a la Dirección 
de Publicaciones y Biblioteca; archivar 
oportunamente. 

San Sebastián. 



ESTATUTO 

CAPITULO I 

Denominación, domicilio j zona 
de actuación 

Articulo 1° — 

a) La asociación gremial oficializada 
por Personal Doméstico de Casas 
Particulares en la Ciudad de Buenos 
Aires, el 25 de setiembre de 1944, se 
denomina Sindicato del Personal Do- 
méstico de Casas Particulares. Tiene 
su domicilio en la Capital Federal, 
y su sede en la calle Montevideo 746. 
la que podrá trasladarse por decisión 
de la Comisión Directiva, en caso de 
necesidad. Su zona de actuación es- 
tá constituida por Capital Federal y 
Gran Buenos Air?s; en este último 
en los siguientes municipios: Adro- 
Kuc, Avellaneda, Bucear, Bella VÍ6ta, 
Bernal. Burzaco, Carapachay, Casa- 
ros, Ciudadela, Dock Sur, El Palo- 
mar, Florencio Vaicla, Florida, Hae- 
do. Hurlingham. Lanús, Lomas de 
Zamora. Martínez, Morón, Munro, 
Olivos, Qulimcs, Ramos Mejía, Re- 
medios de Escalada. Sácnz Pona, San 
Andrés. San Fernando, San Isidro, 
San Marlfin, San Miguel, Santos Lu- 
gares. Témpcrlcy, Tigre, Vicente Ló- 
pez, Victoria, Villa Adelina, Villa Ba- 
llcstcr, Virreyes y La Plata; 

li) El Sindicato del Personal Doméstico 
agrupa en su seno a todos los em- 
picados de servicios domésticos de 
casas particulares. Se entiende por ta- 
les: Institutrices, riobernantas, amas 
do llaves, mayordomos, preceptores, 
valcts, llamas de compartía, nurses, 
coclneros|as, mucamos|as, niñeras, 
ayudantes, porteros de casas de fa- 
milia, auxiliares para todo trabajo, 
personal por horas, jardineros, ca- 
seros, lavanderas, planchadoras. Ade- 
más de los Indicados, 6C agregarán 
a ellos, todos los que las necesidades 
del gremio supongan o puedan surgir 
en el futuro. 

CAPITULO II 

Fines 

Art. 2? — 

a) El Sindicato del Personal Doméstico 
tiene por objeto orno queda señala- 
do en el artículo 1» inciso b) agrupar 
en su seno a todos los empleados 
de servicios domésticos de casas par- 
ticulares; 

b) Fomentar la unión y agremiación de 
todos ios trabajadores del gremio; 

c) Promover el mejoramiento profesio- 
nal, económico, social y moral de 
sus afiliados, con ,a base del cumpli- 
miento del deber para el reclamo de 
sus derechos; 

d) Defender ios inter/ses y derechos dé- 
los afiliados, peticionando ante las 
autoridades nacionales, provinciales, 
municipales y ante las patronales en 
beneficio del grenro; 

e) Cooperar con las autoridades públi- 
cas en el estudio de las cuestiones 
que interesan al gremio y a la po- 
blación en general. 

1) Vigilar las condiciones de trabajo y 
solicitar su razonable mejoramiento. 
Instituir bolsas de trabajo para fa- 
vorecei las necesidades del gremio; 

i; i Velar jiur C! cumplimiento de ias ie- 
yes de trabajo y oeg.uridad social de- 
nunciando sus inducciones. - promo 
viendo su ampliación, aplicación v 
p TU'Cconaniiento 

ni Propiciar y concretar convenc'oncs 
col'-ctivas de trabajo. Propiciar y 
concrei.ar comisiones paritarias de. ¡g 
namiii delegados, para con l.ituirlns; 



1) Propender a la elevación moral y, 
materia] de sus afiliados, fomentan, 
do el iAblto al estudio, al trabajo, 
a )a economía y previsión; inculcar 
el concepto de responsabilidad disci- 
plina, puntualidad y respeto; 

j) Eíectuai actos y obras de caráctei 
cultura! y perfeccionamiento entre 
sus afiliados, creando el sano espíri- 
tu de cordialidad y elevado sentido 
de justicia, solidaridad y bien común; 

k) Propender a la implantación de ser- 
vicios médicos, odontológicos y far. 
macéuticos; colonias de vacaciones. 
Instituir seguro colectivo por enfer- 
medad ; servicio mutual, cooperativas, 
ajustándose a las reglamentaciones 
respectivas; 

l) Adherirse a federaciones o desafinar- 
se, cuando así lo resuelva una asam- 
blea general de afiliados. Colaborar 
intcrsindicalmcntc en acción conjun- 
ta, cuando las necesidades del gre- 
mio lo reclamen; 

m) La adhesión del Sindicato, a las aso- 
ciaciones de segundo y tercer grado, 
no afectará ni a sus principios, ni a 
su libertad. Su adhesión tendrá por 
objeto colaborar en la acción común 
por el bien del gremio; 

n) Promover la armonía y comprensión 
entre los patrones o sus representan- 
tes y los trabajadores; 

fi) Someter las desint.enllgencias y con- 
flictos de carador colectivo a la me. 
diación de las autoridades laborales, 
competentes, obligándose a acatar y 
hacer cumplir por sus afiliados las 
decisiones de éstas o del tribunal' quo 
se constituye, representando a sus 
afiliados ante pod'jres públicos y pri- 
vados. Asesorar a los afiliados en 
cuanto atañe a todos los incisos men- 
cionados. 

Art. 3* — El Sindicato podrá uti.izar to- 
dos los medios lícitos conducentes a lograr 
¡os fines especificados en el articulo an- 
terior y especialmente los siguientes: 

a) Rcalizai una intensa acción de pro-, 
paganda y esclarecimiento para ex- 
tender mediante la libre aceptación 
de sus principios grcmlallstas los be- 
neficios a todo el gremio; 

b) Editar, en la medida que sus recur- 
sos lo permitan, un boletín informa- 
tivo y formntivo destinado a sus 
afiliados; 

c) Efectuar periódicamente, reuniones 
generales de zonas de secciones para 
estrechar vínculos de solidaridad y 
acción entre los afiliados. 

Art. 4? — Para la consecución de sus 
fines, el Sindicato actuará de acuerdo con 
los principios social-crlstlanos, respetando 
a las instituciones nacionales, al derecho 
de la propiedad privada y propendiendo 
a la colaboración de ciases. Queda per- 
fectamente aclarado que pueden pertene- 
cer al Sindicato del Personal Domést.lco 
do Casan Particulares, todos ion que for- 
man parto del gremio, sin distinción d© 
credos religiosos o políticos; nacionalida- 
des, razas y sexos, quedando prohibida 
toda discusión al respecto. 

Art. 6' — El Sindicato uo recibirá nin- 
guna clase de subsidios de organismos po- 
líticos nacionales, extranjeros o interna- 
cionales, que pretendan Incidir en sus 
libres determinaciones. Tampoco ayuda 
económica de empleadores que puedan 
incidir en la misma forma, ni permitir 
directa o indirectamente la intervención 
de tales entidades o personas en su go- 
bierno o administración. En lo que se re- 
fiere a sus obras sociales, se reserva el 
derecho de recibir o no, donaciones o sub- 
sidios, los que deborán estar encuadrados 
estrictamente en lo que se refiere a la 
total exclusión de cualquier Ingerencia 
extraña en los asuntos internos del Sin- 
dicato. 

CAPITULO III 

Socios 

Art. G? — De los miembros de la enti- 
dad, obligaciones. — Requisito de admi- 
sión: El ingreso como afiliado, deberá ser 
solicitado por el aspirante|a, llenando y 
firmando su ficha de afiliación, en la que 
consignará nombre y apellido, edad (no 
menor do 14 años); nacionalidad; (si fue- 
ra extranjcrola, fecha de llegada al país, 
número de libreta de enrolamiento o cí- 
vica, cédula de identidad, lugar donde 
trabaja, tarca que realiza. La solicitud 
será aceptada o rechazada por la Comi- 
sión Directica dentro de los(30) treinta 
días posteriores a su presentación Trans- 
currido dicho plaza se considerará acep- 
tado; sólo podrá ser rechazado por: 
a) Incumplimiento de los requisitos de 
forma exigidos por el presente es- 
tatuto, 
bi No desempeñarse en la actividad, 
profesión, oficio, categoría o explo- 
tación a que pertenece el Sindicato. 
c) Haber sido condenado judicial- 
mente poi la comisión de un delito 
en perjuicio el. 1 una asociación pro- 
l'rslonal ele trabajadores 
di Pcri.opcc.ci a entidades cuyos fines 
sean c'.-i'cariii? a las instituciones 
n rinua'rs. 
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•) Formar parte de otras asociaciones 
profesionales representativas del gre- 
mio. 81 ae reuolvicra el rechazo do 
la aolloltud de afiliación, la Comi- 
sión Directiva, deberá elevar todos 
los antecedentes, con los fundamen- 
tos a la primera Asamblea General 
Ordinaria, para su consideración. La 
Comisión Directiva, una vez acepta- 
do el afiliado, le entregará un car- 
net que lo acredite como. tal. SI por 
cualquier causa el afiliado dejara de 
pertenecer al mismo, deberá devol- 
ver su carent. 

Art. 7» — Requisitos para el retiro y 
renuncias. 

a) £1 afiliado tiene derecho a renun- 
ciar en cualquier momento a su con- 
dición de asociado, siempre que ten- 
ga al dia su contribución o sea paga 
la mensualidad correspondiente, a lu 
lecha que presente su rpnuncla. Pa- 
ra cancelar su afiliación, el traba- 
jador deberá presentar su renuncia a 
la Comisión Directiva, por escrito, 
o telegrama colacionado, la que de- 
berá ser resuelta por ía Comisión 
Directiva, dentro de los (30) treinta 
dias posteriores a su presentación, y 
no podrá ser rechazada salvo que 
por motivos legítimos se resolviera 
la expulsión como afiliado. No re- 
solviéndose en el término mencio- 
nado, se considerará automáticamen- 
te aceptada. 

b) Formar parta do entidades contra- 
rias a las instituciones nacionales. 

0) Las sanciones para el caso de vio- 
lación do los Estatutos y las deci- 
siones do lew cuerpos directivos o de 
las Asambleas, se aplicarán previo 
sumario, constituyendo suspensión o 
expulsión. En determinados casus 
Indemnización por perjuicios ocasio- 
nados al Sindicato. En caso de sus- 
pensiones, expulsiones o cancelacio- 
nes de allllación, toda determina- 
ción estará estrictamente sujeta a las 
leyes vigentes. 

Art. 8' — Owiga:jones de los aliliados. 

a) Abonar puntualmente la cuotas so- 
cial que rija. 

b) Conocer, respetar, acatar y cumplir 
lo establecido en e! presente Esta- 
tuto. Los reglamentos intornos y las 
resoluciones de las Asambleas y Co- 
misión Directiva, asi como las con- 
venciones individuales o colectivas y 
compromisos arbitrales celebrados en 
nombre de Jos asociados. 

c) Dar cuanta a Secretaría de los cam- 
bios de domicilio y lugar de traba- 
jo. 

d) Aceptar los cargas para los cuales 
iueran designudos, salvo causa de 
fuerza mayor. ' 

e) Respetar la persona y opinión de lo¡- 
otros asociados. 

f) Asistir a ias reuniones de la Comi- 
sión Directiva, si lucren concadns, - 
miembros de ella o delegados sec- 
cionales. 

g) Asistir a las Asambleas Ordinarias y 
Extraordinarias, a que fueren con- 
vocados. 

Art. 9' — Derechos de los afiliados 

a) El afiliado que esté a) día en el 
pago de la cuota sindical, go?má 
de todos los derechos que la acuer- 
de este Estatuto y del uso de los 
servicios de la Institución, de acuer- 
do a las t isposlcionc! que la recu- 
lan. Se entiende cstai al clin, no 
adeudar más de tr?s mensualidades 
vencidas. 

b) Forinulra por escritc su protesta 
cuando considere que se efectúan ac- 
tos lesivos para la organización o 
formular cualquier sugerencia que 
crea conveniente para la misma. 

c) Concurrir a las Asambleas con voz 
y voto. 

d) Participar en las votaciones para 
elegir la Comisión Directiva. 

e) Ser elegido ¡memoro de los orga- 
nismos dirigentes de la entidad. 

f) Recibir a; esoramiento en todo lo 
concerniente a sus derechos sindi- 
cales. 

g) Ser defendido y representado por el 
Sindicato, ante los organismos pa- 
u únales y Secretaría de Estado de 
Trabajo. 

b) Ejercer todos los derechos y atri- 
buciones que la ley de Asociaciones 
Profesionales, acuerde a los afilia- 
dos a Sindicatos. 

Art. 10. — Medidas disciplinarlas. — 
Los acciones disciplinarias serán las si- 
guientes: 

•) Apercibimiento. 

b) Suspensión. 

c) Expulsión. 

Las sanciones se graduarán de la si- 
guiente manera: 

A) Se aplicará apercibimiento a todo 
asociado que cometiere falta leve, 
haciéndole saber que la próxima in- 
fracción lo hará pasible de sus- 
pensión. 

B) Será motivo de suspensión : 

a) Todo afiliado que agrediere de 
hecho o injuriase de palabra a 
representante? de las organiza- 
ciones en fu-.dones sindicales. 



b) Al que observare manifiestamen- 
te conducta inmoral o adoptare 
actitudes en el trabajo que per- 
judiquen el concepto del gremio; 

c) Haber engañado al Sindicato pa- 
ra obtener beneficios económicos: 
haberlo desacreditado injusta- 
mente, en forma pública: incu- 
rrir en actos que afecten la dis- 
ciplina y armonía de la Insti- 
tución; 

d) Al que violare disposiciones es- 
tatutarias, decisiones de los cuer- 
pos directivos o de las asam- 
bleas. 

C) Corresponde Expulsión: 

a) Morosidad en el pago de cuotas 
y contribuciones, sin regularizar 
dicha situación en el plazo de 
los dias razonables en que el 
Sindicato lo Intimara a hacerlo; 

b) No acatar las medidas de fuerza 
que fueran dispuestas estatuía 
riamente; 

c) Recibir Ilícitamente subvenciones 
de partidos o entidades políti- 
cas, nacionales o extranjeras; 

d) Colaborar con los empleadores 
en prácticas desleales; 

e) Haber sido condenado por la 
Comisión Directiva, por un delito 
en perjuicio de v - ' — '-«clon 
Profesional de Trabajadores; 

f) Haber . p ^ 
al Sindicato en actos que le 
acarreen perjuicio, sui i . u<r ni 
vestido de facultades pura ello. 

En el apartado del caso A. la medida 
será tomada por la Comisión Directiva, 
como asi también el del apartado D: 
lu suspensión no deberá exceder de 00) 
noventa días y no privará al afiliado 
de su derecho a voto, ni de ser c.cgido, 
respetando en ambos casos el derecho 
de defensa del Inculpado, con apelación 
en la primera Asamblea del gremio. En 
el supuesto, de que el afiliado se halle 
acusado por un delito, en perjuicio de 
una Asociación Profesional y habiéndose 
dispuesto su procesamiento ñor juez com- 
petente, la suspendo- s 
todo el tiempo que dure el -vroceso. no 
gozando del derecho de votar, ni de ser 
electo. — En cuanto a la medida del 
punto C (expulsión), corresponde anli 
caria exclusivamente a la Asainb'ca Ge- 
neral Ordinaria o Extraordinaria, la que 
deberá oír a 'los inicie rulos, asignándo- 
les además el derecho de vo? y voto en 
tas deliberaciones. La Comisión Directi- 
va, sólo puede recomendar la pxpulslóu 
del o de los afiliados, elevando los ante- 
cedentes del caso ante la primera Asam- 
blea, que se rca'iee. 

Reinle -ración 

El afiliado que por cualquier causa 
dejare de pertenecer ni Sindicato, puede 
reingresar si así lo solicitare sui^tá'-'doso 
a las condiciones de los que entran por 
primera ve-,. El socio n quien se le Im- 
ponga la sanción máxima de expulsión. 
para reingresar, clob"'!'' ser n''-p!,ado por 
el voto de la Asarnb'ea. 

CAPITULO IV 
Ser rlona'cs 
Art. 11 — El SiD'iic.'.io del Pcisonal 
Doméstico de Casas Particulares, puede 
constituir en su caso, las .'.¡guíenles see 
"fonales: 
ni Seccionales locales en los distintos 
barrios de la ciudud. o en los mu 
nlcipios citados ric la Provincia de 
Buenos Aires, con el objeto de fa- 
cilitar las ncli v ¡ér , d"- de lo: afi- 
nados: 
bi Cada una de estas seccionales ten- 
drán un delegado y dos sup'ontes: 
el delegado estará encargado de 
estudiar con los afiliados designadas 
al efecto los problemas de su pro- 
pia seccional para llevarlos a la 
consideración de la Comisión Di- 
rectiva. La elección del delegado y 
los dos suplente.-., siempre se efec- 
tuará por voto secreto y directo y 
en la propia seccional. Los dele- 
gados de las seccionales concurrirán 
a las reuniones de la Comisión Di- 
rectiva, trayendo con voz y voto 
los problemas de la seccional al se- 
no de la misma y llevando a ella 
a su vez las directivas y resolucio- 
nes de la Comisión Directiva. No 
podrán tener como representantes 
de la seccional nada más que un 
voto. 

CAPITULO V 
Autoridades 

Art. 12. — Los órganos de dirección 
y administración son: Asamblea General 
de Afiliados, Ordinaria y Extraordinaria 
y la Comisión Directiva. 

Art. 13. — La Comisión Directiva, es- 
tará integrada de la siguiente manera: 
Secretarlo General Primer Secretarlo 
Adjunto, Segundo Secretario Adjunto. 
Secretario de Actas, Prosecretario tic Ac- 
tas; Secretario de Correspondencia: Pro- 
secretario de Correspondencia: Tesorero; 
Protesorero, Secretario de Prensa y Pro- 
paganda; Prosecretario de Prensa y 
Propaganda: Diez (10) Vocales Titulares 
y V5) Vocales Suplentes. Tocios estos 
miembros podrnn ser roelet tos. Los vo- 
cales suplentes no forman parte de la 
Comisión Directlvp. mientras no se p:o- 
duza u""a va"vn' «nt-e ios voca'*"' ti- 



tulares. El Secretarlo General, es el re- 
presentante legal del Sindicato y en su 
ausencia el Primer Secretario Adjunto o 
en su defecto el Segundo Secretarlo Ad- 
junto. Si por una causa especial falta- 
ren los tres, en orden riguroso de lista, 
representarán los vocales que correspon- 
dan. Los reglamentos Internos, determi- 
narán los Comisiones y Subcomisiones, 
necesarias para la buena marcha del 
Sindicato. 

Art. 14. — Los miembros de la Co 
misión Directiva durarán en su cargo 
dos (2) años y podrán ser reelectos. 

Art. 15. — Para ser miembro de la 
Comisión Directiva, o de cualquier otro 
cuerpo representativo, se deberán reunir 
los siguientes requisitos: ser mayor de 
edad, tener una antigüedad como aso 
ciado y en la profesión a la fecha de 
la elección no menor de dos (2) afios. 
Los cargos directivos y representativos, 
serán desempeñados en su mitad como 
mínimo por argentinos nativos o por 
opción. Del resto de dichos cargos, la 
mitad como mínimo deberá ser cubierta 
por argentinos o ciudadanos naturaliza- 
dos; ser trabajador en su actividad. 

Art. 16. — La Comisión Directiva, so 
reunirá en sección ordinaria, los d'as 
que ella acuerde una vez por mes y ex- 
traordinariamente toda vez que sea nc 
cesarlo; lo requiera el Secretarlo Gene 
ral, o lo soliciten un tercio de los miem 
bros titulares de la misma. Las reunio- 
nes serán válidas con la presencia de 
ocho miembros titulares, las resoluciones 
se tomarán por simple mayoría de votos; 
en caso de empate el Secretario General, 
o quien presida tendrá doble voto En 
cuso necesario y sobre todo de urgencia 
la reunión podrá realizarse con los m em- 
bros de la mesa directiva exclusivamente. 

Art. 17. — - En caso de ausencia a las 
reuniones, destitución, renuncia o falle- 
cimiento de cualquiera de los miembros 
de la Comisión Directiva, serán reempla- 
zada; por los Prosecretarios; ausentes és- 
tos y para los demás cargos serán reem- 
plazados por el vocal titular que corres- 
ponda, siempre que alguna circunstancia 
especial no determinase otra situación 
debidamente justificada y que constarla 
rigurosamente en las actas. En este caso 
los Vocales actúan como miembros titu- 
lares con ios mismos deberes y atribucio- 
nes .hasta la próx'ma Asamblea General 
Ordinaria, si la causa es fallecimiento o 
i enuncia y hasta la terminación de la 
ucencia si tal es el motivo. Los vocales 
que pasen a ocupar cargos vacantes en 
forma transitoria o permanente serán 
íeemplazndos automáticamente, en el or- 
den que les corresponda a saber, el nú- 
mero que les corresDonda en la lista elec- 
cionaria. 

Art. 111. — Las reuniones de Comisión 
Directiva deben estar presididas por el 
Secretario General o su reemplazante. 
Secretario Adjunto l 9 o 2'; en su defecto 
por los véceles en orden electivo. 

Art. 19. — Los miembros de la Comi- 
sión Directiva que faltaren sin causa 
.ustilicada a (G> sois reuniones consecuti- 
vas o nueve alternadas en el período de 
un año. serán cxclu'dos de la Comisión 
Directiva, entrando en su reemplazo los 
vocales que correspondan. 

Ai:. 20. — Punciones y atribuciones do 
la Comisión Directiva. — La Comisión 
Directiva tendrá las funciones y atribu- 
ciones que a continuación se detallan: 

a) Cumplir y hacer cumplir los presen- 
tes estatutos, los reglamentos inter- 
nos las resoluciones de las Asam- 
bleas Ordinarias y Extraordinarias y 
las propias decisiones: 

b) Ejercer la dirección administrativa 
y representativa del Sindicato; 

e) Nombrar comisiones permanentes, 
auxiliares o transitorias, que n su 
juicio considere necesario, para el 
mejor desenvolvimiento de la orga- 
nización; designar afiliados o f ar- 
mar comisiones para auxiliar a los 
Secretarios en sus funciones genera- 
les en casos especiales; 

d) Administrar con sano criterio, el 
patrimonio social adquiriendo toda 
clase de bienes en las limitaciones 
del artículo 33; efectuar compras, 
locaciones y todo otro acto que no 
comprometa el acervo moral y ma- 
terial del Sindicato. En los casos 
extraordinarios recabará la aproba- 
ción previa de la Asamblea. Para 
adquirir o enajenar inmuebles de- 
berá someter la determinación a la 
aprobación de la Asamblea; 

c) Fijar el presupuesto anual de suel- 
dos y gastos administrativos, que 
deberá someter a la aprobación de' 
la Asamblea, para su posterior eje- 
cución; 

f) Nombrar y renovar a los empleados 
del Sindicato y fijar sus remunera- 
ciones; podrá también despedirlos 
cuando hubiere causa justificada; 

!¿) Llevar ante la justicia a las perso- 
nas que de cualquier forma hubie- 
ren cometido malversación o defrau- 
dación asi como cualquier otro dc- 
Hlo que afecte a la Institución; 

h) Designar los miembros de la Comi- 



sión Directiva que serán tentados 7 . 
lijar los viáticos pora movilidad y 
representación que se le liquidarán 
conjuntamente con sus haberes co- 
rrespondientes. De toao ello se de- 
berá dar cuenta en la primera 
Asamblea que se realice; 

1) Aceptar o ícchazar las solicitudes do 
Ingreso; aceptar la renuncia de loa 
socios; 

j) Convocar a las Asambleas Genera- 
les Ordinarias o Extraordinarios, da 
acuerdo al articulo 39; 

k) Elevar a la Asamblea Ordinaria la 
Memoria, Inventario y Balance Ge- 
neral, conjuntamente con los cua- 
dros de pérdidas y ganancias, mo- 
vimiento de fondos y asociados, co- 
rrespondientes al ejercicio. La cele- 
bración de la Asamblea deberá ha- 
cerse conocer a los afiliados con 
t30) treinta dias de anticipación por 
todos los medios que estén a su al- 
cance; 

1) Convocar a Asambleas Ordinarios 
estableciendo en el Orden del Día 
los puntos a tratarse y teniendo en 
cada caso en cuenta lo siguiente: 
1» Memoria y Balance. 2» Designa- 
ción de la Comisión Revisora de 
Cuentas cuando corresponda.' 3» 
Convocar cuando corresponda a elec- 
ciones y al mismo tiempo elección 
de la Junta Electoral. 4» Detallo 
claro y preciso de otros puntos que 
se considere necesario su tratamien- 
to. 5* Elección de (2) dos asambleís- 
tas para fhniar el acta. 6» Convo- 
car a Asamblea Extraordinaria 
cuantío así lo resuelva la Comisión 
Directiva, o lo soliciten por escrito 
el 10 o|o de los asociados no moro- 
sos. La petición deberá fijar en for- 
ma preciso y clara, los puntos del 
Orden del Dia y fundamentar los 
motivos por los cuales se solicita. 
7? Postergar hasta (30) treinta días 
las asambleas ordinarias cuando 
exista fundamento para ello, con 
cargo do Informar a la misma. 
Art. 21 — En caso de producirse re- 
nuncias en la Comisión Directiva, que 
dejen a la m'sma sin quorum, los renun- 
ciantes no podrán abandonar sus cargos 
y subsistirá su responsabilidad hasta la 
reintegración de ella que^se hará en la 
forma proscripta para su erección y den- 
tro de 'os c30) treinta días de producir- 
re la acefalía. En caso de abandono, 
además de las responsabilidades legales 
pertinentes serán cxpulsaaos de la en- 
tidad pudlcndo apelar de ello. 

Art. 22. — El mandato de los miem- 
bros de la Comisión Direct*va, puede ser 
revocado en cualquier momento, por el 
voto de una Asamblea Extraordinaria, 
convocada al efecto. En caso de destitu- 
ción o caducidad total, la Secretaría de 
Estado de Trabajo designará un delega- 
do electoral, quien deberá convocar a 
elecciones de inmed'ato. 

Art. 23. — E Sindicato, por Interme- 
die- de su Comisión Directiva, deberá 
remitir indefectiblemente a la Secre- 
tarla de Estado de Trabajo, la siguiente 
información : 
a) Copias autenticadas de la Memo- 
ria y Br.lanc< General o Inventario. 
Juntamente con los cuadres do 
movimiento de fondos, pérdidas y 
ganancias v movimiento de afilia- 
dos 
b; Notificar todo cambio o modifica- 
ción en ia Comisión Directiva. 

c) Copia d ia Convocatoria para Asam- 
bleas Ordinarias o Extraordinarias. 
También se enviará lo que se re- 
fiere a elecciones, con la copia de 
las actas respectivas, así como toda 
clase de Información que le re- 
quiera !o citada Secretaria de Es- 
tado. 

Deberes y Atribuciones 

tic los Integrantes ric la 

Comisión Directiva 

Art. 24. — 

a) Secretario General; son sus deberes 
y atribuciones: Representar al Sin- 
dicato en todos los actos internos 
y externos como representante le- 
gal; actos jurídicos, gremiales y 
sociales. 

b) Convocar y presidir las reuniones 
de la Comisión Directiva, estable- 
cidas cor, anterioridad en el Or- 
den del Día. 

o Informar a la Comisión Directiva 
de todo acto o gestión de emer- 
gencia que no se haya aprobado 
con anterioridad. 

d) Suscribir las actas, notas y docu- 
mentos del Sindicato, si*ndo su fir- 
ma refrendada por los secretarios 
correspondientes. 

e ' Autoriza: los gastos aprobados por 
la Comisión Directiva y suscribir 
las órdenes de paga refrendadas 
por el Tesorero. 

f¡ Resolvc- con carácter provisional, 
todo hecho que so plantee de ur- 
gencia, dandt cuenta en la prime- 
ra reunión de Comisión Directiva. 
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g) Vigilar la marcha, organización y 
administración del Sindicato. £3 
Secretarlo General, como queda di- 
cho, es el representante legal del 
Sindicato 

Art. 35. — Son deberes de los Secre- 
torios Adjuntos 1'yJ»; 

a) Colaborar y ayudar al Secretarlo 
General, en el desempeño de sus 
funciones. 

b) Asumir el cargo de Secretario Ge- 
neral, en los casos de ausencia for- 
zosa, licencia, renuncia o falleci- 
miento del titular. 

Art. 26. — Son deberes del Secreta- 
rio de Actos: 

, a) Redactar y leer las actos en las se- 
siones de Comisión Directiva y en 
las Asambleas Generales, tanto Or- 
dinarias como Extraordinarias, y 
asentarlas en los libros correspon- 
dientes o en su defecto contro- 
lar su asiento. Firmar notas con el 
Secretario General. 

b) Llevar un libro en forma de índice 
donde consten las resoluciones de 
la Comisión Directiva y de las 
Asambleas Generales, que formen 
jurisprudencia en el futuro. 

e) El Prosecretario de Actas, en ca- 
so do reemplazar al Secretarlo de 
Actas, lo hará con sus mismas atri- 
buciones. 

Art. 27. — Son deberes y atribuciones 
del Secretarlo de Correspondencia: 

a) Redactar las notas y documentos 
del Sindicato, firmándolas conjun- 
tamente con el Secretario General. 

b) Llevar al dia el Registro de corres- 
pondencia; 

c) Ordenar el archivo de notas reci- 
bidas y de las copias de las notas 
remitidas en un orden que haga 
factible su fácil individualización. 

d) Dar cuentn en las reuniones de 
Comisión Directiva, de las nitas 
remitidas y recibidas. 

•) El Prosecretario de Corresponden- 
cia en coso de reemplazar al Se- 
cretario de Correspondencia, lo ha- 
rá con 6us mismas atribuciones. 

Art. 28. — Son deberes y atribuciones 
tíel Tesoicrc- 

a" Percibir las cuotas de los afiliados 
y demá entradas del Sindicato. 

b) Depositar todo lo percibido en el 
Banco scfiolado por la Comisión 
Directiva, en cuentu corriente o Co- 
ja de Ahorro, pudiendo tan solo 
tenor en la Caja del Sindicato la 
suma que indique la Comisión Di- 
rectiva. 

») Efectuar los pagos autorizados con 
la firma del Secretarlo General; 

á) Llevar al dia la contabilidad del 
Sindicato; 

t) Informar en las reuniones de Comi- 
sión Directiva, del estado de Teso- 
rería y de la situación de los socios 
morosos; 

1) Preparar anualmente el inventarlo, 
balance general y cuenta de ganan- 
cias y pérdidas, cerrando el ejerci- 
cio social a la fecha de la Asamblea 
Ordinaria anual; 

g) Firmar juntamente con el Secreta- 
rlo General, los cheques para reti- 
rar fondos; 

b) El Protesorero, en caso de reem- 
plazar al Tesorero lo hará con sus 
mismas atribuciones. 

Art. 29. — Dadas las especiales carac- 
terísticas del gremio de empleados de 
casos particulares, si es necesario, para 
la buena marcha 'de la contabilidad del 
Sindicato, se recurrirá a la colaboración 
de un empleado para la contabilidad, 
siempre en el cnso que u?re indispen- 
sable. 

Art. 30. — Son deberes y atribuciones 
del Secretario de Prensa y Propaganda: 

a) Redactar las noticias y comunica- 
cados de interés general, de la pro- 
paganda que emita el Sindicato, de- 
biendo seguir los lincamientos ge- 
nerales que fije la Comisión Direc- 
tiva; mantener contacto e intercam- 
biar Informaciones con las organlea- 
clones gremiales que emitan órga- 
nos periodísticos; 

b) Mantener relaciones adecuadas con 
los medios de difusión, escritos, ora- 
les, radiales o televisivos; 

c) Será el encargado de hacer cum- 
plir lo relativo a la parte cultural 
que desarrolla la entidad; 

d) El Prosecretario de Propaganda co- 
laborará en toda la actividad con 
el Secretarlo de Prensa y Propagan- 
da, reemplazándolo ademas en to- 
das sus atribuciones ■;! fuera me- 
nester. 

Art. 31. — Son deberes y atribuciones 
de los vocales: 

a) Asistir a las reuniones de la Clmi- 
sión Directiva; 

b) Cumplir las gestiones y tareas que 
les encomiende la Comisión Direc- 
tiva; 

c) Reemplazar a las autoridades que 
falten por ausencia forzosa licen- 
cia; renuncia o fallecimiento, to- 
mando su lugar por riguroso orden 
activo 



Art. 32. — Son deberes y atribuciones 
de los Revisores de Cuentas: 

a) Verificar el estado contable com- 
probando su actualización al dia y 
su rigurosa exactitud en lo que a 
entradas y 6alidas se refiere; 

b>) Para ser Revisores de Cuentas, se 
requerirán las mismas condiciones 
que para ser miembros de la Co- 
misión Directiva, especificadas en el 
articulo 15. Los Revisores de Cuen- 
tas, pueden 6er reelegidos indefini- 
damente; 

c) Son deberes y atribuciones de los 
Revisores de Cuentas, Informar a 
las Asambleas Generales acerca de 
la autenticidad del 'nventario, Ba- 
lance y Cuentas de Ganancias y 
Pérdidas del Sindicato, para lo cual 
podrán revisar los libros y documen- 
tos correspondientes, y recurrir si 
fuere necesario, a la actuación de 
un Contador; 

<M El número de Revisores de Cuen- 
tas será de dos. 

CAPITULO VI 

Patrimonio y Cotizaciones 

Art. 33. — El Patrimonio de la entidad 
estará formado por: 

») Cuotas mensuales de los asociados 
y las contribuciones extraordinarias 
de los mismos; 

W Los bienes muebles o inmuebles ad- 
quiridos y 6us frutos; 

o) Con el producto derivado de cual- 
quier iniciativa directa o indirecta 
de la Comisión Directiva. Con do- 
naciones que no contradigan lo dis- 
puesto por el presente Estatuto y 
la ley vigente; rifas, beneficios y 
fiestas que organice el Sindicato; 

d) Con donaciones o legados que acep- 
te la Comisión Directiva; 

e) Por multas u otros recursos ocasio- 
nales. 

Art. 3-i. — La Imposición o modifica- 
ción de cuotas o aportes de 1 afiliados 
sólo pueden ser resueltas por la Asamblea. 

Art. 35. — Los fondos sociales, asi co- 
mo todos los ingresos sin excepción se 
depositarán en uno o mas Bancos que 
la Comisión Directiva establecerá en 
cuenta corriente o Caja de Ahorros, o 
ambas a la vez. Tales cuentas deben es- 
tar a nombre del Sindicato, o en su de- 
fecto a nombre del Secretario General, 
Secretarlo Adjunto 1?, Tesorero y Prote- 
sorero, y a la orden conjunta de dos, 
cualquiera de ellos indistintamente. La 
Comisión Directiva asignará un fondo 
fijo para gastos menores. 

Art. 36. — La entidad llevará la conta- 
bilidad en forma prolija y ordenada, lle- 
vando los libros exigidos por la legisla- 
ción vigente y proporcionará los elemen- 
tos e informes que le requiera la auto- 
ridad de aplicación de acuerdo también 
a los normas vigentes. 

Art. 37. — El ejercicio económico-fi- 
nanciero será anual y se cerrará el 30 de 
setiembre de oada año. 

CAPITULO VII 

Asambleas 

Art. 38. — La autoridad máxima del 
Sindicato reside en la Asamblea Gene- 
ral de Afiliados, la que podrá ser Ordi- 
naria o Extraordinaria. 

Art. 39. — La Asamblea General Ordi- 
naria, sí celebrará dentro de los tres me- 
ses del cierre del ejercicio que 6e fija 
para el 30 de setiembre de cada año, 
para tratar los puntos señalados en el 
Orden del Día, confeccionado por' la Co- 
misión Directiva, en el cual debe Incluir, 
además de otros asuntos circunstancia- 
les, los siguientes: 

a) Lectura y consideración de la Me- 
moria correspondiente al ejercicio 
social fenecido; 

b) Lectura y consideración del Balan- 
ce de cuentas de ganancias y pér- 
didas; Inventario correspondiente al 
ejercicio fenecido; 

o) Elección del dia para Ja renovación 
de la Comisión Directiva total y de 
dos Revisores de Cuentas, cada dos 
años; 

d) Consideración y aprobación del pre- 
supuesto para el ejercicio venidero. 
La Comisión Directiva debe incluir 
en el Orden del Día, de las Asam- 
bleas Ordinarias, los asuntos cuya 
consideración hayan sido solicita- 
dos por no menos de veinte afilia- 
dos con derecho a voto, y un mes 
antes de la Asamblea. En ningún 
caso podra transcurrir un plazo 
mayor de dos años sin celebrarse 
Asamblea; 

e) Las Asambleas Ordinarias deberán 
ser convocadas con 30 (treinta) días 
de antelación, por lo menos. 

Art. 40. — Tendrán derecho a asistir 
a la Asamblea ' odos los afiliados que se 
encuentren al día con Tesorería (se en- 
tiende estar al día con Tesorería no 
adeudar más de tres cuotas vencklr ). 
Además en las Asambleas Ordinarias, la 
confección del Orden del Dio lo liará la 
Comisión Directiva de conformidad con 
el artículo 20, inciso c). 



Art. 41. — El quorum de las Asambleas 
se formará con la mitad más uno de los 
afiliados, en condiciones de concurrir a 
las mismas. Sí después de media hora 
de la fijada en la convocatoria, no hu- 
bieran concurrido la cantidad de afilia- 
dos que se menciona precedentemente, 
se realizará con el número de afiliados 
presentes, siempre que dicho número 
supere el de los integrantes de la Comi- 
sión Directiva, sus resoluciones serán 
válidas. 

Art. 42. — Las Asambleas serán pre- 
sididas por el Secretario General, y por 
Impedimento de éste, por la persona que 
la Asamblea designe. 

Art. 43. — En las Asambleas, las vo- 
taciones se harán por signos, pudiendo 
ser nominales, cuando lo soliciten los 
dos tercios de los presentes, solvo en 
aquellos asuntos, que según la legislación 
vigente se establece el voto secreto y 
directo. En estos cosos la misma Asam- 
blea, debe designar dos asambleístas pa- 
ra que recepcionen los votos y procedan 
a escrutarlos anunciando seguidamente 
su resultado. 

Art. 44. — En las Asambleas no podrán 
tratarse otros asuntos que los incluidos 
en el Orden del Dio, cualquiera sea su 
carácter. 

Art. 45. — Los Asambleas Generales 
Extraordinarias, se realizarán cuando lo 
disponga la Comisión Directiva o lo soli- 
citen el 10 o|o de los afiliados con de- 
recho a voto y siempre que se establez- 
can con claridad los asuntos a conside- 
rar. En este último caso, la Comisión 
Directiva, debe hacer la convocatoria 
dentro de los treinta días de formulada 
la solicitud. 

Art. 46. — Será privativo de las Asam- 
bleas Generales Extraordinarias, tratar 
los siguientes puntos, siempre que lo exi- 
jan las circunstancias: 

a) Modificación del Estatuto; 

b) Unión o fusión con otra entidad de 
grado similar; 

O Desafiliación de una entidad de gra. 
do superior; 

d) Aplicación de los sanciones que es- 
tén reservados estatutariamente y 
conocimiento de Jas apelaciones que 
se interpongan, contra medidas dis- 
ciplinarias de la Comisión Directiva 
y en materia de solicitudes de afilia- 
ción; 

e) Autorizar la venta de Inmuebles, su 
compra y todo acto de disposición, 
pertinente al desarrollo Sindical 
dentro de lo que consigne el Esta, 
tuto. Esto se hará solamente cuan, 
do la necesidad lo impusiere. 

Art. 47. — Las cuestiones serán trata- 
das conforme al Orden del Dia, y esto 
sólo podrá al torrarse por una moción do 
orden, aprobada por la mayoría de los 
asambleístas presentes. 

Art. 48. — Para tener por adoptada una 
decisión de Asamblea, se requerirá el vo- 
to favorable del tercio de los asambleís- 
tas presentes en los siguientes puntos: 
a) Revocar el mandato de los miem- 
bros de la Comisión Directiva y otras 
autoridades del Sindicato; 
W Expulsión de los afiliados; 

c) Decidir la unión y fusión con otra 
entidad de grado similar; 

d) Decidir la disolución del Sindicato; 

e) Reforma total o parcial del Esta- 
tuto; 

f) Resolver la desafinación del organis- 
mo de uno entidad de grado superior 
o la afiliación a ella. 

Art. 49. — Son mociones de orden: 

a) Que se levante la sesión; 

b) Que se pose a cuarto intermedio; 

c) Que so cierre el debate; 

d) Que se declare abierto el mismo; 

c) Que se limite el tiempo del uso de la 
palabra; 

f) Que se lea o se eviten los lecturas 
de actas o documentación; 

g) Que se modifique el Orden del Día, 
alterando el orden del tratamiento 
de los puntos incluidos en el mis- 
mo. Las cuestiones de privilegio 
podrán ser planteados por cualquier 
afiliado que se sienta afectado por 
las palabras vertidas por otro afi- 
liado; 

Art. 50. — El Presidente de la Asam- 
blea podrá llamar al orden al miembro 
que se aparte del asunto en discusión, 
que hiciere uso de la palabra en tér- 
minos inconvenientes o vlolatorlos de las 
disposiciones estatutarias. Si insistera 
reiteradamente, podrá retirársele el uso 
de lo palabra y hasta obligarlo a aban- 
donar el recinto de la Asamblea, siem- 
pre que en este último caso lo rcsol- 
vlcrc la misma. 

Convocatorias Generales 

Art. 51. — Lar convocatorias de Asam- 
bleas Generales debe efectuarla la Co- 
misión Directiva, por medio de eircula- 
res o cualquier otro medio de comuni- 
cación, con una anticipación de no me- 
nos üe treinta días. 

Art. 52. — El Secretarlo General, o 
quien haga sus veces abrirá la sesiófi 
de las Asambleas Generales y presidiré 
la Asamblea, cuyo orden normal scri\ 
el siguiente: 



a) Dar por constituida la Asamblea; 

b) Lectura y aprobación del acta de 
la sesión anterior o en su defecto 
pedir dos asambleístas pora refren- 
darla; 

c) Lectura de la Memoria Anual, por 
el Secretarlo General y su apro- 
bación por la Asamblea; 

d) Lectura y Balance de Tesorería por 
el Tesorero y su aprobación por la 
Asamblea; 

e) Asuntos especiales si los hubiere; 

f ) Asuntos propuestos por los afiliados, 
si los hubiere; 

g) Dirigir y encausar los debates, con- 
cediendo la palabra en el orden 
en que sea pedida, no permitiendo 
diálogos ni derivaciones en loa 
asuntos en discusión. 

Art. 53. — La Asamblea elegirá en 
su seno una Junta Electoral, compuesta 
por un Presidente y dos Secretarios. Ello 
se hará en cada oportunidad en que de- 
ban efectuarse elecciones. Los miembros 
de la Junta, serán asambleístas que no 
pertenezcan a la Comisión Directiva, ni 
sean candidatos de lista y durarán hasta 
el término del acto eleccionario y pro- 
clamación de los electos. 

CAPITULO VIII 

Régimen Electoral 

Art. 54. — Las elecciones se efectuarán 
en la fecha que determine la Asamblea 
General. Será fiscalizada por la Junta 
Electoral (Articulo 65), siendo el voto 
de los asociados secreto y personal. Los 
asociados serán notificados en un plazo 
no menor de quince días antes de loa 
elecciones. Los asociados depositarán su 
voto secreto y directo en urnas cerra- 
das y lacradas. Se votará por lista com- 
pleta. 

Art. 55. — Para tener derecho a voto, 
el afiliado deberá haber trabajado en 
la profesión durante el año inmediato 
anterior a la fecha de las elecciones, 
salvo en el caso de los jubilados a quie- 
nes nuestro estatuto íes confiere dere- 
cho al voto. 

Art. 56. — La convocatoria a eleccio- 
nes deberá ser resuelta y publicada con 
una antelación no menor de treinta dios 
a la fecha del comido. Esta deberá ser 
fijada con una anticipación no menor 
de treinta dias a la terminación de los 
mandatos de los directivos quo deban 
ser reemplazados. 

En la Convocatoria se especificará los 
lugares y horarios en que se efectuará 
el acto electoral, los que no podrán ser 
alterados. 

Art. 57. _ Se confeccionarán dos pa- 
drones electorales, uno por orden alfa- 
bético donde constará ol nombre y ape- 
llido completo; el otro padrón se hará 
por el número de orden del afiliado. 

Art. 58. — El afiliado, en el acto de 
emitir su voto debe justificar ' su iden- 
tidad con un documento otorgado por 
autoridad nacional o provincial. 

Art. 59. — Las listas se deben distin- 
guir por colores, números u otra forma 
do identificación. 

Art. 60. — Las elecciones se efectua- 
rán en una o dos jornadas, según las 
necesidades del momento. 

Art. 01. — El escrutinio se efectuará en 
la misma mesa electoral inmediatamente 
después de la clausura del comido. 

Art. 62. — Las listas de candidatos pa-i 
ra la elección de los Integrantes de la 
Comisión Directiva: 

a) Deberán ser presentadas por un mí- 
nimo de treinta socios; 

b) Deberán ser oficializadas por Ja Jun- - 
to Electoral (articulo 65); 

o) Deberán Incluir el nombre de loe 
afiliados y el cargo para lo que son 
propuestos; 

d) Deberán presentarse hasta diez 4fas 
antes de los elecciones; 

e) Estas listas una vez oficializadas por 
la Junta Electoral, deberán ser ex- 
puestas durante cinco dias en la 

Sede del Sindicato; las impugnado- 
nes u observaciones a los candida- 
tos sólo podrán hacerse durante esn 
te plazo y serán resueltas en forra* 
sumarla por la Junta Electoral; 
í) Cada grupo quo presente listo al ac- 
to eleccionario podrá designar hasta 
dos apoderados para que lo repre- 
sente ante las autoridades electora- 
les c Intervengan en la tramitación 
de cualquier reclamo y podrán tam- 
bién designar un fiscal ante cada 
mesa receptora de votos, el que no 
tendrá otra misión que la de obser- 
var el acto electoral. 

Art. 63. — En caso de presentarse más 
de una lista, la que obtenga mayor nú- 
mero de votos se adjudicará los dos ter- 
cios y la que sigue el tercio restante de 
candidatos en el orden en que figure» 
en las respectivas listas (sin admitirse 
tachaduras ni enmiendas) comenzando 
por el Secretarlo General. 

Junta Electoral 

Art. 64. — La Junta Electoral estará 
compuesta por un Presidente y dos Se- 
cretarios y será elegida por la Asamblea 
General, ]X>r simple mayoría de votos. 



ftgtó* & 
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Ai*. «6.-8*» «fcbew» y atribuciones 
te la Junta StectpjraJ: 

») Otiftnizar las elecolones para la 
focha que establezca la' Asamblea 
General; 

» Qficlalijiar la lista de candidatos, 

W Dar reconocimiento a. los apodera- 
dos y fiscales; 

cW Resolver las cuestiones inherentes a 
la elección; 

O) Designar loa presidentes de mesa, en 
el número que requiera la cantidad 
do rotantes do acuerdo con los pa- 
drones; 

f) Revisar y actualizar los padrones 
eleotoraltw; 

2) Fiscalizar la elección y el escrutinio; 
) Resolver sobro kw asuntos que ie 
sean consultados en relación con -sus 
funciones; - 
t) Proclamar los candidatos electos. 
Art. 66. ' — Para ser miembro de la Jun- 
ta Elootoral, so requiere: 
a) Llenar las condiciones consignadas 

en el articulo 15; 
W No pertenecer, a la comisión Direc- 
tiva do Sindicato h| ser candidato 
do lista. 
Art. 07. — Los días de elecciones la 
Junta Electoral, se constituirá en la 
6ede del Sindicato y presidirá e¡ 
tomlclo en los dias y horas que se 
establezcan. 

CAPITULO IX 
Asesores 
JBpt. 68. — El Sindicato puede tener 
asesores, en los órdenes en que so deaen- 
♦uetyan sus actividades a saber: legales, 
(¡reuníales, sociales, previsionales, técnicos 
y morales, cuya función es la de orien- 
tar bu acción. Los asesores podran asistir 
a todos las reuniones de Comisión Dlrcc- 
Wra y Asambleas tanto ordinarias como 
extraordinarias. 

CAPITULO X 

Art. 09. — Para poder subsistir el Sin- 
dicato «Jebera, tener por lo menos cincuen- 
ta socios. Kn caso de disolución, el pa- 
trimonio del Sindicato pasará, a poder 
del Arzobispado de la Ciudad de Bue- 
nos Aires, para que lo destino al Pensio- 
nado para jubilados de personal domés- 
tico, que como consta en actos, constitu- 
ye la aspiración fundamental del Sindi- 
cato en este momento en ol orden social. 
— SI en caso de disolución, el Pensio- 
nado no hubiera podido aún ser organi- 
zado, el Arzobispado, dispondrá de la to- 
talidad de los bienes del Sindicato para 
su organización. 

CAPITULO XI 
Medidas de Acción Directa 

Art. 70. — Las medidas de acción di- 
recta sola podran ser dispuestas por una 
Asamblea Extraordinaria del Sindicato, 
convocada especialmente al efecto v por 
el voto secreto y directo tic la mitad mus 
uno de los afiliados, presentes en dicha 
Asamblea. — La Asamblea podrá asimis- 
mo autorizar a la Comisión Directiva pa- 
ra hacer efectivas las medidas de Ac- 
ción Directa, que se hayan dispuesto, 
en el momento en que ésta lo considere 
oportuno. Esta autorización caducará un 
mes después de haber sido otorgada si 
no hubiere sido ejercido. 

Art. 71. — El Estatuto será reformado, 
cuando se considere necesario hacerlo y 
sólo se pondrá en marcha previa su apro- 
bación mediante Asamblea Ordinaria o 
Extraordinaria, según lo pidan las cir- 
cunstancias y además, luego de haber si- 
do aprobado por las autoridades oficíalos 
pertinentes.. 



Ministerio de Trabajo 
ASOCIACIONES 
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Nuevo estatuto. 
RESOLUCIÓN 
M.T. 
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ISTO la solicitud presentada por el 
Centro Empleados de; Comercio* de 
la localidad de. ViUa Federal, De- 
partamento Concordia. provincia de 
Entre Ríos, obrante ejn el expedien- 
te n» au35¡5a; y 

CONSIDERANDO: 
Que la. mencionada, asociación pro- 
fesional obtuvo personería gremial 
por Resolución M. N' 12ffi de. f celia 
26 de junio de 1955. 
Que- las reformas introducidas por 
dtoha, en.tWad a sus estatutos so- 
ojales se. han realizado, conforme a 
Ins. disposiciones legales, vigentes., asi 
como el de su actual denominación 
sor el do Centro Empleados de Co. 
mételo, de ingtoyal, de la provincia. 
de Entre Ríos. 
Por ello, 
Bt, MjNlSTM? »ft Trmvvjc 
Reíublvsi 

r.. Art Muí» 1* — Aprobar el texto del es- 
tatuto obrante de fojas otento dieciocho 



(118) a fojas oiento treinta y tres (133;, 
inclusive, del nuevo estatuto del Centro 
Empleados de Comercio, de la localidad 
de Villa Federal, Departamento Concor. 
dia, provincia d<* Entre Ríos, quo en io 
sucesivo se denominará Centro Empica- 
dos de Comercio de Federal, de la pro- 
vincia de Entre Ríos. 

Art. '£> — Rcgistriir, comunicar nar 
a la Dirección Nacional del Rogisuo 
Oficial; remitir copla autenticada ¡\ la 
División de Publicaciones y Biblioteca; 
archivar oportunamente. 

San Sebastián. 

ESTATUTO 

Denominación, Domicilio, Zona de 
Actuación, Objeto y Fines 

Artículo li — Denomínase Centro Em- 
pleados de Comercio de Federal, la or- 
ganización profesional de trabajadores 
fundada el 4 de Junio de mil novecientos 
sesenta y cinco. Podrán pertenecer a la 
misma, los trabajadores de cualquier na- 
cionalidad, sexo, raza, credo político o 
religioso, que realicen tarcas comerciales 
o administrativas do la industria y del 
comercio, ya sean establecimientos par. 
tlculares, en sociedades de las compren- 
didas en el Código de Comercio y sus 
leyes complementarias o en entidades el. 
viles que persigan fines do lucro, finan- 
cieras, cooperativas, las que intervengan 
o colaboren directa o indirectamente en 
actos de comercio conforme su definí, 
clon legal y los empleados de comercio 
jubilados. 

Art, 2? — Para todos ous efectos lega- 
les, la entidad constituye sU domicilio en 
la calle Belgraiio s|númcro de la ciudad 
de Federal, Provincia de Entro Rios de 
la República Argentina. 

Art. 3» — La zona de actuación de 
la entidad es la comprendida en ln ciu- 
dad de Federal. 

Art. ti — La entiad está- adherida a 
la Confederación General de Empleados 
de Comercio de la República Argentina, 
de la cual es filial, aceptando y haciendo 
suyos la declaración de principios y es- 
tatutos, de la misma. 

Art. 5"? — La entidad tiene por obje- 
to y fines: 

a) Estudiar y plantear al Consejo Di- 
rectivo de la Confederación Gene, 
ral do Empleados de Comercio de 
la República Argentina, la adopción 

de medidas de carácter general que 
tiendan a elevar las condiciones de 
vida y de trabajo de los empleados 
y obreros que representan; 

b) Colaborar con los medios a su al- 
cance para que se cumplan las leyes 
obreras y sociales vigentes «i el 
p.iís; 

c) Observar el cumplimiento do Ui le. 
gislación en general en cuanto di- 
recta o Indirectamente alíete i ■<« 
¿abajadores; 

d) Representar al gremio compuesto 
por los trabaja dores enunciados en 
el articulo 1» en problemas y con- 
flictos de carácter local, ante em- 
pleadores o entidades patronales, 
poderes públicos, administración do 
Justicia y toda repartición del Es- 
tado o ente3 particulares; 

e) Participar en negociaciones colecti- 
vas, celebrar y modificar pactos o 
convenios colectivos siempre que con 
ello no se interfiera la acción quo 
en el orden nacional desarrolle la 
Confederación Oencral de Emplea, 
dos de Comercio de la República 
Argentina; 

í) Adquirir, hipotecar, per m u t a r, 
arrendar o do cualquier otro modo 
enajenar, gravar o disponer de ble. 
nes muebles o inmuebles necesa- 
rios para el cumplimiento de sus 
fines; 

g; Organizar y promover la organiza- 
ción o formación de cooperativas de 
producción, consumo, crédito y vi- 
vienda; 

h> Organizar y fomentar la práctica 
de actividades destinadas a propor- 
cionar beneficios, de carácter social, 
cuH.wal y económico a los afilia» 
dos; 

i) Crear instituciones de previsión, 
asistencia medios, jurídica, social y 
mutual; 

j) Organizar' la. práctica del deporte y 
de toda, actividad que tienda a fo- 
mentar la cordialidad e« el gremio, 
adquirir- los campos de depoitcs, sa- 
lones, muebles e inmuebles necesa- 
rios al cumplimiento de esta fina- 
lidad; 

kx Crear institutos, de perfecc.ipnamien- 
to, profesional y técnico, sostener 
una biblioteca y organizar un porló- 
dtco, o revota de la. entidad; 

1) Prestar apoyo moral y material a 
los. integrantes, del gremio y a los 
trabajadores en general que, por 
motivo do su actividad sindical, se 
vean lesionados en sus intereses, 
derechos o libertades; 



m) Realizar en Dencfiolo del gremio una 
obra permanente que tienda a la 
elevación de su cultura, a la pre- 
servación de su salud, y al mejo- 
ramiento de su nivel moral, mate- 
rial y cultural; 
n) Cumplir todos los demás fUics no 
mencionados en el presente, que 
asignen a las organizaciones profe- 
sionales de trabajadores la legisla- 
ción vigente, o la que rija en el fu- 
turo, y en general todos los que no 
le sean prohibidos por las mismas 
u otras leyes, entendiéndose quo la 
enumeración precedente no es ta- 
xativa. 

l>c los Socios 

Ail. G* 1 — Podrán ingresar a la enti- 
dad los trabajadores de cualquier nacio- 
nalidad, sexo, raza, credo político o re- 
ligioso, que realicen tarcas comorcialcs o 
administrativas do la industria y del co- 
mercio, ya sean establecimientos par- 
ticulares, en sociedades de las compren- 
didas en el Código de Comercio y sus 
lcycí-. complementarlas, o entidades civi- 
les que persigan fines de lucro, finan- 
olcras, cooperativas, los que Intervengan 
o colaboren directa o indirectamente en 
netos do comercio, conformo su defini- 
ción legal y los empleados de comercio 
jubilados. El aspirante a socio deberá 
presentar debidamente cumplimentada 
la ficha de Ingreso y ser presentado por 
un ¡ioclo oou actividad en el conioroio. 
En caso de que fuera rechazada por 
la Comisión Directiva, tendrá derecho a 
apelación ante la primera asamblea que 
se realice. 

Art. 7* — Los socios se denominan 
"activos". 

Art. 8' — Los socios abonarán las cuo- 
tas que se fijen en asamblea general 
ordinarias y[o extraordinaria, especial- 
mente convocadas a tales efectos con el 
voto de las dos terceras partes de loa 
miembros presentes. El quorum do la 
Asamblea se obtendrá con el número de 
afiliados dispuesto en el articulo corres- 
pondiente. 

J^tí. fle — Están eximidos del pago do 
la cuota los socios enfermos o desocu- 
pados y mientras dure el impedimento 
o que se hallaren cumpliendo el servi- 
cio militar obligatorio, siempre que ha- 
yan abonado pea- lo menos tres cuotas 
consecutivas con anterioridad y que al 
cncontrarso en tal situación lo comuni- 
quen por escrito a la Comisión Directi- 
va, la que podrá requerir los justifica- 
tivos del caso, 

Art. 10. — El socio quo adeúdalo tres 
meses consecutivos sin causas justifica- 
das, será dado do baja por moroso, pu- 
dlcndo reingresar a la entidad, a su so- 
licitud con arregló a las condiciones de 
los que ingresen por primera vez, y pre- 
vio pago do los cuotas adeudadas al 
momento de ser dado do baja. A los 
socios procedentes de otras filiales de la 
Confederación General de Empleados de 
Comercio de la República Argentina quo 
lleguen con liase a la entidad, so les re- 
conocerá la antigüedad que como afilia- 
do registraban en la filial de proceden- 
cia. 

ArL 11. — El socio que desee renun- 
ciar deberá hacerlo por escrito a la Co- 
misión Directiva y estar al día con Te- 
sorería. Sin estos requisitos la Comisión 
Directiva no podrá aceptar su renuncia. 
El mismo procedimiento se seguirá res- 
pecto a los solicitudes de pases a otras 
filiales de la Conflderaclón General de 
Empleados de Comercio de la República 
Argentina. La renuncia deberá ser con- 
siderada por la primera reunión de Co- 
misión Directiva. En el coso de quo. adeu- 
dare alguna cuota se le notificará que 
deberá ponerso al día dentro do un pla- 
zo de treinta días. Sí esto no lo Moleré, 
será dado de baja por moroso do acuer- 
do al artículo 10, 

Art 12, — Loa. socios que hieren acep- 
tados durante la primera quincena del 
mes y aquellos que renuncien duranto 
la segunda quincena del mes, deberán 
abonar la mensualidad correspondiente 
en forma íntegra. 

Art. 13, — Los socloa tienen la obliga- 
ción dq cumplir y respetar todas, las par- 
tes de este Estatuto, los reglamentos in- 
ternos y las disposiciones do las. asam- 
bleas y de la Comisión OlrecUra que 
se dicten de conformidad con los. mis- 
mos, de colaborar en todas las activida- 
des de las asociaciones que lea fueran 
requeridas, de concurrir a los. asambleas, 
do presentar por escrito & la. Comisión 
Directiva toda iniciativa quo considere 
de interés para la Institución. La viola- 
ción de estos deberes, será castigada con 
pena de suspensión según las causales, 
quo se invocan cu el artículo-, 14, 

Alt. 14. — Se aplicará suspensión. 

a) A todo afiliado, que agrediere de. 
hecho o injuriare, de hecho, q do. 
Ralabra a representantes de la Or- 
ganización en funciones sindicales;; 



b) Observar conducta manlfiesvamen- 
te Inmoral o adoptar aptitudes en 
el trabajo que perjudiquen r el con- 
cepto del gremio; 

O Haber engañado a la asociación pa- 
ra obtener bencfiolos económicos q 
haberla desacreditado injustamente 
en forma pública o quo incurra en 
aotos que afecten la dlsolpUha J 
armonía de la institución; 

d) Al que violare disposiciones estatu- 
tarias, decisiones de loe cuerpos eu< 
rectivos o de las a&ambloas; 

c) Morosidad en el pago de cuotas y 
contribuciones sin regularizar di- ' 
oha situación en el plazo razonable 
on quo la asooloclón le intimare. 
a hacerlo; 

í) No acatar las medidas de fuerza ie- 
gales que fueren dispuestas estatu- 
tariamente; 
g) Colaborar con lo» empleadores en 

prácticas desleales; 
h) Recibir ilícitamente subvenciones 
directas o indirectas de 10a emplea- 
dores durante ol ejercicio do car- 
gos sindicales o cop motivo do ellos; 
U Percibir directa o indire.ct&mentej 
subvenoiones.de partidos, o entida- 
des políticas nacionales' q éxtranje^ 
ras; 
j) Haber sido condenado por la comi- 
sión de un delito en perjuicio do 
una asociación profesional de, tra- 
bajadores; 
k) Haber obligado o comprometido a 
la asociación en actos que le, aca- 
reen perjuicio, sin facultades para 
hacerlo. 
La medida será impuesta por la Oo> 
misión Directiva por un termino no ma- 
yor de noventa dia¿, que no privará ti 
afiliado de su derecho a voto, ni de sel • 
candidato a cargos electivos, respetan- 
do el derecho de defensa del inculpa- 
do con apelación ante la primera asam- 
blea del gremio. En el supuesto de que 
el afiliado se halle acusado por un de- 
lito en perjuicio de una asociación pro- 
fesional y habiéndoso dispuesto su pro- 
cesamiento por juez competente, la sus- 
pensión se extenderá a todo ci tlompo 
que duro el proceso, no gozando doi de- 
recho de votar y ser electo, La medi- 
da deberá ser resuelta por el Voto de 
los dos tercios de miembros que compo- 
nen la Comisión Directiva 

Derechos de los Socio* 

Art. 15. — Los socios de la eutiVíttd, 
que se hallen al día con sus cotizaciones, 
gozarán de los siguientes derechos, con 
arreglo a osto Estatuto y a loa resolu- 
ciones de Comisión Directiva y asamblea 
que en su consocucnola se dicte: 

a) Ascsoramlcnto y defensa gremial J 
jurídica; 

b) Acceso a las propieaaaes y útiles 
de la entidad do acuerdo con la re- 
glamentación portlncnlo; 

c)Part¿clpaclón con voz y voto en las 
asambleas, siempre que se encuentra 
en condiciones estatutarias; 

d) Elegir y ser elegido miembro dft 
Comisión Directiva; 

e) Asistencia social en la forma y me- 
dida quo establezcan las reglamenta- 
ciones pcrUnontoa; 

í) Apelación anto la primera Asombloa 
General Ordinaria de las medidaa 
disciplinarlas impuestas por la Co- 
misión Directiva y do toda resolu- 
ción tomada por esta, siempre quo 
el afectado justifique el perjuicio 
moral o material que las medidas 
le haya ocasionado a él o a la ins- 
titución. 

Del Capital S.qc,lal 

Art 18. — Bj capital socr&i'cstá for- 
mado por-: 

a) Cuotas sociales y demás ingresos a 
careo, de ios socios quo se fijen e.n 
este Estatuto o pw resolución do 
Asambleas Ordinarias, o Extraordi- 
narias, y de conformidad con los 
disposiciones legales y estatutarias 
en vigencia; 

b) Los bienes muebles o inmuebles, quq 
son propiedad de. la entidad; 

c) Los intereses del capital deposita- 
do en Banco*; 

d) El producto de. las. fiestas, quo, se. or- 
ganicen, donaciones y legados; 

e) Las entradas extraordinarias que, 
de conformidad con sste. Estatuto 
y disposiciones legales en vigencia, 
podrá fijar la. Comisión Directiva 
cuando las circunstancias 1Q hicie- 
ren necesario; 

í> La utilidad o renta que. .produzca 
la inversión de capital, el que nun- 
ca, podrá afec.tarso a operaciones, du 
carácter especulativo a usuario; 

g) Todo otro recurso lícito que no. opo- 
niéndose a las di*pps,lplpne& legalea 
o, estatutarias en YlgcnpJa, resuel- 
van aceptar las AsamWeaa ordina- 
rias ó Estraovdinarias q la Qmb 

sión Directiva. 
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Art. 17. — Los fondos sociales estarán 
ik-po.sit.ados en Bancos, preferentemente 
ilcj retado Nacional o Provincial, o en- 
iidn<lcB cooperativas con funciones simi- 
lares, a la orden del Centro Empicados 
ilc Comercio de Filial Federal. El depósito 
o' retiro de las fondos podrá hacerse con 
In firma de dos de las personas que ocu- 
l>nn los siguientes cargos directivos; Se 
crctarlo General, Secretario de Actas y 
Tesorero. 

Art. 18. — La Comisión Directiva: se 
parará en su primera reunión una suma 
global para gaste* corrientes, que obra- 
rá en poder del Tesorero. 

Art. 19. — Para cumplimentar sus fi- 
nes la Comisión Directiva podrá adqui- 
rir, ceder, permutar, hipotecar, vender o 
üc cualquier otro modo enajenar, o ne- 
gociar bienes de su propiedad. Tratán- 
dose do bienes inmuebles toda operación 
toncernicntc a compra, venta o consti- 
tución de gravamen real deberá ser re- 
suelta por Asamblea Extraordinaria es- 
pecialmente convocada a tales efectos. 

Art. 20. — En caso de disolución de lf» 
intidad, los fondos y bienes de la mis- 
ma, pasarán a engrosar el patrimonio 
de la Confederación General de Emplea- 
dos de Comercio de la República Argen- 
tina y en caso de no existir esta, ai 
Consejo Nacional de Educación. 

Art. 21. — El periodo financiero de 
la entidad es de un año, al cual correrá 
desde el primero de Enero ni treinta y 
uno de Diciembre de cada año. La Me- 
moria y Balance deberá ser confecciona- 
da en folletos o publicados en el periódi- 
co de la entidad y enviados a los asocia- 
dos, con una anticipación de por lo me- 
nos diez días a la fecha fijada para la 
realización de la Asamblea que habrá de 
considerarlos, o exhibirlos en el local sin- 
dical dentro del minino plazo. 

Art. 22. — La organización estará ad- 
ministrada y dirigida por una Comisión 
Directiva compuesta de siete (7) miem- 
bros titulares a saber: 1 Secretario Ge- 
neral. 1 Subsecretario General, 1 Teso- 
rero, 1 Protesorero, 1 Secretario de Ac- 
tas y Vocales. Los miembros de Co- 
misión Directiva durarán dos años en 
bus funciones, pudiendo ser reelectos 
La elección se hará por lista con espe- 
cificación de cargos. 

Art. 23. — En el mismo acto eleccio- 
nario en que se elijan los miembros titu- 
lares de la Comisión Directiva, se elegi- 
rán dos vocales suplentes, los cualcp du- 
rarán dos años en sus funciones y reem- 
plazarán a los titulares por orden de 
lista, por el período a cumplir. Asimis- 
mo serán elegidos dos revisores de cuen- 
tas que durarán dos años en sus funcio- 
nes. 

Art. 24 — En el mismo acto eleccio- 
nario se elegirán todos los cargos, sien- 
do incompatible el de miembro titular o 
suplente de Comisión Directiva con el de 
Revisor de Cuentas. 

Art. 26. — Podrán ser miembros de 
Comisión Directiva los socios mayores do 
edad que tuvieran una antigüedad no 
menor de un aflo consecutivo en la or- 
ganización. Para ser miembro de Comi- 
sión Directiva se requiere haber desem- 
peñado tarcas de empleado u obrero de 
las ramas especificadas en el articulo 
3' de este Estatuto, por un término no 
menor de dos años. La mitad como mí- 
nimo por argentinos nativos o por op- 
ción. Del resto de dichos cargos la mitad 
como mínimo deberá ser cubierta por 
argentinos o ciudadanos naturalizados. 

Art. 26. — La revocación del mnndato 
de la Comisión Directiva sólo podrá ser 
resuelta en Asamblea Extraordinaria 
convocada al efecto, la que se ajustará 
a las siguientes normas: 

a) El quorum de la Asnmblcn estará 
dado por la presencia del 51 o|o de 
los afiliados con derecho a voto; 

b) La votación será secreta y resolu- 
tiva por la mayoría do los dos ter- 
cios de los socios prenentes con dere- 
cho a voto: 

e) En caso de resolverse la revocación 
total de la Comisión Directiva, la 
misma Asamblea procederá a cons- 
tituir la' Junta Electoral a los efec- 
tos de renovar los cargos. La Junta 
Electoral se ajustará a lo dispuesto 
en los artículos 71 y siguientes y 
regirá la organización hasta la 
asunción de sus cargos por las nue- 
vas autoridades que resultaren elec- 
ta.: 

d) En caso de resolverse la revocación 
parcial de. la Comisión Directiva, 
los destinos de la organización se. 
ron regidos por los miembros no 
salientes, siempre que éstos puedan 
formar quorum proccdi6ndo.se a 11a- 
.mar a elecciones para cubrir los 
cargos de aquello* miembros cuyos 
mandato; hayan sido revocados en 
la rnnr.a prevista por el articulo 27 
y siguientes. -- Los miembros asi 
elegidos durarán en su envíos todo 
el tiempo que falti-r P.'i'a conchiir 
rl período de nqne los a quienes 
Remplazarán. 



Art. 27. — Cuando algún miembro de 
Comisión Directiva incurriere en las si- 
tuaciones comprendidas por el artículo 
14 de este Estatuto, la Comisión Direc- 
tiva podrá separarlo de su seno por el 
voto de los dos tercios, de sus miembros, 
debiendo dar cuenta a" la primera Asam- 
blea General Ordinaria o Extraordina- 
ria que se realice, a cuyos efectos se in- 
cluirá el caso en el orden del día. La 
Asamblea podrá revocar la decisión por 
simple mayoría. En caso de no haberse 
incluido de hecho, y a pedido de cual- 
quiera de los presentes con derecho a 
voto, deberá tratarse en primer termino. 
Durante la discusión del asunto, el afec- 
tado tendrá derecho de voz sin voto. 

Art. 28. — En caso de renuncia, se- 
paración, fallecimiento o Incapacidad 
permanente o temporaria del Secretarlo 
General o Tesorero, serán remplazados 
por el Sub.Secretario G2neral y por el 
Pro-Tesorero respectivamente, y éstos, ni 
igual que el resto de los miembros ti. 
tulares en iguales casos de renuncia, 
separación, fallecimiento o incapacidad 
permanente o temporaria, serán rempla- 
zadas por los Vocales titulnrcs, en pri- 
mer lugar, y los suplentes conforme al 
orden de prelnción ocupado en la lista. 

Art. 29. — La Comisión Directiva de- 
berá reunirse scmnnalmcnte en sesiones 
ordinarias y en extraordinarias cada vez 
que lo juzgue necesario el Secretario Cie- 
ncia 1 o lo soliciten tres (3> de sus in- 
tegran tes . 

Art. 30. — La Comisión D, lectiva po- 
drá sesionar con cuatro de sus miembros 
como mínimo, siendo válidas las reso- 
luciones que se adopten por la mayoría 
de los presentes, salvo disposición en 
contrario de este Estatuto. 

Art. 31. — Las reuniones de Comi- 
sión Directiva serán presididas por un 
miembro distinto cada vez, en forma 
rotativa y en orden de apellidos por f.Dc- 
oedario. 

Art. 32. — Para rever una resolución 
de Comisión Directiva se requiere que 
asista a la reunión un número Igual o 
mayor que el que concurrió a la sesión 
en que dicha resolución fue tomada y que 
se apruebe la revisión con el voto de los 
dos tercios de los presentes. 

Art. 33. — El miembro de la Comi- 
sión Directiva que faltare a tres reunio- 
nes consecutivas o seis alternadas sin 
causa justificada, será considerado como 
dlmltente. 

Art. 34. — Si después de tres convo- 
catorias a sesiones ordinarias, la Comi- 
sión Directiva no pudiera reunirse por 
falta de quorum, lo hará en cuarat con. 
Vocatoria a los efectos del artículo 20 
citando a los suplentes para remplazar 
a los titulares que se consideren diml- 
tentes, y si corresponde, para dar cum- 
plimiento al artículo 27 de este Estatuto. 

Art. 35. — En caso de pedido de li- 
cencia justificada por más de dos meses 
de un titular de Comisión Directiva, du- 
rante el tiempo que dure la misma, in- 
tegrará la Comisión el suplente que co- 
rresponda por orden de prelación en la 
lista y de conformidad con el artículo 
26. 

Atribuciones y Deberes ile la 
Comisión Directiva 

Art. 36. — Son atribuciones y deberes 
de la Comisión Directiva: 

a) Cumplir y hacer cumplir el presen- 
te Estatuto, los reglamentos que 
conforme con el mismo se dicten, las 
resoluciones de las asambleas y las 
propias; 

b) Dirigir la marcha del Centro, ad- 
ministrar sus bienes, designar el 
personal necesario o rcmplazarlo, 
fijando los sueldos y resolver por 
si todo lo que, sin oponerse a este 
Estatuto, contribuya al logro de los 
fines propuestos, y al desenvolvi- 
miento de la entidad; 

c) Convocar a las asambleas y reunio- 
nes generales de socios; 

d) Confeccionar la Memoria y Balance 
anual de la entidad, los que se ha- 
rán llegar a los socios con una an. 
ticipación no menor de diez días res- 
pecto de la fecha en que debe re- 
alizarse la Asamblea General Ordi- 
naria; 

e) Aceptar o rechazar por simple ma- 
yoría de votos las solicitudes de in- 
greso a la entidad; 

f) Nombrar Delegado cuando fueren 
solicitados por otras organizaciones 
y si se lo estima conveniente, me- 
diante el voto secreto y directo de 
los afiliados: 

gl Constituir con los socios de la Or- 
ganización las Sub-Comisioncs que 
consideren necesarias y convocar al 
personal de los establecimientos em- 
pleadores para que elijan los dele- 
gados que los representen: 

h> Dirigir ni periódico o revista de la 
entidad: 

I ) Oe.lohrar de acuerdo con el artículo 
1!) de esle Estatuto teda clase de 
ron I raíos: comprar, h moldear ven- 
der, permutar ceder, donar tran- 
sar, alctti'ar. conferir poderes ge- 
poralos y espeeia'es. endosar, trans- 
ferir n de cualquier otro moflo, ena- 



jenar o negociar los bienes muebles 
de la institución, observándose res- 
pecto de los inmuebles lo dispuesto 
en el artículo citado; 
J> Tomar resoluciones, ejec'tar. cele- 
brar o de cualquier otra forma ha- 
cer todo aquello que estos Estatutos 
y la legislación vigente faculten a 
ln Organización yque no sean ntrl. 
bucionos exclusivas de las Asam- 
bleas; 
k) Resolver todo asunto no previsto 
en este Estatuto, con obligación de 
dar cuenta n la primera Asamblea 
que se realice. 
Art. 37. — La Comisión Directiva no 
podrá por sí contratar o tomar obliga- 
ciones que afecten el patrimonio de la 
entidad por mayor tiempo que la dura- 
ción de su mandato. Para ello será ne- 
cesario la autorización previa de una 
Asamblea Extraordinaria convocada a tal 
efecto. 

Del Secretario General 

Art. 38. — El Secretario General es 
el represen ln nte legnl de la entidad en 
todos sus actos y tendrá las siguientes 
atribuciones y deberes: 

a) L'evará la firma y la representa- 
ción de la Asociación en las comu- 
nicaciones y actos que requiera ln 
intervención oficial de la entidad; 

b) Firmará con el Tesorero las órde- 
nes de pagos y todas las escrituras 
públicas o documentos privados que 
afcclcr. a la cntldnd; 

o) Firmará tod¿ la correspondencia de 
la entidad, pudiendo autorizar a 
otra pe.-sona la firma de los asun- 
tos de simple trámite; 

d) Convocará extraordinariamente a la 
Comisión Directiva cuando lo consi- 
dere necesarlc o cuando lo soliciten 
por escrito tres de sus miembros y 
convocará a Asamblea Extraordina- 
ria con acuerdo de la Comisión Di- 
rectiva, como así también reunir 
a lo? delegados y socios; 

e) Tendrá a sus órdenes inmediatas al 
personal de la entidad- 

f) Deberá cumplir y hacer cumplir 
las disposiciones de este Estatuto, 
rcglarocn'os internos, resoluciones 
de /asambleas y acuerdos de Comi- 
sión Directiva. 

Art. 39. — El Secretario General po- 
drá adoptai por ¿j resoluciones de carác- 
ter urgente, debiendo dar cuenta a la 
Comisión Directiva en la primera reunión 
■ ue se realice 

Del Subsecretario General 

Art. 40. — E, Subsecretario General 
colaborará coi; e; Secretarlo General y 
lo reemplazara con iguales atribuciones 
y deberé . ci. case de ausencia, enfer- 
medad, casantla renuncia, separación o 
acefalia 

Del Secretario de AcUs 

Art. 41. — Son deberes y atribuciones 
del Sccretaric de Actas: 

ftj Redactar las actas de las reuniones 
de la Comisión Directiva y asam- 
bleas, firmándolas con el miembro 
que la preside, una vez aprobados; 

b) Llevar U' registro de socios y cus- 
todiar el archivo fichero, sellos y 

demus documentos de la entidad; 

De) Tesorero 

Art. 42. — Son deberes y derechos del 
Tesorero. 

a) Recibir para ser depositados en el 
o los Bancos que la Comisión Direc- 
tiva designe, a la orden de la en- 
tidad, ya sea en cuenta corriente, 
cajas de ahorro o de cualquier otra 
forma, los Ingresos de valores, no 
pudiendo retener en su poder una 
sum. mayor que la que fije la Co- 
misión Directiva para gastos co- 
rrientes: 

d) Abonar las Ordenes de pagos, fir- 
madas juntamente con el Secretad 
rio General. \ 

c.i Llevar la contabilidad de la Asocia- 
ción, e> la lorma que disponga la 
Comisión Directiva, y de modo que 
pcrmil.i establecer en cualquier mo- 
mento el estado financiero de la en- 
tidad: 

ai Presentar mensualmente a la Co- 
misión Directiva el Balance de Ca- 
ja y pono a disposición de los re- 
visores de cuentas, toda vez que lo 
soliciten ios libros y documentos pa- 
ra su revisión; 

c i Confecciona]' el Balance General 
de jadu Ejercicio, para que previa 
vista di lo.' Revisores de Cuentas, 
la Comisión Directiva lo considere 
y eleve a la consideración de la 
Asamb'oa General: 

f> Refienda- ¡o.- recibos de cuotas de 
los socios 

•n íílova, anualmente a la Comisión 
Diiectiv . c presupuesto de «astos y 
de reculaos para el ejercicio' eco- 
nomice siguiente 

Be, Protcsorcro 

Art. 1.-. ii. Prole orero colaborará; 

ci 'i el Tesón-i,' ei. el d: .-.empeño de sus I 
funcioi.es y '<■ reeiunia ara con los mis- j 
ir..i deberes ■■■ ¡uri'uuciones. pn casos de 
tf"s n ne¡s rT'fcriiiednd. cesantía, renun 
■"i.i. '-ep-'.'ao'in o are) .uti.. 



De los Vocales Titulare* 

Art. 4-*. - Son atribuciones y deberes 
oe los vocales titulares: 

«) Concurrir n las «entonen do la Co- 
misión Directiva en los que tendrán 
voz y voto; 

b) Desempeñai todas las comisiones 
que les encomiende la Comisión Di- 
rectiya ; 

ci Ejercer inspección en las dependen- 
cias de la entidad en ausencia de 
los Secrétanos y Tesoreros, y to- 
mar aquellas medidas de carácter 
urgente para salvar las dlíiculta- 

. des apremiantes, con cargo de dar 
cuenta a la Comisión Directiva en 
la primera reunión. 

De los Vocales Suplentes 

Art. 45. — Son atribuciones y deberes 
dt .os vocales suplentes: 

a) Reemplazar con Iguales deberes y 
atribuciones a los vocales titulares, 
en cnso de renuncia, cesantía, ace- 
falia. enfermedad o licencia del ti- 
tular; 

b) Podrán aslstii a las reuniones de la 
Comisión Diicctiva con voz y sin 
voto para tomar conocimiento de 
los asuntos que se consideren. 

De los Revisores de Cuentas 

Art. 46. — Son atribuciones y deberes 
de los Revisores do Cuentas: 

o) Examinar semestralmcnte todos los 
libros de contabilidad y sus respec- 
tivos comprobantes, practicando ar- 
queas iU caja y elevando el Infor- 
me a la Comisión Directiva; 

b) Controlar y fiscalizar la percepción 
e inversión cié los recursos sociales; 

O Informa, a la Asamblea General 
sobre la exactitud del inventario, 
Balance General y Cuadro de Pér- 
didas y Ganancias que la Comisión 
Directiva someta a la considerac ón 
de la misma 

Art. 47. — L,a Comisión Directiva de- 
berá proporcionar a los Revisores de 
Cuentas, en cualquier momento que és- 
ta- lo soliciten, los datos e informes ne- 
cesarios pnra ei mejor desempeño de sus 
funciones. 

De las Asambleas 

ni't. 48. — La autoridad máxima de la 
entidad reside en las Asambleas Genc- 
ra.es que serán Ordinarias y Extraordi- 
narias. 

Art. 49. — Laa Asambleas Ordinarias 
se celebrarán anua' mente en el mes de 
abril, el día que fije la Comisión Di- 
rectiva y serán convócalas con una an- 
ticipación no menor de treinta (30) días. 
En ella se considerarán la Memoria y 
Balance correspondiente al período ven- 
cido y se tratarán todos aquellos asuntos 
que figuren en el Orden del Día que será 
confeccionado previamente por la Comi- 
sión Directiva y que deberán figurar en 
la Convocatoria. Para tratar asuntos que 
no figuren er- e. Orden del Día es ne- 
cesaria lu aprobación previa de los dos 
tercios de los socios presentes con de- 
recho a voto. El pedido de consideración 
deberá a su vez, ser apoyado por tres so- 
cios con derecho a voto. 

Art. 50. — Las Asambleas Extraordina- 
rias se celebrarán cada vez que lo esti- 
me conveniente la ComisKn Directiva 
o lo solicite por escrito a la misma el 
diez por ciento de los socios de la enti- 
dad con derecho a voto. En este último 
caso la Comisión Directiva deberá efec- 
tuar la Convocatoria para una fecha que 
no exceda de treinta días, a contar des- 
de que fue hecha la solicitud, debiendo 
constar en la Convocatoria el motivo pa- 
ra ei cual se efectúa. Los socios firman- 
tes del pedido deberán asistir a la Asam- 
blea, y salvo el caso de incomparecencia 
justificada y por escrito, serán sancio- 
nados por 1k Comisión Directiva con 
.rjspenslón de hasta tres meses, en caso 
de nc asistii 

En las Asambleas Extraordinarias sólo 
podran tratarse los asunto que flfuen 
en el Orden del Di:.. 

Art. 51. — Soríi privativo de las Asam- 
bleas Extraordinarias: 

a) Sancionar y modificar los Estatutos, 

b) Aprobar la unión o fusión con otras 
asociacic.ies 

c) Fijar el monto de las cuotas para 
los afiliados di las contribuciones 
especiales para tener derecho a los 
servicios sociales y de los contribu- 
ciones extraordinarias. 

d) Paros de acuordo a lo dispuesto por 
el artículo 79' de los presentes Es- 
tatutos. 

e) Todos los casos que la Comisión Di- 
rectiva considere deben ser Inclui- 
dos, dado el carácter de Importan- 
cia que revistieren. 

Art. t>2. — La Convocatoria a Asam- 
blea deberá efectuarla la Comisión Di- 
rectiva por circular que se harfi llegar a 
los. socíog con una anticipación de dics 
dias por lo menos a la fecha de la cele- 
bración, debiéndose además publicar edic- 
tos en los diarios locales si lo hubiera, 
con una inticipac'ón de cinco días por lo 
iitvios. — En las convocatorias deberá li- 
grrar " lnra r de la celebración, fecha, 
hora y Or'ie.i del Día 
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Are. 63. — Podrftn participar de ln», 
Asambleas todos Ioe socios de la entidad 
tac so hallen en uso de bub derechos, 
quienes tendrán ros y voto después de 
sumplir una oermanencia continuada de 
geis meses en la Organización. 

Art. 64. — E. quorum de las Asambleas 
M formará a la hora fijada en la Convo- 
catoria con Ir presencia del treinta por 
Ciento de los afiliados a la entldar con 
derecho a voto, y una hora después con el 
número de afilados en las mismos con- 
diciones que se hallaren presentes. 

Art. 65. — Ai constituirse la Asamblea 
oue será presld'la provisoriamente por 
A Secretarlo General, se procederá a pro- 
poner de viva voz primero, y a elegir de 
Inmediato, en el orden que se indica, un 
Presidente de la Asamblea v dos socios 
presentes que por delegación de la Asam- 
blea suscribirán el Acta que "Se labre 
Junto con e.' Presidente y el Secretarlo 
de Actas. 

Art. 56. — Todos los asuntos serán tra- 
tados en el orden que figuren en la Con- 
Vocatorlí.. — Para alterar esc orden será 
necesaria la aprobación de los dos terclis 
8e los socios presentes con derecho a vo- 
to. 

Art. 57. — Las votaciones se harán or- 
dinariamente por signos, salve los casos 
expresamente contemplados en este Es- 
tatuto. — Sin embargo por decisión de 
simple mayorin de los presentes podran 
ser secretos o nominales. 

Art. 58. — En caso de empate en la 
votación de un asunto, se reabrlrá ln dis- 
cusión, y si e! empate se repitiese, desenv 
patará el Presidente. 

Art. 59. — No podrá tratarse ni tomar- 
se en consideración en las Asamblea* ln. 
guna cuestión ha ta tanto se resuelva la 
que se iialla en debate, excepción de 1; 
mociones de orden, las previas y las cues- 
tiones de privilegio. 

Art. GO. — Son mociones de orden y de- 
berán ser tratadas sobre tab'as siempre 
que sean aboyadas por dos miembros t> 
la Asnmb'on 

A) Los tendientes n que el Presiden k 
y|o los asambleístas respeten v ha- 
Kan respetar los Estr.tutos. 

b) Las que determinen ¡n enmienda 
de un asunto en cuestión 

c) "as que soliciten re lévame la se- 
sión o ■■ pase a cuerto intermedio. 

d) Las que ."-illciten la inclusión de un 
punto que :jo figure en "1 Orden 
del Dia y planten!**- ai enmiende, de 
la asamblea 

Art. fil - Son mociones wrev<n.s \ de- 
berán votarse sin discusión siemnrr que 
sean «poypdop po rto-s a?ai»hVi<'~s 

a) Qi'c no hay lugar n delibera! 

b) Que se cieñe el debate een <• sin 
ilste de oraeVre anotados e míe sí* 
declare libre el mismo. 

c) Que se aplace el asunto por tiemjv 
indeterminado siempre que no im- 
plique violación de los estatutos 

d) Oue se limite el tiempo en el uso 
tío la palabra. 

e) Que se evite la lectura de Actas o 
documentos 

Art. G2 - Sor cuestiones *e pvlvlie 
gio, que para tratarse sobre tablas, debe- 
rán ser apoyadas por dos asninblciRtns: í 

a) Las auc se susciten respecto de los 
derecho- y principio? riemnrrri ticos 
de la Asamblea 

b) La-- que se susriUn respecto nc los 
derechas y deberás de los arnmWcis- 
las 

Art. 03. — Los asambleístas sólo podían 
hablar dos vece."- ■ r '■ rrr'^i:' i in mis- 
mo asunto. — Quedan exceptuados de 
esta limitación las miembros informan- 
tes del asunto ci cuestión y los miembros 
de Comisión Directiva. 

Art. G4. — El Presidente deberá .lama." 
al o den a socio q»i» a- aparte dei asun- 
to cr. discusión o que hiciere uso de la 
palabra en términos agraviantes o in- 
sultantes, o qu.~ no guarden 'ln mínimo de 
decoro y respeto por la Asamblea y los 
asambleísta?, o que contravinieran i« 
disposiciones cstatutaria.s. — Si insistiera 
podrá hacerlo retirar del recinto de la 
Asamblea, siempre que asi lo rc-oivierc 
previamente la misma por simple mayo- 
ría. 

Art. 6C — El Presidente deberá indi, 
car pasar .* cuarto intermedio a la Asam- 
blea por falta de quorum o por ser una 
hora muy avanzada, pudiendo levantarla 
por desorden producido en el recinto. — 
En tal caso, si no estuviera agotado el 
temario Incluido en el Orden del Dia, la 
Cornalón Directiva deberá proceder a 
una nueva convocatoria, para fecha que 
no podrá esteder do treinta días subsi- 
guientes n la del levantamiento de la 
Asamblea. 

Art. <56. — Las' mociones deberán ser 
presentadas por un socio con derecho n 
Voto y apoyadas por otros con igual con» 
alción. 

Art. E7. — En la discusión de la Memo- 
ria y Balance, el cierre del debate no po- 
drá Impedir que haga uso ele la palabra 
el miembro Informante de Comisión Di- 
Kctlva. 



Att, «0. — La reconsideración de un 
asunto, podrá solicitarla un socio aroya- 
do por otros dos por lo menos, y para 
llevarse a cabo deberá contar con el vo- 
to favorable de los dos tercios de los so- 
cios presentes, siempre que el número 
de los socios Iguale o supere al que 'ia- 
bla de considerarse el asunte soiue'ldo 
a reconsideración 

Art. 69. — Las propuestas, enmiendas 
o agregados, sc-án presentados ai c'rcsi- 
dente por escrito en términos concretos, 
y firmados pe tres o mas socios. 

Art. 70. — La Comisión Directiva 
está facultada para convocar reuniones 
generales de socios, con carácter üifor. 
mativo, que no revestirán el carácter de 
asambleas deliberativas ni resotutivas, y 
a las que se podrá denominar en la Con. 
vocatoria. como "asambleas informati- 
vas". No serán válidas las resoluciones 
qut se prctendieren tomar en dichas 
asambleas. 

De las Elecciones 
Art. 71. — La elección de miembros 
de la Comisión Directiva. 6c cfcctULrá 
de acuerdo al siguiente procedimiento: 

a) La convocatoria a elecciones deberá 
ser resuelta y publicada por la Co- 
misión Directiva con una antela- 
ción no menor de treinta días (301 
a la fecha del comido. Esta deberá 
ser fijada con una anticipación no 
menor de treinta días a la termina- 
ción de los mandatos de los direc- 
tivos que deban ser remplazados; 

b) A los efectos de proceder a elegir 
la Junta Electoral, con un antici- 
pación no menor de sesenta dias 
al vencimiento de los mandatos la 
Comisión Directiva procederá a con- 
vocar a Asamblea General Ordinaria 
anual que tendrá a su cargo la con- 
sideración c ,a Memoria y B'Uan. 
cc y la Constitución de la Junta 
Electoral. La Junta se constitui-á 
con cinco miembros ie lo - : cuales 
uno ejercerá la Presidencia, los que 
sciiin elegidos por ia AT.mblca de 
entre las afiliarlos prosélitos que 'c 
encuentren en condiciones estatu- 
tarias para elegir y ;cr elegiros, no 
pudiendo recaer la designación en 
mi-embros de la Comi~,i.ín D rectiva. 
Ningún miembro de ln Junta lí cc. 
toraJ podrá ser presentado romo 
candidato de ias listas oue se pre- 
senten al acto clccciomrio; 

c; Para tener derecho a vo'.-i el al:. 
Iludo dubciá haber Uab ".i.'.i'io rn la I 
actividad durante el nñc inmedia ' 
lo anterior n Ja fc:ha ric in eicc. I 
ción. salvo el c.-so de o- 1 - jubilado:. I 
y no ha'larsc u¡ ir.-ndo en el pa(;o I 
de í.iá.-, de tres ■uulai socales, sal- 
vo los C'.s'ir de o>:cepr ion conten ¡ 
pirulos por este lista lulo- 

d) En la convccn.'.íiria a eiccc.ono.s 
criK'c:fir-ri:i c! iuc,'.i y¡<j Jugare.-* v ho- 
rarios en que se cícctuaiá el acto 
electoral, que se llevará :. cabo cu 
uua sola jomr.da !"' on" '■>- podrán 
ser alterado: . 

e) Sj confección ¿íási uuí padrones elec- 
to: al ri uno por 0:t'o-i alfabético y 
otro por cs'ablcelinienio o Jiigni tíc 
trabajo. El primero deberá conte- 
ner las .siguientes especificaciones: 
número de orden, apellido nombres 
compictos. número de documentos 
de identidad, número de carnet sin- 
dical y domicilio lv! afiliado y rom 
bre y domicilio del cstabkviiiiento 
o lugar donde trabaja o donde baya 
trabajado por últma vez durante 
el transar/so del --.iio inmediato ul- 
terior. El Segundo te confeccionará 
distribuyendo a los afiliados elec- 
tores por c¡ establecimiento o Ju- 
gar donde trabaja, aderados por 
orden alfabético y con 'as mismas 
especificaciones dei anterior. En el 
caso de los jubilaaos se conlccclo. 

■nará del mismo modo un padrón 
especia) en el que deberá indicar, 
ívo, además el número de Jubilados. 

i) Los padrones electorales se pondrán 
a disposición de los afiliados y lis- 
tas intervinientes con no menos de 
treinta días de anticipación a la 
fecha de la elección; 

g) Hasta cinco dias antes de la ce- 
lebración del acto eleccionario se 
podrán presentar ante Ir Junta 
Electoral las listas de candidatos a 
los cargos que deban renovarse, los 
que no podrán ser mayor ni menor 
que el número de cargos a cubrir, 
debiendo contar la presentación, pa- 
ra su validez, con la conformidad 
por escrito de los candidatos que 
la integran y estar avaladas con la 
Tirma de diez por ciento de los so- 
cios con derecho a voto. — Cada 
socio no podrá suscribir más de una 
lista. Cada lista podrá designar, 
además, hasta dos apoderados que 
deberán saber leer y escribir y reu- 
nir los requisitos para elegir y ser 
elegidos; 

h) Las listas que se presenten a ofi- 
cialización deberán reunir las si- 
guientes condiciones: l? - » Conten- 
drán el nombre de la entidad; 2') 
indicarán en forma precisa nombre 



y apellido de cada uno de los can- 
didatos y caigo a que postula: 3*> 
Se distinguirán por un color, y sus 
boletas serán impresas en papel del 
color que la lista adopte, que figu. 
rara, además, en letras en la parte 
superior, consignándose h continua- 
ción el nombre y apellido de cada can- 
didato y cargo a que postulan. Las 
boletas serán del tamaño quince por 
veinte centímetros. La adjudicación 
de los colores de las listos, se efec- 
tuará teniendo en cuenta la agru- 
pación, fracción o movimiento que 
lo hubiere usado en la elección 
anterior. 4') Las boletas no podrán 
contener exhortaciones de ninguna 
naturaleza, ni denominaciones o le- 
mas alusivos a circunstancias poli- 
ticas, raciales o religiosas 

i) Cumplidos los requisitos del inciso 
anterior la Junta Electoral oficia- 
lizará las listas presentadas, en un 
plazo no mayor de cuarenta y ocho 
horas respecto de su presentación. 
Si no hicieren observaciones de or- 
den estatutario, dentro de esc mis- 
mo plazo, la lista se considérala 
oficializada. En caso de observacio- 
nes de orden estatutario, ln Junta 
Electoral dará a los aporrados de 
la lista observada, un plazo de cua- 
renta y ocho horas para normali- 
zarla, vencido el cual en caso de 
no aceptarse las modificaciones pro- 
puestas, no habrá derecho a recla- 
mo alguno; 

j) El afiliado en el acto de emitir su 
voto deberá justificar su Identidad 
con documento otorgado por autori- 
dad nacional o provincial, y además, 
filmar una planilla en la que acla- 
rará el número de orden que le 
corresponde cu el padrón de la mesa 
en que vota. Además deberá jus- 
tificar con su carnet de afiliado y 
los recibos correspondientes hallarse 
en condiciones de votar: 

k> Ei escrutinio provisorio f»s efectuará 
en la misma ines.. electoral, inme. 
diatemente después de clausurado 
el comieio. 

Art. 72. — La Junta Electoral es la 
única autoridad del comido, otando a 
su cargo la apc-ura. con'rol y cierre de 
mismo escrutinio, proc amaclón de clec. 
too y resolución de cualquier confíelo 
que se presente durante su desarrollo. 

Art. 7a. — La Junta Eiccl; raí comen, 
.--■irá sus ¡unciones inm-diatam -ule des- 
pués de clausu.ada la asaiiiljica en que 
hr.ya sido electa, y procederá en primer 
iu;ar. a elegir de entre su; empóllen- 
les el miembro que Ja pvcv'd.m 

Art. ;•; . — En cuso oc no pn-benmiM; 
¡:sta alguna cu ci plazo prcv,:to en el 
inciso g< del Art. 71. el Prc.-idcntc uc 
la J. E'cctoraj comunicará c, hecho a la 
Comisión Dirocl.vii. En -.ai supucMo la 
C. Diicctiva convocará a un nuevo ac- 
to eleccionario dentro de los treinta dias 
siguientes proceti>;n:Jo-.w »n trido de con. 
form'oad crn lo dispuesto en ci artículo 
71 y sig'j.rntcs. salvo en Jo di¿¡.uesto a 
Ion requisitos de los incisos a) y d) d" 
dicho r.vlículo 71 que ya se Hubieran cuir. 
1)1 'do. continuando, en consecuencia en 
si'.s lunci'jues les m.cmbni' de Ja Junta 
Electoral anteriormente designados De 
subsistir la falta de presentsción do Us- 
ía, el Presidente de la Junta Electoral 
elevará un micro inlormc a la Comisión 
Drcciiva 'a que convocará una Asun.- 
bloa Exlraoia naria para dentro de ns 
dio? dios siguientes a los erectos de ana- 
iiiar la situación. La Afamblca Extra- 
ordinaria por simple imyoriu de voto 
podrá pronunciarse po: la realización de 
una nueva convocatoria 

Art. 75. — El acto eleccionario se ajus- 
tará al siguiente procedimiento: 

a) Cada Usía que se presente al mis 
mo, podrá designar fiscales, que no 
tendrán otra misión que la de ob- 
servadores del acto electoral, pu- 
diendo formular los reclamos que es- 
time corresponder. Para ser fiscal 
será necesario saber leer y escribir 
y estar inscripto en el Registro Elec- 
toral. Los poderes de los fiscales po- 
drán ser otorgados por cualquiera de 
los apoderados acreditados y debe- 
rán ser presentados para 6U acepta- 
ción, ante la Junta Electoral con 
chico días de anticipación respecto 
del de la celebración del comieio; 

b) La Junta Electoral adoptará las me- 
didas necesarias para que en cada 
mesa habilitada haya dos ejempla- 
res de boletas de un mismo color 
autenticada con el sello y firma del 
Presidente de la Junta y uno de sus 
componentes; 

r. i En cada mesa habrá un Presidente, 
asistido por dos vocales designados 
por la Junta Electoral. El Presiden, 
te y los vocales deberán reunir los 
mismos requisitos para ser apodera- 
do o fiscal, y podrán turnarse en 
el ejercicio de la presidencia. Se- 
rian designados con una antelación 
no menor de cinco dias respecto de! 
de la fecha del comido; 

d) EL voto será secreto y para tal fin 
se habilitarán tantos cuartos oscu- 



ros cuantos sean necesarios a Juicio 
de la Junta Electoral, siguiendo»! 
en todo lo demás, los disposiciones 
de las leyes electorales en vigencia;' 
e) Una res cerrado el comieio, el Pre- 
sidente de mesa, se constituirá ante 
la Junta Electoral y liará entrega 
de las urnas y de las actas respec- 
tivas, pudiendo acompañarlo las res. 
tantes autoridades de mesa que de- 
seen hacerlo. La Junta Electoral 
procederá al escrutinio en el que 
tendrán derecho a estar presentes 
los apoderados de las listas intervl- 
nientcs y reunirá,' en única acta el 
resultado de la elección. Dicho do- 
cumento consignará, además. 

1) La totalidad de los votos emiti- 
dos; 

2) Número de votos obtenidos por 
cada lista; 

3) Número de votos en blanco y anu- 
lados. El acta será suscripta por 
ios miembros de la Junta Elec- 
toral y los apoderados de listas 
que quisieran hacerlo; 

D Acto seguido la Junta Electoral pro- 
cederá a proclamar la lista más vo- 
tada como la ganadora, comunicán- 
dolo a la Comisión Directiva. 

Art. 76. — Dentro de las cuarenta 'y 
ocho horas siguientes a su proclamación. 
Las autoridades electas serán puestas en 
posesión de sus cargos por la Junta Elec- 
toral. 

Art. 77. — En todo lo concerniente al 
desarrollo del comido, observación, anu- 
lación c impugnación de votos, se adop- 
tarán las disposiciones de las normas le- 
gales vigentes. 

Disposiciones Generales de los Delegados 

al Congreso de la Confederación General 

de Empicados de Comercio de la 

República Argentina 

Art. 78. — Los Delegados a ¡os Con- 
gresos o Pecuarios de la Confederación 
General de Empicados de Comercio de 
la República Argentina, serán elegidos 
por el voló secreto y directo de los aso- 
ciados, en asamblea especialmente coa- 
vocada a esc electo y a los fines de dar 
el mandato que corresponda ai Delegado 
que resulte electo. En la citada Asam- 
blea, previamente se tratará el Orden del 
Dia de la Convocatoria de la Concdcisv- 
ción General de Empicados de Comercio 
tíc la República Argentina, y en base a, 
cc>a consideración se dará ei mandato. 
De Inmediato se elegirá el o los delega- 
dos que representaran a la cntlaau. 
De los Conf.ictos 

Art. 79. — Las nuc.gaf yio conflictos 
ot orden nacional corresponderá rcsul- 
verion a la Conlcdciac.ón Gcncia! de Em- 
pleados de Comercio de la República Ar- 
gentina de acuerdo con su cstaiuto y ley 
y la entidad acatará lo dispuesto por el 
orgahismo central. A tal electo, en cu&u 
de disponer puros o huelgas, la Comisión 
Directiva deberá dar amplia publicidad 
a lo dispuesto y organizar ei movimiento 
en su zona de influencia a fin de lograr 
ei mayor óxilo. Tratándose de huelgas 
y ¡o conflictos de orden local o provincial, 
corresponderá resolverlos por Asomóle* 
General Ext ract diñaría convocada al 
efecto. ]x»i el veto directo y secrete da 
Huí dos terreras pieles de los nllliados 
asistentes. 

De la Gravitación c lnuuciicU 
en los Problemas Sociales 

Art 80. — El Centro Empicados do 
Comercio de Federal no limitará su ac- 
ción al campo puramente corporativo, 
sino que luchara con los medios a su al- 
cance para el logro de sus aspiradones. 
En ningún coso, para el logro de esto* 
fines,' podrá prestar apoyo a pnrtido po- 
lítico alguno. 

Ar«.. Hí. — Ningún miembro de Comi- 
sión Dlrcclivu podrá valerse de su oargu 
para la propaganda de carácter perso- 
nai, bajo pena de Incurrir en la sanción 
que corresponde por violación de esta 
Estatuto. 

De la lleforma del Estatuto 

Art. 82. — La reforma del presente Es- 
tatuto sólo podrá ser autorizada por 
Asamblea Extraordinaria especialmente 
convocada a tal efecto, siendo necesario 
para su reforma total o parcial el voto 
de los dos tercios de los asambleístas 
presentes. 

Dr la Disolución 

Art. 83. — La entidad no podrá disol- 
verse mientras existan once 6oclos que se 
comprometen a hacerla continuar con 
regularidad y orden. SI esto no se lo- 
grase se procederá en la forma dispuesta 
en el artículo 20. 

Disposición Transitoria 

Art. 81. — La Comisión Directiva do 
la entidad queda facultada a Introducir 
por si las modificaciones que sin violar 
el espíritu de este Estatuto, fueren exi- 
gidos por la autoridad de apUcadón con- 
forme con la Ley de Asociaciones Pro- 
fesionales de Trabajadores y sus dispo- 
siciones reglamentarlas. 

Sobreborrndo: antigüedad — por escrl- 
to: valen. — Entrelineas: mcnsualmcntc 
— de — valen. 

Entre paréntesis: anualmente: no rale. 



BOLETÍN OFICIAL — Jueves 10 de (Vinero de 1972 



Pátrina 4* 



a«M 



RESOLUCIONES 



^REPARTICIÓN 



MlNISTlíltlO DE 

OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN NACIONAL 

DE TIMNSrOKTES TERKESTKES 

En cumplimiento de lo d'spucsto en el 
Art. 10 del Reglamento General de la 
Ley N? 12.346, se hace saber a los inte- 
resados que pueden presentar n esta Di- 
lección Nacional hasta quince (15) dius 
después de esta publicación en un escri- 
to original, con tres copias del mismo, 
lar olrervacloncs que estimen pertinentes 
coi) respecto a la siguiente solicitud de 
permiso hecha de conlormidad con la.s 
prescripciones tic los artículos N? 2 tic la 
ley referida y N? 17 de su reglamento. 

Ex|x-dien!c N" 11.191|71 T. 

Empresa: 'C.O.L.T.A.', S.A.C.I.F. 

Domicilio: Avda. Vélez Sársfícld 8fi7 
Ciudad de Córdoba. 

Clnfc de servicio: Pasajeros. 

Itinerario: Aumentar en una (1) fre- 
cuencia diaria de ida y vuelta los servi- 
eios oue actualmente presta entre las 
Ciudades de Có.doba y San Luis, utili- 
zando rutas provincial N* f> y nnc'onalf, 
Nos. 3C, fl y 7. 

S :í0.80 e.l0|2 N9 3 .958 V.10¡2|72 

DIKECCION NACIONAL 

DE TRANSPORTES TEKt "STKES 

En cumplimiento de lo dispv Áo en el 
Art. 19 del Reglamento Gen: al do U 
Ley N? 12.346, se hace saber r; los inte- 
resados que pueden présenle a esta Di- 
lección Nocional hasta ov ce (15) días 
después de esta publir-- «m. cu un escri- 
to original, con tres copias del mismo, 
las observaciones que estimen pertinentes 
con respecto a la siguiente solicitud de 
permiso hecha de conlormidad con las 
prescripciones ele los artículos N? 2 de la 
ley referid* y N" 17 de su reglamento. 

Expediente N» 9117|70 T. 

Empresa: Trans]x>rte Cordillera - Mar 
(Cordimarj Cooperativa de Trabajo Llda. 

Domicilio: Avda. Las lleras 780, Cltldsi 
de Mendoza. 

Clase de servicio: Pasajeros. 

Itinerario: Mendoza-Límite Internacio- 
nal, utilizando ruta nacional N? 7, con 
t»e^tlno a Valparaíso y V.Tm del Mar. (Re- 
pública de Chile). He prestará un servi- 
cio d'ario de ida y vuelta. 

$ 24,80 e.l0|2 N» 4.06C T.10[2|72 
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CONCURSOS 




nuevos 

MINISTERIO DE 
BIENESTAR SOCIAL 



Subsecretaría de Salud Pública 



SERVICIO NACIONAL 
DE REHABILITACIÓN 

Llámase a concurso interno y abloví»' 
1 oficial electricista E-I. 
Horario: 35 horas semanales. 
Condiciones generales: 

a) Las del Escalafón General (Decreto 
N* 9530¡58, t.o. por Decreto N? 14¡64) 
y sus modificaciones; 

b) Experiencia en la especialidad con 
certificado o título: 

c) Antecedentes de trabajos realizados. 



d) Entrevista personal. 
Jurado: Ing. Salvador Bcnaim, Sr. Al- 
berto Santomauro, Sr. Anseí Fc.rrciro. 
1 oficial en refrigeración E-I. 
Horario: 35 horas semanales. 
Condiciones gcucralcs: 

a) Las del Escalafón General i Decreto 
N* 9530J58, t.o. por Decreto N? 14|64> 
y sus modificaciones; 

b) Experiencia en la especialidad con 
certificado o título; 

c) Antecedentes de trabajos realizados; 
ti) Entrevista personal. 

Jurado: Ing Salvador Bcnaim, Sr. Al- 
berto Santomauro, Sr. Ángel Frrrc¡- 
ro. 

] operario de servicios generales F-III 

Horario: 35 horas semanales. 

Condiciones generales: 

n) l.ns del Escalaron General i Decreto 
W 9530|58, t.o. por Dccicto W 14¡G4) 
y sus modificaciones; 

b> Edad no mayor de 40 años, prefe- 
rentemente; 

c) Entrevista per.sonal. 

Jurado: Ing. Salvador Bcnaim, Sr Al- 
berto Sant;.-mauro. Sr. Anccl Fcrrelro. 

1 ordenanza F-III. 

Horario: 35 horas semanales. 

Condiciones generales: 

a) Las del Escalafón General (Decreto 
N» 953GI58, t.o. por Decreto N? 14;G4' 
y sus modificaciones; 

b) Preferentemente no mayor de 31) 
años; 

O Certificados de trabajos anteriores. 

Jurado: Sr. Ángel Ferreiro, Sr. Basilio 
Bliimetll, Sr. Celestino So'l. 

Documentación a presentar: Documen- 
tos de identidad: curriculum vitae por 
original y triplicado: fotocopia de titulo 
y de otras constancias. 

Fecha y lugar de la inscripción: En la 
División Despacho y Personal (Dragones 
y Mendoza. Capiral Federal) de lunes a 
viernes de 13 a 19 horas a partir del dia 
y hasta el 10 de marzo, inclusive, de 
1Í.72. 

e.!0|2 N? 1.071 v.ll¡2¡72 
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MINISTERIO 

DE IIACFENDA Y FINANZAS 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Atento lo dispuesto en ci artículo I o 
del decreto 13.477¡56 del Poder Ejecutivo 
Nacional, el Banco de la Nación Argen- 
tina hace saber que a partir del 1? de 
febrero de 1972 las tasas que rigen para 
lar operaciones que se Indican seguida- 
mente son las siguientes: 

a) Descuentos en genera] 22 ojo anual; 

b) Adelantos en cuenta corriente con 
caución de certificados de obras pu- 
blicas 32 ofo anual. 

e,10;2 N* 1.070 V. 10-2)72 

ADMINISTRACIÓN 
NACIONAL DE ADUANAS 

ADUANA DE LA CAPITAL 

Se lea hace saber a JUAN ENRIQUE 
STATURA y a ALBERTO NUÑEZ, que 
en el Expfce. Nro. 600S71|70 (RC.162») 
'y Expte. 570.121/'6<¡, se dictó fallo nú- 
mero 526/71, que resuelve: Condenar a 
Juan Enrique Statura, al comiso de la 
mercadería secuestrada en el comercio 
de la calle Rivadavia 6122, Capital, y 
al pago de una multa igual a tres veces 
su valor en plaza (Art. 196 de !a Ley de 
Aduana (t.o. 1962 y modificatorios). Dis- 
poniendo la clausura del comercio In- 
tervenido hasta tanto se haga efectiva 
la multa impuesta. Adjudicando como 
denunciantes el 25 % del valor de la 
mercadería comisada y el 25 % del mon- 
to de la multa impuesta a G. Bolán, 
J. Colotto, y Alberto Muñoz; y como 
a prehensores, el 25 % del valor de la 
mercadería comisada y el 25 Ve del mon- 



to de la multa impuesta a los nombra- 
dos y a Rnfaclc, Quintana Bnzán, Cl- 
ccri, San Martín. Arnould, Franco, Cu- 
ratola Barrtonucvo. Bianchi. Calamera, 
Herrera. Etcklund. Paiaro, llamen y L. 
Feírcira. Remitir copia del presante a 
la E::cma. Cámara Nacional de Apela- 
ciones cu lo Penal Económico, en los 
términos del Art. 188 de la Ley de Adu;- 
nat (t.o. 13GL'i. — Fdo.: D'ego Galdón, 
Jefa del Departamento Contencioso Ca- 
pital. 

P.10!2 N? 5.276 V.10,2¡72 



Se luce saber a quien se considere con 
(liucim:. .subte la mercadería intervenida 
y afectada al Expeliente N" 600.791 de 
19i0, consistente en dos bolsos con tic- 
kets de indrntifir.ación. con Inscripción 
"íiUIÍIO, v N» 0(;000 de Aerolíneas Ar- 
gentinas • ilUE". conteniendo mercade- 
ría, los cuales fueron abandonados en 
el .salón de revisación de equipaje en el 
Aert'p-.irrlo Internacional de Ezciza. el 
din ll)¡i;'(0. al arribo de la aeronave til- 
la Compañía Ibvri-.i, vuelo N" 997. proce- 
dente ric Madrid, que se hn dictado 
fallo número 8G971, donde por Faculta- 
des Legales se falló: Comisando la tota- 
liuad de i¿. mercadería que rcsi Itó nueva 
y de origen extranjero, a Excepción tic 
la Absuclta, conforme al Art. 19. pá- 
rrafo l 9 parte 'in fine" de' Decreto 
4.112 07. concordante con el Art. 150 
Inc. b) de la Ley de Aduana (t. o. 1962), 
en virtud de lo detallado en el 1er. 
considerando. — Condenando: a quien 
se considere con derechos sobre ¡a mer- 
cadería de autos, al pago do una multa 
accesoria igual a dos 12) veces el valor 
en plaza de la mercadería comisada. Art. 
19. párrafo 1?, parte 'in fine" del De- 
crol.o 4.112G7 concordante con el Art. 
150. Inc. b) de la Ley de Aduanas (t. 
o. 1962), en virtud de lo detallado en 
el 1er. considerando. — Absolviendo: a 
quien se considere con derechas sobre la 
mercadería dv autos, en los términos del 
Art. 1.054 de la Ley 810, sin cargo al- 
guno, en virtud de lo detallado en c) 3er. 
considerando. 

Fdo.: Carlos María Vasquez. Ilrinn hn- 
billtada del Departamento Contencioso 
Capital. 

C.102.N» 5.283 V. 10,2,72 



Se hnacc saber al señor Chuung Wai 
Lee, sobre la mercadería intervenida y 
afectada al Exptc. N? 601.099|70, que 
ha recaído faHo N" 875|71, en el citado 
expediente, tíbndc por facultades lega- 
les; fallo: Comisando la totalidad de la 
mercadería secuestrada, de conformidad 
con el Art. 19, párrafo 1*. parte "in 
fine" del Decreto 4.112|67, concordante 
con el Art. 150, Inc. b) de Ir Ley de 
Aduana, (t. o. 19G2). — Condenando 
al señor CHEUNG WAI LEE. al pago 
de una multa accesoria igual a tres (3) 
veces el valor en plaza de la mercadería 
comisada. Art. 19, párrafo I o . parte 
"in fine" del Decreto 4.11267 concor- 
dante con el Art. 150, Inc. b) de la 
Ley de Aduana (t. o. 19C2). 

Fdo.: Carlos María Vásquez. firma ha- 
bilitada del Departamento Contencioso 
Capital . 

e.l0¡2_N? 5.284 V.10¡2j72 

Por Expediente N? G00.122|71, se en- 
cuentra afectado un bulto que fuera aban- 
donado en la Div. Aduana Ezciza, con- 
teniendo mercadería extranjera (Rule- 
manes, bujes, etc.), en el cual ha re- 
caído la siguiente providencia: "Buenos 
Aires, 12 de agosto de 1971. — Citase 
por Edicto a quien se considere con de- 
recho, por Imputársele la comisión de 
la inliacción prevista y penada en el 
Art. 150 de la Ley de Aduanas, (t. o. 
1962), a efectos de recibirle declaración 
indagatoria en los términos del Art. 116, 
misma ley. dentro de los diez días pos- 
teriores de la publicación del edicto, 
bajo apercibimiento de declarársele re- 
belde, en los términos del Art. 48 de 
la referida Ley de Aduanas, pora el caso 
de Ausencia no justificada en legal for- 
ma. Asimismo, hágase saber que de 
acuerdo a lo preceptuado en el Art. 117, 
con una antelación de tres días a la fe- 
cha señalada, deberá ofrecerse toda la 
prueba de que inténtala valerse y que 
fuere conducente en un solo escrito, con 
excepción de la instrumental que podrá 
acompañarse hasta el acta de la audien- 
cia. — Téngase presente que el impu- 
tado deberá acreditar identidad, y perso- 
nería en su primera presentación en el 
caso de concurrir un tercero en repre- 
sentación del emplazado (Art?. 37 y 28 
de la Ley de Aduanas y Res. 847|70 
de la ANA). 

Fdo. : Carlos María Vásquez. firma ha- 
bilitada del Departamento Contencioso 
Capital. 

e.lO^-N? 5.285 V.10j2¡72 



tie hace saber a CORY BROTHERS &. 
C LTD, el fallo N? 877|71, recaído en el 
expediente N 1 ? 600.549|70. donde por fj- 
cutades legales se falló: Comisar la lo 
taiidad de la mercadería secuestrada. Avi 
17íi de la ley de Aduana (t. o. 1902' 
(Cuva verificación v aforo consta a !'s 
21123). Condenar a Cn¡v Brothers & C 
Ltn. al pago tie una mu'la accei-oria :gu:\, 



al valor corriente en plaza de la merca» 
derla comisada. Art. 175 de la Ley da 
Aduana (t. o. 1963). Fdo.: Carlos Muría 
Vásquez. firma habilitada Departamento 
Contencioso Capital. 

e.102 N? 5.286 V.10 2¡7J 

Se hace saber ai señor LICO ROCCO, 
sobre la mercadería in.-ervenida y afec- 
tada al expediente N" 6OO.522;70, donde 
por facultades legales se falló: Comisan- 
do la totalidad de la mercadería secues- 
trada, de conformidad con el Art. 13, pá- 
rraío 1', parte "in fine" del Decreto 4U2- 
li)G7 concordante con e Art. 150, inc b) 
cíe ¡a Ley de Aduana it. o. 19602). Conde- 
nando al señor LIco íteceo al pa^o de 
una multa accesoria igual a dos (2) ve- 
tes el valor en plaza de la marcadería 
comlsndn, Art. 19. pállalo 1', paite "in 
Une" del Decreto 4.112|(.V concordante con 
el Art. 150. inc. b) de la Ley de Aduana 
(t. o. 1962). Fdo.: Car. os María Vásquez, 
firma habilitada Departamento Contcn- 
eii.f.o Capital. 

C.10¡:J N? 5.287 v.lü|2,73 



Se hace saber a los señores: NÉSTOR 
M1LTON BERTOLLO. ERNESTO DUVI. 
LLE, JOSÉ ANGIONE. INOCENCIO GI- 
RARDI, HÉCTOR BARRJ.ONUEVO y AL- 
FREDO EMILIO CERVINI lo dispuesto 
per fallo N? 735|69 y su modificatoria re- 
solución N» 000ip0: "Adjudicar ci produ- 
cido por las penas impuestas de la si- 
guiente manera: 50o¡u a Rentas Genc'- 
valcs, 25 o|o a Nóstor Milton Bcrtoloo, 
Ernesto Duvillc. José Anglone, Inocencio 
Girardl y Héctor Baruonucvo en su ca- 
rácter de denunciantes, el 25 o|o a los an- 
teriormente mencionados juntamente con 
Allrcdo Emi'io Cervinl en su carácter de 
aprchensores. Fdo.: Joaquín Campos, Ad- 
mbilstrador de la Adunia de la Capital". 
e.l0;2 N» 5.288 V.10|2¡72 



Se linee f.abcr a don JOSÉ FEUNAN- 
DEZ, JUAN CARLOS FERNANDEZ y 
MANUEL MOSQUERA, que en el expe- 
diente N» C00.560|70 - RC. 8365, se dictó 
Fallo N' 833|71. cond'-.indo a José Fer- 
nández. Juan Carlos FcniAiidcz y Ma- 
nuel Mosquera, al comiso de la merca- 
dería secuestrada y pigo de una multa 
en forma solidaria de tres (3) veces su 
valor en plaza, de acuerdo con el ave. 
198 de la ley de Aduana, t.o. 1962 y Ley 
17.138, debiendo ingresar e¡ importe a 
Rentas Generales (Ai(. 204 de la Ley 
de Aduana y Ley 18.221). disponiendo 
dar intervención al señor Juez Nacional 
de lo PcnAl Económico Dr. Ungar (juz- 
gado N? 5), Secretaría N° 9 del doctor 
Borinsky, inlervlniente en la causa, que- 
dando a disposición de dicho magistra- 
do el rodado secuestrado. Manteniendo, 
ia clausura del local intervenido hasta 
tanto se haga efectiva ¡a mu: La aplica- 
da. Fdo.: Carlos María Vázquez. , firma 
habilitada — Dpto. Contencioso Capital. 
e.1012 N° 5.289 v.10,2,72 

Se, hace .saber al señor CARMELO 
MARTIN MARTÍNEZ, que en el expe- 
diente N^ G00.654|70 se dictó fallo en el 
que se resuelve: Comisar la totalidad de 
¡os efectos detenidos, de conformidad 
con lo estatuido en el art. 19 pdrrafo 
primero parte in Une del Decreto N^ 
4112IG7, concordante con ci art. 150, luc. 
b) de la Ley de Aduana (t.o. 19G2). 
Condenando al pago de una multa iguil 
a CI) fres vece, el va.or en plaza de los 
electos comisados, de conformidad con 
el art. 150 inc. b) de ,a Ley de Aduana 
(t.o. 19G2). Fdo.: Car'os María Vásquez, 
firma habilitada — Departamento Con- 
tencioso Capital. 

e.l0|2 N n 5.290 V.10¡2|72 

Se hace saber a a señora MAKIA 
GLORIA T. de SAMUELLE, que- en el 
expediente N? G00.355rl se dictó fallo 
en el que se resuelve condenar- al pa- 
go de una multa igu:.l a dos (2) dos 
veces el valor F. O. E. de la mercade- 
ría detenida de conformidad a los tér- 
minos del art. 171 de :s Ley de Aduana 
(t.o. 1002). Fdo.: Carlos María Vásquez, 
firma habilitada — Departamento Con- 
tencioso Capital. 

C.10[2 N" 5.291 V.10|2|72 



Se hace saber a la señorita LUCIA 
FUENTES que en el expediente número 
1G9.331|68 se ha dictado fallo en el que 
se resuelve: Comisar la totalidad de la 
mercadería detenida, de conformidad con 
el art. 19 primer párrafo parte in fine 
del Decreto 4112|67 y art. 150. inc. W 
de la Ley de Aduana (t.o. 1962). Con- 
denar al pago de una multa accesoria 
Igual a (2) dos veces el valor en plaza 
de la mercadería detenida, conforme lo 
estatuye el art. 150. inc. b) de la Ley 
de Aduana (t.o. 19G2). Fdo.: Diego Gal- 
dón, Jefe Departameim Contencioso Ca« 
pital. 

c.10|2 N? 5.292 V.10I2¡72 



Se hace siber a quien se considere con 
derechos a las mercaderías detenidas en 

el Aeropuerto Internacional de Ezeiza al 

¡arribo del avión de ■:*, Cía. Aerolíneas 

' Ar,;envin-.is vuelo 301. ?. dia 19 de enero 

de H'71. preredenlc (le Nueva York y es- 

ca;;'.s, censi. líenles en dos (2) aparatos 
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reproductorea de magr.zines Car-Stereo 
para automóvil, marca Hltachi-8 y Ho- 
liday, que dentro de -os primeros diez 
(10) días de publicado el presente Edic- 
to, deberá presentarse ante la Adminis- 
tración Nacional de Aduanas (Departa 
mentó Contencioso, Secretaria de Actua- 
ción N« 1, Azopardo N' 350. Capital, a 
efectos de la audiencia determinada por 
el Art. 116 de la Ley de Aduana (t.o. 
1962), bajo apercibimiento de 6er juzga- 
da en rebeldía, Art, 48 del citado texto 
legal, haciéndosele saber que con tres 
(3) dias hábiles de antelación a la fe- 
cha establecida para n audiencia podrá 
ofrecer por escrito todas las pruebas que 
considere hagan a su derecho y acom- 
pañar hasta esa oportuiydad las que 
obren en su poder, perdiendo el derecho 
de hacerlo en adelante. Art. 117 del re- 
ferido texto legal, y que deberá concu- 
rrir munido de sus documentos de iden- 
tidad y pasaporte. Fdc: Diego Galdón, 
Jefe Dpto. Contencioso Capital. 

e.l0|2 W 5.293 V.10|2|72 



Se hace saber a la Cia. Branif ínter- 
national que en el expediente numere 
eu0.583|71 de dictó fallo en el que se re- 
suelve: Comisar la totalidad de la mer- 
cadería detenida, de conformidad con lo 
dispuesto en el art. 175 de la Ley de 
Aduana (t.o. 1962). Condenado al pago 
de una multa igual al valor en plaza de 
los efectos comisados art. 175 de la Ley 
de Aduana (t.o. 1962). Pdo.: Carlos 
María Vasquez, firma habilitada — Del 
Hartamente Contencioso Capital. 

e,10|2 N' 5.294 V.10|2¡72 



Se hace saber a la firma CARGIMEX 
8. R. L. que en el Expediente número 
468.210|60 con fecha ?0¡8|71 ha recaído 
Jallo N» 852. por el cual se resuelve: V 
Condenando a la firma exportadora Car- 
ílmex S. R. L. y al despachante de 
aduana De FabrizUs y Dbrsi S. R. L., 
al pago solidario de una multa lgua, a 
dos veces las diferencias de valor índice, 
•u los términos del art. 171 de la Ley 
de Aduanas t.o. 1962, modificado por la 
Ley 17.138. 2. Absolviendo a las firmas 
citadas en el articulo que antecede, de 
las multas que les cabrían por las dife- 
rencias de gravamene% en mérito a lo 
dispuesto en el porrafc 4? del inciso 6' 
del articulo 1» de la Ley 17.138. Fir- 
mado: Carlos María Vasquez, firma ha- 
bilitada del Departamento Contencioso 
Capital. 

e.l0|2 N» 5.295 v.l0|2|72 

Se le hace saber al señor VICENTE 
CESAR JORBA, que en el Expediente N« 
600.454170 (R. C. 8.509) se dictó el Fallo 
N' 270 71, que resuelve: Condenar a Vi- 
cente César Jorba, L. E. N» 3.3:^8.123 al 
comiso de la mercadería secuestrada y al 
pago de una multa igual a tres veces su 
valor en plaza de acuerdo con el Art. 
188 de la Ley de Aduana, (t. o. 1962 y sus 
modificatorios). - Fdo- Diego Galdón. 
Jeic del Departamento Contencioso, Ca- 

C. 10|2 N» 5.296 v. 1012¡72 

Por expediente N' 600.547 171 se encuen- 
tra afectado un bolsón usado y rota la 
manija, conteniendo 39 apliques para pa- 
red, diversos tonos y dibujos, en el cual 
ha recaldo la siguiente providencia. "Có- 
rruse vista por edicto a quien se consi- 
dere con derecho emplazándolo para que 
en el pe.cntorio término de diez días es. 
té en derecho, evacué su defensa y oirez 
ca toda la prueba conducente de que in- 
tente valsrse en un escrito, bajo expreso 
apercibimiento de declarársele rebelde, 
todo conforme con lo proscripto por los 
Arts. 46, 47, 48, 49 y concordantes de la 
Ley de Aduanas, t. o. 1962) Imputándosele 
la infracción prevista y reprimida por el 
Art. 192 del citado texte legal. Téngase 
presente, asimismo, que en caso de con- 
currir a estar en derecho un tercero in- 
vocando la representador del emplazado, 
deberá acreditar personería en su pri- 
mera presentación en lo stOrmmos de los 
Arts 27 y 28 de la Ley de Aduanas y 
Res. 847170 de la ANA. — Pdo: Carlos 
Maria Vázquez, firma habilitada del Dpto. 
Contencioso, Capital. 

e. 1012 N» 5.297 v 10|2|72 

Se le hace saber a la firma exportadora 
LA PATERNAL, S. A. que en el Expe- 
diente N' 480.536i6i ha recaído fallo N» 
1.342170 dei Doto Contencioso Capital y 
Resolución N« 1.911|71 de la Administra- 
ción Naciona- de Aduanas por los cuales 
se resuelve: 1? — Condenar a las firmas 
Luis K. Mlcou y a Frigorífico la Pater- 
■al, S. A. i. pago en forma solidaria 
de una multe igual a dos veces el valor 
FOB de la diferencia establecida a fs. 27 
por la División Exportación en los tér- 
minos del párrafo 1* del Art. 171 de la 
Ley Ue aduana (t. o. 1962) modificado 
por la Ley 17.13b. Todo ello sin perjuicio 
de lo quj al fis=cc corresponda. 2? — ... 
3* — Absolveí a las firmas antes men- 
elonadas en los términos del Art. 1.054 de 
1« Ley 810 en lo que respecta a la dife- 
rencia del 1,1|2 del INTA. — Fdo: Mario 
Andrés Durrieu. Interventor en la Admi- 
nistrado: Nacional de Aduanas. 

e. 10|2 N? 5.298 v. 10J272 



Se hace saber a las firmas A. DE MA- 
Ri Y CIA., y a LEBOT. S. R. L. que cu 
ei Expedienta N 700.386¡55 so l\a dic- 
tado c 1 siguiente fallo: ANCC3 3. — Bue. 
nos Aires, 30 ic noviembre de 1970. Fallo 
W 1.464¡70. VisVo. . . Considerando: . . . 
Resuelve: 1 < — Condenar a la firma A. 
l'L Mari y Cia al pago de una mulla 
igual a (3 > tres veces el valor del per- 
juicio fiscal ocasionado, por aplicación 
del articuk 16 de la Ley 14.129. en con- 
e.jidancia con lo proscripto por el Art. 
1?, Inc 10 de a Ley 14.391, considerándo- 
se a este efecto a las mercaderías sujetas 
al derecho del 4i o]o, cor.- forme el Art. 
16 de la refe-'da Ley 14.129, con más lo 
que al Fisco • •orre^ponda. 2 o — Absolver 
la firma exportadora Lebot. S. R. L. en 
'£...■• presentes actuaciones de conformidad 
con el Art 1.054 de las Ordenanzas de 
'Vduana. y atenU a la Resolución N? 
151|64 de la e> Dirección Nacional de 
Aduanas. 3? — Adjudicar... 4? — Ele- 
var lo actuad» a la Administración Na- 
cional de Aduanas para su aprobación, de 
conformidad con e! Art. 66 de la Ley de 
Aduana (t. o. 1962). — Firmado: Diego 
Galdón, Jef eContecloso, Capital. Bue- 
nos Aires, 20 de marzo de 1971. — Vis- 
to. . . el Interventor en la Administración 
Nacional de Aduanas: Resuelve: Artícu- 
lo i? — No aprobar la parte absolutoria 
de Fallo N? 1.464¡70 por lo expuesto en 
lo ¿precedentes considerandos. — Articulo 
2? — Condenar a la firma exportadora 
Lebot, S. R. L.. al pago solidario de la 
multa mpuest" en el artículo 1' del pro- 
citado Pallo. — Firmado: Mario Andrés 
Durrie, Interventor en la Administración 
Nacional de Aduanas. — Resolución N' 
1.882. 

e. 10|2 N* 5.299 v. 10(2|72 



pla?ji de la mercadería comisada, Art. 
150. inc. b) de la Ley de Aduana (t. o. 
1962! — Fdo: Canos Maria Vasquez, fir- 
ma h»bi.lUd' de Departamento Conten. 
cioso Capita!. 

«. 10|2 N? 5.303 V. 10|2|72 



S? le hace sabci a JOSÉ HUMBERTO 
LÓPEZ, que eu e. Expediente N» 401.358) 
6n. ha recaído e: Fallo N" 551|71, por el 
que se resolví) Adjudicar, de conformi- 
dad con el Art 204 de la Ley de Adua- 
nas ( t o. 1962 1 y sus modificatorias, el 
50 o,o a Renta.- Generales y el 50 o|o res- 
tante dividido poi partes iguales entre 
L.'a señores Domingo Marcial Herrera, 
Igtucio Teodoro Ojcda, Ángel Pablo Bor. 
don. Pablo Toledo, Florencio González, 
J«ié Humberto López y Salvador Ga- 
gliano, el' su dooit carácter de denuncian- 
tes y aprehensores. — Fdo: Diego Gal- 
dón. Jefe del Departamento Contencioso, 
Capital. 

e 10¡2 N? 5.304 v. 10|2|72 



Fíjasele audiencia al señor JAMES 
WALTON CHOATE, para los (10) diez 
días posteriores a la publicación del 
edicto de conlormidad a lo cstublecido 
por el Art. 116 de la Ley de Aduana (t. 
o. 1962), bajo apercibimiento de ser juz- 
gado en rebeidia Art. 48 de la ley ci- 
tada haciéndosele saber que con (3) tres 
días hábiles de antelación a la fecha es- 
tablecida para la audiencia, podrá ofre- 
cer por escrito touas las pruebas que con- 
sidere hagan a su derecho y acompañar 
hasta esa oportunidad las que obren en 
&u poder perdiendo el derecho de hacer- 
lo en adelante, Art. 117 del referido tex- 
to legal, debiende. concurrir munido de 
documentos de identidad y pasaporte. — 
Fdo: Diegc Galdón, Jefe Departamento 
Contencioso. Capital. 

e 10¡2 N<? 5.300 v. W¡2|72 



Se lu»c. sar.rc a la firma Importadora 
SIAM DI TELLA LTDA., que en el Ex- 
pediente N° 501.532162 ha recaído Fallo 
JN? 823¡71 con fecha 4¡8|71. por el cual 
se resuelve. Condenar a las firmas Luis 
Bernardcllo (despachante) y Slam Di 
Telia Ltda. (importadora) en forma so- 
lidaria al pagí de una multa Igual a (2) 
dos veces e' perjuicio fiscal ocasionado 
de acuerdo con e. artículo 167 de la Ley 
de Aduanas u. o 1962), sin perjuicio 
de lo que al Pisco corresponda, despa- 
chándose la mercaderia atento la época 
de la denunc a por la Ptda. 1.304 V. D. 
al 35 o¡o. — Firmado: Carlos María Vas- 
quez, firma habilitada del Departamento 
Contencioso, Capital. 

e 10i2 N? 5.305 v. 10|2|7r 



Fé».: Diego Galdón. Jefe Dcpto. Con- 
tencioso Capital. — Por res. 5.203|71 sa 
dispone: Aprobar la absolución dispues- 
ta en el sumarlo 600.49265, a excepción 
del aparato West para medir profundi- 
dades que se comisa, incrementando la 
multa impuesta en el fallo elevado cu 
tres veces el valor del mismo. — Pdo.: 
Mario Andrés Durrieu. Interventor en Ib 
Administración Nacional de Aduanas, 
e. 10¡2 N? 5.309 V. 10|2|73 



Se hacer satiei a quien se considere con 
Jalechos sobre la mercadería intervenida 
y afectada ai Expediente N? 600.773¡70, 
Consistente en una valija conteniendo 
cuatro sábanr.. y demás mercaderías, con 
ticket N? 29.95-79, la cual fuera abando- 
nada en ei Aeropuerto Internacional de 
Ezeiza, el oír 6|8|70, al arribo de la ae- 
ronave de lt Cíe Braníff, procedente de 
N York, en el vuelo N? 979, que se ha 
dictado falio Nf 844|71. donde por facul- 
tades •egaler se falló: Condenando al 
dueño d la mercadería interdicta en au- 
tos —no indiviaualizado — , al comiso y 
al pago de una multa accesoria igual a 
tres (3) veces ei valor en plaza de la 
mercadería comisada, conforme lo esta- 
olrcido por ei Art 19, párrafo l 9 , parto 
"in fine" del Decreto 4.112(67 concordan- 
te con el Art 15U, inc. b) de la Ley de 
Aduana (t. o. 1962). — Fdo: Carlos Ma- 
na Vasquez, 'Irma habilitada Departa- 
mento Contencioso, Capital. 

e 1012 N* 5.301 v. 10|2|72 



Se hace saoe. a quien se considere con 
derechos sobre la mercaderia interveni- 
da y afectada a Expediente N« 600.143|71, 
consistente er 1.170 bombachas de distin- 
tos colores mp'xa "Sr. Michel", de nay- 
lón, todo elle er. dos valijas con tickets 
Ng 12—95—23 12 — 95 — 24, las que fueron 
obandonadas en el salón de revlsación 
de equipaje en ci Aeropuerto Internacio- 
nal de Ezeiza el día 14|1|71, al arribo d» 
la aeronave de la Cía. Varig. procedente 
de Río de Janeiro, vuelo N" 863. que ha 
roeoído fallo N» 842|71, donde por facul- 
tades legales se falló: Condenando al 
dueño de ia mercadería Interdicta en au- 
tos, no individualizado, al comiso y al 
pago oe un multa accesoria Igual a 
cuutro (4) veces e' valor en plaza de la 
mercadería comisada, conforme lo es- 
tablecido por el Art. 19, párrafo 1?, parte 
"In fine" del Decreto 4.112167, concor- 
dante con e' Art 150, Inc. b) de la Ley 
de Aduana ('. o 1962) — Fdo: Carlos 
María Vasquez firma habilitada Depar- 
tamento Contencioso, Capital. 

e. 10|2 N? 5.302 v. 10;2|72 



Se hoce saber a la firma BERNABO Y 
CIA. S. A. I. C. (Importadora) que eu 
el exi>cdlentc N' 600.501|68 han recaído las 
siguientes resoluciones: Fallo N' 530|70: 
1* Absolver a las firmas Bernabo y Cia. 
S. C. I. C. (Importadora - rebelde) a ís. 
15) y a Bruno Bencs (despachante) en 
las términos del art. 1054 de la Ley 810, 
debiendo ubicarse la mercaderia en cues- 
tión |x>r la posición arancelarla resultan- 
te. . . Fdo.: Cap. de Fragata (R. E.) Die- 
go Galdón. — Jefe Depto Contencioso 
Capital. — Resolución N» 5136|71 — Art. 
1?: Aprogar el fallo N? 530|70 del De- 
partamento Contencioso Capital por lo 
expuesto en los precedentes consideran- 
dos, debiéndose despachar la mercaderia 
teniendo en cuenta lo expresado en el 
párrafo in fine de los mismos... Pdo.: 
Mario Andrés Durrieu, Interventor en 1» 
Administración Nacional de Aduanas. 

e. 1012 N» 5.306 v 10|2¡72 

R. C. 8364. — Pallo: Condenando a la 
firma Sujer Matrajt S. A. C. I. F. I. A. 
al pago de una multa de $ ley 100 (cien 
pesos ley) la que Ingresará con el depó- 
6lto efectuado como fianza (art. 198 de 
la lev de Aduana, t. o. 1962 modlf. ley 
17 138 y 18.221. párrafo 6?). — Dlsponien 
do el reintegro de $ ley 200 (dosclento? 
pesos ley) con relación al importe obla- 
do oportunamente como fianza. — Pro- 
ceder a la devolución de la mercadería 
secuestrada previo su correcto estampi- 
llado y destrucción de los timbres cues- 
tionados... Fdo.: Diego Galdón Jefe 
Drpto. Contencioso Capital. 

e. 1012 N» 5.307 v. 1012172 

Expíe. 496.385 60. — Resuelvo: Absol- 
ver a la firma Abel L López y Cía. S. 
R. L. respecto de (80) bujías según de- 
talle de fs. 106. — Condenar a la firma 
Abel L. López y Cia S. R. L. al co- 
miso del resto de la mercadería secues- 
trada y al pago de una multa igual a 
tres veces su valor en plaza (art. 198 de 
la ley de Aduana, t. o. 1962). — Fdo ■ 
Cap. Fragata R. E Diego Galdón, Jefe 
Depto. Contencioso Capital. — Resolu- 
ción N» 5137171: No aprobar el fallo N» 
389|71 . . Condenar a Abel L. López y 
Cía. S. R. L. al comiso do las ochenta 
bujías (80) según detalle de fs. 106 y al 
pago de una multa igual a tres veces el 
valor en plaza de las mismas, incremen- 
tando con ello la multa aplicada en di- 
cho fallo (art. 198 de la ley dé Aduana, 
t. o. en 1962). — Fdo.: Mario Andrés 
Durrieu, Interventor en la Administra- 
ción Nacional de Aduanas 

c. 10|2 N° 5.308 v 10I2I7" 



Expte. 601.083|70. — Fallo: Condenan- 
do a la firma Lutz Ferrando y Cia. S. 
A. C. I. al pago de una multa de % 
ley 100 (cien pesos ley) (art. 198 de la 
ley de Aduana, t. o, 1962 párrafo 6» y 
modif.)... Proceder al levantamiento de 
la interdicción oportunamente dispuesta 
previo pago de la multa y estampillado 
del parlante. — Fdo.: Diego Galdón. Je- 
fe Depto. Contencioso Capital. 

e. 10|2 N? 5.310 v. 1012173 

Se hace saber que en el . Expte. N< 
600.181¡71 se dictó fallo N?... de fecha., 
y en su punto l<> dice: Condenando a 
Raimar S. A. de Empresas Marítimas, 
Agentes Marítimos N« 68, al pago de una 
multa de cuarenta pesos Ley 18.188 i$a. 
40) por cada bulto faltan te; en los tér- 
minos del art. 905 de las OO. AA. re- 
formado por el art. 208, inc. g) de la 
Ley de Aduanas, t. o. 19U2 y por el punto 
16 de la Ley 17.138. — Fdo.: Carlos Ma- 
ria Vasquez, firma habilitada. — Depto. 
Contencioso Capital. 

c. 10¡2 N' 5.311 v. 10|2172 

Se hace saber a AGENCIA MARÍTI- 
MA ROBINSON & CIA., que en el expe- 
diente N° 600.080|71 se dictó fallo en el 
que se resuelve: Comisar la totalidad de 
la mercadería detenida, de conformidad 
con lo dispuesto en el art. 175 de la Ley 
de Aduana (t. o. 19C2). — Condonar al 
pago de una multa accesoria Igual al va. 
lor en plaza de la mercadería comisada, 
art. 175 de la Ley de Aduana (t. o. 1B62). 
— Fdo.: Carlos María Vasquez, firma 
habilitada del Departamento Contencio- 
so, Capital. 

e. 10|2 N' 5.312 v. 10|2|72 



Citase para dentro de diez días de ea- 
tr, publicación a quien se considere con 
di cho de ''una valija, ticket N? 08605 
a: jada en vuelo 131 del 3|9|70 de Ae- 
rol.'.cas Argentinas'' a efectos de la au- 
dlcnc'.! determinada por el art. 116 de 
la Ley df Aduanas (t. o 1962) bajo aper- 
cibimiento de ser juzgado en rebeldía 
(art 48 desdicha ley); haciéndose saber 
que con tres días de antelación al lapso 
fijado podrá ofrecer por escrito todas las 
pruebas que considere hagan a su dere- 
cho y acompañar hasta esa oportunidad 
las que obren en su poder, perdiendo el 
derecho de hacerlo en adelante (art. 117 
de la misma ley), como asimismo ajus- 
tarse a los arts. 26 y 27 de la referida 
Ley y Res. — ANA Ñ» 847 publicada en 
el B, O. el 4|5|70; debiendo presentarse 
munido de documento de identidad y pa- 
saporte respectivo. — Fdo.: Diego Gal- 
dón, Jefe Depto. Contencioso Capital. 

e. 1012 N? 5.313 v 10|2|72 



Se hace sa'jei ai señor NORBERTO 
SYMNER. el fallo N" 845 de fecha 5|8|71. 
recaído en e. Expte N? 600.505|71 que 
dice: Fallo Comisando la totalidad de 
la mercaderia actenlda conforme lo dis- 
puesto por ei Art. 19, párrafo primero, 
parte "in fine del Decreto N« 4.112|67. 
concordante con el Art. 150, Inc. b) de 
la Ley de Aduanp (t. o. 1962). Condenan- 
do al nombrade a! pago de una multa 
equivalente a cuatro (4) veces 6i mlor en 



Se hace saber a! señor ROMÁN 
EDUARDO ROMERO (L. E. 4.511.249> 
aue en el expediente 600.492|65 recayó 
fallo N' 190171 que dispone: Absolver.. 
'.Condenar... Adjudicar el producido por 
i las penas impuestas a tenor de lo prp 
coptuado por el art. 204 de la L. A (t 
o 1962) mod. por Ley 18.221 de la si- 
guiente manera: 50% a Rentas Genera- 
les, el 25% a los Sres. Reman Eduardo 
Romero. Víctor Jorge Senestrari. A'd>' 
Jiian Manfredi. José Pórtela Iírlepia* 
1 Manuel Sadi Solari Julio Adolfo Alvn 
rudo y Rubén Osear Coll. en su carácte; 
de denunciante, y el 25% restante a lo? 
citados, Senestrari, Manfredi Pórtela 
Iglesias, Sadi Solari Al varado Col' <■ 
a los Sres Guillermo Alcaraz y Raúl Spu 
tibañez en su calidad de aprehensores 



Se hace saber a la AGENCIA MARÍ- 
TIMA ROBINSON & CIA. que en el ex- 
pediente N? 600.482170 se dictó fallo en 
el que se resuelve: Comisar la totalidad 
de la mercaderia detenido de conformi- 
dad con lo dispuesto en el art. 175 de 
la Ley de Aduana (t. o. 1962). — Con- 
denar al pago de una multa igual al va- 
lor en plaza de la mercadería comisada, 
art. 175 de la Ley de Aduana (t. o. 1962). 
— Fdo.: Carlos Maria Vasquez, firma ha- 
bilitada. — Departamento Contencioso, 
Capital. 

e. 10;2 N? 9.314 v. 10|2|72 



Se hace saber a la AGENCIA MARÍ- 
TIMA ROBINSON & CIA., que en el ex- 
pediente N? 601.133|70 so dictó fallo en 
el que se resuelve: Comisar la totalidad 
de la mercadería detenida de conformi- 
dad con lo dispuesto en el art. 175 de 
la Ley de Aduana (t. o. 1962); Condenan- 
do al pago de una multa Igual al valor 
en plaza de la mercadería comisada art. 
175 de la Ley de Aduana (t. o. 1962). — 
Fdo.: Carlos María Vasquez, firma ha- 
bilitada. — Departamento Contencioso, 
Capital. 

e. 10|2 N? 5.315 v. 10^172 



Se notifica la providencia recaída en 
el expediente N? 600.498171 de esta Ad- 
ministración Nacional de Aduanas, la 
Ciue en su parte pertinente dice: Buenos 
Aires 18 de mayo de 1971. — Córrase 
vista de lo actuado a MANUEL DIZ CO- 
RES a quien se cita y emplaza para que 
en el perentorio término de diez dias. 
esté en derecho, evacué su defensa y 
ofrezca toda la prueba conducente de que 
intente valerse en un mismo escrito, ba- 
jo expreso apoiclbimlento de declarársele 
rebelde todo conforme con lo prescrlpto 
por los arts. 46. 47. 48. 49. y concordan- 
tes de la Ley de Aduanas t 0. 1962, 
Imputándosele la Infracción previsto y 
pena por el art. 19 del citado texto le- 
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gal — Téngase presente, asimismo, que 
en caso de concurrir a estar en derecho 
un tercero invocando Ja representación 
del emplazado, deberá acreditar persone- 
ría en su primera presentación en los 
términos de los art. 27 y 28 de la Ley 
de Aduanas y líes. 847|70 de la ANA — 
Fdo.: Diego Galdón, Jefe Dpto. Conten- 
cioso Capital. .„„.„„ 
e. 1012 W 5.316 v. 102172 



ADUANA DE LA PLATA 

Se hace saber a los que se consideren 
con derecho sobre la mercadería inter- 
venida y afectada al sumario que se de- 
talla a continuación, que se ha dictado 
íallo de comiso y multa teüal a dos ve- 
ces el valor üe la mercadería, en la fe- 
cha que se Indica. - 

Sumario N» 07(71; lugar del secuestro; 
La Plata; fecha del fallo: 14-6-71; res- 
ponsable: Lora Olí Cayetano. Aduana 
de La Plata, agosto 13 de 1971. 

C.9|2 N* 6.263 v.9|2|72 

ADUANA D15 NECOCHEA 

ArU 46 de la Ley de Aduanas (t.' o. 
1062), Se corre vista a don ALEJANDRO 
IRACHET y a quiches se consideren con 
derecho al automóvil marta Chevrolet, 
modelo 1947, Cupe, motor E-A-M 24078, 
afectado al EXple. N» 214-1970 A.N. o Su- 
marlo N» 1-1970 A.N., que disponen de 
(10) diez días perentorios para tomar la 
debida intervención en los aillos tjuc se 
le Instruyen, a Un de ofrecer y pedir las 
pruebas que consideren conducentes a 
su derecho o podrán renunciar a las 
mismas, apercibiéndosele» que en caso 
de no comparecer se le declarará, rebel- 
de, todo ello conforme lo disponen los 
aíts. 46, 47, 48 y 48 de la Ley de Adua- 
nas (t. ó. 1982). 

Aduana' de Necochea, agosto 10 de 1971. 

— Otto Eduardo Bcretta, administrador. 

C.&12 N* 6.247 v.9|2|72 

ADMINISTRACIÓN ADUANA DE 
BAHÍA BLANCA 

Art. 40 de la Ley tíe Aduahr. (t. o. 
1682). Se hace saber a quienes se consi- 
deren con derechos sobre las mercade- 
rías afectadas al sumario que se detalla 
a continuación, que ss ha dictado Resolu- 
ción Absolviendo, en las fechas que se 

Sumario N« 470.70B-DNA-19C8: Res. N» 
6101; fechas 20m971: responsables: Ar- 
mando Donoso EscUdéfó. Bahía Blanóa, 
agosto 30 de 1971. — Armando Hugo 
Sossl, Admlnlstrotí6r ' 

e.9|2 N' 5.398 v.9|2|72 

Art. 40 de la Ley de Aduaha (t. o. 
1962). so hace saber a quienes se eensl- 
fleren con úercchbs sobre los mercade- 
rías afectada» al sumarlo que se deta- 
lla & ebnüttUaclón, «üe se ha dictado 
Resolución Absolviendo, en las fechas 
que se indican. 

Sumarlb N» 401.868-DNA 1962; Res. N« 
3.39S; fecha 31I6|971; responsables: Eeto 
Humberto Martinl, Ricardo Daoud. Babia 
Blanca, agosto 30 de 1971. — Armanüo 
ttügo Rosal, Administrador, 

C.9|2 N? 5.399 v.9|2|72 

Art, W de la Ley de Aduana (t. o. 
1962) y sus modificatorias, 8c Corre vista 
a los interesados y a quiénes se conslde» 
ren co derechos a las mercaderías afecta- 
das al sumario que más abalo se Indican, 
quienes dlspohtírah de (10) tile» días 
perentorios para tomar la debida Inter- 
vención en los mismos, bajo aperciblmlén. 
to de ser declarado en rebeldía y Conti- 
nuar las actuaciones en el estado en que 
so ciicucntfcfl* 

Sumarlo N» 2|71; lugar del secuestro: 
Bahía Blanca; responsable: Héctor He- 
rrero. — Bahía Blanca, agosto 9 tíe 1971. 

e.9|2 N<? 5.248 V.912|72 

ADUANA DE SANTA FE 
Art. 46 de la Ley de Aduana (t. o. 
1962). Se corre vista a los interesados 
y quienes se consideren con derecho a 
Jas mercaderías afectados al sumarlo que 
más abajo se indica, quienes dispondrán 
de diez (10) días perentorios para to- 
mar la debida Intervención en los mis- 
mos, bajo apercibimiento de ser decla- 
rados en rebeldía y continuar las ac- 
tuaciones en el estado en que se encuen- 
tren: 

Sumario N? B-P-971 ASP; lugar del se- 
cuestro: Santa Pe y dto. Santa Rosa, 
Dpto. Garay: responsable: Osear H. Can- 
tclU y otros. 

Santa Fe. 1"? de setiembre de 1971. — 
Joaquín Ángel Layus. Administrador. 

C.9I2 N"> 5.397 V.9|2|72 



Art. 49? del Decreto 4531¡8C5 
Se corre vista a los interesados y a 
Quienes se consideren Con ii-rcchas a lus 
mercaderías afectadas a la Actuación R. 
C. N? 13|97l-A.S.F. truc niii.s hbnjo se In- 
dica, quienes dispondrán de 48 hons há- 
biles para alegar y presentar los prue- 
bas que hagan a sus dricchos, bajo 
apercibimiento ú<: ser declarados <'ii re- 
beldía y continuar las actuaciones en el 
estado en que Se encuentren; 

Actuación R.C N? 13J971-ASF Lugar 
áel secuestro: Campos del «apartamento 
£> de Juüo, Prov. de Santa Fe. 
Santa Fe, 13 de :,ct Sembré de 1971 

c.912 N? 5.392 v.!J,2,72 



ADUANA DE SAN LORENZO 

Artículo. 49 del Decreto N? 4.&31J65. — 
Se hace saber a quien se cncurnlrc con 
derecho a la mercadería consistente en 
Setenta y ocho Mil ochocientas setenta 
(78.870) paquetes de cigarrillos marca 
"Rothmans" hallados en un camión aban- 
donado en jurisdicción del Distrito Tor- 
tugas — Dpto! Bclgrano, Provincia de 
Santa Fe, involucrados CU el Expediente 
R. C N? l|7l (SL), que conforme al 
Art. 49 del Decreto N« 4531|C5 dispone 
de cuarenta y ocho (48) horas a efectos 
de formular 'descargos y alegar pruebas 
que llagan a sus derechos. 

Mario Montcnovi, Administrador. 

C.9|2 N? 311 V.9,2172 

aduana de poerros 

Art. 46, 47, 48 y 49 Ley Aumwia 
(t. o. 196¿) 

Se cita, llama y emplaza a los inte- 
resados a quienes se consideren con de- 
recho a las mercaderías afectada a los 
Mimarlos 'que más abajo uc Indican, quie- 
nes dispondrán de (10) diez días peren- 
torios para tomar intervención en los 
mismos, bajo apercibimiento de ser de- 
clarados ch rcbeldia y proseguir las ac- 
tuaciones en el estado que se encuen- 
tren'. 

Sumarlo N*: 189|7l-PS.; Lugar del Se- 
cuestro: Estación del F.C.N. Bclgrano; 
Responsables: Desconocido. — 190|71-PS.; 
Sector W 8; Desconocido. — 1B1|71-PS.; 
Estación local P:C,G. Bclgrano; Desco- 
nocido — 193 71-PS.; Sector N« 6; Des- 
Conocido. - 106|7lPS.; Sector N" 4; Dos- 
conocido. — ÍB8|71-PS; Río ■•Cara.pai?'; 
Desconocido. — 199|71-PS.; Estación lo- 
cal F.C.G. Belgr&ho; Desconocido. — 
20Ó!7l-PS.; Bcetor N? 3; Desconocido — 
20i|7l-PS.; inmediaciones "Portón Adua- 
nero"; DcaCohoCldO. — 202|71-PS.; Sec- 
tor N? 4; Desconocido. — 203|71-PS.; 
paraje "Peña Colorada" Dpto. Oran; 
Dcscohocido. — B06|7Í-PS.: feO me* ros 
Terminal ''Ataiumlpa" (A. Blancas); Des- 
conocido, — 207|71-PS.; Termín .1 
hualpa' (A, Blanca); Desconoc.do. - 
208171-PS.; 200 mts. Dcmto. Migi. AgUa 
Blanca; Desconocido, — 209|71-PS.; Ter- 
minal "AtMiualpa" (Agua Blanca); Des- 
conocido. — 310|71-PS.; Puente "Rio 
Blanco "Ruta Nac. N' 60"; Desconocido. 
— 211|71-PS.; Terminal Empresa "Villa" 
S R. Nva. or&n; Desconocido. — 212| 
71-PS; Terminal Empresa "Villa" S. R. 
Nva. Orfth: Descohoeido. — 2i3|7i-ps.; 
Paraje "San Pablo" (Ruta Nac. N» 5ú); 
Desconocldü — 215|71-P8.; Paraje "Peña 
Colorada" Dpto. Oran; Desconocido. — 
216I71-PS.; 200 mts Dcmto. Mtgi'. Agua 
Blanca; Desconocido. - 2l7|7l-PS.; 100 
mts. Dcmto. Migr. Agua Blanca; Desco- 
nocido. — 2l8|fl-PS^2 km. "Gpo. 28 
de Julio';; Desconocido. - 219|71-PS.; 
Adyacencias Pueblo "Embarcación" ; 
Desconocido. — 220-71-PS.; Sector "Can- 
cha" Pocltos; Dcscohocido. — 221|71-PS.; 
Paraje "Yerba Buena"; Desconocido; 
221|71-PS; Estación F. C. G. 13e)grano 
Pocitos; Desconocido. — 223171-PS.; Sec- 
tor N* 4; Desconocido. — 224|71-PS.; 
Sector N »3; Desconocido. — 13¿|71-PS.; 
Terminal Empresa "Atahualpa" Pocilas; 
Juan Eduardo Móser. 

e.912 N? 315 v.9|2|72 



detallan a continuaclc'n, que se ha dic- 
tado fe lio dé comiso eh las fechan qnc 
se Indican: 

Sumarlo N 1 ? >1¡7!-SA Lupi-.r del S'V\10A- 
lio: Fiilaclón Salta. F.C. Belgranc Foéhu 
fallo: 31¡í|71. Responsables: DosconojWos. 
Suma' ¡o N* 7¡71-SA. Lugar líel secücsüo: 
Estación Güemos, F.C. Bsi^rano Fecha 
fallo: 3) 8(71. Responsables: DoScoiioi;)(!os. 
Sumario N^ CJ71-SA. Lugar del secuestro: 
Estacón Gtiemcs, F.C. Bclgrano. Fecha 
fi.llo: 2J9171 Responsables: Desconocidos. 
Sumarlo N? 10|71-SA. Lugar del secjp.s- 
tro: Estación Socompa, F.C. Belgrono. 
Fccba fallo: 2|9¡7l. Responsables: Desco- 
nocidos. Sumario N* l?|71-EiA. Lugar, del 
secuestro: Estación S.A Cobres, F.C. j3c1- 
grano Fecha fallo: 2)9|71. Rcsiwn.snbles: 
Desconocidos. 

Aduana de Salta, 10 de setiembre d 
1971. 

C.9|2 N? 5.303 r.3i2|7: 



Art. 48 de la Ley ti- Aduana (t.o. I!i6»> 
Se hace saber a lo-- quc.se cotisi:ltr?n 
ron derechos sobre la mercadería ¡;iter- 
venlda y afectada a la Actuación i:. C. 
que se detalla a continuackn cuyos res- 
ponsables son todcs conocidos, que se ha 
dictado fallo comiso en la lecha uo se 
Indica: 

Actuación R.C. N<? 4|7l-Atjt Lugar Sel 
secuestro: San Martin Nói't^ FcClia del 
fallo: 30|8|1B71. 
. Santa V^, 2 de setiembre Uc 1971 

e.9|2 N» h3Bl V.9¡Ü|72 



ADUANA DE SALTA 

Artículo 40 de la Ley de Aduana (t. o 
1962). Se corre vista a los interesados y 
a quienes so consideren con derecho a 
las mercaderías afectadas a los suma- 
rios que más abajo se detallan, quienes 
dispondrán de (10) diez día3 perentorios 
pa*a tomar debida intervención en los 
mismos bajo apercibimiento de ser de- 
clarados rebeldes y continuar las ac 
tuaciones en el estado en que se cncuen 
tren: 

Sumarlo N? 9|71; lugar del secuestro- 
Estación Salta F. C. Bclgrano; respon- 
sable: Guadalupe Jaime de Vargaz. 

Sumario N« 16|71; lugar del secuestro: 
Estación Salta F. C. Bclgrano; respon- 
sable: desconocidos. 

Aduana Salta, 27 de agosto de 1971. — 
Marcelo R. Azarloza. Interventor - Ad- 
ministrador. 

e.6|2 N"> 5.401 v.9¡2|72 

Artículo 40 de la Ley de Aduana 

(t.O. 1062) 
Se race Wibcr a los que se consideren 
enn derecho sobre las mercaderías Inter- 
venidas y afectadas a los sumarios que se 



Se hace saber a la firma "Empresa Li- 
ncas Marítimas Argentinas" y la Agencia 
Marítima -Tuleet:!!! S.R L." que en el ex- 
pediente 513|71-AVC, Sumarlo N? 1|71 ha 
recaído Resolución W 2|71 (fallo) e:i ei 
que se resuelve: 1?) Condenar a la firma 
"Empresa Lincas Marítimas Argentinas", 
declarada cu rebeldía a fs. lf> ni pago de 
una multa igual al valor de la mercade- 
ría fallante (cigarrillos y whisky) ; nas 
una multa accesoria de igual Importo r>ór 
la Infracción constatada, en los termines 
impuestos por el irtlcUlo 175, párrafo 2 o , 
de la Ley de AdUaila (t.o. en l£TS2> ?*) 
Disponer que la cancelación de la mulla 
aplicada se exija por Intermedio do la 
Amencia del bUqUe causante, Aúnela 
Marítima "Puie^ton S.R.L. > ' coniorm. la 
responsabilidad que le compete a la r.ir- 
ina, según previsiones del artículo 847. 
il!C. 3?) de la L?y W> 810. Artícmos 3» y 
■4? de forma Firmado: Vicente Massln'i 
Administrador de la Aduana de Villa 
Constitución. 

C.&I2 Ni 1 5.394 T.0,'2|72 

ADMINISTRACIÓN DE LA ADUANA 
TUERTO MADUVN 

Art. 40 de la Ley de Atíünna (t. o. 
en 1962). En los términos de los artícu- 
los N? 95 y siguientes de la Ley de Adua- 
na (t o. 1982), intimase él pago détttro 
del tercer día de publicado él presente, 
de la multa impuesta éh el Espediente- 
Sumario que se detalla a continuación, al 
sancionado MARIO BlDEGAlN, por un 
monto de i>eso3 LCy 18.188: ochocientos 
($a. 800.—). 

Sumarlo o Exp H<> 35|063-PM; fecha: 
23|11|70; resolución W 0l4|70; responsable: 
Mario Bldegaln 

Puerto Mrtdryn, 27 de octubre de 1671- 

— Huyo V. Caiatozííolo Administrador. 

é.9|2 N* 238 v.912¡72 

Art. 40 de la Ley de Aduana (t. o. 
1962). En los términos de los artículos 
N* 95 y siguientes de la Ley de Aduaha 
(t. o. 1962), Ih tímase el pago dentro del 
tercer día de publicado el presente, üe 
la multa impuesto en el Expcdlcnte-SU- 
m&rlo N» 04|67-PM, así como también de 
los derechos correspondientes a 'la 
firma sancionada CoMí»ANÍA INDUS'- 
TliíAL <te FINANCIERA ARGENTINA, 
COMERCIAL Y MARÍTIMA, SOCD3- 
DAD DE RESPONSABILIDAD LIMITA- 
DA (C. I. F. a. SRL), por un monto tic 
pesos Ley 1B188: treinta y siete mil se- 
tecientos ochenta con 39|100 (ta 
37.780,39). 

Sumario o Expte. N? 41967-PM; fecha: 
28¡4|71; Resolución N? 03|71; responsable: 
C. I. F. A., S. R. L. 

Puerto Mndryn. 27 de octubre de 1971. 

— Hugo v. Caratozzolo, Administrador. 

e.9|2 N? 239 v.9|2172 

Articulo 40 de la Lev de Aduana (t o. 
en 1962). En los términos de los artículos 
W 95 y siguientes de la Ley de Aduana 
(t. o. 1062), intímase él pago dentro dól 
tercer día de publicado el presente, de la 
multa impuesta en la Resolución-Palio 
N'' 015|70, a los sancionados que se men- 
cionan a continuación: 

Sumarlo o exp. N» 132|58-P-M; fecha: 
24-11-70; Resolución N» 015|70; responsa- 
bles: Pedro Silva. Orlando R. Vera Da- 
vid Wuillams, Iinpat S.R.L., Ernesto Án- 
gel Britos, Isaac Verkiffer, Teodoro Bog- 
dnnof, Ncpomucemo Rodríguez. 

Puerto Madryn, 27 de octubre de 1971. 

— HUgo V. Caratozzolo, Administrador. 

e.9|2 N"? 237 v.9|2|72 

(Art. 40^ Ley fie Aduana (t.o. en 19E2í 
Se hace saber a los responsables que 
mediante Disposición N? 1C obran ce en 
Expedente N? 959¡71-PM, se ha dispues- 
ta intimar en los términos del Art. 10C' 
ri-j la Ley de Aduana (t.o. 196E) a la fir- 
ma "Gesl S.A." para que en el termine 
ct<; diez días proceda al retiro de cintro 
cajones con 422 kilos de hilados rcto'U- 
dos por cuenta del Sumario N"> 2|63-PM 
previo pogo de los oorechos y trio'jh»'- 
t\ae correspendan bajo aper..'.bmieu'o de 
subastar las mercaderías en c) &?sc d" 
no concretarse i tt medida i '.nnertí. 

C.&I2 N 1 ? 5."9!i V.JI2I72 



AVISOS- 



OFICIALES 



an/er/ore 



MINLSTERJO DE 
BIENESTAfc SOCIAL 



Suhsccrclarfa de Sey¡uHdad Jtocíal 

DEPARTAMENTO DE 
ACCIDENTES DEL TRABAJO 

LEY N" 9688 

Citar por el térmiho de di62 (10) días 
a los herederos que tengan derecho a 
percibir las indemnizaciones de la " Ley 
Ní 9688 Mta tu Hipólito Yrlgroyett 1447, 
Buenos Aires. 

ACQUAVIVA, Dante Mario. 

ALCALDE. Rubén Alberto. 

ALCARAZ, Quintlno Alvarez Baldovüio 

ALVARE2, Carlos Alberto. 

ARREDONDO, Osvaldo Mario. 

BANEGA, Canos Jorge. 

BaNEGAS, áa»«ón. 

BASPINEIRA. Jaime Manuel. 

BEj.\RAi«ro. Alberto 
bentancur, Í6ma«l Francisco. 
BLAIOTTA. Rubén Alcldes. 
BURGOS. Faustino Hugo. 

calvento, Aiciaea. 

CANNATKLL1. Elvira. 
CARBONE, José. 
CORSICH, Eplfanlo. 
CHA VERO, CeifeíUna 
DANDREA, Víctor José. 
DE FARlA, José. 
ELISOTA, Juan Kofcafc 
ELLENA, Domingo. 
ESPINDOLA, Aullo. 
ESPINOSA. Carlos Leoncla 
FaRFaN, Fcrthln. 
FLEITAS, Juan AntOnlO. 
FRONTERA, Amoldo Ovidio. 
GARNICA, Carmen Antonio GOckkt 
Juan 

GÓMEZ. JUlio AdollO. 
GÓMEZ, Teodoro Ü. 
Oonzalez, Ricardo Roque. 
GUANUCO, Timoteo. 
GUTIERllEZ, Guillermo. 
IMHOÓF, Nllda Isaura Franco At 
LALLANA, Lázaro. 
LARREA, Julián. 
LARRIERA, Alejandro Daniel. 
LEGATO, Antonlno. 
MACHUCA, Francisco Solano. 
MAININI, José Benito. 
MALDONADO, Aníbal Miguel. 
MARCIAL. Mercedes Gerardo. 
MELÓ, Aníbal Teodoro. 
MOTTOLA, Francisco Pablo. 
MAOYANO, Rubén Alberto. 
POZO, Hinojosa Llborio. 
RETAMALES Puerta Tristáa. 
ROMERO, Francisco. 
ROMERO, Juan Luis. 
SARTOR, Hugo Antonio. 
SCHULMESTEID, Felipe. 
SIEBBN, Martin Bernarda 
TORALE, Gregorio. 
VÁRELA, Carlos Domingo. 
VÁZQUEZ, Julio Jorge. 
VEGA Francisco José. 
VEGA Pedro Selestlnr 
VERA. Mario B 
tJucnof Aires 2 de lebrero de 1875, 

e.7|2 N« 991 VJÍ2|2|7I 
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LICITACIONES 



i 




presencia de los Interesados que concu- 
rran la apertura de las propuestas pre- 
sentadas para la licitación pública nú- 
mero 21|72 "para la adquisición de ca- 
misas para el personal subalterno, con 
destino a la División Almacenes". 

C.10|2 W 1.042 T.ll|2j72 

MINISTERIO DE RELACIONES 
EXTERIORES Y CULTO 



COMISIONES ARGENTINAS 
DEMARCADORAS DE 
LIMITES INTERNACIONALES 
Licitación Pública. 0001|72 
Expediente CADLI 2026Í71 
Pedido de Presupuesto: 02|72 
Apertura: 18 de febrero 1!>72 - 15.30 
lloras. 
Contratación servicio de limpieza y 
conservación Sede Central Comisiones Ar- 
gentinas Demarcadoras de Límites Inter- 
nacionales, desde el 1" de marzo ni 31 
cíe diciembre de 1972. Entrega de pile- 
",os de condiciones y visita del inmueble: 
Sarmiento 2351 - Capital Federal, de lu- 
nes a viernes de 13 a 20 horas. 

C.10|2 NV 1.003 v.ll|2|72 



nuevas 

PRESIDENCIA DE LA NACIÓN 



DIRECCIÓN GENERAL 

DE ADMINISTRACIÓN 

Suministros 

Balcarcc 50, P. B., T.E. 33-9152 

Capital Federal 

licitación Pública N» 427 
Llámase a licitación pública para el 
día 18 de febrero de 1972, a las 15,15 hs., 
a efectos de contratar la adquisición de É 
Muebles de estilo. 

El pliego de condiciones con las especi- 
ficaciones, se encuentra a disposición de 
los interesados en el Departamento Sumi- 
nistros, donde tendrá lugar el acto de 
apertura de las ofertas. 

c.1012 N? 1.072 V.11I2I72 

EX-SECRETAK1A DEL CONSEJO 
NACIONAL DE DESARROLLO 

Oficina de Compras y Suministros 
Hipólito Yrigoycn N? 250, 8^ piso, 
Oficina 857, Capital, Teletono 34-7344 
Licitación Pública N? 121 
Llámase a licitación pública N? 121 pa- 
ra el día 22 d? febrero de 1972. a los 16 
horas, para contratar la composición, im- 
presión y encuademación de) "Boletin de 
Estadística 1972" 

El pliego de condiciones con los espe- 
cllicacloncs, podrá ser retirado de 14 a 
18 horas, en la Olicina 857, lugar donde 
se llevará a cabo c acto de apertura. 

e.1012 N? 1.064 v.ll|2|72 

COMISIÓN NACIONAL 
DE ERNEROIA ATÓMICA 
Expediente W 20.040 
Llámase a licitación publica N' 1G. "Es- 
tudio integral del -'stema de comunica- 
ciones Interno y externo de la C.N.E.A.". 
Apertura: 6 de marzo de 1972. — Hora: 
10 (diez). .. 

Retiro de pliegos: En la División Lici- 
taciones. Av. del Libertador 8250. 3? piso, 
Cap Federal, de lun& a viernes hábiles 
en el horario de 8.30 a 12 horas, sin cargo. 
— La Gerencia do Economía 

e.1012 N" 1.039 v.ll|2|72 



MINISTERIO 

DE HACIENDA V FINANZAS 

BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a licitación pública para la 
provisión de Mobiliario Metálico. — La 
apertura de las propuestas se efectuará 
el día 13 de marzo de 1072, a las 16 ho- 
ras, en la Gerencia Departamental de 
Administración, División Compras, Bar- 
tolomé Mitre 326, piso 3?, local 310, Ca- 
pital Federal. — Retiro de pliegas, con- 
sullas y entrega ele la propuesta en la 
misma. — Valor del pliego: $ 50. 

e.!0¡2 N> 1.043 T.23|2]72 

INSTITUTO NACIONAL 
DE REASEGUROS 

22 de febrero de la~2. 16 horas. — Li- 
citación Pública N? 52. — Adquisición 
de un (1) automóvil sedan cuatro (4) 
puertas, seis (6i cilindros. — Retiro do 
pliegos, ¿.vda. Pte. Julio A. Roca 694, 
ler. piso. Cap;tai Federal, División Com- 
pras. — Días hábiles de 15 a 18 horas. 
C.10|2 N? 1.065 v.ll|2|72 



kilogramos de uvas tintas y 11.049 Mío. 
gramos de otras variedades de mesa, de 
la producción de la Estación Experi- 
mental Agropecuaria San Juan, de. la 
presente temporada. 

Los pliegos de condiciones se encuen- 
tran a disposición de los interesados en 
la Administración del citado estableci- 
miento. Calle 11 y Vldart, Villa Abe- 
r.uitnln (San Juan), donde tendrá lu- 
gar el acto de apertura. 

e.l0|2 N? 1.058 v.23|2|72 



MINISTERIO DE CULTURA 
Y EDUCACIÓN 



INSTITUTO 

DE PERFECCIONAMIENTO 
MEDICO QUIRÚRGICO 
PRO!. DR. JOSÉ M. JORGE 
(LEY: 12.290 i 

Licitación Pública N*: 2|72 
Mamara n licitación pública para la 
provisión de unu calculadora eléctrica 
impresora que realice las cuatro ope- 
raciones. 
Apertura: 23J2|72. — Hora: 11 horas. 
Retiro de pliegos o informes en Ofi- 
cina de Compras, 4to. piso, Nuevo Mono- 
block, Hospital Durand, Díaz Vélez 5044, 
Capital, de 8 a 12 horas. 

e.l0|2 N? 1.047 v.ll|2|72 



Subsecretaría de Salud Pública 



MINISTERIO DEL INTERIOR 

DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Llámase a licitación pública N° 8|i2, 
día 22 de febrero de 1972. a las 15 ho- 
ra? para contratar un servicio de lim- 
pieza, conservación y reparación de má- 
quinas de escribir, calcular y otras de 
oficinas, entre el t f de marzo y el 31 
do diciembre de 1972. con destino a dis- 
tintas dependencias de este Ministerio. 

La apertura tendrá lugar en División 
Compras y Suministros, Av. de Mayo 760. 
3/> piso, Capital Federal, donde se su- 
ministrará a los Interesados pliegos de 
condiciones e informes. ,,,„.„„ 

e.1012 N' 1.040 V.ll|2,72 

POLICÍA FEDERAL 

Licitación Pública Número 22Í72 
Fijase el día 24 de febrero de 1972, a 
Mis 10.30 horas, para que tenga lugar en 
la División Licitaciones y Compras. Ave- 
nida Bclgrano 1549, 4? piso. Capital. T. E. 
M-2401 (donde podrán solicitarse infor- 
mes y pliego de bases y condiciones), en 
presencia de los interesados que concu- 
rran, la apertura de las propuestas pre- 
sentadas para la licitación pública nú- 
mero 22|72 "para la adquisición de Rollos 
te papel especial para máquina teletipo 
marca Olivetti, con destino a la Dircc- 
«rión General de Comunicaciones — Sis- 
tema Telctipográfico" 

e.!0;2 N° 1.041 v. 1112172 

POLICÍA FEDERAL 

Licitación Pública Número 21|72 
Fíjase el día 23 de febrero de 1972, a 
las 10.30 horas, para que tenga lugar en 
la División Licitaciones y Compras, Ave- 
nida Belgrano 1549, 4» piso. Capital, T. E. 
38-1401 (donde podrán solicitarse infor- 
mas y pliego de bases y condiciones), en 



MINISTERIO DE AGRICULTURA 
V GANADERÍA 

DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Licitaciói Pública N» 6|72 
Expíe. N' 3Í.005I72 
Uámasi a Licitación Públicu para el 
üía lí> dei me ae febrero de 1972, a las 

16 ñoras, para ia provisión de noventa 
OUi paneles de madera aglomerada, pro- 
visión y coiocacioi de 250 m2. de alfom- 
bra ', colocación solamente, de 200 m2. 
de aifombrr en e Pabellón de este Mi- 
nisterio en 'a Exposición del Sur Ar- 
gcniino Patagonii y Comahue, en la 
S 'c. Rurai Ary en Palermo. 

El Pliego dr condiciones se encuentra 
3 disposición d< los interesados en la 
Dirección Genera! de Administración, 
División Compras y Suministras. Pa.seo 
Co'ón 974. Oflcinc N? 34 planta baja, 
Capital Federal - El Director General. 
c.1012 N? 1.044 v.ll¡2|72 

DIKECCION GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 
Licitación Pública N? 7172 
Exptc. N ; 117.031|72 
Llámase a Licitación Pública para el 
cu» 18 del me. de febrero de 1972, a las 

17 horas, para la adquisición de quince 
mil 15.000) litvo.= de Mcrcaptothlon al 
100 o¡o emi'lsionable 

El pliego de condiciones se encuentra 
a disposición ck los interesados en la 
Dirección Genera, de Administración, 
División Compras y Suministros, Paseo 
Colón 974. oficina N? 34, Planta baja, 
Capital Federal — El Director General. 
e.l0¡2 N* 1.04f¡ v. 1112172 

JUNTA NACIONAL 
DE GltANOís 

DELEGACIÓN ROSARIO 

Llámase a Licitación Pública N? 6|72, 
para adquirii ui: (1) Acoplado modelo 
Agro-Rural, de dos ejes, para una car- 
ga útil de 3.501 Kgs.. según detalles y 
características consignadas en el pliego 
tíc condiciones que se entregará a los 
interesados en División Administración, 
calle Mendoza IS^ 1085. 5" piso. Rosarlo. 
— Apertura de sobres v lectura de pro- 
puestas, 22 de febrero de 1972. 10.00 hs., 
en la División precitada. 

Rosario, febrero 10 de 1972. — Delegado 
Rosario. 

c.l0|2 N? 1.04G v.ll|2|72 



UNIVERSIDAD NACIONAL 
DE ROSARIO 

DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 
Licitación Pública N» 5 
Expte. N» 17.639 y arreg. 
Llámase a Licitación Pública N? 5, pa- 
ra e. día 23 de febrero de 1972, a las 10 
horas, para la adquisición, de vacunas, 
drogas, materia' de laboratorio, etc., 
con destino al Hospital Nacional del 
Centenario. — La apertura de las pro- 
puestas se efectuará en Dirección Con- 
trataciones de la Dirección General de 
Administración, calle Berutti 2109, Ro- 
sario, lugar éste donde podrán ser re- 
tirados los pliegos correspondientes. 
Dirección Contrataciones 
C.10| 2 N? 1.048 V.ll|2|72 
UNIVERSIDAD NACIONAL 
DE RIO CUARTO 
Licitaciór Pública NT 1|72 
Llámase a Licitación Pública N? 1|72, 
•c;>n apertura ei día 22 de febrero de 
1972, a la hora 11, para el tendido de 
linca aérea necesaria para el suminis- 
tro de energía eléctrica, en la Univer- 
sidad Nacional de Rio Cuarto, sita en 
Las Higueras, Ruta 8, km. 601, Depar- 
tamento Río Cuarto. Provincia de Cór- 
doba 

Pliego de condiciones con las especl- 
ficacionc- se encuentran a disposición 
de los Intercsadoí en esta Universidad, 
Departamento Contrataciones (Belgra- 
no y Sarmiento Rio Cuarto; Provin- 
cia de CórdODaj 

Valor del Pliego: Sin cargo. 

e.!0|2 N? 1.049 v.l6|2|72 
UNIVERSIDAD NACIONAL 
DE TUCUMAN 
DIRECCIÓN GliNiiRAL 
DE ADMINISTRACIÓN 
Licitaciói Pública N* 2|72 
Lilánuisc a licitación Pública N'- 1 2|72, 
para la provisión de 76.000 kilos de car- 
ne para el Servicii de Residencias y Co- 
vín dores d« 'a Universidad Nacional de 
Tucumán. 

l ; or pliegas de condiciones recurrir al 
Departamento de Compras, Ayacucho 
N? 491. 1<> piso donde tendrá lugar el 
acto de apertiúrp de las propuestas el 
día 18 de febrero de 1972. a horas 11. 

e 1012 N° 1.059 V.ll|2|72 



DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Excediente N' ¡í.0¡iu-K«843j71-8 
Llámase u Licitación Pública N» 11|72, 
para el día 21 dei mes de febrero de 2, 
a las 16 ñoras, para subvenir las nece- 
sidades que a continuación se detallan, 
Adq. de: elementos de limpieza, con des- 
tino ti Departamento de Sumlnistrr y 
Mantenimiento (División Servicios Gene- 
rales). 

La apertura de ios propuestas tendrá 
lugar en el Departamento de Contra- 
taciones —Contrataciones Centralizadas- 
Defensa N' 192, V> piso, Olic. 4131, Ca- 
pital Federal, debiendo dirigirse para plie- 
gos c informes al citado Departamento. 
Buenos Aires, febrero 10 de 1972. — 
El Director General de Administración, 
c. 10|2 N» 1.050 V. 1112)72 
DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 
Expedienta N» 2.020-00897|72-8 
Llámase a Licitación Pública N» 14|72, 
para el día 1? del mes do marzo do 1972, 
a las 16 horas, par subvenir las nece- 
sidades que a continuación se detallan, 
Ad- de: películas radiográficas y abreu- 
gráflcas, con destino a la Dirección Na- 
cional de Normalización Médica y Sani- 
taria. 

La apertura de las propuestas tendré 
lugar en el Departamento de Contrata- 
ciones — Contrataciones Centralizadas — , 
Defensa N* 192, V> piso, Oíic. 4131, Ca- 
pital Federal, debiendo dirigirse para 
pliegos e informes al cltadc Departa- 
mento. 

Buenos Aires, febrero 10 de 1972. — 
El Director Gral. de Administración. 

e. lü|2 W 1.069 v. 23[2|72 
INSTITUTO NACIONAX 
DE SALUD MENTAL 
COLONIA NACIONAL 
DR. DOMINGO CABREO 
Expediente N» 13.399|71 
Llámase a Licitación Pública S nú- 
lacro 5|72, para el día 22 de febrero de 
1972, a las 12 horas, para subvenir las 
necesidades que a continuación se de- 
tallan, con destino a la Colonial Na- 
cional 'Dr. Domingo Cabred", duran- 
te el Ejercicio Fiscal 1972. 

La apertura de las propuestas tendrá 
lugar en el citado Establecimiento, sito 
en Open Door, F.C.G.S.M., debiendo 
dirigirse para pliegos e Informes a la an- 
tedicha dependencia y al Instituto Na- 
cional de Salud Mental (División Com- 
pras y Suministros), Barracas 489 (ex 
Vieytes), Capital Federal. 

Las necesidades se refieren a: azúcar, 
café y mondongo deshidratado. 

Opon Door, 10 de febroro de 1972. — 
El Director de la Colonia Nac. "Dr. Do- 
mingo Cabred". 

e. 10|2 N» 1.051 v. 11|2|7J 



INSTITUTO NACIONAL 
DE TECNOLOGÍA 
AGROPECUARIA 

I. N. T. t\ 

ESTACIÓN EXPERIMENTA. 
AGROPECUARIA 
SAN JUAr- 

Licilacián Publica N* 1|72 

Llámase a licitación pública para el 

tita 13 de marzo de 1972. a las 11 horas. 

para la venta de aproximadamente 

1S.B00 kilogramos de uvas blancas, 6.500 



.MINISTERIO DE 
BIENESTAR SOClAl 

INSTITUTO NACIONAL 
DE OBRAS SOCIALES 
Expediente N 059|72 

Llámase a Licitación Pública N» 1|72, 
para el día 1? del mes de marzo de 1972, 
a las 15 horas para subvenir las necesi- 
dades que se detallan en este aviso, con 
destino v Instituto Nacional de Obras 
.Sociales. 

La apertura de las propuestas tendrá 
.>iip;ar en la División Compras, Cerrito 
836. V piso. Capita' Federal, debiendo 
dirigirse pav¡ pliegos e informes a la 
cltadp División 

Las necesidades se refieren a:- Provl- 
íión y Coiocació:: de Mamparas Divi- 
sunas 

Buenos Air«v febrero 10 de 1972. — 
Úñente de administración. 

e.l0¡2 N? 1.060 v.23|2|72 

CAJrt DI. 

SUBSJOIOt* FAMILIARES 

PARA EMPLEADOS 

DE COMERCIO 

Licitación Pública N« 2Í72 
Llámase a icitación pública con aper- 
tura el día 1P de febrero de 1972. a las 
IE horas cr. t- araná 451. piso 1? Ca- 
pita. Federal oficina de Compras para: 
L:i adquisición df una Máquina Corta- 
dora v una Máouina Desglosadora de 
Carbónicos para formularios continuos. 
Retiro de Pliegos: En la misma di- 
rección, 12 a 18.30 horas, días hábiles. 

e.10'2 N° 1.007 V.ll|2[72 



.uNlSTERlO DE 

OBRAS Y SE RVICIO S PÚBLICOS 
clann de .insportc 

FERROCARRILES ARGENTINOS 

REGIÓN SUDOESTE 

Licitación Pública N? 634|72: Modifi- 
cación o supresión do alcantarillas de 
tablero abierto —Via Plaza Coustltuclóa. 
Bahía Blanca- Km. 374 al Km 618. 

Apertura el 8 de marzo de 1972 a las 
16 horas . 

Valor del pliego $n. 30.— . 

Presupuesto oficial Ja. 1.230.000.—. 

Adquisición de pliego, Oficina Licita- 
ciones, de lunes a viernes de l!í,15 a 
18,45 horas, calle Guanahani 322, Bue- 
nos Aires. 

e. 10)2 N ? 1.052 V. 29¡2|7a 

FERROCARRILES ARGENTINOE 

ORGANISMO CENTRAL 
Licitaciones Inlernacioualeg 
F.A.B.I.R.F. 

POSTERGACIÓN 

Comunícase que el programa de aper- 
turas de las Licitaciones F.A.B.I.R.F. 
ha sido modificado de la siguiente forma: 

Lie. N» 16. Obra: Maquinarias y equi- 
pos auxiliares. Apertura: día 16|2|72. 15 
horas. Postergada para día 713172. 1S 
horas. 

lie N? 23. Obra: 2 cadenas de repa- 
ración de rieles usados. Apertura: dia 
17|2|72. 15 horas. Postergada para dia 
8I3|72, 15 horas. 

Lie. N? 24. Obra: 1 cadena de rema- 
triza do automático de eclisas. Apertura: 
día 18|2|71. 11 horas. Postergada para 
dia 9|3l72, 11 horas. 

Lie. N9 26. Obra: 2 cadenas comple- 
tas de producción de soldadura eléctrica 
de rieles. Apertura: día 21|2|72, 11 horas. 
Postergada para dia 13J3I72. 11 horas. 

e, 10|2 Nv 1.061 v. 16|2|72 
FERROCARRILES ARGENTINOS 
REGIÓN CENTRAL 
Departamento Abastecimiento 

Licitación Privada N« 11.876(72. Aper- 
tu.a: 29|2|72, 13,15 hs. Limpieza integral 
de edificio Censo 9131 y 8437, oficina ca- 
pataz playa Sur, baños y vestuarios de 
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Abastecimiento y Dependencias de Con- 
trol de Calidad, sitos en la Ciudad de 
Menciona. Consulta y retiro de la docu- 
mentación: en Oficina Venta de Pllc- 
ros, sita en el 3er. piso. Oí. 47, de 
Av. Dr. J. M. amos Mcjia I3. r >8, De- 
partamento Abastecimiento Bs. As. y en 
Departamento Abastecimiento Rosario, 
Av. Albcrdi y Las Hcras, portón 1 Of. 
Muestras, y en Distrito Abastecimiento 
Mendoza, dentro del siRuicnte horario: 
en Bs. As. de 12,30 a 17 30 hs., en Ro- 
sario de 8 a 12 lis. y en Mendoza de 
7 a 12 hs. 

Va'or del pliego ta. 20.— 

c. 10Í2 N*? l.üliü V. 'J5|2|72 

AEROLÍNEAS ARGENTINAS 

Licitación Públm N-? 922-1 172 (sonundo 
llamado). Provisión de Form. 1397 - 
''Formulario Continuo", original y cin- 
to < 5 ) copias . 

Los pliegos de condiciones podían con- 
sultarse y retirarse sin carpo, en Pasco 
Co?ón 185, 1er. piso, oficina 107, Capi- 
tal, dentro del llorarlo de 10 a 16,30 
horas. 

La? ofertas se prescntuián en la di- 
rección arriba indicada y la apertura 
de sobres se efectuará, en la oficina 108, 
el día 21 de febrero de 1972. a las 11,30 
horas. 

e. 10¡2 N« 1.0G2 v 1612,72 

Subsecretaría de Comunicaciones 

EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N' 65— I 1 ¡72 

Vio.: 3|3i72, a las 9,30 horas: por la 
adquisición de seis equipos motocompre- 
sores romoepavimentos portátiles. 

Valor del pliego: $ 80,00. 

Pa?o. rctirdo de la documentación c 
informes: en Avda. La Plata 1540. piso 3». 
Capital Federal, dentro del horario de 7,30 
a 10.30 horas. — Se agradecerá que este 
trámite se realice con una anticipación 
mínima de 24 horas, respecto a la fecha 
fijada de apertura. 

C. 11|2 N? 1.068 V. 25!2¡72 



PODER JUDICIAL 



DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 
Y CONTARLE 4 

Llámase a Licitación Pública N' 35¡972 
para el día 13 ele marzo de 1972 a las !) 
horas, con el objeto de contratar la ad- 
quisición de "resmas de papeles y cartu- 
linas de diversos gramajes", con destino 
a la División Trabajos y Servicios (Sec- 
ción Imprenta) de esta Dirección General 

Apertura, pliegos e Informes: Dirección 
Administración y Contable del Poder Ju- 
dicial de la Nación. División Adquisicio- 
nes y Contra! aciones, Paraguay N? 153C, 

7mo. piso. Capital Federal. 

e. 10!2 N^ 1.050 v. 23;2,72 



MINISTERIO 

DF HACIENDA Y FINANZAS 



..¡UNlCIL'ALlDAD DE LA 
CiliDAD Di! IJ'JÍ'.MÍS -VIRIOS 



BANCO NACIONAL 
DE l.KSARROLLO 

Licitación Pública N* 4,72 

Adou^ción dt prendas de vestir (ca- 
.íi'sas, 'apa tos corbatas, medias, equi- 
pos d' Taiini etc.) 

Fuego de Condiciones: Podrán retirar- 
se en la Secc'.ón Compras, calle 25 de 
M..yo 145. 2? piso, oficina 246, Capital. 

Apertura d». la; Ofertas: 22¡2|72, a las 
H/.i horas, en c lugar indicado prece- 
dentemente 

e.9|2 N' 1.019 v.ll¡2|72 



existentes con estructura portante en.ace» 
ro laminado. — Para adquisición de plie- 
gos, y planos ($ 40 el juego) y consultas}, 
dirigirse a la Dlvisiór Compras v Sumi- 
nistros, piso 1', d«l edificio arriba citado, 
los días hábiles, de 13 a 17 horas 

o.3|2 Nv 921 r. 18:2172 



MINISTERIO DE AGRICULTURA 
^ GANADERÍA 



BANCO MUNICIPAL DE LAnCIUDAD 
DE BUENOS AIRES 

Llámase a Licitación Pública para el 24 
de febrero de 1972, a las 16 horas, para la 
adquisición de un reloj-cartel electrome- 
cánico y|o electrónico, indicador de hora 
y tcmpcrulura para la Sucursal Cóndor. 

Los pli^fíc; de condicione;, se ciiü'tü.u-an 
a los interesados, sin cargo alguno, en e 1 . 
Departamento de Compras. Florida 302, 
3"? piso, de lunes a viernes de 12 a 16 ho- 

laS ' e. 10Í2 N« 1.057 v. li;2|72 

— ■aBww i i n i m i i i .iMi i ww 



LICITACIONES 



DDUXCH > GENERA!. 
LUOSlTlYA 
Expcclienu N* 252.583¡71 
Llámase Licitación Pública N"> 3 pa- 
iii loi'.üir la provisión de útiles de es- 
critorio. 

La .pertura de las propuestas se efec- 
tuarú el dia 25 de febrero de 1972. a las 
14 llorar,. 

l J nra consultor detnllcs. retirar plie- 
gos de condlc ir.ci y presentar propues- 
tas, dirigirse * Sección Compras y Su- 
ministros, La valle 1268. planta baja. Bue- 
nos Aires. 

C.7I2 N« 354 V.18;2|72 



BANCO DE 

LA NACIÓN AnGENTINA 

Llamas- a Licitación Pública para la 
Provisión de Armarios Metálicos. — La 
apertura de las propuestas se efectuará 
el día 21 d< febrero de 1972. a las 15 
horas, en la Gerencia Departamental 
de Administración, División Compras, 
Bartolomé Mitre 326. piso 3?. local 310, 
Capital Federal — Retiro de pliegos, 
consulta, v entrega de la propuesta, en 
la misma. '— Valor del pliego: $ 5. 

c.92 N? 1.018 T.10|2|72 



Stil).st(H'!;«iia^dc Marina Mercante 



FLOTA FLUVIAL 

DEL ESTADO ARGENTINO 

. Licitación Pública N? 10,72; Adquisición 
de dos ejes intermediarios de boclua, 
- Lugar y fecha de apertura: En la Sec- 
ción Comoras, Puerto Nuevo, Dársena "F" 
Capital, el tíia 27 de 'marzo de 1972. a 
las 10 horas. 

Plicp-.': padi'án ser consultados v ad- 
quiridos en la División Tesorería de Flota 
Fluvial, sita en Avda. Corrientes N? 389. 
pin rita baja. Capital Federal, en ni ho- 
rario de 11,00 a 15,00 horas. 

Valor del pliego: $ 50 Lev 18.188. 

e. 1012 N? 1.053 v. 25]2¡?2 



MINISTERIO DE JUSTICIA 



DIRECCIÓN GENERAL 
DE CONTABILIDAD 
T ADMINISTRACIÓN 

Llámase a licuación pública N? 12 pa 
ra el rifa 21 de febrero de 1972. a las 11 
horas, por la provisión y colocación aa 
vidrio templado en el edificio de Carlos 
PeUcgriiii 91, Capital. 

Apertura, informes y pliegos: Dirección 
General de Contabilidad y Administra- 
ción, División Compras y Suministros. 
San Martín 665. 5' piso Capital Federal, 
de 13 a 17 horas. 

Valor del pliego: S 100.00. 

C. 10!2 N» 1.063 v. 1112172 



SERVÍ'. >0 PENITENCIARIO 

FEDERAL 

(Expediente C. 248!J¡71— D.N. ) 

Llámase a Licitación Pública N 9 20, pa- 
la el dia 6¡3|72, a las 14 horas, con el ob- 
jeto do resolver la contratación para la 
construcción de la Entrada del Campa 
mentó Labora! Agrícola de Eaelza (U. 1»>, 
en Ezeiza, provincia de Buenos Aires. 

Pliego de bases y condiciones, Incluidos 
los planos, podrán ser retirados de la Di- 
visión Contrataciones (DN), previo pago 
de la suma de $ 10,00, que será abonado 
en la División Tesorería (DN). Paso 550, 
Planta Baja. Capital Federal. 

Importe de la garantía: $ 2.500. 

c. 10¡2 N' 1.0&4 v. 25(2172 



anteriores \ 

PRESIDENCIA DE LA NACIÓN 

COMISIÓN NACIONAL 
DE ENERGÍA ATÓMICA 

Expediente N« ¿0001 

Llamase a Licitación Puouca N^ « pa- 
ra ía ejecución de -a obra "Proyecto y 
Construcción Edificio Comedor y Anexos 
Centro Atómico Ezeiza" 

Apertura Sobre N* r ^ de abril uc 
19V* a las 10 idlcz) horas. — Sobre N* 
2. 30 de muyo de 1972. a ía* 10 (diezi 
horas. 

Presupueste olicial: Tres millones dos- 
cientos mil pesos i$ 3.200.000). 

Vaior del pliego: Ciento cincuenta pe- 
so.- '. S 150.00' 

Retiro de pliegos: En ,a División Lici- 
taciones. Ai del Libertador 3250 3" pi- 
80 Cap Federal, de lunes a viernes ha- 
biief en el horario de 9,30 a 12 horas. 
La Gerencia de Economía 

e. 2411 — N* 6»2 - V. 11121**2 

•;-'.: r::ni;i tic r lirismo 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a llctticion pública por ti 
Servicio de Mantenimiento de la Red de 
Rndiotclctipo. La apertura de las pro- 
puestas se efectuará el din 9 de marzo 
i.c 1972, a las 15 Ikuys. en la Gerencia 
Departamental de Administración, D-vl- 
slcn Compras, Bartolomé Mitre 326, piso 
3?, local 310 Capital Federal. 

Retiro de pliegrs. consultas y entrega 
de la propuesta cr lo misma. 

Valor del pl ; ego: $ 50. 

c.íl'2 N' 997 v! 21 12,72 



I.N.T.A. 

Estación Experimental Agropecuaria 
Trclcw-Ruta Nacional N« 25 Km. 1480. 
Casilla de Correo 88, Trelew, Chubut lla- 
ma a licitación pública N? 2172. para la 
provisión de los siguientes elementos 500 
Toneladas de pasto de alfalfa enfardada 
ele primera calidad. 

Apertura: 23 de febrero de 1972 a las 
10 horas. 

Los pliegos de condicione» pueden ser 
solicitados o retirados en l.i Dlrceióu 
indicada. 

e.8|2 H<¡ '.008 v.21|2|72 



SERVICIO NACIONAL 

DE PAROLES NACIONALES 

LEY lf.59» 

Licitación Pública N' 1.509 
Expediente N*> 4.653171 

Referencias: "Concesión de la explota- 
ción de la Hostería El Rey de propiedad 
del Servicie Nacional de Parques Na- 
cionales, ubicada en Jurisdicción del 
Parqu: NacioL'ai E) Rey" 

Apertura: Tendrá lugar en la División 
Compras y Suministros de la Sede Cen- 
tral del Servicio Nacional de Parques 
Naclouales ca.it Santa Fe 690. 2 o piso. 
Capital Federa, el dia 10 de marzo de 
1972. a las 13 horas. 

Pilemos: Podrán ser adquiridos en la 
dirección el tac a precedentemente en el 
horario de 12,30 a 16 30 horas y en la 
Delegación de Administración de ia 
Intendencia d c 1 Poique Nacional El 
Rey, Pela, de Salta. 

"•recio del Pliego: Pesos veinte <í 20). 

-•.312 N' 965 ?.18;2|72 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a licitación pública por la 
construcción nuevo edilicio para la Su- 
cursal Norbcrto de la Riostra (Bs. As.). 
La apertura de la.> propuestas se reali- 
zará el 8 de niarr.n de 1972, a las 15 ho- 
ras, en la Gcrenc'ix Depa llamen tal de 
Administración — Retirar la documen- 
tación en la liliai titular y en la Sub- 
gerencia de Inmutóles y Construcciones, 
Bartolomé Mllri 32U piso 4". Local 429, 
Capital Federal. 

e.3¡2 N- 915 v.25¡2|72 



SERVICIO 
FEDERAL 



PENITENCIARIO 



(Expediente D. 2W¡72 — D.N.) 

Llámase a Licitación Pública N? 21, cu- 
ya apertura tendrá lugar el dia 24)2172. 
a las 14 horas, en la División Contratacio- 
nes D. N.. Paso 550. piso segundo, Ca- 
pital Federal, para resolver la provisión 
de maderas. 

Informes y pliegos: Dirigirse a la men- 
cionada División, los dias laborables, de 
13 a 18 horas. 

e. 1012 N? 1.055 v. 11:2,72 



DIRECCIÓN NACIONAL 
DE TURISMO 

Llámase a Licitación Pública N' 3401 
72, pr • el alquile! de un local de 1.600 
a 2.000 m2.. comprendido dentro del ra. 
tilo: Caseros. Castro Barros, Mediano. 
Junen 1. Rumo.- Mejla, E. Madero e Inc 
Huergo. 

Fecha de apeitura: 24 de febrero de 
.972, a ias 16 hs 

Lugar apertura y retiro pllecos: Sul- 
pacha 1111 21" Capital 

e.4|2 N? 932 T.17J2I72 



MINISTERIO DEL INTERIOR 



LAaCO de la nación 
ARGENTINA 

Llámase a Licitación Pública por la re- 
habilitación total y servicio de conserva- 
ción y mantenimiento Integral de 27 
i veintisiete) equipos marca "Burroughs" 
modelos FI603-4. — La apertura de las 
propuestas se electuará el 2 de marzo de 
1972, a las 15 horas en la Gerencia De- 
partamental de Administración — Divi- 
sión Compras — Bartolomé Mitre 326 — 
piso :¿? — Local 310 — Capital Federal. — 
Retiro de pliegos, consultas y entrega de 
la propuesta en la misma. — -Valor del 
e-llego : $ 50 

e.l»|2 N« 866 v,10¡2|72 



DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Llámase r. Licitación Pública N? 7|72, 
e¡ día 18 de febrero de 1972, a las 15 ho- 
ras, par¡ contratar la provisión de tam- 
bores y carie uelef para películas y pro- 
ductos quimicoi con destino al Archivo 
General de ía Nación» 

La apertur- tendrá lugai en la Dlvi- 
siór Compras \ Suministros. Av. de Ma- 
yo 760, 5 piso Capital Federal, donde 
se suministraos, a los interesados plie- 
gos de condicione? c informes. 

El Director General de Administración. 

e.9|2 Ni 1.017 v.l0:2¡72 



INSTITUTO NACONAL 
DE TECNOLOGÍA 
AGROPECl ARIA 

INTA 

Licitación Pública N' 786 
(Nu:vo Llamado) 

Exp-riicnle N< 102.001|7Z 

Llámase a licitación pública para el 
día 25 de fcb"-ert de 1972, a las 10, para 
'a impresión de la "Memoria Anual del 

INTA 1970" 

íjos pliegos dt condiciones se encuen- 
tran a disposición de los interesados en, 
la Dirección Gencrrá de Administración 
de este Instituto. Rlvadavla 1439, Bue- 
nos Aires, donde tendrá lugar el acto de 
apertura 

e.7|2 N» 956 v,18|2|72 



INSTITUTO NACIONAL DE 
TECNOLOGÍA AGROPECUARIA 

INTA 

Licitación Pública N' 78S 
Expediente N? 111.998172 

Llámase a licitación pública para el día 
22 de febrero de 1972 a las 10. para la 
provisión e instalación de veintiocho (28) 
equipos acondicionadores do aire Trío — 
calor, con destino a distintas dependen- 
cias de esta Sede Central, ubicadas en 
Rivadavla 1439 y San José 83 y 51. Bue- 
nos Aires. 

Los pliegos de condiciones se encuen- 
tran a disposición de los Interesados en 
'a Dilección General de Administración 
de este Instituto. Rivadavla 1439. Buenos 
Aires, donde tendrá lugar el acto de 
apertura. 

c. 2|2 N? 900 V. 11I2|72 



ADMINISTRACIÓN NACIONAL 
DE ADUANAS 

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRACIÓN 

Llámase a Licitación Pública N? 10|72. 
para la contratación de un servicio de 
limpiez de las oficinas que ocupa la 
Administración Nacional de Aduanas en 
la calle Azoparac 350, Capital. 

Apertura: 24 df febrero de 1972, a la* 
15,30 ho'-rs (Sección Contrataciones). 

Retiro de Pliegos: Sección Contrata- 
ciones, Azopardo 350, 3er. piso, Capital, 
de lunes a viernes, de 13 a 1P horas. 

e.4¡2 N* 9*8 v.172172 



INSTITUTO NACIONAL 
DE REASEGUROS 

20 de marzo de 1972 1G horas. Licita- 
ción pública N" 50. — Obish d-; amplia- 
ción y refección a ;calli - ar.-e en ¿> edifi- . 
ció de Avda P'c Juiio A llcc: (Í94 Ca 
pita' Federal, covu-^tentc "¡i el anrejiidr j 
de dos (2) plantas y sup.omentos de las ' 



INSTITUTO NACIONAL 

DE TECNOLOGÍA AGROPECUARIA 

INTA 

DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Licitación Public; N» 7M 
Expediente N» 111.904171 

Llámase a licitación pública para el dia 
fa de marzo de 1972, a las 10. para la eje- 
cución de la obra "Agencia de Extensión 
Rural* en la localidad de Presidencia Ro- 
que Sáenz Peña Provincia del Chaco, cotí 
un presupuesto oficial de $ 154.606. 

Los pliegos de condiciones oc encuen- 
tran a disposición de los interesados en 
(a E.E.R.A. Presidencia Roque Sáenr 
teña y en ía Dirección General de Ad- 
ministración a. este Instituto. Rivadavla 
•439 Buenos Aires donde tendrá lugar el 
,cto tie apertun. al precio de cincuenta 
n.-sos i$ 50) s:pndo la garantía que de- 
ikth fciisti"iirse ele un mil quinientos 
-■ ¡MTtn •, cp|r r,(-,-o ron seis centavos 

i l.DlS.ce') 

e 1?|2 N l 872 -*.16|2|72 



PátfM 4© 



BOTsETTN OPTfTATÍ — Jueves W 9e fenrero de 1ÍT72 



INSTITUTO NACIONAL 

DE TECNOLOGÍA AGROPECUARIA 

I N T -A 

DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Licitación Pública N 1 782 
Expediente N? III .906171 

Llámase a iicitacióc pública para el dia 
• tíe marzo de 1972, a Las 10 para ia eje- 
cución de la Obi- 'Agencia de Extensión 
Rural" en ja localidad de Beila Vista, 
Provincia de Corrientes, con un presu- 
puesto oficial de $ 148.707 

Los pliegos de condiciones se encuen- 
tran a disposición tst los interesados en 
la E.E.R.A. Corrfemes. E' Sómbrenlo, 
Pela, de Corrientes y en la Dirección Ge- 
neral de Administración de éste Institu- 
to, Rivadavla 1439, Buenos Aires, donde 
tendrá luga;- el acto de apertura ai pre- 
elc- de cincuenta pesos ($ 50) siendo la 
garar'-Li que deberá constituirse de un 
mil cuatrocientos ochenta y siete pesos 
eon siete centavos ($ 1.487.07). 

e.l'!2 W 875 v.1612172 

INSTITUTO NACIONAL 

DE TECNOLOGÍA AGROPECUARIA 

I N T A 

DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Licitación Pública N* 78S 
Expediente N» 111.907171 

Llámase « «citaciór. pública para et dia 
9 de marzo de 1972, a Iof 10 para la eje- 
cución de la obr: "Agencia de Extensión 
Rural" en la localidad de Villa Angela, 
Provincia del Chaco con un presupuesto 
Oficial de $ 153.346. 

Los pliegos de condiciones se encuen- 
tran a disposición de los Interesados en 
Ja E.E.R.A. Presidencia Roque Sáenz 
Peña y en la Dirección General de Ad- 
ministración de este Instituto Rivadavia 
1439, Buenos Aires, donde tendrá lugar 
el acto de apertura, al precie de cincuen- 
ta pesos ($ 50) siendo la garantía que 
deberá constituirse de un mil quinientos 
treinta y tres pesos con cuarenta y seis 
pentavos ($ 1.533,46). 

e.3'12 N» 874 v. 1612172 



INSTITUTO NACIONAL 

DE TECNOLOGÍA AGROPECUARIA 

I N T A 

DIRECCIOF GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Licitación Pública N* 781 
Expediente N» 111.905!71 

Llámase a ücitaciór pública para el dia 
t de marzQ de 1972, a tas 10 para la eje- 
cución de la obra "Agencia de Extensión 
Rural" en la localidad de Resistencia, 
Provincia del Chaco, con un presupuesto 
Olida) de $ 140.427 

Los pliegos de condiciones se encuen- 
tran a disposición de ios interesados en 
la E.E.A. Colonia Benltez y en la Direc- 
ción General de Administración de este 
Instituto, Rivadavla 1439 Buenos Aires, 
donde tendrá ,ugar el acto de apertura, 
al precio de cincuenta pesot ($ 50) siendo 
la garantía que deberá constituirse de un 
mi! cuatrocientos cuatro pesos con vein- 
tisiete centavos ($ 1.404.27). 

e-1'12 N« 871 v .16|2|72 



INSTITUTO NACIONAL 

DE TECNOLOGÍA AGROPECUARIA 

I N T A 

DIRECCIOí. GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Licitación Pública N° 784 
Expediente N» 111.931171 

Llámase p licitación pública para el dia 
10 de marzo de 1972. a las 10, para la 
contratación de "Proyecto y Construc- 
ción de Invernáculos" de acuerdo a) si- 
guiente detalle: 

Angull, Pcia. de La Pampa $ 95.400 

San Pedro. Pcia. de Buenos 
Aires „ 234.400 

Marcos Juárez. Pcia. tíe 

Córdoba 95,400 

$ 425.200 

El monto total de las obras no deberá 
sobrepasar la suma de cuatrocientos vein- 
ticinco mil doscientos pesos {$ 425.200). 

Los pliegos de condiciones se encuen- 
tran a disposición de los interesados en 
las Estaciones Experimentales Regionales 
Agropecuarias Anguil y Marcos Juárez; 
en la Estación Experimental Agropecua- 
ito San Pedro y en le Dirección General 
de Administración de este Instituto. Ri- 
vadavia 1439, Buenos Aires, donde tendrá 
logar el acto de apertura, al precio de 
cincuenta pesos <$ 50) siendo la garan- 
Vn de oferta que deberá constituirse de 
euatro mñ doscientos cincuenta y dos pe- 
los (t 4.252). 

e.1^12 N* 878 T,10|2|72 



JUNTA NACIONAL DE CARNES 

Expediente 6110171 

Portérgase para el dia 2 de marzo de 
1B72 a las 17 horas, el acto de apertura 
de propuestas de la Licitación Pública 
■ M* l]72, tramitada con ei objeto de con 
fratar la obra "Remodelaclón y Adapta 
don Edificio Zona Portuaria para insta. 
Itción Laboratorio de Análisis". 



Los pliegos podrán consultarse e aAul 
rirse en la División Contrataciones y Su- 
ministros. San Martín 459, leí piso ofi 
ciña 129. Capital Federal. ■ 

Valor de) pliego: * 70,00. 

La apertura de ofertas tendrá lugar en 
¡a citada División en la fecha y hora Iti 
dicarias. 

E! Gerente de Administración y Fi- 
nanzas. 

e. 2611 N» 768 tf. 17Í2Í72 



MINISTERIO DE CULTURA 
Y EDUCACIÓN 



UNIVERSIDAD NACIONAL 

DE TUCUMAN 

DIRECCIÓN DE CONSTRUCCIONES 
UNIVERSITARIAS 

Ayacucho 470, 

Saín Miguel de Tucuuiáii 

Dama a licitación pública 1172 para el 
17 de febrero de 1972, a horas 10 para 
contratar por unidad de medida 1» obra 
N* 206, Block Docencia Tabiques en 2* 
piso y 2' Entrepiso Facultad de Ciencias 
Económicas, localizaciones universitarias, 
ubicada en Avenida Independencia 1700. 
San Miguel de Tucumán. 

Presupuesto oficial pesos 164.519,93. 
(ciento sesenta y cuatro mi! quinientos 
diecinueve pesos con 93|100). 

PTecio Legajo pesos 100 (cien pesos), 
que podrá ser adquirido en la Dirección 
primeramente citada donde tendrá lugar 
el acto de apertura de propuestas. — 
Firmado: Arquitecto Benigno Vicente Ra* 
mos, Encargado DCD. 

e.8|2 Ni 1.009 V.16|2|72 



UNIVERSIDAD NACIONAL 
DE LA PLATA 

COMEDOR UNIVERSITARIO 

Avenida 1, esquina 50, La Plata, 
Expediente 2100-394048|71 
Licitación Pública N' 1172 

Llamado a licitación pública N D 1|72: 
"A" Verduras; "B" Papas; "C" Frutas, 
"D" Aceites, Azúcares, Condimentos. 
Conservas, Harina, Extractos y Legum- 
bres; "E" Farináceos; "F"' Productos de 
Granja; "G" Carnes y Derivados s "H" 
Accesorios, por el periodo 23 de febrero 
ai 31 de mayo de 1972. Apertura de ofer- 
tas: 281211972, hora 11,00; retiro de 
pliegos, presentación de. ofertas y consul- 
tas: División Compras y Licitaciones, de 
lunes a viernes, en horario de 8 a 13 ho- 
ras, teléfonos: 3-1029. 3-3467 y 3-3218. — 
Calso A. Venúittuoli. administrador. 

e. 3¡2 NO 924 V.16i2|72 



MINISTERIO DE DEFENSA 



REGISTRO NACIONAL 
DE LAS PERSONAS 

Llámase a 'Licitación Pública N? 2172, 
nasta el día 18 de febrero del corriente 
año, a las K horas, para la adquisición 
de planchas de aluminio, papel foto- 
gráfico, pape electrostático, secador ins- 
tantáneo guias transportadoras de My- 
lar y cizallas 

Las propuestas serán abiertas en la 
fecha y hora indicada, en la calle Can- 
gallo 666, Caoita Federal, debiendo ser 
retirados sin cargo los respectivos plie- 
gos de condiciones, en la Sección Com- 
pras „ Suministros piso 6' de la men- 
cionada calle. 

e.9[2 N» 1.035 V.10¡2¡72 



l.M.E. 

INDUSTRIAS MECÁNICAS 

DEL ESTADO 

Llámase a Licitación Pública N? 2- 
0389, por lo siguiente: Provisión de c[u. 
5.000. Paragolpe delantero P. 68-15-0000 
R. Diesel; c]u 5.000. Paragolpe trasero 
P68-16-0000 R. Diesel. - Apertura: 29| 
2¡72, 8 horas. — Valor del pliego: $ 50. 

Informe y venta del pliego: Dpto. Com- 
pras, Avda. Fza. Aérea Argentina, Km. 
5 V¡, Córdoba; Mitre 575, 5? piso, Rosa- 
rlo; San José 317, Buenos Aires. 

' e.7|2. — N° 959 v.18|2|72 

DIRECCIÓN UENERAL 
DE FABRICACIONES 
MILITARES 

DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 
Departamento Abastecimiento 
División Compras 
Av. Cabildo 65, Buenos Aires 
T. E.: 772-8091 — Interno 178 

Llámale a Licitación Pública N» 6|72, 
para ei día i5 de abril de 1972, a las 
9 horas, por la provisión de "Electro- 
dos cilindricos de grafito", — Por plie- 
gos de condiciones dirigirse a esta Di- 
rección Genera. (División Compras) Av. 
Cabüdo 65, Buenos Aires, piso V, Ofi- 
cina 148, lugar donde se realizará la 
apertura de la citada licitación. 

Valor del Pliego: f 15. 

M Director General, 

e.9(2 N* 1.020 v.2«B|72 



DIRECCIÓN GENERAL 
DE .FABRICACIONES 
MILITARES 

ESTABLECIMIENTO 
ALTOS HORNOS ZAPLÁ 

Genera Manuel N, Savio — Jujuy 

Laámase a Licitación Pública N* 7|72, 
pai a el día 29 de febrero de 1972, a ho- 
ras 10, por Producción y Transporte de 
171.000 metros cúbicos de Leña de Eu- 
caliptus para carbonización. 

Por pliegos de condiciones dirigirse a 
este Establecimiento o a la Dirección 
General de Fabricaciones Militares, Ave- 
nida Cabildo 65 Buenos Aires, — Lugar 
de apertura: Establecimiento Altos Hor- 
nos Zapla. 

e.9|2 N» 1.036 v.22¡2|72 

DIRECCIÓN GENERAL 

OS FABRICACIONES MILITARES 

PABRIOf MILITAR 
RIC TERCERO 

Rio Tercer» (Pcia. de Córdoba) 

Llámase a Licitación Pública N? l,507| 
72, pare el dia 17 de febrero, a las 11 
horaf por la provisión de: 

148 renglones tíe sierras circulares de 
acero superrápioi y fresas. 

Por pliego de condiciones, dirigirse a 
esta Fábrlc Militar o a la Dirección 
General de Fabricaciones Militares. Ca- 
bildo 65 Bueno: Aires. 

Lugar de ia apertura: Fábrica Militar 
Río Tercero. 

e.4|2 N« 935 V.17|2|72 

Comando en Jete del Ejército 



INSTITUTO GEOGRÁFICO 
MILITAR 

Licitación Pública N* 1|72 

Llámase a licitación pública para la 
provisión y colocación de vidrios de di- 
versas medidas. 

Apertura: 27 mar. 72, a las 9,00 horas. 

Lugar de apertura: Cabildo 381. 

Pliego, bases y condiciones: Solicitarlos 
en el Jugar de apertura: de 7,00 a 13,30 
horas. 

Valor de la Documentación: $ 50,—. 

e.3]2 N? 918 v.25i2|72 



Comando en jele 
de la Fuerza Aérea 



COMANDO DE MATERIAL 
Dirección de Material 

Llámase a licitación pública de venta 
N* 1172. para el 10 de marzo de 1972, a 
las 10.00 horas,, para la enajenación de 
un avión Douglás DC-3, matricula 
VR-10, completo, según planilla de "Da- 
tos Generales". 

Los pliegos respectivos, pueden ser re- 
tirados de la Dirección de Material, Avda. 
Maipú 2050, 1« piso, oficina 192, Buenos 
Aires, de 08,00 a 13,00 horas. 

e.7|2 N» 963 v.ll]2|72 



COLANDO 

DE REGIONES AEREAS 

DmECCION 

DE INFRAESTRUCTURA 

Llámase o Licitación Pública N» 1172, 
para la ejecución de la obra: "Hospital 
; Antartico — Base Aérea Vicecomodoro 
Marambio Antártida Argentina". 

Presupuesto Oficial: $ 300.000. 

Fecha y hora de apertura: 7 de mar- 
zo de 1972. a las 10 hs. — Importe ga- 
rantía de ofeita. $ 3.000. — Precio de 
documentado!' técnica: $ 100. 
; Pliegos, consultas, etc.: Dirección de 
Infraestructura (Departamento Obten- 
ción). A,. Maipu 2050, Edificio Cóndor, 
2? piso, oficina 254, Capital Federal yjo 
Juzgado Federa. Ira. Instancia del Te- 
rritorio Nacional de Tierra del Fuego, 
Antártida e Islas de! Atlántico Sur. Av. 
Maipú y Solís Ushuala. 
■ e.4|2 N? 936 T.21|2|72 



MINISTERIO DE 
BIENESTAP SOCIAI 



INS JITUTO 
i DE SERVICIOS SOCIALES 
BANCARIOS 

1 Expediente N« 39.206(70 

, Llámase a Licitación Privada N* 9, el 
día 24 de febrero de 1972, a las doce 
y treinta horas para la provisión de un 
separador autoestátlco modelo "Milllns' 
y un aparato para electroclrugia. 

Pliego de condiciones e informes w> 
este Instituto, Avda. Pte, R. S. Peña 501 
'V-i piso oficina 325, Capital. 

1 e.912 N? 1.038 V.10!2|72 

BANCO HIPOTECARIO NACIONAL 

Llamad» a Licitación Pública N° 165S 
Objeto: Construcción a torres coa ur 
total de 308 Unidades de Vlvlanda. c'Jvl 
dida en dos sectores: a ejecutarse en Ca- 
pital Federal 

Sectores: Ubicación l Calle Mo!d?; 
3552. Edificio en torre con 84 Unidad,' 
de vivienda, - Presupuesto Oficial: peso. 
3.910.440. — Carantfa da Licitación, p». 
eos 39.104,40. 



Ubicación- II — Calle Padilla entn 
J. B. Justo y Darwin; Edifico en » Wfr 
rres con 324 Unidades dfc vUiendaa. 
Presupuesto Oficial: $ 12 507 520. — Ga- 
rantía de Licit. $ 125.075,20. — Tr-tali 
pesos 16.417 960. 

Se podrá cotizar por oJ total de la U. 
citación o parcialmente por Sector. 

Fecha y bora de aperr.ura: 14 de raArv 
de 1972, a 'as 16 horas. 

Lugar de apertura e Informes y plie- 
gos: Gerencia de Planes Federales y Es- 
peciales, Licitaciones de Obr un ofic. nú- 
mero 2670, Defensa 120 2» pise, Capita 
Federal . 

e. 31|1 N« 850 v 33I2JT3 

Subsecretaría de Seguridad Social 



CAJA NACIONAL DE PREVISIÓN 
DE LA INDUSTRIA, COMERCIO 
Y ACTIVIDADES CIVILES 

Llámase a Licitación Pública N» 7|72, 
pai a el dia 21 de febrero a las 14 ho- 
ras, por la provisión de hojas de papel 
obra ira. y pliegos de cartulina. 

^liegos de Condiciones Generales y 
Cláusula- Particulares serán entregados 
en la Sección Compás y Sumlnlstoí». 
Córdoba 720, 3' piso, de 13 a 19 hs. ^. 
e.9j2 N* 1.021 V.10i2í3y 

Subsecretaría de Salud Pública 



SERVICIO DE REHABrLITAClON 

PROFESIONAL 

CENTRC DE REHABILITACIÓN 

PROFESIONAL 

uiámase a Licitación Pública N* 2|73, 
para el dia 29 ae febrero de 1972, a las 
1C horas, para contratar les trabajos de 
reparación (albañileria, carpintería de 
madera, cortinas electricidad, plomería 
y sanitarios, pintura, reposición de vi- 
drios y espejos, etc.). a efectuarse en el 
Pabellón "F" site en Dragones y Men- 
doza, Capital Federal. 

D i legos y Apertura: Centro de Reha- 
bilitación Profesional, Dragones y Men 
doza Pabellón "F", Capital Federal. 

e.9|2 N* 1023 v.l0|2|73 



HOSPITAL - SANATORIO 
VICENTE LÓPEZ Y PLANES 
Genera! Rodríguez, F.CN.D.F.S. . 
(Pcia. de Buenos Aires) 

IJámase a Licitación Pública Ni 6J72, 
para 1 día 17 de febrero de 1972, a las 
11 horas, para subvenir las necesidades 
que a continuador, se detallan con des- 
tino al Hospital -Sanatorio "Vicente Ló- 
pez y Planes General Rodríguez, F. C. 
N. D. F. S. (Pcia. de Buenos Aires) y 
durante el Ejercicio 1972. ^ 

La apertura de las propuestas tendrá 
lugar en el Hospital-Sanatorio "Vicente 
López y Planes', General Rodríguez, 
F. C. N. D. F. S {Pcia. de Buenos Al- 
res), debiendo dirigirse para pliegos e 
Informes al Establecimiento o al Depar- 
tamento de Suministros y Mantenimien- 
to (Contrataciones), Defensa 192, piso 
4», Capital Federal, 

Las necesidades se refieren a: Tu- 
berculostátlcos y Películas Radioiíráficaa. 

General Rodríguez, 9 de febrero d« 
1972. — El Director del Hospital. 

e.9|2 N» 1.024 V.10j2|72 



INSTITUTO NACIONAL 
DE SALUD MENTAL 

HOSPITAL NACIONAL 
"JOSÉ A. ESTEVES" 

Expediente N* 429172 

Llámase a licitación pública 4, N» 3|72 
para el dia 29 de febrero de 1972, a i as 11 
hs., para contratar la adquisición de A1L 
mentos, Carne, Leche, Pan, Verduras, 
Frutas, Víveres secos etc., a efectuarse 
en este Establecimiento para cubrir las 
necesidades del 2* Trimestre del ejerci- 
cio 1972, la apertura de las oler- 
tas tendrá lugar en el Hospital 
Nacional "José A. Esteves". Gartoaldl. 
1661, Temperley, F. C. N. G. Roca, dece- 
biéndose dirigirse para pliegos e Ih for- 
mes a la citada dependencia. 

El Director del Hospital Nacional "Jo- 
sé A. Estoves"'. 

e.8|2 N» 1.001 v.21|2|71 



Subsecretaría de Vivienda 



B. H. N. — LE* N9 19.192 

■ DIRECCIOÍ. GENERAL 
DE PRESTAMOS PERSONALES 
!f CON GARANTÍA REAL 
Actuación N? 12.352 

Llámase a Licitación Pública Mv i|72, 
para el día 23 de febrero de 1972, a las 
15 horas part la adquisición de útiles 
de oficina con destino a cubrir Jus ne- 
cesidades dr esta Repartición duranta 
el corrienti año 

Ei acto de apertura tendrá lugar en 
la Sección Compras y Suministros (So- ,^ 
lis 693, 1er. piso. Cap.) donde puede ▼ 
concun>se parae: retiro de las cláusu- 
la particulares 

Buenr - Aires 2 de febrero de 1972. — 
Jefe Departamento Administración, 

e.9¡2 N» 1.022 V.J6¡2I7Í 
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MINISTERIO DE OBRAS " 

^-SERVICIOS PÚBLICOS 

DÍRECCÍÓN NACIONAL de .- „ 
CONSTRUCCIONES PORTUARIAS 

ir vías navegables 

Departamento Astilleros y- Planteles 
Llámase a "licitación pública N* 4573 
-jgiasta el día 24 de febrero de 1872; a las 
^Í5 horas, para la provisión y montaje 
de un compresor dé aire industrial, de 
17 irí3. mlDi de capacidad, acoplado a 
motor eléctrico tfifáíilco 380 V„ sobre ba- 
se semlestaclonaría tipo trineo, a entre- 
gar funcionando en él Dpto, Paraná Su- 
perior, Avda. Oral San Martín N» 13Ú1, 
Óorrentes. * 

Consultas y '■propuestas: Dirección Na- 
cional de Construcciones Portuarias y 
Vías Navegables, División Abastecimien- 
to, Avda. 9 de Julio N« 1925, piso &>i Bue- 
nos Aireé. . . ■ _„ 
Pliego: $ 3/—. Pago del mismo, en la 
planta baja (1'eSói'erial, dé 1?. a 17 .feúras 
*\ e.8|2 N° 1.025 v.l0|2|72 

, DIRECCIÓN NACIONAL DÉ. " 

CONSTRUCCIONES PORTUARIAS 

y vías navegables. : . 

Departamento Distrito Paraná 
.' Superior 

.i Llámase a licitación pública N» ■ 26- 
*€frDPSjl972, hasta el dia 23 de febrero 
de 1872, a las 11 -horas, para la adquisi- 
ción: 9D acumulador eléctrico de 12 vol- 
tios 180 amperes; 44 ídem de 6 vo ltlo f 
180 amperes: 13 ídem, de 12 voltios 65 
amperes? í Ídem, de 12 voltios 120 .am- 
peres, y, 8 ídem., de 6 v.oltioa 102 ampe- 

1*GS " 

Consultas y propuestas : Departamento 
Distrito Paraná Superior, Avda. Liberta- 
dor General San Martín N». 1303, Co- 

Oficina: Compra?. — Horario: ■"? a 13 
horas. ' • , m 

Pliego: $a. 3.—. Pago del mismo en Di- 
visión Contaduría. ■ ,„,„,„„ 

. . e.912 N» 1.026 y. 1012(72 

vAeuMiEíí'ir'ói ■, 

CARBONÍFEROS PÍSCALES 

Llámase a' licitaciones publicas para ei 
dia 13 de -marzo de 1972, a las 16 horas: 
Ñ» 3(72- Magnetita y a laa 16,15. horas: 
N» 7 72. Guantes de trabajo, botines dé 
seguridad, ambos, mamelucos, botas de 
goma, impermeables, etc. — Para el día 
28 dé marzo de 1972, a las 19 horas. 
H* 2172 Transportadoras de cinta; a las 
16,19 horas: N* 4|72\ Estructuras para 
transportador blindado; a las 16,30 no- 
res' N« 3172. Puntales metálicos, hidráu- 
licos, etc., y a las Í6,4á horas: N* 6J72.. 
Vigas metálicas articuladas. — Infor- 
mes y pliegos, en Avda. Roque S : Peña 
^1190, Capital federal, de 14 a 17 horas. 
"^Not*: Se deja constancia que, el pre- 
senté aviso debió comenzar a pu- 
blicarse el 212172. 

e.8|2. - N* 1.012 v.2112|72 

YACIMIENTOS 
CARBONÍFEROS FISCALES 
Llámase a licitaciones publicas, para 
el día 3 de abril de 1872, a- las 16 ho- 
ras: N« 0J72. Picas para cabezal de cor- 
te. Para el día 14 de abril de 1972, 
a las 16 horas: N» 8|72 v Grúa hidráu- 
lica; a las 13,16 horas: N« 1Q|72 : Equipo 
minero continuo; a las 16,30 horas: nú- 
mero 11172; Ventilador radial para minas; 
y a las 16,45 horas: W 12J72. Macha- 
cadora qiiebraiitaddra eléctrica para 
carbón. — informes y pliegos i 'en Avda. 
Roque S. Pella 1190, Capital Federal, dé 
14 á 17 horas. 

e.8¡2. — N» 1.004 v. 21 (2(72 

. Subsecretaría de ls.- porte 



-% 



FERROCARRILES ARGENTINOS 
ORGANISMO CENTRAL 

Llftmase ¡t Licitación Pública N« 30172. 
para contratar la provisión datirafoTidOP 
para via tipo "A' y "C" segu:: especlfi 
caclón F.A. 7034. 

La apertura de las propuesta" ce teail 
eará el dia 28 de febrerc dé 1972. a las 
1 lf.OO horas, en la Gerencia de Abasteci- 
miento, Sala 500, 5' piso, Av.; D r - J. M. 
Ramos Molla 1302 Capü.al federal 

E] pliego icspectivo pudra íyer consul- 
tado en días hábiles de '.? a 18 horas en 
la oficina 512 bis. 5' plf*.: Avda. Dt J. 
M Ramos Mejfa 1302, CnpiUi Federal v 
cdquirida en ia Tesorería de ff. A piari 
ta bala de 'a mencionada lirecclóü di' 
12 a 17 hor.-ií- en la sutx*s de treinta pe 
-os (S 30.00). 

e: 3111 Nfl 85; v 111217V 

FERROCARRILES ARGENTINOS 
Región Sudoeste 

jiclt. priv. Ñ» VL. 465: Rieles IOS ton. 

—Llantas 30 ton. — Ruedas montadas 
3S0 ton. — Ruedas y centros 10 ton. — 
Chát. pes. dlm. 64 ton". — Chat. pes. s( 
d*m. 1537 ton. Vagones íad. Ns. 81. 

Apertura: 23(2|72, 9 hs. - Pliegos e In- 
formes, en el Depto. Abastecimiento, Pa- 
racas N» 50, P. Baja (Ofic. Muestrario), 
de lunes a viernes, de 8 a 13 hs.; con doc. 

de identidad. ._„,„.* 

e.E|2 N» 1.037 v,17|2(72 



FERROCARRILES ARGENTINOS 

REGIOtí. SÜDOÉÍST'E (S) 
Departamento de . Via y Obras . 

Llámase a licitación publica N« O. 72(1, 
tamal Pehuájó|TYes Lomas, Via Única 
ce Km. 390,000 al Km. 426,500, Soldadura 
de vía por procedimiento aluminótérmico. 

Fecná de "apertura: 24 dé marzo de 
1872, a las 14 horas. 

Presupuesto oficial: $ 765.956,00 Ley 
18.188. — Pagó estricto a los treinta días. 
— plazo de Ejecución: 400 días corridos. 

Precio del pliego: $ 50,—, Ley 18.188. 

Consulta y obtención del pliego en Sec- 
ción Presupuestos, División Estudios y 
Proyectos. Guanahañí 322, de lunes a víer. 
nes de 12,15 a 18,46 horas. 

e,7|í W 967 V.22¡2|72 

FERROCARRILES 
ARGENTINOS 

- Región Nordeste-Línea Urquiza 

Licit. N' 289- V. — Llama a licitación 
privada para la venta de: Chatarra fe» 
rrosa de- pila: (rieles, ruedas y centros, 
pesada-, dimensionada y sin dimensionar, 
para paquete)'.. 

Apertura: Día 21l2|72, — Hora: 16. — 
Víuót del pliego: $ ley 18.188, 10. 

Retiro de pliegos Abastecimiento, -Ofi- 
cina dé Mesa de' Entradas, 6to. pisó, Es- 
tación F. Laeroae. Capita» Federal, días 
Hábiles de 12.30 a 16.30 horas (T. E. 65- 
9218) o Abastecimiento (Paraná, Entre 
Rio». ■ 

e.4|2 Ni 934 v,10¡2|72 

FERROCARRILES 
ARGENTINOS 

Región Noroeste 

Licitación O.C.-íf» 59(71 A5C.16, — Pla- 
cas para locomotoras a vapor. — Apertu- 
ra; Dia 29¡2|72, hera 14. - Precio del 
pliego; $ ley 18,183, £0. : 

Licitación O.C. N« Í4|71 AX.4. — Estopa 
■de algodón para limpieza. — Apertura: 
Día 2012(72, hora 15 — Preció del pliego: 
4 .ley 18,188, 70. . . rt 

Licitación O.C. N« 20i71 AX.10. - Pie- 
dra balasto. — Apertura: Día 3(3(72 hora 
13. — Precio del pliego: t ley 18.188. 80. 

Licitación O-C. M 27(71 A5Í.1. — tela 
esmeril en hoja, papel de lija. — Aper- 
tura: Día 3(3(74, liorí- 14. — Preció del 
pliego: $ ley 18.183 20. 

Licitación O.C. fc' 17|71 AX.l - Ace- 
ros varios tipos. .^Apertura: Dfá 6(3(72, 
hoia 13. — Preció Ae\ pliego: $ ley 18.188, 
20 

Licitación O.C. N« 15(71 AX.4 - Co- 
que para horno en cubilote. — Apertura: 
J>ia 7(3(72, hora 13; — Preció del pliego:. 
í ley 18.188; 35- 

El pago sé efectuará á.los.seseiita <60) 
días, contados a partir de Na recepción 
de la factóri en esta reglón, por inter- 
medio del crédito .documentarlo local N« 
6006, abierto en ei Banco Nacional de 
Desarrollo. ,. _ 

Consultas y retifi* dé pliegos, en la Ge- 
rencia, Oficina Acertürá de Propuestas 
flócal NV 35), Pta; baja, AVda. Maipá N* 
4 Capital Federal eri el horario de 8 a 
12 horas. Hasta el dia 29)2|72 y de 13 ft 
17 horas, a partir del 1(3(72. 

e.4(2 Ni 940 v ,2112172 

FERROCARRILES ARGENTINOS 

REGÍON NOROESTE 
Llámase a licitación privada, Expte. O 
C 99Í72 Ax.2; para la Venta de Chatarra 
ferrosa, apertura dé propuestas 1*13(72. a 
las 15 horas. — Consulta y retiró dé plie- 
gos en la Gerencia Avda. Máipu 4, Ca- 

FERROCARRILES ARGENÍÍNOS 

' REGIÓN NOROESTE 

Llámase a licitación privada, Expte. O. 
C. 59(72 A3t. 3, para ia venta de coches 
motores y vagones, apertura de propues- 
tas I9(3il872; a las 16 horas, consulta y 
retiro de pliegos en la Gerencia, Avdá. 
Maipú N' 4, Capital Federal de 8 a 12 
horas. — La Gerencia. 

e.7(2 m 966 v.ll(2|72 



Consultas: En la Gerencia, oficina nu- 
mero 431 y en el Dtétrito Conservación 
Salta -sito en la calle Necócíiea y Sat- 
mlento, Salta, en horas de Oficina. 

Precio del pliego: pesos 30.— , 

e. W2 N« 886 v. 16(2(72 



Subsecretaría de Obras íúbUc&s 

DIRECCIÓN NACIONAL 
DE CONSTRUCCIÓN DE ' 
ELEVADORES »E GRANOS 

Llámase a Ücitaclór. pública N» 369172, 
hasta el día 18 de febrero do 1972, a 
a las 16.30 horas, para la construcción 
de una red colectora y do desagüe al 
Arroyó Napostá, de líquidos cloacales de 
las cámaras sépticas de la Playa cte Es- 
tacionamiento y Clasificación do Camio- 
nes de los Elevadores Terminales- de Puer- 
to Ingeniero Whitc (Provincia de Buenos 
Aires) — Presupuesto oficial: $ 99.829. — 
Adquisición de pliegos y presentación de 
ofertas: Avenida 9 de Julio W 1925. 4« 
piso, Buenos Aires. - Consultas: En el 
lugar indicado y 'Juzgado Federal de Ba- 
íra Blanca.— .Prício del pliego: S 20. -* 
Importe de la garantía: lolfdél Presu- 
Puesto Oficial ^8*^^^ 



DIRECCIÓN NACIONAL DE 
CONSTRUCCIÓN DE ELEVADORES 
DE GRANOS 

Hácese saber que la fechu de apertura 
de propuestas de ia licitación pública N* 
Í67I72, relativa a ia provisión y entrega 
en obra de veintiocho (28) tractores tipo 
con. neumático, equipados con motor Dle- 
sej -Industria Argentina, de una potencia 
de 42 CV., destinados tres (3) a! Eleva- 
dor de Puerto Quequén y veinticinco (25) 
al de Rosario, filada inlctalméiite para 
e; día 2 de febrero .de 1972. a las 16 .y 30 
horas, ha sido postergada para eJ día 16 
de febrero de 1972 a las l6 v y „ 3Ú J^ 1R 4 S ¿ 
— consultas: Avenida * de Julio 1925, 4» 
piso, Buenos Aires. ^"^ v -. ul4l72 



DIRECCIÓN NACIONAL »«:„„_ 
CONSTRUCCIÓN DE ELEVADORES 
DE GRANOS 

Llamase a licitación pü>)ncá ÍO ,368(72, 
nanta el dia 21 de febrero de 1072 a las 
16 y 36 horas, para la provisión y món- 
tale de dos (2 i secadoras de cereales en 
el llevador Tertninf.1 de Mteíto ngonioto 
White (Provmcia ñe Buenos Alresi, aa- 
quisición de .plléguS y^ preSentoóWn «! 
ofertas, en Avenida & de Julio N' 1929. 
4* pisó, Bue ntó Aires - Consultas eil 
el lugar indicado y en el JmMo Fede- 
ral dé- Bahia Blanca (PrúV.nctó de Bue- 
nos Aires). - Precio del pliego: cincuenta 
neso? ($ 50). - Presupuesto oficial: pesos 
154CL600. %- impoíte de ia garantía: pe- 
sos 15.406. e<4 , 2 ^ SM v _ 2W2 



edificio para tí íMstrltó 21« de CoríéOs J 
TelecomuniCftclónc*, en el terreno- ubica» 
do en la Avenida T0rní|ul6t esquina Ave- 
nida General Paz do ia localidad ú# 
ToThquist, Provincia de Buenos Alies. — 
Presui.désto oficial: $ 625.000,00. lmr*»to 
de la gararilia: í 5.260 00. 

Pliegos, consultas y presentación pro- 
puestas: Sección Licitaciones. Avda. 9 de 
Julio N* 1925, ii'so 19. Capital FSderal, 
como asi tambiér en el Distrito duv de 
la D.N.A., Vicente I/»péü N» 45, Eáhia 
Bionca tProvincia de B'ueftób Aires), has- 
ta ocho (8) y cinco (5) días hábiles an- 
tes de la fecha de apertura para ias cotv- 
sultas y presentación propuestas respec- 
tivamente. Plazo de cjícucién: Dieciocho 
M8) meses, Precio documentación: $íiG,Q0, 
Bago de la misma en la Cantal Feít-jrna, 
Tcsom'Ia. planta baja, de 13 a 17 horas. 
é.7'2 N» E68 v,29:?|72 

DIRECCIÓN NACIONAL 
DÉ VIALIDAD 
(Expte.: 392-L-1072) 

Licitación pública N? 5.771 para adju- 
dicar la reconstrucción y reparación la- 
fgral, de cubiertas. — S 25.000. — Pre- 
cio pliego: $ 5. 

Presentación propuestas: 17 de febre- 
ro de 1972, a las, 13, en la Sala de Lici- 
taciones. Avda, Maipú 8, pláiitá bajá, Ca- 
pital Federal 

e.fi!2 W 1.028 V.l0|2(72 

J>lEECCÍON NACIONAL 
DE VIALIDAD 
t-xpeáientc 7Sd— L— 1872 

Licit&ción Pública Ñ« &172; para adjudi- 
car la provisión de bulones con tuer- 
ca para cuchillas de motonivcladúras, -de 
fabricación nacional. - * 16B. 000.00. - 
Precio püego: $ 20,06, • . ' 

Presentación propuestas: IB de febrero 
' de 1972 a las 1S.3Ó. en ia Sala de Licita- 
ciones. Avda. Maipú 3. planta baja, Ca- 
pltal Péderai. e ^ N9 1-0M ,. l0|ai7a 

DIRECCIÓN NACIONAL 
DE VIALIDAD 

Licitación pública M» 406(72, para la 
ejecución de iaé obras de ta RUla 3o — 
irniUó: F uentes-Empaime Ruta 16 (cons- 
trucción de obras básicas, pavtmento be- 
tuminoso carpeta tipo concreto asfáltico 
* ouente de H»A* elCaflada Candelaria 
de 30 m. dé longitud total) en jurisdic- 
ción de ia provincia de Santa Fe — 
% 7 543.259 - fJepóstto de garantía: pe- 
sos 75.432,59. — Precio pliego: $ 150 

Presentación de propuestas 2 dé mar- 
Zo de 1Í72, a ifts 15 horas, en la Sala 
de Licitaciones. Avda. Maipú 3. -planta 
baja. Capital Federal. ' „¿. 

e.25'1 N« 745 v. 1612171 



FERROCARRILES ARGENTINOS 

REGIÓN NOROESTE 
Llámase a licitación pública, Expte., p. 
C. 99|72, Ax. 1, para la venta de 11 gal- 
pones existentes entre. Esteban de Luca 
y Mira Pampa, (Pcia. de Bs. Aires), aper- 
tura de propuestas:' 25(2(1972. consultas, 
retiro de pliegos en la Gerencia. Avda. 
Maipú N« 4, Capital Federal, Oí. N» 35. 
P. B. (horario de atención de 8 a 12 lis.). 
— La Gerencia. 

e.7|2 N» 990 w.22i2|72 



FERROCARRILES ARGENTINOS 

REGIÓN NOROESTE 

Expediente Ñ? 9122171 

Llámase a Licitación Pública, para la 
modificación de ta planta bajh y primer 
piso existente y la construcción del se- 
gundo piso del Edificio de la Estación 
Salta, en tá provincia de Salta. 

La apertura dé propuestas se efectuará 
el día 19imárzoil972. a las 13 Botas, én i¡¡ 
Gerencia Avda. Maipú N»- *, oficina nú- 
.meto 35, Capital Federal. ... 



DIRECCIÓN NACIONAL 
DE ARQUITECTURA 

Llámase a Licitación PábiicsN« ft¿. 
hasta el día 3 de marzo de 1972, a ias 
H nóras. Para contratar por el sistema 
de "ajuste alzado", la provisión y colo- 
cación de tres puertas y barandas me- 
tálicas para escalinatas de acceso, en las 
entradaTpor la cáBé. £ a! £buan° ftl- 
Paíacio de Justicia ^Sito eo Capital . W- 
deíá.. - Presupuesto Oficial: $ ¿f^ 000 - 
- Importé de la garantía: $ i.350. — 
Pliegos consultas y presentación pro- 
puestas: Sección Licitaciones, Avda.9 
de Julio N* 1S25, piso 19", capital Fe- 
deral. - Plásso de ejecución: Dieciocho 
(18) meses - Precio documentación. 
$ 50 — Pago de la misma: Tesorería, 
planta baja, «¿^¿««fc v . 23¡2|12 

DIRECCIÓN NACIONAL 
DE ARQUITECTURA 

" Llámase a Licitación Pública N» 996-0 
hasta el día 2 dé marzo de 1972, a las 
17 ñoras para contratar por el sistema 
de "ajuste alzado", la construcción del 
edificio destinado ft Correos y Vivienda 
del Departamento 13?; eri el terreno ubi- 
cado eñ las calles Catamarca y Corrien- 
tes de la localidad de Bella Vista (Pro- 
vincia de CorrlentcsV — Presupuesto 
Oficial: S 394.250; - importé de la ga- 
rantía: $ 3.942,50. - Pliegos, consultas 
v nresentación propuestas: Sección Lici- 
taciones, Avda. 9 de Julio N? 1925. piso 
19° Capital Federal, como asi también 
en ' el Departamento Distrito Nordeste 
de la D.N A., AVda. 3 de Abril N» 998, 
Corrientes (Provincia de Corrientes), 
hasta Ocho (8) y Cinco (5) días há- 
biles antes de la fecha de apertura para 
las consultas y presentación propuestas 
respectivamente. — Plazo de ejecución: 
Veinte (20) meses, - Precio documen- 
tación: $ 60. - Pago de la misma en 
Capital Federal, Tesorería, planta baja, 
de 13 a 17 horas. _ ^ ^ ^^ 



DIRECCIÓN NACIONAL 
l»E ARQUITECTURA 

Lláir.ase a licuación púb xa N' i>9,.-0, 
! iasta él dia 8 de mai-zo de 1972 a las 
17 horas para contratar por el sis'.cma 
de ''ajusté alzado' ,1a construcción del 



DIRECCIÓN NACIONAL 
DE VIALIDAD 

Licitación Pública N* 4ii|72 para la 
ejecución de ias obras del Acceso Norte 
a lft Capital Federa) • Arroyo Morón - 
MtrertO - Segunda Sección: Km. 16,900 
a Km. 24,195 (construcción do obras bá- 
sicas, pavimento y proyecto estructu- 
ral y construcción de lí puentes), en 
iursdlccldü de la Provincia de Buenos 
Aires. $ 45.-127.800,— . 

Depósito de garantía: I. 451.278.— 
Precio pliego: $ 500. — , Plflüo de obra: 
3f* meses, 

Presentación propuestas: 24 dé marso 
de 1972, a las 15, en la Sala de Licita- 
ciones, Avda. Maipú 3, planta baja. Ca- 
pital Federal. 

e. 34tl N« 710 T. 11¡2¡7S 

DIRECCIÓN NACIONAL 
DE VIALIDAD 

Licitación Pública N« 40B¡72, para 1» 
ejecución de las obras en la Ruta s|N» - 
Tramo: Acceso a Puerto de San Pedro 
(construcción de obras básicas, pavimen- 
to flexible, pavimento de hormigón y dos 
puentes cuyas- longitudes totalizan . 108,50 
metros), en Jurisdicción de la Provincia 
de Buenos A'res. 

Camino: $ 7.000.000- Depósito de 
garantía $ 70.000. Puentes: pesos 887.Í7*. 
Depósito de garantía $ 8.876,70 Pr-clo 
pliego: $ 150. Plaac de obra: 12 meses. 

Presentación propuestas; 13 de marzo 
de 1972. a las 15. en la Sala dé Lici- 
taciones, Avda. Maipú 3; planta - baja, 
Capital Federal. ...„„„ 

e. 24|1 N» 711 V. 11!2¡73 

DIRECCIÓN NACÍQNAL 
DE VIALIDAD 

Licitación pública N« 407|72, para la 
ejecución de las obras en la Ruta 60 — 
Tramo: Alpaslnche - Tlnogasta - FiambaH 
(construcción de 6 puentes de hormigón 
armado cuyas lucos totalizan 392 m. y 
sus respectivos accesos), en Jurisdicción 
de la Provincia de Catamarca, — pesca 
7.046.400. — Depósito de garantía: pesas 
7.0.464. - Precio pliego: $ 150. — Plan 
de obra: 14 meses. 

Presentación propuestas: 3 de mana 
de 1D72 a las 15 en ia Sala d« Licita- 
ciones. Avda. Maipú 3. planta baja, Ca- 
pital Federal. _ 
e.25|J N* 746 V. 1612111 
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DIRECCIÓN NACIONAL 
DE VIALIDAD 

Licitación pública N» 410)71 para la 
«iecuclón de las oteas en la Avenida át 
Circunvalación de Córdoba — Primera 
Sección: sector Sud — Entre Vías F.C.Q. 
Mitre y Ramal Ferreyra-Malagueno y la 
Ruta Provincial N* 5 a Río Cuarto (cons- 
trucción de obras básicas, pavimento de 
hormigón, 4 distribuidores en camino a 
60 cuadras, a San Carlos, a San Anto- 
nio y Ruta Provincial N» 5 y 5 puentes 
en los distribuidores y cruces a alto 
nivel sobre ramales de] F.C.G.B. Mitre j 
Ferreyra-Malaguefio y de Córdoba a Co- 
ronel Olmedo Iluminación, parqulzaclón 
w señalamiento), en jurisdicción de la 
Provincia de Córdoba. — $ 40.645.441. — 
Depósito de garantía: 9 406.454,41. — 
Precio pliego: $ 500. — Plazo de obra: 
Si mese*. 

Presentación propuestas: 20 de marzo 
de 1972, a las 16, en la Sala de Licita- 
ciones, Avda, Maipú 3, planta baja. Ca- 
pital Federal. 

e.26|l Ni 748 T.WI2J72 



DIRECCIÓN NACIONAL 
DE VIALIDAD 

Licitación publica N* 408)72, para la 

Íjecución de las obras en la Ruta 34 — 
tamo: Piquirenda-Pocitos-Fuente Inter- 
nacional Argentino-Boliviano slQuebrada 
-Yncuiba y Accesos (construcción de puen- 
te de hormigón armado de 34 m. de lon- 
gitud y sus correspondientes accesos), en 
jurisdicción de la provincia de Salta. — 
$ 310.500. — Depósito de garantía: pesos 
3.105. — Precio pliego: $ 30. — Plazo de 
obra: 12 meses. 

Presentación propuestas, 9 de marao de 
1&12, a las 15. es la Sala de Licitaciones, 
Avda. Maipú 3, planta baja. Capital Fe- 
deral. 

e.25jl N» 747 V. 16(2(72 



DIRECCIÓN NACIONAL 
DE VIALIDAD 

Licitación pública N? 405173, para la 
ejecución de las obras en la Ruta 11 — 
Tramo: Acceso a Puerto Pilcomayo y 
Playa de Estacionamiento (construcción 
de pavimento bituminoso, carpeta tipo 
concreto asfáltico), en jurisdicción de la 
provincia de Formosa. — $ 472.200. — 
Deposito de garantía: f 4.722. — Precio 
„ pliego: f 28. — Plazo de obra: 4 meses. 
Presentación propuestas: 1» de marzo 
de 1972, a las 15, en la Sala de Licita» 
clones, Avda. Maipú 3, planta baja. Ca- 
pital Federal. 

e.2S¡l N« 740 T, 16|3i72 

YACIMIENTOS 

PETROLÍFEROS 

FISCALES 

Ingeniería de Obras 

Licitación pública w 76¡72, — Reino- 
delación de piletas separadoras y drena- 
'es en zona XI de Ja Destilería La Plata. 

Apertura: 7|3(72. 

Valor: $ 200. 



¿¿citación pública N? 77(72. — Construc- 
ción Estación de Servicio integral Boa- 
levard Golcochea s|ni, Pódenla Caleía, 
Villa Allende, Pela. Córdoba 

Apertura: 15|3|72, simultánea Div. Cór- 
doba. 

Valor: $ 200. 



Licitación pública N« 78¡72. — Instala- 
ción de un tanque do 2.000 m3. con techo 
flotante para JP1 y obras complementa- 
rlas Destilería San Lorenzo. Pela. Santa 
Fe. 

Apertura: 2|3¡72, simultánea Divisional 
Rosario. 

Valor: $ 100. 

Pliegos: Av. R. S. Peña 777, 7» piso, of. 
716, Capital y Divisionales Córdoba y Ro- 
sario. 

e.4|2 H* 944 v.íl]Z¡72 



TACIMIENTOS 

PETROLÍFEROS 

FISCALES 

Direeción de Producción 

Licitación pública N? 83j72. — Herra- 
mientas fresadoras. 
Apertura: 7|3|72. 
Valor: $ 20. 

Licitación pública W 84¡72. — Mangue- 
ras de alta presión. 

Apertura: 8j3|72. 

Valor: $ 20; 

Pliegos: Sala de Apertura, Sarmiento 
no. Capital. 

e.4(2 Nv 943 t. 21(2)72 

YACIMIENTOS PETROLÍFEROS 

g ESCALES 
¡recelen de Producción 

Licitación Pública N» 83173. Cubiertas 
Apertura: 313172 
Valor: i 30.—. 

Licitación Publica Nv 54|72 ümpaqueta 
duras de producción. 
Apertura- 2P|2|73. 
Valor: % 20.—. 



Licitación Pública N* OÜTfl, Grupa 
alectrógenos. 

Apertura.: .'«(3Í7Í. 

Valor: 20.—. 

Licitación Pública K» Oflili, Baritina es- 
oeclal. 

Apertura: 22|2|72. 

Valor: $ 20.—. 

Licitación Pública N» 68(73, Cables de 
acero. 

A pertura: 25|2I73. 

Valor: S 20.—. 

Licitación Pública Ni 69|73. Celda; de 
oroteccíon y repuestos. 

Apertura: 313112. 

Valor: s 20.—. 

Pliegos: Sala de apertura, Sartniéwo 
?70, Capital. 

Licitación Pública N» 67(72, instalación 
tanques admacenaje de petróleo en C*i- 
manclto (Jujuy). 

Apertura: 3|3|72. 

Valor: $ 200.—. 

Pliegos: Avda. R. S. Peña m. T» pise 
oficina 716, Capital. 

e. 28¡1 H» Kft 1. 10i2|71 

YACIMIENTOS 

PETROLÍFEROS 

FISCALES 

Dirección de Industrialización 

Licitación pública N» 73(72. — Tanques 
para surtidores. 

Apertura: 3|3(72. 

Valor: % 20. 

Pliegos: Sala de Apertura, Sarmiento 
770, Capital. 

«.4j< N» 941 V.2i¡2,72 



t' A CIMIENTOS PETROLÍFEROS 
FISCALES 

Dirección de Industrialización 

Lie. Pública N» 59173: Este' butílieo. 
Apertura: 25|2|72. 
Valor: $ 20. — 

Pliegos: Sale de apertura. Sarmiente 
770. Capital 

C. 38)1 Ni 826 t. 10I2Í71 

NACIMIENTOS PETROLÍFEROS 
FISCALES 

INGENIERÍA DE OBRAS 

Licitación Pública N« b6|72 Adquisición 
cablero de alimentación y distribución 
aara Destilería La Plata. 

Apertura: 2512173. 

Valor: $ 2.-. 

Pliegos: Avda. R. S. Peña 777, V piso, 
oficina 716, Capital. 

e. 2811 N» 828 v. 10i2|72 



GAS DEL ESTADO 

N? 8.384: Construcción e instaladme? 
en Pta. de Almacenaje Puerto Vtlelas 
(Prov. Chaco). Prorrogada para el lp|3| 
72: 12 horas. 

Valor: $ 250. 

Adquirir documentación: Alsina 1170, 

piso 1», of, 111, Capital de 3 a 13 ñoras. 

e.7!2 N* 994 V. 18(2(72 



GAS DEL ESTADO 

N* 8.385: Adq. brazos traavasadores ar- 
ticulados plconexiones al nuevo muelle 
Piopanero Dock Sud. — Prorrogada p¡el 
2013|72. — 11 hs. - Valor: $ 250. 

Adquirir documentación, Alsina 1170, 
P. 1», Of. 111. Capital, de 8 a 13 hs. 

0.4|2 W 052 V. 1713172 



Subsecretaría de Energía 



NACIMIENTOS PETROLÍFERO» 
FISCALES 

Dirección de Transporte 
Marítimo y Fluvial ' 

OtN» 2741 
Pedido de Precio DTNi l|72. Adquisición 
8 buques tanque aproxm. 40.000 T.P.B. 
Retiro de Pliegos: (sin cargo) en Com- 
pras y Contrataciones, Viamonte 783, 1* 
piso, Buenos Aires. 

Recepción de ofertas: Desde el 1» febre- 
ro a 6 de marzo de 1972, en Dirección 
Transporte V.PJ6- Avda. R. S. Peña 
777, Buenos Aires. 

e. 1«)2 N? 893 v. 16|3>72 

NACIMIENTOS 

PETROLÍFEROS 

FISCALES 

Gerencia de Suministros 

Licitación pública N* 76|7i. — Confec- 
ción revista Y.P.F. 
Apertura: 251.2(72. 
Valor: $ 20. 



Licitación pública N* 79i72. 
elevadores de carga. 
Apertura: 10¡3(72. 
Valor: $ 20. 



Auto- 



Subsecretaría de Comunicación*! 

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRACIÓN 

Expediente N» 27352 SCÍtt 

Llamase a licitación pública, cuya aper- 
tura tendrá lugar el día 21 de febrero 
de 1972, a las 15, en el Departamento Ad- 
ministración, Sección Locaciones y Con- 
trataciones de Transportes, para el arren- 
damiento de un Inmueble construido o a 
construir, destinado a) funcionamiento 
de la "Sucursal Berazategui" (Buenos Ai- 
res). 

Por el pliego de condiciones y demás 
datos, ocurrir a la precitada Sucursal o 
a la Sección Locaciones y Contrataciones 
de Transportes (DA), calle Corrientes 
132, 6? piso, local 640, Correo Central 
fBuenos Airea) de lunes a -viernes de 
8 a 20. 

e. 9j2 N» 1.030 v. 10¡2[73 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N» 63— P|72 

Vto.: 28|2|72, a las 9,30 horas; por la 
provisión de formularlos tipo continuo. 

Valor del pliego: pesos 250,00. 

Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata 1540, piso 3». 
Capital Federal, dentro del horario de 
7,30 a 16,30 horas. 

Se agradecerá que este tramite se reall- 
ae con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e. 9|2 Ni 1.031 v. 3412173 



Licitación pública N? 80|72. — Papele- 
ría. 

Apertura: 3|3|72. 

Valor: $ 20. 

Pliegos: Sala de Apertura, Sarmiento 
770, Capital. 

e.4¡e N? 942 v. 21(2(72 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación públici. N° 62-P|72. — Vto.: 
9 de marzo de 1972, a las 9.30 horas. — 
Poi los trabajos de construcción del edi- 
ficio que albergara la futura Central 
"Ajacucho" a erigirse en el terreno sito 
en la Calle 9 de Julio entre España y 
Saenz Peña, de la ciudad de Ayacucho, 
Pcia. de Bs. As. 

Presupuesto oficial: $ 950.000. 

Valor del pliego: $ 200. 

Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata N» 1540, 
piso 3?, Capital Federal, dentro del ho- 
rario de 7.30 a 16.30 horas 

Se agradecerá que este tramite se reali- 
ce con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

Asimismo, los püegos de condiciones 
también se podrán abonar y(o retirar en 
nuestra oficina comercial de la Ciudad 
de Tandil, íita en la calle Gral. Rodrí- 
guez 630, Pcia. de Bs. As. 

6.412 N» 946 V. 2112(72 



Subsecretaría de Marina Mercante 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N« 61— PI72 

Vto.: 1 10 de marzo 1972, a las 9,30 horas, 

Por la construcción del edificio que al 
bergara la futura Central "San Andrés 
de Giles" a erigirse en el terreno sito 
en la calle San Martín entre Sarmiento v 
Moreno de la ciudad de S A de Giles. 
provincia de Bs. As. 

Presupuesto Oficial: S 950.000,00. 

Valor del pliego: $ 200,00. 

Pago, retiro de la documentación e in- 
formes : En Avda. La Plata 1540, piso 3?, 
Capital Federal, dentro del horario de 
7,30 a 16,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se rea 
rice con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura.. 

«. 1912 N* 888 f. 16(2172 

Subsecretaría de Recursos Hídricos 



FLOTA FLUVIAL 

DEL ESTADO ARGENTINO 

Licitación publlea N« 9|73: Adquisición 
de dos ejes portahélices. 

Lugar y fecha de apertura: En la Seo* 
ciórj Compras, Puerto Nuevo, Dársena 
■F", Capital, el día 22 de marzo de 1MB, 
a las 10 horas. *^" 

Pliegos: Podrán ser consultados y ad- 
quiridos en la División Tesorería de Flo- 
ta Fluvial, sita en Av. Contentes N« 389, 
planta baja, Capital Federal, en el ho- 
rario de 11 a 15 horas. 

Valor del pliego: t 50 ley 18.188. 

e.7¡2 W 980 v.22¡2¡72 

ADMINISTRACIÓN GENERAL > 
DE PUERTOS 

Llámase a Licitación Pública N» 16(73; 
con apertura en la Administración Gene- 
ral de Puertos, Rivadavla 578, 5to. plso^ 
oficina 514. Capital Federal, el día 10 de 
marzo de 1972, a las 15 horas, para la re< 
paraclón de cuatro (4) Grúas P y H. 

Retiro de püegos al precia de Treinta 
pesos ley 18.188 ($a. 30,00) en Abasteci- 
miento — Compras, 1er. piso, oficina 104, 
de la dirección citada, en días hábiles 
dentro del horario de 12,30 a 17,30 horas. 
e. 9'2 N' 1.032 v. 22[2i12 

ADMINISTRACIÓN GENERAL 
DE PUERTOS 

Llámase a Licitación Pública N* 17(13-, 
con apertura en la Administración Gene- 
ral de Puertos, Rivadavla 578, 5to. piso, 
oficina 514. Capital Federal, el día 2? da 
febrero de 1972, a las 13 horas, para la 
provisión de fichas y formularlos. 

Retiro de pliegos —sin cargo— en 
Abastecimiento— Compras, 1er. piso, ofi- 
cina 104. de la dirección citada, en díat 
hábiles dentro del horario de 12 a 10 
horas . __ 

e. 9(2 W 1.033 v. 10!2¡71 



ADMINISTRACIÓN GENERAL 

DE PUERTOS 

Administración Puerto Bahía. Blanca 

Llámase a licitación pública N° 2-AP 
BB|72, para la ocupación y explotación 
del Elevador de Granos N« 1, ubicado en 
el sitio 2 de Puerto Galván (Bahía Blan- 
ca), con una capacidad de almacenaje do 
6.000 toneladas y de embarque de 800 to- 
neladas por hora. — Fecha de apertura: 
28 de febrero de 1972, a las 11 horas, en 
la Administración Puerto Bahía Blanca, 
sita en el Muelle Carga General del Puer- 
to Ingeniero White, en donde podrán re- 
querirse las informaciones coiTespondlen» 
tes. — Valor del pliego: $a. 100, en venta 
en la citada Administración, y en Rjya- 
davia 578, ler. piso, oficina 104. CaJWál 
Federal. 

e.8¡2 N' 1.005 V.10|2(71 



OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 
Licitación Pública 
Expediente 874— LP— 1972 

Antimonio en lingotes; 23|2172, a las 15 
y 15. — Apertura y pliegos: Marcelo T 
de Alvear 1840. 

e. 9(2 N» 1.034 v. 10(2)73 

OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 
Expediente: 49.198 -LP-1971 
Licitación Pública 

Construcción en la ciudad de San Sal- 
vador de Jujuy de un establecimiento 
para depuración de líquidos cloacales. 

Apertura: 12(4¡1972. a las 15 y 30, en 
Marcelo T. de Alvea¡ 1840 (Capital Fe- 
deral). — Pliegos: En dicho lugar y en 
el distrito Jujuy, calle Alvear 941. — De- 
pósito de garantía: $ 27.629,13 ley 18.188. 
e.8'2 N» 1.006 v. 1^3173 

OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 

Licitación Púliüca 

Impresos varios, — Expediente: 55 843- 
LP-1971. 2912(1972, c laa 15. 

Apertura y pliegos: Marcíio T. de Al-^ 
vear 1840. 

e.7|2 N? 97? t.13|j|72 



ADMINISTRACIÓN GENERAL 
DE PUERTOS 

Llámase a licitación pública N" 18|73, 
cun apertura en la Administración Gene- 
ral de Puertos, Rivadavia 578, 5to. piso, 
oficina 514, Capital Federal, e! día 21 
de febrero de 1972. a las 15 horas, para Ii 
provisión e Instalación de tabiques auto- 
portantes y puertas ciegas en el edifi- 
cio de la Administración Genera] de Puer- 
tos ubicado en la Avenida Julio A. Ro- 
ca ' N9 734(42. Capital Federal. — RetiH 
de pliegos al precio de cincuenta peso* 
ley 18.188 ($a. 50) en Abastecimiento- 
Compras, ler. piso, oficina 104, de la di- 
rección citada en primer término, en díaj 
hábiles dentro del b orarlo de 12.30 a 17.3» 
horas. 

e.8¡2 Ni 1.015 v.21|2(7S 

MINISTERIO DE JUSTICIA 

SERVICIO PENITENCIARIO 
FEDERAL 

(Expediente D. 201(72— D.N.) 

Llámase a Licitación Pública N» 17. 
ya apertura tendrá lugar el día 22(3 
a las 14 horas, en la División Contrata 
clones (DN), Paso 550. piso 2<> Capital 
Federal, para la provisión de Mantos Opc 
Ejército y Paño Kaki. 

Informes y pliegos: dirigirse a la men- 
cionada •División los días laborables de 
13 a 18 horas. 
El Director de Administración. 

e. 1'I2 N« 891 v. 10;2;73 



SERVICIO PENITENCIARIO 
FEDERAL 

Expte. C. 2.568:71 — D.N.) 

Llámase a licitación pública N° 10, cu- 
ya apertura tendrá lugar el dia 25|2|72, 
a :af 14 horas, en ¡a División Contrata- 
ciones — DN— , Paso 550, piso 2? Capital 
Federal, para la provisión e instalación 
de cinco (S> Grupr Electrógenos. 

Informes y pliegos: Dirigirse a la men- 
cionada División, Jos dias laborables, dji 
13 a 18 horas. — El Director de AdmlT 
nistración. 

e.7[2 N« 976 v.l8;2¡72 



